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 การวิจัยคร้ังนี้มีวัตถุประสงคเพื่อพัฒนาหลักสูตรรายวิชาภาษาไทยเพื่ออาชีพ 1 ระดับ
ประกาศนียบัตรวิชาชีพ โรงเรียนตั้งตรงจิตรพณิชยการ กลุมตัวอยาง ผูบริหาร จํานวน 5 คน   ครูผูสอน
รายวิชาภาษาไทยเพื่ออาชีพ  1 จํานวน  3  คน   ผูแทนสถานประกอบการ จํานวน 10  คน ผูปกครอง
นักเรียน  จํานวน  169  คน  และนักเรียนระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพปที่ 1 จํานวน  169  คน  
รวมทั้งส้ินจํานวน  356  คน  ดวยวิธีการสุมอยางงาย โดยกระบวนการพัฒนาหลักสูตร ประกอบดวย   
การวิเคราะหขอมูลพื้นฐาน  การพัฒนาหลักสูตร  การตรวจสอบหลักสูตร  และการปรับปรุงแกไข
หลักสูตร  เครื่องมือที่ใชในการวิจัย หลักสูตรรายวิชาภาษาไทยเพื่ออาชีพ 1 แบบการประเมินผล
การใชหลักสูตร แบบสอบถามความคิดเห็นเกี่ยวกับการจัดการเรียนการสอน แบบสัมภาษณ และ
แบบประเมินหาคาดัชนีความสอดคลองหลักสูตร สถิติที่ใชในการวิเคราะหขอมูล ไดแก คาความถี ่
คารอยละ คาเฉลี่ย คาเบี่ยงเบนมาตรฐาน   
 ผลการวิจัยพบวา หลักสูตรรายวิชาภาษาไทยเพื่ออาชีพ 1 ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ 
โรงเรียนตั้งตรงจิตรพณิชยการมีความสอดคลองกับความตองการจําเปนของผูบริหาร ครูผูสอน ผูแทน
สถานประกอบการ ผูปกครอง และนักเรียน เปนหลักสูตรที่ผานการตรวจสอบโดยผูเชี่ยวชาญ และ
พบวา ดานจุดประสงครายวิชา ดานมาตรฐานรายวิชา ดานคําอธิบายรายวิชา ดานโครงสรางรายวิชา  
ดานเนื้อหาสาระ ดานหนวยการเรียนรูและดานการวัดและประเมินผล  มีคาความสอดคลองสามารถ
นําไปใชไดจริง  
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 The objective of this research was to develop the Thai for Career I curriculum for first 
year vocational certificate student of Tang Trong Chit Commercial College. The sample group 
were 356 person: 5 institutional administrators, 3 Thai teachers, 10 enterprise representatives, 169 
parents and 169 students by random sampling. The steps of development comprised: the 
exploration of the needs the curricular development the curricular assessment and the curricular 
improvement. The tools were Thai for career 1 curriculum, curricular assessment form, 
questionnaires, group interview and IOC. The data were analyzed by frequency, percentage, 
mean, standard deviation.  
 The result indicated that Thai for career curriculum was responsive to the needs of the 
institutional administrators, the Thai teachers, the enterprise representatives, the parents and the 
students. It was examined by the expert and showed that IOC of the objectives, the standard of 
content, the course description, the course outline, the contents, the learning units, the 
measurement and evaluation of the course were in line.  
 
 
 
 
 
 



กิตติกรรมประกาศ 
 
 วิทยานิพนธฉบับนี้สําเร็จไดดวยความกรุณาอยางยิ่งจาก รองศาสตราจารยพวงเล็ก        
อุตระ ประธานกรรมการที่ปรึกษาวิทยานิพนธ  ที่ไดสละเวลาอันมีคาใหคําปรึกษา  แนะนํา  ชวยเหลือ  
ตรวจสอบแกไขขอบกพรองตาง ๆ และติดตามดวยความเอาใจใสอยางดียิ่งมาโดยตลอด รวมทั้ง   
ดร.คมศร วงษรักษา กรรมการที่ปรึกษา ซ่ึงไดกรุณาใหคําแนะนําพรอมทั้งตรวจตราแกไขเพื่อให
วิทยานิพนธฉบับนี ้มีความถูกตองและสมบูรณที ่สุด นอกจากนี้ ผูวิจัยขอกราบขอบพระคุณ        
ผู ชวยศาสตราจารยอัจฉรา   ชํานิประศาสน ดร.อารีวรรณ   เอี่ยมสะอาด อาจารยพวงพรรณ        
ขันติธรรมาการ อาจารยสมภพ เทศวิรัช และนายสุรพงษ    ศรีวินิจ  ศึกษานิเทศกชํานาญการพิเศษ  
ที่กรุณาใหคําแนะนําเกี่ยวกับการปรับปรุงเครื่องมือในการวิจัย และการวิเคราะหหลักสูตร ผูวิจัย   
ขอกราบขอบพระคุณ เปนอยางสูงไว   ณ โอกาสนี้   
 ขอขอบพระคุณคณาจารยสาขาหลักสูตรและการสอน  คณะครุศาสตร มหาวิทยาลัยราชภัฏ
พระนคร  ทุกทานที่ไดประสิทธ์ิประสาทความรู  แนวคิดและประสบการณตาง ๆ  ในขณะศึกษาอยูใน
สถาบันแหงนี้ 

 ขอกราบขอบพระคุณ ดร.วิภาพรรณ ชูทรัพย ผูอํานวยการโรงเรียนตั้งตรงจิตพณิชยการ 
และ ดร.อณาวุฒิ  ชูทรัพย รองผูอํานวยการโรงเรียนตั้งตรงจิตรพณิชยการ ที่ใหการสนับสนุนและ
อนุญาตใหผูวิจัยทําการวิจัยกับนักเรียนในโรงเรียนตั้งตรงจิตรพณิชยการ 

 ขอขอบคุณครอบครัวรุงศรีฟา ที่เปนกําลังใจและใหการสนับสนุนตลอดมา ตลอดจน
เพื่อนๆ พี่ๆ ที่ทํางานทุกคนที่ใหคําแนะนําและชวยเหลือ และขอขอบคุณนักเรียนชั้นปที่ 1 โรงเรียน
ตั้งตรงจิตรพณิชยการที่ใหความรวมมือในการทําวิจัยคร้ังนี้ 

 สุดทายนี้ผูวิจัยขอนอมระลึกถึงพระคุณบิดา มารดา ครูอาจารยที่ใหความรูและกําลังใจ
สนับสนุนการศึกษาของผูวิจัยมาโดยตลอด ผูวิจัยขอกราบขอบพระคุณเปนอยางสูงไว ณ ที่นี้ 
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      รายวิชาภาษาไทยเพื่ออาชีพ 1        72 
4.16 เปรียบเทยีบการกําหนดจุดประสงครายวิชาภาษาไทยเพื่ออาชีพ 1 ฉบับแกนกลาง 
      กับจุดประสงครายวิชาทีพ่ัฒนาขึ้น       74 
4.17 เปรียบเทยีบการกําหนดมาตรฐานรายวิชาภาษาไทยเพื่ออาชีพ 1 ฉบับแกนกลาง 
      กับมาตรฐานรายวิชาทีพ่ฒันาขึ้น       75 
4.18 เปรียบเทยีบการกําหนดคําอธิบายรายวิชาภาษาไทยเพื่ออาชีพ 1 ฉบับแกนกลาง 
      กับมาตรฐานรายวิชาทีพ่ฒันาขึ้น       76 
4.19 การวิเคราะหคําอธิบายรายวิชาเพื่อกําหนดเนื้อหาสาระการวดัผลประเมินผล 
      ที่สอดคลองกับจุดประสงคการเรียนรู       77 
4.20 การกําหนดหนวยการเรียนรู ช่ือหนวยการเรียนรู และเวลาเรียน    83 
4.21 ผลการประเมินหลักสตูรรายวิชาภาษาไทยเพื่ออาชีพ 1 ระดับประกาศนยีบัตรวิชาชีพ 
      โรงเรียนตัง้ตรงจิตรพณชิยการ        86 
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บทที่ 1 
 

บทนํา 
 
ความเปนมาและความสําคัญของปญหาการวิจัย 
 

 สภาพกาลในปจจุบัน จัดวาเปนโลกของการเปลี่ยนแปลง นวัตกรรมคือส่ิงที่ถูกคิดคน
สรางขึ้นเพื่อตอบสนองความตองการตางๆ ตามกระแสการเปลี่ยนแปลงของโลกปจจุบัน ทั้งดาน  
อุตสาหกรรม ธุรกิจ และการประกอบการดานอื่นๆ จะเห็นไดจากปจจัยที่กอใหเกิดกระแสความ
เคล่ือนไหวตางๆ เหลานั่นคือ คน หรือทรัพยากรมนุษย ดวยศักยภาพความสามารถในการทํางานได
บรรลุตามวัตถุประสงคไดนั้น ขึ้นอยูกับการเสริมสราง หรือส่ังสมมาตั้งแตครั้งเยาว การศึกษาจึง
เปนเพียงสิ่งเดียวที่กอใหมนุษยนั้นมีศักยภาพ นโยบายดานการศึกษาจึงถูกกําหนด และพัฒนาอยาง     
ตอเนื่อง ซ่ึงปรากฏชัดในนโยบายดานการศึกษาของรัฐบาล จุดมุงหมายเพื่อปฏิรูปการศึกษามาตรา 21 
วาดวยการปรับปรุงการศึกษาใหสอดคลองกับความเปลี่ยนแปลงในปจจุบันดังคํากลาวของ      
จันทรเพ็ญ เชื้อพาณิชย นอมศรี เคท และไพฑูรย สินลารัตน (2536: 1) ที่วา หลักสูตรที่ดีตองมี
ลักษณะยืดหยุนสามารถปรับเปลี่ยนไดไมหยุดนิ่งอยูกับที่ และจะตองเปนเครื่องมือที่มีอิทธิพล ใน
การเปนตัวนําการเปลี่ยนแปลงของสังคม ดังนั้น ครูผูสอนจึงสามารถพัฒนาปรับปรุงหลักสูตรได
และนําหลักสูตรไปสูการปฏิบัติในหองเรียน ไดอยางมีประสิทธิภาพ 

 โรงเรียนตั้งตรงจิตรพณิชยการมิไดนิ่งนอนใจเรื่องสังคมที่มีการเปลี่ยนแปลงดังนั้นทาง
โรงเรียนจึงมีการปรับปรุงหลักสูตรที่มีลักษณะของเนื้อหาทั้งสามชั้นปมารวมเปนเนื้อหาที่ใชเรียน
เพียง 1 ป  เรียนเฉพาะระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพปที่ 1 เทานั้น  และไดทดลองใชแลวเปนเวลา 1 ป  
ซ่ึงพบปญหาวานักเรียนยังขาดความรูความเขาใจ  ทักษะและความสามารถในการนําภาษาไป
ประยุกตใช 
 การจัดการเรียนการสอนของโรงเรียนตั้งตรงจิตรพณิชยการซึ่งจัดเปนสถานศึกษาที่เปด
การเรียนการสอนระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ  โดยใชเนื้อหาในหลักสูตรแกนกลางเปนหลัก
สําหรับวิชาภาษาไทยเพื่ออาชีพ 1  จากการสอบถามขอมูลจาก  ครูผูสอนทานอื่นๆ  และจากผูวิจัยเอง  
ซ่ึงเปนครูผูสอนในรายวิชาดังกลาวดวยเชนกัน  พบวา  สาระเนื้อหาในรายวิชาภาษาไทยเพื่ออาชีพ 1  
เนื้อหารายวิชาเนนภาษาถิ่น  การสื่อสาร  ซ่ึงเปนมุมมองหนึ่งสะทอนคุณภาพของภาษาไปยังสังคม  
ชุมชน  ผูเรียนยังขาดความรูความเขาใจ ทักษะและความสามารถในการนําภาษาไปประยุกตใชทั้ง
ประกอบกับการกําหนดใหวิชาภาษาไทยเพื่ออาชีพ 1    ดังนั้นจึงตองมีการจัดแผนการเรียนรูตาม
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สภาพการเปลี่ยนแปลงของสังคม ลักษณะของเนื้อหาในหลักสูตรทั้งสามชั้นปจึงเปนการบูรณาการ
เนื้อหาเพื่อใหเกิดสัมฤทธิ์ผลและใชเวลาในการศึกษา 1 ป จัดการเรียนการสอนเฉพาะในระดับ
ประกาศนียบัตรวิชาชีพช้ันปที่ 1 เทานั้น และไดทําการทดลองใชหลักสูตรมาแลวเปนเวลา 1 ป จาก
การที่ผูวิจัยเปนทั้งผูสอน และมีสวนรวมในการจัดทําโครงรางหลักสูตรการเรียนการสอน  จากการ
ติดตามผลการศึกษาตอในระดับชั้นปที่ 2 ดวยการสัมภาษณ การบอกเลาของครูผูสอนในรายวิชา
อ่ืนๆ ในระดับเดียวกัน พบวา  ความรูความเขาใจในการใชภาษาตลอดจนทักษะและความสามารถ
ในการนําภาษาไปประยุกตใชอยูในระดับหนึ่ง ซ่ึงในความจริงแลวการนําภาษาไปประยุกตใชเปน
ทักษะพื้นฐานในการเรียน นําไปสูการประกอบอาชีพ ทักษะความเขาใจในภาษาจึงเปนดังตัวแปร
ผลักดันการสรางสติปญญาและพัฒนาการทางสมอง  
 ในฐานะผูวิจัย เปนผูสอนในรายวิชาภาษาไทยเพื่ออาชีพ 1 มีสวนรวมพัฒนาและ      
ปรับปรุงหลักสูตรรายวิชาภาษาไทยเพื่ออาชีพ 1 ในระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ ไดเล็งเห็นถึง
ความสําคัญในการพัฒนาหลักสูตรใหสมบูรณและมีประสิทธิภาพ มีคุณคาและประโยชนตอการ
เรียนรูของผูเรียนนั้น สงผลใหผูเรียนไดเกิดการเรียนรู ความเขาใจ และมีทักษะการนําไปใช เพื่อให
สอดคลองกับสภาพการเปลี่ยนแปลงการดําเนินชีวิตในสังคมโลก ซ่ึงนับวันเทคโนโลยีจะกลายเปน
ส่ิงที่นําหนาวัฒนธรรมมากขึ้นอยูทุกขณะ โดยจุดมุงหมายของหลักสูตรนั้นเพื่อเปดโอกาสให
สถานศึกษา  ชุมชน และคนในทองถ่ินมีสวนรวมในการพัฒนาหลักสูตร และสรางองคความรู
รวมกัน สอดคลองตามวิสัยทัศน พันธกิจของโรงเรียนตั้งตรงจิตรพณิชยการในการจัดการดานการ
อาชีวศึกษาใหเกิดประโยชนสูงสุดแก ผูเรียนโดยเฉพาะนักเรียนที่กําลังศึกษาอยูในโรงเรียน ซ่ึงจะ
กาว   ไปสูวัยผูใหญและนักธุรกิจที่ดีในอนาคต 
 
วัตถุประสงคของการวิจัย 
 
               เพื่อพัฒนาหลักสูตรรายวิชาภาษาไทยเพื่ออาชีพ 1 สําหรับนักเรียนระดับประกาศนียบัตร 
วิชาชีพ โรงเรียนตั้งตรงจิตรพณิชยการ 
 
ความสําคัญของการวิจัย 
 

 ไดหลักสูตรรายวิชาภาษาไทยเพื่ออาชีพ 1 สําหรับนักเรียน ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ
โรงเรียนตั้งตรงจิตรพณิชยการ ที่พัฒนาสอดคลองกับความคิดเห็นของผูที่มีสวนเกี่ยวของ อันไดแก 
ผูบริหาร  ครูผูสอน ผูแทนสถานประกอบการ ผูปกครอง และนักเรียน   
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ขอบเขตของการวิจัย 
 

 การวิจัยครั้งนี้เปนการพัฒนาหลักสูตรรายวิชาภาษาไทยเพื่ออาชีพ 1 ระดับประกาศนียบัตร 
วิชาชีพ โรงเรียนตั้งตรงจิตรพณิชยการ ซ่ึงผูวิจัยไดกําหนดขอบเขตการวิจัยไว ดังนี้  
 1.  ประชากร 

1.1 ผูบริหารโรงเรียนตั้งตรงจิตรพณิชยการ  
1.2 ครูผูสอนรายวิชาภาษาไทยเพื่ออาชีพ  1 โรงเรียนตั้งตรงจิตรพณิชยการ  
1.3 ผูแทนสถานประกอบการในเขตพระนคร กรุงเทพมหานคร  
1.4 ผูปกครองนักเรียนระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพช้ันปที่ 1 ปการศึกษา 2548       

โรงเรียนตั้งตรงจิตรพณิชยการ 
1.5 นักเรียนระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพช้ันปที่ 1 ที่กําลังศึกษาอยูในปการศึกษา  

2548  โรงเรียนตั้งตรงจิตรพณิชยการ 
 2.  ขอบเขตเนื้อหาของหลักสูตร ประกอบดวย จุดประสงครายวิชา มาตรฐานรายวิชา  
คําอธิบายรายวิชา  สาระเนื้อหา   หนวยการเรียนรูเขาใจและมีทักษะความสามารถ  การวัดและ
ประเมินผล นําเสนอตัวอยางแผนการจัดการเรียนรู 1 หนวยการเรียนรู    
 3.  ระยะเวลาในการดําเนินการวิจัย ปการศึกษา 2548 
 
นิยามศัพทเฉพาะ 
 
 การพัฒนาหลักสูตร (รายวิชาภาษาไทยเพื่ออาชีพ 1) หมายถึง การสรางหลักสูตรโดยใช
ขอมูล ผลการใชหลักสูตรรายวิชาภาษาไทยเพื่ออาชีพ 1 ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ ชั้นปที่ 1 
โรงเรียนเรียนตั้งตรงจิตรพณิชยการ และความคิดเห็นของผูเกี่ยวของ 
 หนวยการเรียนรูในรายวิชาภาษาไทยเพื่ออาชีพ 1 หมายถึง สาระสําคัญของหลักสูตร  
รายวิชาภาษาไทยเพื่ออาชีพ 1 ที่พัฒนาแลวโดยกลาวถึงรายละเอียดเนื้อหาสาระใหมีความสอดคลอง
สัมพันธกัน ประกอบดวยจุดประสงครายวิชา มาตรฐานรายวิชา เนื้อหาสาระ แนวทางในการจัด    
กิจกรรมการเรียนการสอน แหลงวัสดุอุปกรณ การวัดผลประเมินผลผูเรียน 
 แผนการจัดการเรียนรู หมายถึง กําหนดการในการจัดการเรียนรูรายวิชาภาษาไทยเพื่อ
อาชีพ 1 ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ ประกอบดวย จุดประสงคการเรียนรู มาตรฐานการเรียนรู 
สาระการเรียนรู กิจกรรมการเรียนรู ส่ือการสอน การวัดและการประเมินผล จํานวน 1 หนวยการ
เรียนรู 
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 มาตรฐานรายวิชา  หมายถึง ขอกําหนดมาตรฐานในรายวิชาภาษาไทยเพื่ออาชีพ 1 ใน
หลักสูตรระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ พุทธศักราช 2545(ปรับปรุง พ.ศ. 2546) เพื่อใชเปนเกณฑใน
การกํากับดูแล ตรวจสอบ ประเมินผลการเรียน ในโรงเรียนตั้งตรงจิตรพณิชยการ 
 ผูบริหารโรงเรียนตั้งตรงจิตรพณิชยการ หมายถึง  ผูรับใบอนุญาต  ผูจัดการ  ครูใหญ     
ผูชวยครูใหญฝายวิชาการ  หัวหนาหมวดวิชาภาษาไทยของโรงเรียนตั้งตรงจิตรพณิชยการ 
 ผูแทนสถานประกอบการ หมายถึง บุคคลที่มีสวนรวมในสถานประกอบการที่อยูใกล
กับบริเวณโรงเรียนตั้งตรงจิตรพณิชยการ  ตั้งอยูในเขตพระนคร  กรุงเทพมหานคร 
 ผูปกครองนักเรียน หมายถึง  บิดา มารดา  หรือบุคคลที่รับนักเรียนไวในความดูแลหรือ
อุปการะเลี้ยงดู หรือบุคคลที่นักเรียนอาศัยอยูดวย ซ่ึงไดทําการมอบตัวนักเรียนไวกับทางโรงเรียน 
ตั้งตรงจิตรพณิชยการ 
 นักเรียน  หมายถึง  ผูที่ไดขึ้นทะเบียนเปนนักเรียนในโรงเรียนตั้งตรงจิตรพณิชยการ  
ตามหลักสูตรระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ  ประเภทวิชาพาณิชยกรรม  สาขาวิชาพณิชยการ   
 ครูผูสอน หมายถึง ผูรูที่ทําหนาที่ถายทอดวิชา ประจําภาควิชาภาษาไทย ในรายวิชา
ภาษาไทยเพื่ออาชีพ 1 โรงเรียนตั้งตรงจิตรพณิชยการ     
             ความตองการจําเปน  หมายถึง  ขอมูลความคาดหวังของผูที่เกี่ยวของกับสถานศึกษา    
ไดแก  ผูบริหารสถานศึกษา  ครูผูสอน  ผูแทนสถานประกอบการ  ผูปกครองนักเรียน  และนักเรียน  
ที่มีความตองการจําเปนอยางยิ่งที่จะพัฒนาหลักสูตรรายวิชาภาษาไทยเพื่ออาชีพ 1   
              ผูเกี่ยวของ  หมายถึง  ผูบริหารโรงเรียนตั้งตรงจิตรพณิชยการ ไดแก  ผูรับใบอนุญาต     
ผูจัดการ ครูใหญ ผูชวยครูใหญฝายวิชาการ หัวหนาหมวดวิชาภาษาไทย  ครูผูสอนรายวิชาภาษาไทย
เพื่ออาชีพ 1 ผูแทนของสถานประกอบการ ผูปกครองนักเรียนระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพปที่ 2 
โรงเรียนตั้งตรงจิตรพณิชยการ และนักเรียนระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพปที่ 2 ปการศึกษา 2548 
โรงเรียนตั้งตรงจิตรพณิชยการ 
            ผูเชี่ยวชาญ  หมายถึง  นักวิชาการ  ศึกษานิเทศก เปนผูพิจารณาตรวจสอบเครื่องมือใน
การเก็บขอมูลการวิจัย  และพิจารณาความสอดคลองของหลักสูตร นักวิชาการคือ  บุคคลที่มีความรู
ความเชี่ยวชาญทางดานหลักสูตรและการสอน  ศึกษานิเทศก  คือ ที่สังกัดสํานักงานคณะกรรมการ
การอาชีวศึกษา  กระทรวงศึกษาธิการ 
 



บทที่ 2 
 

เอกสารและงานวิจัยท่ีเก่ียวของ 
 
 การวิจัยเร่ืองการพัฒนาหลักสูตรรายวิชาภาษาไทยเพื่ออาชีพ 1 ระดับประกาศนียบัตร  
วิชาชีพ  โรงเรียนตั้งตรงจิตรพณิชยการ ผูศึกษาไดศึกษาคนควาจากเอกสารแนวคิด ทฤษฎี  และ
งานวิจัยที่เกี่ยวของ  เพื่อนําความรูที่ไดรับมาสนับสนุนการศึกษาคนควารายละเอียดดังนี้ 
 1.  แนวคดิทฤษฎีที่เกีย่วกับหลักสูตร  

1.1 ความหมายของหลักสูตร 
1.2 ความสําคัญของหลักสูตร 
1.3 องคประกอบของหลักสูตร 

 2.  แนวคดิทฤษฎีที่เกีย่วของกับ การพัฒนาหลักสูตร  
2.1 ความหมายของการพัฒนาหลักสูตร 
2.2 ความสําคัญของการพัฒนาหลักสูตร 
2.3 กระบวนการพัฒนาหลักสูตร 
2.4 การพัฒนาหลักสูตรรายวชิา 
2.5 การนําหลักสูตรไปใช 
2.6 การประเมนิผลหลักสูตร 

 3.  หลักสูตรประกาศนยีบัตรวิชาชีพ พุทธศกัราช 2545 (ปรับปรุง พ.ศ.2546) 
3.1 หลักการของหลักสูตร 
3.2 จุดมุงหมายของหลักสูตร 
3.3 หลักเกณฑการใชหลักสูตร 
3.4 โครงสรางหลักสูตรการศึกษาระดับประกาศนยีบัตรวิชาชีพ 
3.5 หลักสูตรรายวิชาภาษาไทยเพื่ออาชีพ 1 

 4.  บริบทของโรงเรียนตั้งตรงจิตรพณิชยการ 
 5.  งานวิจยัที่เกี่ยวของ 
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แนวคิดทฤษฎท่ีีเก่ียวกับหลักสูตร 
 

 1.   ความหมายของหลักสูตร 
 นักการศึกษาหลายทานไดกลาวถึงความหมายของหลักสูตรไวดังนี้ 
                 เอกวิทย  ณ  ถลาง (2521 : 6) กลาววา  หลักสูตรคือมวลประสบการณทั้งหลายที่จัด
ใหเด็กไดเรียนเนื้อหาวิชาทัศนคติพฤติกรรมและสิ่งแวดลอม... เมื่อประมวลกันเขามาแลวก็จะเปน
ประสบการณที่ผานเขาไปในการรับรูของเด็ก 
    วิชัย  วงษใหญ  (2537 : 6)  กลาววา หลักสูตรคือมวลประสบการณทั้งหลายที่ทาง        
โรงเรียนจัดใหแกนักเรียน เพื่อใหนักเรียนไดเรียนรูและพัฒนาตนเองไปในทิศทางที่พึงปรารถนา                

 กรมวิชาการ  กระทรวงศึกษาธิการ (2540 : 6)  กลาววา  หลักสูตร  หมายถึง  ขอกําหนด
แผนการเรียนการสอนเพื่อนําไปสูความมุงหมายตามแผนการศึกษาแหงชาติ  หลักสูตรประกอบดวย
จุดหมาย  หลักการ  โครงสราง  จุดประสงคการเรียนรู  เนื้อหาของรายวิชา  ส่ือการเรียนการสอน
และประเมินผล 

 นิคม ชมภูหลง (2542 : 12) ไดกลาวถึงความหมายของหลักสูตรวา หลักสูตร  หมายถึง  
มวลประสบการณหรือกิจกรรมที่จัดใหแกผูเรียนทั้งในและนอกหองเรียน  อันจะสงเสริมใหผูเรียน
เกิดการเรียนรูเปลี่ยนแปลงพฤติกรรม  ดานความรู  เจตคติ  และการปฏิบัติไปในทิศทาง ที่พึง
ประสงค 

 ธํารง บัวศรี (2542 : 7)  กลาววา  หลักสูตรคือแผนซึ่งไดออกแบบจัดทําขึ้นเพื่อ  
แสดงถึงจุดหมายการจัดเนื้อหากิจกรรมและมวลประสบการณในแตละโปรแกรมการศึกษาเพื่อให           
ผูเรียนมีพัฒนาการในดานตาง ๆ  ตามจุดหมายที่ไดกําหนดไว 

 โครว (Crow. 1980 : 250  อางถึงใน ศิรินันท  โชติญาณนนท. 2548 : 10)  ไดให
ความหมายของหลักสูตรไววา  เปนประสบการณที่นักเรียนไดรับทั้งภายในและภายนอกโรงเรียน  
เพื่อใหนักเรียนมีการพัฒนาดานรางกาย  สังคม  ปญญา  และจิตใจ 
                 โอลิวา (Oliva. 1982 : 10 อางถึงใน ศิรินันท  โชติญาณนนท. 2548 : 10)  คือ  แผน  
หรือโปรแกรมสําหรับประสบการณทั้งหลายที่ผูเรียนจะตองประสบภายใตการอํานวยการของ
โรงเรียน 
 จากแนวคิดของนักการศึกษาขางตน สรุปไดวา หลักสูตร  หมายถึง แผนการจัดมวล
ประสบการณ  กระบวนการจัดการเรียนรู  ที่สถานศึกษาจัดใหแกผูเรียน  ที่โรงเรียนจัดใหแกผูเรียน  
โดยมีการวางแผนไวลวงหนา  มุงเนนที่พฤติกรรมในดานสติปญญา   และเกิดทักษะแกผูเรียนเพื่อ
นําไปประยุกตใชในชีวิตประจําวันและอยูในสังคมไดอยางมีความสุข  
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 2.   ความสําคัญของหลักสูตร 
 ไดมีนักการศึกษากลาวถึงความสําคัญของหลักสูตรไวดงันี้ 
ธํารง บัวศรี (2542 : 7-8)  ไดกลาวถึงความสําคัญของหลักสูตรไววา  ส่ิงสําคัญประการหนึ่งในการ
จัดการศึกษา  คือ  การกําหนดมาตรฐานการเรียนรูเพื่อใหแนใจวา  เยาวชนแตละวัยและแตละระดับ
การศึกษาไดรับการศึกษาที่มีคุณภาพทัดเทียมกัน กลาวคือ มีแนวทางที่กําหนดไววา ควรเรียนรูวิชา
อะไร  เนื้อหาสาระมากนอยแคไหน  ควรไดรับการฝกฝนอบรมใหมีทักษะดานใด  และควรมี
พัฒนาการในดานรางกาย  จิตใจ  สังคม  และปญหาอยางไร  เมื่อพิจารณาขอความที่กลาวมาแลว จะ
เห็นไดวาปจจัยสําคัญอันดับแรกที่จะใหความมั่นใจได เยาวชนรวมทั้ง     ผูเรียนทั้งมวลจะไดรับ
การศึกษาตามที่มุงหวังไวก็คือหลักสูตรนั่นเอง โดยเฉพาะเมื่อมีหลักสูตรเปน แนวทางในการจัด
ประสบการณแกผูเรียนแลว เปนที่หวังไดวาผูเรียนแตละสาขาและแตละระดับ การศึกษาจะไดรับ
การศึกษาในแนวเดียวกัน และถึงแมวาในการปฏิบัติผูเรียนจะไดรับประสบการณแตกตางกันไป
บาง แตการเรียนการสอนยอมจะมุงสูจุดหมายเดียวกัน 
 กระทรวงศึกษาธิการ (2546 : 14) ไดใหความสําคัญของหลักสูตรวา   ในการจัดการศึกษาที่
จะบรรลุเปาหมายไดนั้น ตองอาศัยหลักสูตรเปนเครื่องมือนําไปสูการบรรลุ เปาหมาย   ดังกลาว ถา
ปราศจากหลักสูตรเสียแลวการจัดการศึกษา จะไมมีวันสําเร็จลุลวงไปตาม เปาหมายของการศึกษาที่
กําหนดไวไดเลย หลักสูตรจึงเปรียบเสมือนหัวใจสําคัญของการศึกษา   จึงพอสรุปความสําคัญของ
หลักสูตรไดเปนขอ ๆ  ดังนี้ 
 1. หลักสูตรเปนเสมือนเบาหลอมพลเมืองใหมีคุณภาพ 
 2. หลักสูตรเปนมาตรฐานของการจัดการศึกษา 
 3. หลักสูตรเปนโครงการและแนวทางในการใหการศึกษา 
 4. ในระดับโรงเรียน  หลักสูตรจะใหแนวปฏิบัติแกครู 
 5. หลักสูตรเปนแนวทางในการสงเสริมความเจริญงอกงาม   และพัฒนาการของเด็ก
ตามจุดหมายของการศึกษา 
 6. หลักสูตรเปนเครื่องกําหนดแนวทางในการจัดประสบการณวา ผูเรียนและสังคม
ควรจะไดรับส่ิงใดบางที่จะเปนประโยชนแกเด็กโดยตรง 
 7. หลักสูตรเปนเครื่องกําหนดวาเนื้อหาวิชาอะไรบาง  ที่จะชวยใหเด็กมีชีวิตอยูใน
สังคมอยางราบรื่น  เปนพลเมืองที่ดีของประเทศชาติและบําเพ็ญตนใหเปนประโยชนแกสังคม 
 8. หลักสูตรเปนเครื่องกําหนดวา  วิธีการดําเนินชีวิตของเด็กใหเปนไปดวยความราบรื่น
และผาสุกเปนอยางไร 
 9. หลักสูตรยอมทํานายลักษณะของสังคมในอนาคตวาเปนอยางไร 
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 10. หลักสูตรยอมกําหนดแนวทางความรู ความสามารถ ความประพฤติ ทักษะและ     
เจตคติของผูเรียนในอันที่จะอยูรวมในสังคม  และบําเพ็ญตนใหเปนประโยชนตอชุมชนและชาติ
บานเมือง  
 จากแนวคิดของนักการศึกษาขางตน สรุปไดวา หลักสูตรมีความสําคัญ เนื่องจาก
เปนโครงรางที่กําหนดไววาจะใหเด็กไดรับประสบการณอะไรบางจึงจะเปนประโยชนตอเด็กและ
สังคมโดยเฉพาะเมื่อใชหลักสูตรเปนแนวทางในการจัดประสบการณแกผูเรียนแลว ก็หวังไดวา    
ผูเรียนแตละสาขา  และแตละระดับการศึกษา  จะไดรับการศึกษาในแนวเดียวกัน  นอกจากนี้หลักสูตร 
ยังเปนเครื่องชี้ใหเห็นโฉมหนาของสังคมในอนาคตวาเปนอยางไรอีกดวย ดังนั้น หลักสูตรเปน
เสมือนเบาหลอมพลเมืองใหมีคุณภาพ เปนแนวทางในการสงเสริมความเจริญงอกงามและพัฒนา 
การของเด็กตามจุดมุงหมายของการศึกษา 
 

 3.   องคประกอบของหลักสูตร       
 นับวาเปนสวนสําคัญที่จะทําใหความหมายของหลักสูตรสมบูรณเปนแนวทาง      
ในการจัดการเรียนการสอน การประเมินผล และการปรับปรุงพัฒนาหลักสูตรไปดวย สําหรับ     
องคประกอบของหลักสูตรนั้นมีผูใหทัศนะไวหลายทานดวยกันดังนี้ 
 สงัด  อุทรานันท ( 2532 : 181 - 189)  ไดกลาวถึง สวนประกอบของหลักสูตรไว 
แบงออกเปน 3 สวนใหญ ๆ  คือ 

 สวนประกอบที่จําเปนสําหรับหลักสูตร ซ่ึงประกอบดวย 
1. จุดมุงหมาย  ซ่ึงแยกออกเปน 

1.1 จุดมุงหมายทั่วไป 
1.2 จุดมุงหมายเฉพาะ    

2. เนื้อหาสาระและประสบการณการเรียนรู  ซ่ึงแยกออกเปน 
2.1 ขอเท็จจริงและความรู 
2.2 ความคิดรวบยอดและหลกัการ 
2.3 การแกปญหาและความคิดสรางสรรค 
2.4 ทักษะทางกาย 
2.5 เจตคติและคานิยม 

3. สวนประกอบอื่นที่นาบรรจุไวในหลักสูตร ไดแก 
3.1 เหตุผลและความจําเปนของหลักสูตร 
3.2 การเสนอแนะเกี่ยวกับการจดัการเรียนการสอน 
3.3 การเสนอแนะเกี่ยวกับการใชส่ือการเรียนการสอน 
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 จากองคประกอบทั้งสามสวนที่กลาวมาขางตน  สงัด  อุทรานันท  ไดเสนอวาควรจัด
เรียงลําดับหวัขอตอไปนี้  

1. เหตุผลและความจําเปนของหลักสูตร 
2. จุดมุงหมายของหลักสูตร  ซ่ึงควรมีทั้งจุดมุงหมายทัว่ไป  และจุดมุงหมายเฉพาะ 
3. เนื้อหาสาระและประสบการณ 
4. การเสนอแนะเกี่ยวกับการจดัการเรียนการสอน 
5. การเสนอแนะเกี่ยวกับการใชส่ือการเรียนการสอนและแหลงวิชาการในชุมชน 
วิชัย  วงษใหญ (2537 : 5)  กลาววา  หลักสตูรประกอบดวย 
1. วัตถุประสงค 
2. เนื้อหาวิชา 
3. การสอนและการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน 
4. การประเมนิผล 
ธํารง  บัวศรี (2542 : 8-9)  กลาววา องคประกอบที่สําคัญของหลักสูตรมีดังตอไปนี ้
1. เปาประสงคและนโยบายการศึกษา (Education  Goals  and  Policies)   
2. จุดมุงหมายของหลักสูตร (Curriculum Aims) 
3. รูปแบบโครงสรางหลักสูตร (Types and Structures) 
4. จุดประสงคของวิชา (Subject Objectives) 
5. เนื้อหา  (Content) 
6. จุดประสงคของการเรียนรู (Instructional Objectives) 
7. ยุทธศาสตรการเรียนการสอน (Instructional Strategies)  
8. การประเมนิผล (Evaluation) 
9. วัสดุหลักสตูรและสื่อการเรียนการสอน (Curriculum and Materials)  
นอกจากนี้ ออนสตีน(Ornstein. 1993 : 123, อางถึงใน อารีวรรณ เอีย่มสะอาด. 2545 : 10)    

ไดกลาว ถึงองคประกอบของหลักสูตรวา  องคประกอบที่สําคัญของหลักสูตรมี  4  ประการ  คือ 
1. จุดมุงหมาย 
2. เนื้อหา 
3. การจัดการเรียนการสอน 
4.  การประเมนิผล 
จากแนวคิดของนักการศึกษาสรุปไดวา  หลักสูตรควรมีองคประกอบของที่สําคัญ

อยู 4 องคประกอบคือ จุดมุงหมายหรือวัตถุประสงค เนื้อหาสาระ การนําหลักสูตรไปใช และการ
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ประเมินผลการใชหลักสูตร ส่ิงเหลานี้สถานศึกษาตองดําเนินการจัดการศึกษาใหครบตาม            
องคประกอบของหลักสูตรที่กําหนดไว จะทําใหผูเรียนเกิดการพัฒนาทางพฤติกรรมในดาน          
สติปญญา  อารมณ จิตใจ สังคม และเกิดทักษะแกผูเรียน เพื่อนําไปประยุกตใชในชีวิตประจําวัน
และอยูในสังคมไดอยางมีความสุข 
 
แนวคิดทฤษฎีท่ีเก่ียวของกับการพัฒนาหลักสูตร 
 
 การพัฒนาหลักสูตรเปนหัวใจสําคัญในการจัดการศึกษาแหงชาติ ซ่ึงตองไดรับการ
พัฒนาอยูเสมอ หลักสูตรใดก็ตาม   เมื่อสรางขึ้นมาใชระยะหนึ่งตองมีการปรับปรุง เปล่ียนแปลง 
เพื่อตอบสนองความตองการใหสอดคลองกับสภาพปจจุบัน ความตองการของสังคม  สภาพ
เศรษฐกิจ   การเมือง  และความตองการของผูใชหลักสูตร  
 1.  ความหมายของการพัฒนาหลักสูตร 
 นักการศึกษาหลายทาน  ไดอธิบายความหมายของการพัฒนาหลักสูตรไวดังนี้ 

 ธํารง บัวศรี (2542 : 151) ใหความหมายการพัฒนาหลักสูตรวา  เปนการจัดทํา         
หลักสูตรแมบท เพื่อไปใช โดยแพรหลายทั้งระบบการศึกษาเปนหลักสูตรที่ไดทําการยกราง และ 
ทําการทดลองทดสอบ แกไขจนไดหลักสูตรแมบทนั้น เราเรียกวา หลักสูตรตนแบบ  จึงเห็นไดวา                   
กอนจะไดหลักสูตรแมบทมาใชจะตองจัดทําหลักสูตรตนแบบเสียกอน 

 2.   ความสําคัญของการพัฒนาหลักสูตร  
 นักการศึกษาหลายทาน  ไดอธิบายความสําคัญของการพัฒนาหลักสูตรไวดังนี้ 

  สงัด  อุทรานันท  (2532 : 13)  ที่วา  ความสําคัญของการพัฒนาหลักสูตร  มี  2  
ลักษณะ  คือ  การทําหลักสูตรที่มีอยูใหดีขึ้น  หรือ  สมบูรณยิ่งขึ้น  และอีกความหมายหนึ่ง  คือ  การ
สรางหลักสูตรขึ้นมาใหม  สวน   

 ความหมายและความสําคัญของการพัฒนาหลักสูตรนั้นสามารถ สรุปไดวาเปนการ
พัฒนาปรับปรุงและเปลี่ยนแปลง  และจัดทําหลักสูตรตามความตองการชุมชนและทองถ่ิน  โดยให
เหมาะสมกับกาลเวลาในยุคและสมัยนั้น  เพื่อใหบังเกิดผลที่ดีกับตวัผูเรียนในการเรยีนรู  และใหผูเรยีน
นําความรูความสามารถไปใชในการดําเนินชีวิตอยูในสังคมไดอยางมีความสุข      

 3.   กระบวนการพัฒนาหลักสูตร 
 ในการพัฒนาหลักสูตรนั้น ตองมีขั้นตอนเปนกระบวนการพัฒนาหลักสูตร ซ่ึงมี       
แนวคิดทฤษฏีของนักการศึกษาหลายรูปแบบ  ดังนี้ 
 สงัด อุทรานันท (2532 : 31-35)  ไดสรุปสาระสําคัญของกระบวนการพัฒนาหลักสูตร  ดังนี้   
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 1. การศึกษาขอมูลพื้นฐานที่จําเปนสําหรับการพัฒนาหลักสูตร 
 2. การดําเนินการรางหลักสูตร ซ่ึงในสวนของการดําเนินการรางหลักสูตรนี้
ประกอบไปดวย   

2.1 การวิเคราะหสภาพของสังคม 
2.2 การกําหนดจุดมุงหมาย   
2.3 การคัดเลือกเนื้อหาสาระ   
2.4 การประเมินหลักสูตรที่สรางเสร็จแลว   
2.5 การนําเอาหลักสูตรไปใช   
2.6 การประเมินผลหลักสูตร  
2.7 การปรับปรุงแกไขหลักสูตร 

 วิชัย วงษใหญ (2535 : 1-23)  ไดเสนอการพัฒนาหลักสูตรแบบครบวงจร  โดยแบง
กระบวนการพัฒนาหลักสูตรไว  3  ระบบ  คือ  ระบบการรางหลักสูตร ระบบการนําหลักสูตรไปใช  
และระบบการประเมินหลักสูตร  ทั้ง  3  ระบบนี้  ตองสัมพันธตอเนื่องกัน ซ่ึงแตละระบบมรีายละเอยีด
ดังนี้ 
 1. ระบบการรางหลักสูตร ประกอบดวย 4 ขั้นตอน ไดแก ส่ิงกําหนดหลักสูตร       
รูปแบบหลักสูตร การตรวจสอบคุณภาพหลักสูตร  และการปรับหลักสูตรกอนนําไปใช  

1.1 ส่ิงกําหนดหลักสูตร  คือ  การเตรียมศึกษาขอมูลพ้ืนฐานที่จะนํามาใชสําหรับ
การพัฒนาหลักสูตร  ซ่ึงไดแก   ส่ิงกําหนดทางวิชาการ   ส่ิงกําหนดทางสังคม  วัฒนธรรมและ
เศรษฐกิจ  และสิ่งกําหนดทางการเมือง 

1.2 รูปแบบหลักสูตร ไดแก โครงสรางและองคประกอบของหลักสูตร  ซ่ึงได
หลังจากศึกษาขอมูลพื้นฐานจากสิ่งกําหนดหลักสูตร 

1.3 การตรวจคุณภาพของหลักสูตร   เปนการศึกษาความเปนไปไดของหลักสูตร
พรอมทั้งปรับปรุงแกไขกอนนําไปใชจริง  ซ่ึงอาจทําไดโดยวิธีการประชุมสัมมนา การวิจัยเอกสาร  
การทดลองใชหลักสูตรนํารอง  เปนตน 

1.4 การปรับหลักสูตรกอนนําไปใชตองจัดทําระบบขอมูลที่ชัดเจน รวมทั้งการ
สังเคราะหขอมูลอยางรอบครอบ 
 2. ระบบการนําหลักสูตรไปใช ไดแกการขออนุมัติหลักสูตร  การวางแผนการใช    
หลักสูตร  และการดําเนินการใชหลักสูตร  

2.1 การขออนุมัติหลักสูตร เมื่อไดตรวจสอบคุณภาพของหลักสูตรแลว กอนที่จะ
นําหลักสูตรไปใช จะตองนําหลักสูตรเสนอหนวยงานที่เกี่ยวของ  เพื่อใหความเห็นชอบหลักสูตร 
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2.2 การวางแผนการใชหลักสูตร  การวางแผนการใชหลักสูตรตองคํานึงถึง       
ส่ิงเหลานี้  คือ  การประชาสัมพันธ   การเตรียมงบประมาณ   การเตรียมความพรอมของบุคลากร     
ที่เกี่ยวของวัสดุหลักสูตร บริการสนับสนุนและอาคารสถานที่ ระบบบริหารของสถาบัน การศึกษาการ
ฝกอบรมเชิงปฏิบัติการใหแกครูผูสอน  การประเมินผลและการติดตามการใชหลักสูตร 

2.3 การดําเนินการใชหลักสูตรหรือการบริหารหลักสูตร  เปนขั้นที่หลักสูตรได
ถูก นําไปใชจริงเพื่อใหเปนไปตามวัตถุประสงคของหลักสูตรนั้น 

 3.  ระบบการประเมินหลักสูตรเปนขั้นตอนสุดทายของการพัฒนาหลักสูตรการ
ประเมินหลักสูตร คือ กระบวนการเปรียบเทียบระหวางผลการใชหลักสูตรที่วัดไดกับวัตถุประสงค
ของ หลักสูตรจุดประสงคของการประเมินหลักสูตรเพื่อดูวาหลักสูตรเมื่อนําไปใชจริงแลวบรรลุ
วัตถุประสงคหรือไมและถาพบส่ิงบกพรองก็หาทางปรับปรุงแกไข การประเมินหลักสูตรมี
กระบวนการ  ดังนี้ 

3.1 การวางแผนประเมินหลักสูตร  เปนการวางแผนวาจะประเมิน หลักสูตรใน
สวนใด 

3.2 การเก็บขอมูล ไดแก การรวบรวมขอมูล การจัดขอมูลเปนหมวดหมู เพื่อไป
วิเคราะหขอมูลตามเกณฑที่กําหนดไว 

3.3 การวิเคราะหขอมูล  การจัดทําระบบขอมูลจะชวยจําแนกขอมูลเปนหมวดหมู  
และสังเคราะหขอมูลไดตามเกณฑที่กําหนดไว 

3.4 การรายงานขอมูล  การจัดทํารายงานและเสนอขอมูล  จะชวยในการพิจารณา
หลักสูตรนี้มีคุณคาตรงตามวัตถุประสงค    หรือวาจะปรับปรุงแกไขสวนใดของระบบ หลักสูตร 
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 การจัดทําหลักสูตรตนแบบ 
 
 

                การประเมินผลหลักสูตร                                                         การจัดทําหลักสูตรแมบท 
 

          
    
             การนาํหลักสูตรไปใช 

 

ภาพที่ 2.1  กระบวนการพัฒนาหลักสูตร   
ที่มา : ธํารง บัวศรี. 2542 : 151 
 
 จากภาพที่ 2.1  ธํารง  บังศรี  (2542 : 151)  ไดอธิบายกระบวนการพัฒนาหลักสูตรวา
ไมไดยุติเพียงแตการจัดทําหลักสูตรตนแบบ  และการจัดทําหลักสูตรแมบทเทานั้น  กระบวนการ
ทั้งหมดของการพัฒนาหลักสูตรจะตองประกอบดวยกิจกรรมที่สําคัญอีก  2  ขั้นตอน  คือ  การนํา
หลักสูตรไปใชและการประเมินผลหลักสูตรดังนี้ 
 1. การจัดทําหลักสูตรตนแบบ 
 2. การจัดทําหลักสูตรแมบท 
 3. การนําหลักสูตรไปใช 
 4. การประเมนิผลหลักสูตร 
 สําหรับการจัดทําหลักสูตรตนแบบนั้น ขั้นตอนในการดําเนินงานคือ  การดําเนินงาน
เพื่อใหไดมาซึ่งองคประกอบตางๆ ของหลักสูตร ซ่ึงมีขั้นตอนในการปฏิบัติดังนี้ 
 1. การวิเคราะหขอมูลพื้นฐาน ไดแก การวิเคราะหเปาประสงคของชาติ การวิเคราะห
หลักสูตรเดิม  การวิเคราะหสภาพปญหาทางเศรษฐกิจ  สังคม  และการเมือง  การวิเคราะหผูเรียน  
กระบวนการเรียนการสอน  ทรัพยากร  เครื่องมือเคร่ืองใช  และอาคารสถานที่  ขอมูลดังกลาวจะ
ชวยในการวางแผนพัฒนาหลักสูตร ไดตรงกับความเปนจริง และชวยในการตัดสินใจหลายๆ เร่ืองที่
สําคัญไดแก  การเลือกวิชาที่สอน  การวางแผนการเตรียมนําหลักสูตรไปใช 
 2. การกําหนดจุดมุงหมายของหลักสูตร  เพื่อใหการดําเนินการไปสูจุดหมาย 
 3. การกําหนดรูปแบบและโครงสรางของหลักสูตร  รูปแบบเปนเรื ่องเกี ่ยวกับ
แนวความคิดในการออกแบบ  เชน  ถาคิดวาการเลือกเนื้อหาของหลักสูตรเปนเรื่องของการเลือก
รายการวิชาความรู  เพื่อใหผูเรียนไดเรียนรู  รูปแบบของหลักสูตรก็จะเปนภาพของรายละเอียดของ



 
14 

เนื้อหาเรียงลําดับติดตอกันไป  แตถาแนวความคิดมุงที่ปญหาและความตองการของผูเรียน  เนื้อหาที่
เลือกมาบรรจุในหลักสูตรก็จะแตกตางออกไป 
 4. การกําหนดจุดประสงคของวิชา  เปนการบอกใหชัดลงไปวาเนื้อหาควรมีรายละเอียด
อยางไร  ซ่ึงจะครอบคลุมทั้ง 3  ดาน  ไดแก  พุทธิพิสัย  จิตพิสัย  และทักษะพิสัย 
 5. การเลือกเนื้อหา เปนขั้นที่สําคัญอีกขั้นหนึ่งของการที่จะไดตนแบบหลักสูตรอันจะ
นําไปสูหลักสูตรแมบท เพื่อนําไปใชตอไป การเลือกเนื้อหาเปนขั้นตอนที่กําหนดสิ่งที่ผูเรียนได
เรียนรู  และเปนเสมือนเครื่องมือที่จะพาผูเรียนไปสูจุดหมายที่กําหนดไว 
 6. การกําหนดจุดประสงคการเรียนรู  หรือเรียกอีกอยางหนึ่งวา “จุดประสงคเชิง   
พฤติกรรม”   ซ่ึงขอกําหนดวาจะตองมีลักษณะ  3  ประการ  คือ  แสดงใหเห็นชัดถึงพฤติกรรมที่
คาดหวัง  หรือตองการใหเกิดแกผูเรียน  แสดงสถานการณการเรียนรูเปนเงื่อนไขไวดวยวา ผูเรียน
จะตองเรียนรูสถานการณอยางไร  และกําหนดเกณฑการวัดผลสัมฤทธิ์ของพฤติกรรมไวดวย  
ลักษณะดังกลาวนี้ช้ีใหเห็นวา  จะตองมีการดัดแปลงจุดประสงคที่คลุมเครือใหเปนจุดประสงคที่
ชัดเจน 
 7. การกําหนดประสบการณการเรียนรู  คือ  การกําหนดกิจกรรมการเรียนการสอนที่
เหมาะสม  โดยยึดจุดประสงคเปนเปาหมาย 
 8. การกําหนดยุทธศาสตรการเรียนรู หมายถึงการเลือกวิธีการที่เหมาะสมโดยมีหลักเกณฑ
ที่มีเหตุผลเช่ือถือได 
 9. การประเมินผลการเรียนรู  เปนการนําหลักสูตรที่ไดจัดทําไวแลวไปทดลองใชและ
ประเมินผล  การประเมินผลการเรียนรูเปนสวนหนึ่งของการประเมินผลหลักสูตร  และเปนสิ่งที่   
นักพัฒนาหลักสูตรควรมีความรู เพราะจะตองนําหลักสูตรไปทดลองใชและทดสอบวามีอะไรดี
หรือไมดีอยางไร 
 10. การจัดทําวัสดุหลักสูตรและสื่อการเรียนการสอน เปนส่ิงสําคัญที่ตองจัดทําหรือ    
จัดหาเพื่อใหครบตามกระบวนการของการพัฒนาหลักสูตร  เพราะจะตองใชในเมื่อทําการทดสอบ
หลักสูตร  และเมื่อนําหลักสูตรไปใชจริง 
 กระทรวงศึกษาธิการ (2545 : 6)  ไดกําหนดขั้นตอนกระบวนการพัฒนาหลักสูตรดังนี้ 

1. ศึกษา  สํารวจปญหา  สังคม  เศรษฐกิจ  การเมือง  การปกครอง 
2. ศึกษา  วิเคราะห  วิจัยหลักสูตร  และสภาพการใชหลักสูตรในปจจุบัน 
3. ศึกษาแนวคิด รูปแบบในการพัฒนาหลักสูตรและกําหนดรูปแบบหลักสูตร 
4. ยกรางหลักสูตร  จุดหมาย  โครงสราง  แนวดําเนินการและหลักเกณฑ 
5. กําหนดวัตถุประสงค  และรายละเอียดของกลุมวิชา 
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6. กําหนดระเบียบ  วาดวยการวัดและประเมินผล 
7. จัดทําเอกสารประกอบการใชหลักสูตรและสื่อการเรียนการสอน 
8. ทดลองและประเมินผลการนําหลักสูตรไปใช  ปรับปรุง  แกไข  จากผลการ

ทดลองประกาศใชหลักสูตรทั่วประเทศ 
9. ติดตามและประเมินผลการใชหลักสูตร 

 
 4.   การพัฒนาหลักสูตรรายวชิา 
 หลักสูตรเปนผลผลิตของสังคมในแตละชวงเวลาและเปลี่ยนแปลงไปตามสภาพ
สังคมการเปลี่ยนแปลงที่มีตอการเปลี่ยนแปลงหลักสูตรแบงไดเปน 2 สวน คือ สวนที่ 1 เปนการ
เปล่ียนแปลงทางสังคม  วัฒนธรรม เศรษฐกิจ การเมือง สวนที่ 2  ความเจริญกาวหนาทางวิทยาการ  
เชน  พัฒนาการของความรู ในศาสตรสาขาตางๆ   หรือการคิดคนนวัตกรรมใหมๆ   การ
เปลี่ยนแปลงหลักสูตรจะใชคําวา  การพัฒนาหลักสูตร  เพราะมิใชเปนเพียงการจัดทําหลักสูตรขึ้น
ใหม   แตรวมถึงการเปลี่ยนแปลงหลักสูตรเดิม  ซ่ึงเปลี่ยนแปลงทั้ง จุดมุงหมาย   หลักการ  
โครงสราง  วิธีการเรียนการสอน  ที่แตกตางไปจากเดิมและการปรับปรุงหลักสูตร  ที่เปนการ
เปล่ียนแปลงหลักสูตรที่มีอยูเดิมใหมีคุณภาพขึ้นโดยไมกระทบกระเทือนตอ  หลักการ  โครงสราง
ของหลักสูตร 
            ขั้นตอนในการพัฒนาหลักสตูร จะตองมีงานสําคัญๆอยู  3 ประการ คือ 
 1. การพิจารณา และการกําหนดเปาหมายเบื้องตนที่สําคัญ  ของหลักสูตรวาหลักสูตร  
ที่จัดทํานี้มีเปาหมายเพื่ออะไร  ทั้งสวนรวมและสวนยอยของหลักสูตรนั้นๆ  อยางชัดเจน 
 2. การเลือกกิจกรรมการเรียนการสอน     และวัสดุประกอบการเรียนการสอน การ
เลือกเนื้อหาสาระเพื่อการอาน  การเขียน  การทําแบบฝกหัด  หัวขอสําหรับการอภิปรายกิจกรรม   
ทั้งในและนอกหองเรียน เปนตน 
 สรุปการกําหนดระบบการจัดวัสดุอุปกรณ  และการจัดการเรียนการสอน  ตลอดทั้ง
การทดลองที่เปนประโยชน และเหมาะสมกับการสอนแตละวิชาและแตละชั้นเรียน 
 ทาบา (1962 : 29)ไดจดัแบงขั้นตอนการพฒันาหลักสูตรออกเปน  7  ขั้นตอน คือ 

ขั้นที่  1  สํารวจปญหาและความตองการของสังคม 
ขั้นที่  2  กําหนดวัตถุประสงคของการศึกษาตามที่สังคมตองการ 
ขั้นที่  3  เลือกเนื้อหาวิชา 
ขั้นที่  4  จัดลําดับของเนื้อหาวิชา 
ขั้นที่  5  คัดเลือกประสบการณเพื่อการเรยีนรูใหสมบูรณและตรงกับวัตถุประสงค 
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ขั้นที่  6  จัดลําดับประสบการณตาง ๆ เพื่อการเรียนรู 
ขั้นที่  7  กําหนดวิธีการประเมินผล  และแนวทางในการปฏิบัติ 

 สรุปกระบวนการพัฒนาหลกัสูตร  เปนกระบวนการที่ครอบคลุมกระบวนการหลักสูตร  
3  ประการ  ดงัภาพที่  2.2 

 

ภาพที่  2.2   กระบวนการพฒันาหลักสูตร   
ที่มา : ธํารง บัวศรี. 2542 : 151 
 

 การสรางหรือจัดทําหลักสูตร  ประกอบดวยสวนสําคัญไดแกการออกแบบหลักสูตรและ
การจัดทําเอกสารหลักสูตร 
 1. การออกแบบหลักสูตร  (Curriculum  Design)   

เปนการจัดเพื่อความสอดคลองและตอเนื่องกันระหวาง การกําหนดจุดมุงหมาย 
การกําหนดเนื้อหาสาระ หรือประสบการณ  การออกแบบกิจกรรมการเรียนการสอน  และการ
ประเมินผล  ดังนี้ 
 2.  การกําหนดจุดหมายปลายทางและวัตถุประสงค  ตองสอดคลอง กับความตองการ
ของผูเรียน  แนวคิดทางปรัชญา  จิตวิทยา  และองคความรูตางๆ  จุดหมายมีหลายระดับ  หลักสูตร
ระดับชาติจะเปนภาพรวม  และมีจุดหมายยอย  จุดหมายควรครอบคลุม  ดานพุทธิพิสัย  ดานเจตคติ  
และ ดานทักษะพิสัย 

การออกแบบหลักสูตร 
การสรางหรือจัดทําหลักสูตร 

การจัดทําเอกสาร

การนําหลักสูตรไปใช 

การบริหารจัดการ 

การสนับสนุนสงเสริม 

การจัดการเรียนรูการสอน 

การประเมินหลักสูตร 

การประเมินกอนนําไปใช 

(เอกสารหลักสูตร) 

การประเมินการใชหลักสูตร 

ประเมินสัมฤทธิ์ผล 
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 3.  การจัดเนื้อหาสาระ  เปนการพิจารณาขอบเขตของเนื้อหา ซ่ึงจะผันแปรตามจุดหมาย
โดยพิจารณาจากความสําคัญ  ประโยชน  ความจําเปน  ความนาสนใจ  และพัฒนาการของมนุษย 
 4.  การจัดกิจกรรมการเรียนการสอน มีแนวโนมไปตามรูปแบบหลกัสตูร  เชน  หลักสตูรที่
ยึดเนื้อหาเปนศูนยกลาง  ก็มุงการนําเสนอเนื้อหาโดยครู  จะมีบทบาทมาก  เนนการบรรยาย  และ 
การสาธิต ถาหลักสูตรยึดผูเรียนเปนศูนยกลางก็จะตองตอบสนองตอความสนใจ และความตองการ
ของผูเรียน โดยผูเรียนจะมีสวนรวมในกิจกรรมการเรียนการสอนมากกวาครู   ถาหลักสูตรยึดปญหา
เปนศูนยกลางการเรียนการสอนก็เนนสรางสภาพแวดลอมใหผูเรียนแกปญหา 
 5.  การประเมินผล ตองสอดคลองกับวัตถุประสงค  เนื้อหา  และกิจกรรม   การเรียน
การสอน เชน วัตถุประสงคดานพุทธิพิสัย  การประเมินอาจใชการทดสอบ สอบปากเปลา  ถาเปน
วัตถุประสงค  ดานทักษะพิสัย อาจประเมินจากผลงาน และการลงมือปฏิบัติ ถาเปนวัตถุประสงค  
ดานเจตคติอาจใช  แบบทดสอบ หรือ มาตรวัด 
 ธํารง   บัวศรี (2542 : 36) ไดสรุปแนวคิดการออกแบบหลักสูตร  ซ่ึงทําใหเกดิรูปแบบ
ของหลักสูตร  ดังนี ้
 1. แนวคดิเกีย่วกับการออกแบบหลักสูตร   

1.1 แนวคิดที่ยึดวิชา หรือ สาขาวิชาเปนหลักสูตร (Designs Focused and Diseiplines 
and Subjects) แนวคิดนี้ถือวาส่ิงที่ตองการใหผูเรียนไดเรียน คือ ความรูที่มีอยูในวิชาตาง ๆ ทําให
เกิดหลักสูตรรายวิชา  (The  Curriculum)  ตอมาไดมีการปรับปรุงทําใหเกิดหลักสูตรสัมพันธวิชา  
และหลักสูตรกวาง 

1.2 แนวคิดที่ยึดกิจกรรมและปญหาของสังคมเปนหลัก (Designs Focused  on  Social  
Aetivitics  and  Problcms)  จุดสําคัญแนวคิดนี้คือ  หนาที่ของบุคคลในสังคม  ปญหาของสังคมและ
การสงเสริมสรางสังคม แนวคิดทําใหเกิดหลักสูตรแกน (The  Core  Curriculum)   

1.3 แนวคิดที่ยึดความตองการและความสนใจของผูเรียนเปนหลัก (Designs Focused  
on  Individual  Needs  and  Interests)  แนวคิดนี้ยึดตัวผูเรียนเปนจุดศูนยกลาง  ความสนใจของ       
ผูเรียนมีความสําคัญกวาส่ิงใด  แนวคิดนี้ทําใหเกิดหลักสูตรประสบการณหรือหลักสูตรที่ยึดเด็กเปน
ศูนยกลาง (The  Child – Centered  Curriculum )   

1.4 แนวคิดที่ยึดทักษะในกระบวนการเรียนรูเปนหลัก (Designs Focused  on  Specific  
Competencies)  แนวคิดนี้การออกแบบหลักสูตรจะมีการกําหนดเกณฑความสามารถที่ผูเรียน       
พึงกระทํานั้นซึ่งสวนใหญจะเปนพวกทักษะในดานตางๆ จัดเรียงลําดับกันไป  โดยแบงตามกลุม
วิชาหรือหมวดวิชาตามแตจะสะดวก   แนวคิดนี้ไดหลักสูตรที่ เ รียกวา   หลักสูตร  เกณฑ
ความสามารถ (The  Competency – Based  Curriculum) 
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1.5 แนวคิดที่ยึดทักษะในกระบวนการเรียนรูเปนหลัก (Designs  Focused  on  
Process  Skills)  แนวคิดนี้มุงวิธีการมากกวาเนื้อหาวิชา  เพราะถือวาความรูเปนเพียงพาหนะที่
นําไปสูจุดประสงคการเรียนการสอน  หลักสูตรตามแนวคิดนี้เรียกวาหลักสูตรที่มุงกระบวนการ  
(The  Peocess  APProach  Curriculum) 

1.6 แนวคิดที่ยึดหลักการผสมผสานทั้งในดานกระบวนการและความรู (Designs 
Focused  on  Integration  of  Knowledge  and  Process)  แนวคิดนี้ตั้งอยูบนพื้นฐานของจิตวิทยา
เกสตาลท  หลักสูตรตามแนวคิดนี้เรียกวา  หลักสูตรบูรณาการ (The  Integrated  Curriculum) 
 ในการออกแบบหลักสูตรควรใชความรอบรูทั้งดาน ปรัชญาการศึกษา  จิตวิทยา  สังคม
วิทยา  ระเบียบวิธีการวิจัยเพื่อใหการออกแบบครอบคลุมมิติดาน คุณธรรมจริยธรรม  สังคม
วัฒนธรรม ความตองการ ความแตกตางและพัฒนาการของบุคคล และกระบวนการทางวิทยาศาสตร 
 2. รูปแบบของหลักสูตร 

2.1  หลักสูตรแกน (The  Core  Curriculum)  คือ  หลักสูตรที่ผูเรียนทุกคนตองเรียน 
และเปนหลักสูตรที่เนนปญหาสังคมและคานิยมของสังคม  โดยมีการกําหนดเคาโครงของสิ่งที่จะ
สอนไวอยางชัดเจน  แตการตีความหมายของหลักสูตรมีอยู 3  ความหมาย คือ 

2.1.1  หลักสูตรแกน  หมายถึง  หลักสูตรที่นําเอาวิชาตางๆ มาผสมผสานกัน โดย
ใชหัวขอที่เกี่ยวของกับปญหาสังคมปจจุบัน  ปญหาของผูเรียนหรือปญหาของประวัติศาสตร มา
ผสมผสานกัน 

2.1.2  หลักสูตรแกน  หมายถึง หลักสูตรที่ประกอบดวยความรู  ทักษะ  และ
เจตคติที่ไดเลือกสรรแลวเห็นวามีความจําเปนสําหรับผูเรียนทุกคน  โดยนําเอาสิ่งที่ไดเลือกไวแลวนี้
มาจัดในลักษณะหลักสูตรกวางไมแยกเปนรายวิชา 

2.1.3  หลักสูตรแกน  หมายถึง  หลักสูตรที่ประกอบดวยวิชาตางๆ ซ่ึงไดรับการ
พิจารณาวาสําคัญและจําเปนสําหรับผูเรียนทุกๆคน 

อยางไรก็ตามมีขอสังเกตวาไมวาจะตีความหมายใด หลักสูตรแกนเปนหลักสูตรที่      
ผูเรียนทุกคนตองเรียนเหมือนกันหมด  ความแตกตางของเนื้อหาของหลักสูตรขึ้นอยูกับนโยบาย
และจุดมุงหมายการศึกษาที่ผูรับผิดชอบเปนผูกําหนด  ทุกหลักสูตรตางมีจุดเนนที่วัฒนธรรมคานิยม
และปญหาของสังคมและหลักสูตรแกนจะเปนสวนหนึ่งของหลักสูตรแมบท และมีลักษณะเปน
หลักสูตรบูรณาการ 

2.2 หลักสูตรเกณฑความสามารถ (The  Competency – Based  Curriculum)  จัดทําขึ้น
เพื่อความแนใจวาผูที่จบการศึกษาระดับหนึ่งๆ นั้นจะมีทักษะและความสามารถในดานตางๆ ตามที่
ตองการเปนหลักสูตรที่ไมไดมุงเรื่องความรูหรือเนื้อหาวิชาที่อาจเปลี่ยนแปลงไดตามกาลเวลา       
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แตจะมุงพัฒนาในดานทักษะ  ความสามารถ เจตคติ และคานิยม อันจะเปนประโยชนตอชีวิต
ปจจุบันและอนาคตของผูเรียน  หลักสูตรนี้มีโครงสรางแสดงใหเห็นถึงเกณฑความสามารถในดาน
ตางๆ ที่ตองการใหผูเรียนมีในแตละระดับการศึกษาและในแตละชั้นเรียน  ทักษะและความสามารถ
ในแตละชั้นเรียน  จะถูกกําหนดใหมีความเชื่อมตอเนื่องกัน  โดยใชทักษะและความสามารถที่ไดรับ
การฝกอบรมเปนฐานสําหรับการเพิ่มพูนทักษะและความสามารถตอไป 

2.3 หลักสูตรอิงมาตรฐาน (Standards – Based  Curriculum)  หลักสูตรอิงมาตรฐาน
เปนหลักสูตรที่อยูบนพื้นฐานของมาตรฐานดานเนื้อหา (Content  Standards)  ซึ่งสรางขึ้นโดย
ผูเชี่ยวชาญการพิเศษในสาขานั้นซึ่ง Kentucky  และ Marzano  ไดอธิบายวามาตรฐานดานเนื้อหา 
หมายถึง  ส่ิงที่ผูเรียนควรรูและสามารถทําไดมาตรฐานการปฏิบัติ (Perfonnance  Standard)  อธิบาย
ไดการยอมรับระดับสัมฤทธิ์ผลของแตละมาตรฐานการปฏิบัติ (Performance  Standard)  อธิบาย    
ไดการยอมรับระดับสัมฤทธิ์ผลของแตละมาตรฐานเนื้อหาความรู ซ่ึงบางครั้งก็เรียกวา   มาตรฐาน
หลักสูตร (Curriculum  Standard)เปนขอความที่บงบอกถึงทักษะตางๆ และองคความรูที่ ผูเรียนควรรู
ในเนื้อหาที่ไดสอนจบไปแลว 
 3. การจัดทําเอกสารหลักสูตร 

หลักสูตรจะแสดงออกมาในรูปของเอกสาร ที่เปนขอกําหนดเกี่ยวกับการเรียนการสอน
ที่เขียนขึ้นอยางเปนทางการ เพื่อใชเปนเครื่องมือในการจัดการเรียนรู เอกสารหลักสูตรแบงไดเปน
สองสวน คือ เอกสารหลักสูตร  ไดแกเอกสารที่เปนตัวหลักสูตร  กลาวถึงสาระสําคัญของหลักสูตร
โดยตรง เอกสารประกอบหลักสูตร เปนเอกสารที่อธิบายเพิ่มเติมเกี่ยวกับรายละเอียดตางๆ ของ
หลักสูตรเพื่อทําใหสามารถนําหลักสูตรไปใชได โดยสาระสําคัญของ “เอกสารหลักสูตร”  อยางนอย
ควรระบุสาระสําคัญดังนี้ 

3.1  เหตุผลและหลักการของการจัดทําหลักสูตร เพื่อแสดงใหผูใชทราบวาทําไมตอง
จัดทําหลักสูตรและหลักการสําคัญของหลักสูตรเปนอยางไร 

3.2  ความมุงหมายของหลักสูตรไดแก จุดมุงหมายทั่วไปหรือจุดหมายปลายทาง ที่มี
ลักษณะเปนปรัชญาที่เนนคานิยมมากกวาการปฏิบัติหรือการเรียนการสอน 

3.3  ส่ิงที่หลักสูตรกําหนดใหกับผูเรียน ไดแกเนื้อหาสาระหรือประสบการณที่คาดหวัง
วาถานําไปจัดใหกับผูเรียนแลวจะทําใหผูเรียนเกิดคุณลักษณะตามจุดมุงหมาย 

3.4  แนวทางการนําหลักสูตรไปใช  ไดแกแนวทางหรือวิธีการที่จะนํา หลักสูตรไป
จัดการเรียนการสอน เชน ขอบเขตการใชการบริหารหลักสูตรการสงเสริมสนับสนุนบทบาทของผูที่
เกี่ยวของ ฯลฯ โดยสาระรายละเอียดอาจทําเปนเอกสารประกอบหลักสูตร 
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3.5  การจัดประสบการณหรือการจัดการเรียนการสอนไดแกแนวทางหรือวิธีการ
จัดการเรียนรูที่สอดคลองกับรูปแบบของการออกแบบหลักสูตรและเนื้อหาสาระที่กําหนดเปนวิธี
หรือยุทธศาสตรของการจัดการเรียนการสอนที่หลักสูตรเนนหรือใหความสําคัญเปนพิเศษ 

3.6  การวัดผลและประเมินผล ไดแกแนวทางหรือวิธีการที่จะใชเปนเครื่องมือสําหรับ
แสดงใหเห็นถึงความสําเร็จตามจุดมุงหมายของหลักสูตร เชน การวัดผลและประเมินผลการเรียนรู  
การประเมินผลหลักสูตร 
 4.  การนําหลักสูตรไปใช    

 การนําหลักสูตรไปใชเปนขั้นตอนสําคัญยิ่งของการพัฒนาหลักสูตรอันเปนขั้นตอนที่
จะนําไปสูการปฏิบัติตามจุดมุงหมาย เนื้อหาสาระของหลักสูตร ตลอดจนกิจกรรมการเรียนการสอน
ที่กําหนดไวในหลักสูตรใหสามารถบรรลุจุดมุงหมายที่วางไว และบุคคลที่เปนตัวจักรสําคัญในการ
นําเอาหลักสูตรไปใชก็คือครูผูสอน ดังที่   
 อนุศักดิ์  อายุวัฒนะ (2542 : 54)  กลาววาการนําหลักสูตรไปใชประกอบดวย 

1. การบริหารจัดการหลักสูตร เปนกระบวนการวางแผนและการจัดการเพื่อนํา
หลักสูตรไปสูการจัดการเรียนการสอน 

2.  การวางแผนการใชหลักสูตร ตองเร็วที่สุด ผูเรียนหลักสูตรเดิมไดรับผลกระทบ
นอยที่สุด  ไมเปนปญหากับการดําเนินงานของหลักสูตรใหมและหลักสูตรเดิม 

3. การประชาสัมพันธหลักสูตร  เพื่อสรางความเขาใจใหผูเกี่ยวของโดยเฉพาะสวน
ที่เปนการเปลี่ยนแปลงวาคืออะไร สําคัญอยาง  สงผลตอบทบาทหนาที่ของตนและผูอ่ืนอยางไร 

4. การเตรียมบุคลากร  เปนการใหความรูและทักษะที่จําเปนตอการดําเนินงานตาม  
แนวคิดของหลักสูตร 

5. การจัดสภาพแวดลอม  ตองจัดใหเอื้อกับการดําเนินงานตามแนวคิดของหลักสูตร 
ทั้งในระดับสถานศึกษาและชุมชน  โดยจัดสภาพแวดลอมทางกายภาพ และความสัมพันธระหวาง
บุคคลและระหวางหนวยงาน 
 ทั้งนี้การสนับสนุนสงเสริมการใชหลักสูตรจะตองดําเนินการใหครอบคลุมทุกกลุม  
เปาหมายและตองดําเนินการอยางตอเนื่อง 
 สันต   ธรรมบํารุง (2532 : 32)  กลาววา  การนําหลักสูตรไปใช  หมายถึง การที่ผูบริหาร
โรงเรียนและครูนําเอาโครงการของหลักสูตรที่เปนรูปเลมไปปฏิบัติใหบังเกิดผล และรวมถึงการ
บริหารงานดานวิชาการของโรงเรียน  เพื่ออํานวยใหครู และนักเรียนสามารถสอนและเรียนได 
 ธํารง   บัวศรี (2537 : 36)  กลาววา  การนําหลักสูตรไปใช  หมายถึง  การจัด
กระบวนการเรียนการสอนสําหรับสอนเปนประจําทุกวัน 
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 สุมิตร  คุณานุกร (2537 : 23)  กลาววา  การนําหลักสูตรไปใช รวมถึงกิจกรรม  3  ประเภท
คือ การแปลงหลักสูตรไปสูการสอน การจัดปจจัยและสภาพตางๆ ภายในโรงเรียนใหหลักสูตร
บรรลุเปาหมาย และการสอนของครู 

 การใชหลักสูตรนั้นประกอบดวยกิจกรรมตาง ๆ  ซ่ึงปฏิบัติเกี่ยวโยงกันโดยมีบุคคล
หลายฝายเขามาเกี่ยวของ คือ 
 1. การบริหาร  ไดแก  การจัดการใหมีการดําเนินกิจกรรมไปตามหลักสูตร  รวมทั้ง
สนับสนุนชวยเหลือดาน  งบประมาณ  บุคลากร  อาคารสถานที่  และวัสดุอุปกรณแกโรงเรียนโดย 
สงัด   อุทรานันท  ไดแบงการบริหารหลักสูตร  ออกเปน  4  ดาน คือ 

1.1 งานเตรียมบุคลากร เปนการใหความรูแกบุคลากร ทางดานจุดมุงหมาย หลักการ 
โครงสราง แนวการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน และการประเมินผล ตามหลักสูตร 

1.2 การจัดครูเขาสอนตามหลักสูตร ซ่ึงผูบริหารจะเปนผูดําเนินการจัดผูสอนเขาสอน
โดยคํานึงถึงความรู ความสามารถ และความสมัครใจของแตละคน 

1.3 การบริหารวัสดุหลักสูตร ไดแก เอกสารหลักสูตร และสื่อการสอนตางๆ เพื่อให
ความสะดวก และชวยเหลือครู ใหสามารถใชหลักสูตรไดถูกตอง 

1.4 การบริการหลักสูตร  ภายในโรงเรียน  เปนการจัดส่ิงอํานวย ความสะดวกตาง ๆ  
ใหแกครูและนักเรียน เชน  การบริการหองสมุด  ส่ือการเรียน  การใชอาคารสถานที่หองปฏิบัติการ  
 2.  การนิเทศติดตามผล ไดแก  การชวยเหลือแนะนําทางวิชาการ  เพื่อใหการดําเนิน
กิจกรรมตางๆ  ในโรงเรียนเปนไปตามหลักสูตร  รวมทั้งการตรวจสอบและประเมินผลการปฏิบัติงาน
ของโรงเรียน 
 3. การเรียนการสอน ไดแก การจัดกิจกรรมโดยครูและนักเรียน  เพื่อใหนักเรียนไดรับ
ความรูความเขาใจ  มีความสามารถ  ความคิด  มีคุณธรรม  และมีลักษณะนิสัยตามจุดมุงหมายของ
หลักสูตร 
 4. การจัดบรรยากาศและสิ่งแวดลอมในโรงเรียน ไดแก  การจัดกิจกรรมและการจัด     
ส่ิงแวดลอมตางๆ  ภายในโรงเรียน  นอกเหนือจากการเรียนการสอน 
 5. การวัดผลการเรียน ไดแก กระบวนการตรวจสอบนักเรียนวาไดไปถึงจุดหมาย
ปลายทางที่หลักสูตรตองการหรือไมเพียงใด และบอกวามีสวนใดบกพรอง ตองแกไขปรับปรุง
ตอไป 
 กลาวโดยสรุป การนําหลักสูตรไปใช คือการนําหลักสูตรไปดําเนินการจัดการเรียน
การสอนใหกับนักเรียนในโรงเรียนเพื่อใหบรรลุผลตามจุดประสงค 
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 การนําหลักสูตรไปใชนั้น  สามารถที่จะสรุปเปนขั้นตอนไดดังนี้ 
 1. การวางเนื้อหาสาระ (Content) และเพื่อการขยายเนื้อหาสาระ ควรทําคําอธิบายรายวิชา 
(Course Description)  ประมวลการสอน  (Course  Syllabus)  ซ่ึงระยะการวางเนื้อหาของหลักสูตรนี้
เปรียบเสมือนกาวนําหลักสูตร 
 2. นําประมวลการสอนมาทํารายละเอียดและองคประกอบการสรางเปน เอกสารตํารา 
หนังสือ อุปกรณการสอนทําชุดการเรียน (Learning Package) และชุดการสอน (Instructional 
Package)   
 3.  นําครู อาจารยมาฝกอบรมเพื่อใหไดศึกษาหลักสูตรหลักการ โครงสรางกระบวนการ
เรียนการสอน และนําไปสอนใหเกิดผล 
 4. นําหลักสูตรไปใชสักระยะหนึ่ง  แลวนํามาวิเคราะหประเมินผลหลักสูตรวาสวนไหนดี 
ควรเก็บรักษา  สวนไหนควรปรับปรุงเพื่อพัฒนาใหเหมาะสม 
 5. สรางหองสมุดเก็บหนังสือ  เอกสารเฉพาะวิชาทั้งนี้เพื่อใหเกิดการศึกษากันอยาง
กวางขวาง 
 การนําหลักสูตรไปใชนั้นถือไดวาเปนขั้นตอนที่สําคัญมาก  เพราะวาหลักสูตรนั้นจะดี
เพียงใดก็ตามแตถาไมนําไปใชก็คงจะไมเกิดประโยชนแตอยางใด  หรือถานําไปใชอยางไมถูกตอง
ครบถวน  หลักสูตรก็คงจะไมประสบความสําเร็จได 
                    องคประกอบการใชหลักสูตร  
 1. การจัดปจจัยและสภาพตางๆ  เพื่อการใชหลักสูตร 

การจัดปจจัยและสภาพตางๆ  เพื่อการใชหลักสูตร  หมายถึง  การจัดส่ิงตางๆ  ใหมี
สภาพเหมาะสมและสงเสริมใหการดําเนินการในการใชหลักสูตรเกิดสัมฤทธิ์ผลตามความมุงหมาย
ของหลักสูตร  ไดแก 

1.1  ครูผูสอน  
ครูผูสอน  หมายถึง  บุคลากรที่ทําหนาที่ปฏิบัติการสอนในหมวดวิชาการตาง ๆ  

นับไดวาครู คือ บุคลากรที่มีความสําคัญมากในโรงเรียน  เพราะเปนผูปฏิบัติการสอนใหความรูแก   
ผูเรียนโดยตรง  หนาที่ของครูผูสอนดานวิชาการมีดังนี้ 

1.1.1 จัดทําโครงการสอนใหสมบูรณ  มีความชัดเจนในเปาประสงคมีเนื้อหา
สมบูรณ และมีการประเมินแกไขใหสมบูรณยิ่งขึ้น 

1.1.2 การเตรียมการสอน  ในเนื้อหาวิชาใหสมบูรณ โดยมีลําดับขั้นตอน 
1.1.3 การเตรียมอุปกรณ  จัดหาอุปกรณที่จะใชในบทเรียนใหตรงจุดประสงค 
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1.1.4 ดําเนินการสอนโดยวิธีตามลําดับขั้น  ศึกษาการใชอุปกรณและใชใหถูกกับ
บทเรียน  เหมาะสมกับเวลา  มีการประเมินตามกระบวนการเรียนการสอนอยูเสมอ 

1.1.5 การออกขอสอบ  มีการออกขอสอบทั้งขอสอบยอยและสอบประจําภาค
อยางถูกตองตามหลักเกณฑการวัดผล 

1.1.6 งานธุรการขอสอบ  ออกขอสอบใหเสร็จ  และจัดพิมพใหทันตามกําหนด 
1.1.7 มีการสอนซอมเสริมหรือทบทวนนอกเวลา  เพื่อใหครบตามหลักสูตร 
1.1.8 ควบคุมชั้นเรียนใหเปนไปดวยความเรียบรอยอยูเสมอหาทางปองกันแกไข

ปญหาตางๆ  ทางดานความประพฤติและเสริมสรางทัศนคติที่ดีงามกับนักเรียน 
1.1.9 รักษาเวลามีการเขาสอนและเลิกสอน 
1.1.10 หาความรูเพิ่มเติมอยูเสมอเพื่อความแมนยําในการสอน 
1.1.11 มีมนุษยสัมพันธที่ดี 
1.1.12 มีความคิดริเร่ิมในการสรางสรรคงานของตัวเองใหดียิ่งขึ้น 
1.1.13 ตรวจงานนักเรียนและแกไขขอผิดพลาดเสมอ 

 ในการนําหลักสูตรไปใชครูจะตองมีความรูอยางนอย 4  ประการ คือ ตองรูหลักการและ
จุดหมายของหลักสูตร  เพื่อทราบทิศทางของการศึกษาตองทราบหมวดวิชาบังคับทุกหมวดกับ
วิชาเลือก  เพื่อจัดแผนการเรียนที่ถูกตอง  และตองทราบวาแตละหมวดมีความสัมพันธตอเนื่องกัน
แตละวิชา  มุงใหผูเรียนเปลี่ยนพฤติกรรมไปทางใด ตองรูเนื้อหาวิชาที่จะสอน เพื่อเตรียมการสอน
ไดตรงตามหลักสูตร ตองเลือกวิธีการสอนใหเหมาะสมกับเนื้อหาเพื่อใหผูเรียนรับรูเขาใจไดเร็วและ
ตองรูเกี่ยวกับวิธีการวัดผล  และประเมินผลเพื่อใหรูวาการสอนบรรลุจุดประสงคเพียงใด 
 ศิรินันท  โชติญาณนนท  (2548 : 17)  ไดกําหนดขั้นตอนกระบวนการพัฒนาหลักสูตร
ไวดังนี้ ขั้นที่ 1 การสํารวจความตองการจําเปนในการพัฒนาหลักสูตร หมายถึง การดําเนินการ
สํารวจรวบรวมผลการใชหลักสูตรและความตองการจําเปนของผูที่เกี่ยวของของสถานศึกษา ขั้นที่ 2 
การพัฒนาหลักสูตร หมายถึง การนําผลการใชหลักสูตร และผลการวิเคราะหขอมูลความตองการ
จําเปนมารางหลักสูตร ขั้นที่ 3 การตรวจสอบหลักสูตร หมายถึง การดําเนินการเรียบเรียง  หลักสูตร
ฉบับรางแลวนําหลักสูตรฉบับรางไปใหผูเชี่ยวชาญตรวจสอบ เพื่อพิจารณา ความสอดคลองของ
หลักสูตร และขั้นที่ 4 การปรับปรุงแกไขหลักสูตร หมายถึง นําผลการพิจารณาตรวจสอบความ
สอดคลองของหลักสูตรโดยผูเชี่ยวชาญมาวิเคราะหมาปรับปรุงแกไขหลักสูตร ฉบับราง 
 จากลําดับขั้นตอนของกระบวนการพัฒนาหลักสูตรที่นักวิชาการกลาวมา สรุปไดวา การ
พัฒนาหลักสูตรจะตองประกอบดวย การศึกษาวิเคราะหขอมูลพื้นฐาน การกําหนดจุดมุงหมายการ
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คัดเลือกเนื้อหาและจัดกิจกรรมการเรียนรู การกําหนดการวัดผลประเมินผล  การนําหลักสูตร ไปใช  
การประเมินผลการใชหลักสูตร  และการแกไขปรับปรุงหลักสูตร 
 กระบวนการพัฒนาหลักสูตร ที่ผูวิจัยไดใชเปนแนวทางในการพัฒนาหลักสูตร
รายวิชาภาษาไทยเพื่ออาชีพ  1 ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ  โรงเรียนตั้งตรงจิตรพณิชยการครั้งนี้ 
ผูวิจัยไดสังเคราะหจากการพัฒนาหลักสูตรดังกลาว  แลวนํามาเปนกระบวนการพัฒนาหลักสูตร
ของผูวิจัย  ซ่ึงมี  4   ขั้นตอนดังนี้ 
 ขั้นที่  1 การสํารวจความตองการจําเปนในการพัฒนาหลักสูตรรายวิชาภาษาเพื่อ
อาชีพ 1 ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ โรงเรียนตั้งตรงจิตรพณิชยการ หมายถึง การดําเนินการสํารวจ
รวบรวมผลการใชหลักสูตรและความตองการจําเปนของผูที่เกี่ยวของของสถานศึกษา 
 ขั้นที่ 2 การพัฒนาหลักสูตร หมายถึง การนําผลการใชหลักสูตร และผลการ
วิเคราะหขอมูลความตองการจําเปนมารางหลักสูตรที่เกี่ยวกับจุดประสงครายวิชา มาตรฐานรายวิชา       
คําอธิบายรายวิชา  เนื้อหาสาระ  หนวยการเรียนรู   และนําเสนอตัวอยางแผนการจัดการเรียนรู
รายวิชาภาษาไทยเพื่ออาชีพ  1  ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ  จํานวน  1   หนวยการเรียนรู 
 ขั้นที่ 3 การตรวจสอบหลักสูตร หมายถึง การดําเนินการเรียบเรียงหลักสูตร ฉบับราง 
แลวนําหลักสูตรฉบับรางไปใหผูเชี่ยวชาญตรวจสอบเพื่อพิจารณาความสอดคลองของหลักสูตร 
 ขั้นที่ 4 การปรับปรุงแกไขหลักสูตร หมายถึง นําผลการพิจารณาตรวจสอบหลักสูตร
ของผูเชี่ยวชาญมาวิเคราะหมาปรับปรุงแกไขหลักสูตรฉบับราง 
 2.   การพัฒนาหลักสูตรรายวิชา 

ในการพัฒนาหลักสูตรรายวิชานั้น  มีนักการศึกษาไดกลาวถึง  การพัฒนาหลักสูตร
รายวิชาไวดังนี้ 

แม็กเกอร  และ  บีช  (Mager  &  Beach. 1967 : 26  อางถึงใน  นิลวรรณ  โรงแสง. 
2547 : 37)  ไดเขียนกระบวนการพัฒนาหลักสูตรรายวิชาเอาไว  3  ขั้นตอน  มีรายละเอียดดังภาพที่  2.3 
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 (1)              (2) 
 
 
      (3) 

ขั้นเตรียมการ ขั้นพัฒนา 

ขั้นปรับปรุงแกไข 
 
 
 
ภาพที่ 2.3  ขั้นตอนในการพัฒนาหลักสูตรรายวิชา 
ที่มา : แม็กเกอร  และ  บีช  (Mager  และ  Beach. 1967 : 27 อางถึงใน  นิลวรรณ  โรงแสง. 2547 : 37 
 

1. กระบวนการทางการศึกษากําหนดขอมูลในการพัฒนาหลักสูตร 
หากเรามองที่จุดประสงคหลักของการจัดการเรียนการสอนทางการศึกษาแลว  ก็จะ

พบวาการจัดการเรียนการสอนตองการใหผูเรียนมีความรู  มีทักษะ  และเจตคติในทางที่ดีจบออกไป
แลวสามารถที่จะทํางานในสาขาวิชาชีพที่ตนร่ําเรียนไปไดอยางมีประสิทธิภาพ  ดวยเหตุนี้การ
จัดการพัฒนาหลักสูตรการเรียนการสอนจึงตองศึกษาขอมูลตาง ๆ  ที่ผูเรียนจะตองออกไปทํา  เมื่อ     
จบการศึกษาแลววา  จะตองใชความรูความสามารถอะไรบาง  ตองศึกษาโครงสรางของหลักสูตร    
ดูวา  แตละวิชาในหลักสูตรมีรายละเอียดอะไรบาง  มีความเกี่ยวพันกับรายวิชาอื่นในหลักสูตร
อยางไรและแมกระทั่งกับผูเรียนเอง  ก็จะตองศึกษาเพื่อใหไดขอมูลที่แทจริงวา  ผูเรียนที่จะเขามา
เรียนในหลักสูตรรายวิชานั้น ๆ  มีลักษณะเปนอยางไร  เพื่อที่จะไดจัดการเรียนการสอนใหมี       
ประสิทธิภาพเพิ่มมากขึ้น 
 2.  การวิเคราะหขอมูลเปนขั้นเตรียมการในการพัฒนาหลักสูตรรายวิชาในขั้นเตรียมการ
จะตองวิเคราะหขอมูลที่สําคัญและจําเปนคือ รายละเอียดของหลักสูตรรายวิชาที่กําหนดไวใน
หลักสูตร  ความตองการเกี่ยวกับความรู  ความสามารถของผูทํางานในงานอาชีพ  หลักสูตรรายวิชา
อ่ืนที่เกี่ยวของกับรายวิชาที่จะพัฒนา  และคุณสมบัติของผูเรียนที่จะเขามาเรียนในหลักสูตรรายวิชา
นั้น ๆ  ซ่ึงจากการวิเคราะหขอมูลจากขั้นตรียมการนี้จะไดขอมูลมาใชออกแบบในขั้นพัฒนา
หลักสูตรรายวิชา  คือ  การเขียนวัตถุประสงคการสอน  การเลือกเนื้อหาวิชา การเลือกวิธีสอน  
การสรางสื่อการเรียนการสอน  และการวัดผลและประเมินผลผูเรียน 
 3. ผูที่มีสวนเกีย่วของในการพัฒนาหลักสูตร 
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 ผูที่มีสวนเกี่ยวของในการพัฒนาหลักสูตรนั้น นักพัฒนาหลักสูตรไดใหทัศนะตาง ๆ 
ไวดังนี้ 
 สงัด อุทรานนัท (2532 : 38 อางถึงใน สมพิศ วงษแหยม 2535 : 18) ไดใหความเหน็วา  
ผูที่มีสวนเกีย่วของในการพฒันาหลักสูตรแบงออกเปน  4  กลุมใหญ ๆ  คือ  
 1. กลุมคณะพัฒนาหลักสูตร ไดแก ผูเชี่ยวชาญทางดานเนื้อหาวิชา ครูนักพัฒนา 
หลักสูตร  และนักวัดผลการศึกษา 
 2. กลุมผูที่ใหคําแนะนํา และสนับสนุนการพัฒนาหลักสูตร ไดแก ผูบริหารและ
ศึกษานิเทศก 
 3. กลุมผูใหขอมูลเกี่ยวกับสภาพ และความตองการของสังคม ไดแก  ผูเขียนหนังสือ 
บุคคลในหนวยงานตางๆ ทั้งภาครัฐและเอกชนประชาชนทั่วไป  ผูปกครองนักเรียน 
 4. กลุมผูใหขอมูลเกี่ยวกับความตองการของผูเรียน ไดแก ผูเรียน และนักแนะแนว 
 สําหรับผูวิจัยไดดําเนินการพัฒนาหลักสูตรที่สอดคลองกับความตองการจําเปนของ
ผูที่เกี่ยวของตามขั้นตอนกระบวนการพัฒนาหลักสูตร และไดมีผูที่เกี่ยวของเกี่ยวกับการพัฒนา     
หลักสูตร  ไดแก  ผูบริหาร  ครูผูสอน  ผูแทนสถานประกอบการ  ผูปกครอง  และนักเรียน  ซ่ึงจะ
เปนกลุมที่ใหขอมูลเกี่ยวกับการพัฒนาปรับปรุงหลักสูตรรายวิชาภาษาไทยเพื่ออาชีพ  1  ระดับ
ประกาศนียบัตรวิชาชีพ  โรงเรียนตั้งตรงจิตรพณิชยการ  ใหมีคุณภาพดียิ่งขึ้น 
 3.   การคัดเลือกและการจัดเนื้อหาสาระ   

การคัดเลือกและการจัดเนื้อหา เปนสวนประกอบที่จําเปนของหลักสูตรทั้งนี้
เนื่องจากเนื้อหาสาระและประสบการณการเรียนรู จะเปนสื่อกลางที่จะพาผูเรียนไปสูจุดมุงหมาย
ของหลักสูตร การคัดเลือกและการจัดเนื้อหาสาระนั้น จําเปนตองมีความรูในเรื่องมิติตางๆ  ของการ    
คัดเลือกและการจัดเนื้อหา  ซ่ึงในการกําหนดขอบเขตของเนื้อหาหลักสูตรนั้น  มีวิธีการตาง ๆ       
(อารีวรรณ  เอี่ยมสะอาด. 2545 : 15-16)   ดังนี้ 

1.  การกําหนดเนื้อหาโดยวิธีการวิจัยคนควา (Identifying  Content Through  Research)  
เปนการกําหนดกรอบความคิดรวบยอดในเรื่องนั้น  โดยมีพื้นฐานทางทฤษฎี  รายงาน  เอกสาร   ที่มี
ผูไดศึกษาไวเปนแนวทางในการพัฒนาเนื้อหา 

2.  กําหนดเนื้อหาโดยผูเชี่ยวชาญ (Identifying Content  with an Expert) โดยวิธีถาม  
ผูเช่ียวชาญในสาขานั้น  ผูเชี่ยวชาญจะใหขอมูลที่มีคุณคาแกนักพัฒนาหลักสูตร  เนื่องจากผูเช่ียวชาญ  
มีทัศนคติที่กวางไกลในเรื่องนั้นและเขาใจความสัมพันธของเนื้อหา วิธีนี้ชวยประหยัด เวลาใน
การศึกษา 
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3. กําหนดเนื้อหาโดยผูรวมงาน  (Identifying  Content  by  Participants)  วิธีนี้
คณะกรรมการอบรมการใชหลักสูตรทํางานหลักสูตรก็คือผูเชี่ยวชาญนั่นเอง โดยอาจจะศึกษาวา  
เนื้อหาอะไรที่มีอยูแลวจากการสอบถามผูรวมงานคณะผูทํางานจะตองทําการสังเคราะหจากขอมูล
ที่   รวบรวมไดวิธีนี้เหมาะในกรณีที่ยังไมมีทฤษฎีและผูเชี่ยวชาญในเรื่องนั้น ๆ    

4. กําหนดเนื้อหาโดยวิธีสังเคราะหความตองการจําเปน (Identifying  Content  
Through Needs  Assessment) เปนการกําหนดเนื้อหาในกรณีไมมีหลักสูตรอยูกอน นักพัฒนาหลักสูตร
มักจะมีคําถามวาควรจะเริ่มตนที่จุดใด การวิเคราะหความตองการจําเปน เปนวิธีประชาธิปไตยที่สุด  
ในการคัดเลือกเนื้อหา  เปนกระบวนการที่หลายฝายมีโอกาสเขารวม   เชนการสัมภาษณครู              
ผูบริหารสถานศึกษา  ผูเชี่ยวชาญ    ผูปกครอง  นักเรียน  นักการเมือง  ผูนําชุมชน  ผูนําทองถ่ิน   
เกี่ยวกับปญหาที่บุคคลเหลานี้ประสบและตองการที่จะแกไข  หลังจากที่รวบรวม  ขอมูลจากทุก
ฝายแลว ก็จะหาขอยุติโดยการจัดลําดับความสําคัญของปญหาและเนื้อหาที่เฉพาะ เจาะจง  วูลฟ 
(Wulf) และ เชฟ ( Schave). 1984 : 27-29)   
 ออนสไตน (Ornstein .1993 : 16-20) ไดกําหนดการคัดเลือกและการจัดเนื้อหาดังนี้ 
 1. ขอบขายเนื้อหา (Scope) หมายถึง  ขอบขายเนื้อหาที่เรียนในแตละระดับชั้น โดยยึด
หลักสําคัญ คือ ความกวางและความลึกของเนื้อหามีความสําคัญตอการเรียนรูของผูเรียน   มีความ
เชื่อถือไดและนาสนใจ  เปนสิ่งที่ผูเรียนเรียนรูไดและเปนประโยชนตอผูเรียน 
 2. การบูรณาการเนื้อหา (Integration) หมายถึง การบูรณาการเนื้อหาวิชาตางๆ เขาดวยกัน
ในแนวนอน (Horizontal  Organization) คือ ในแตละระดับชั้น ควรจะจัดสอนเนื้อหาวิชาตาง ๆ 
มากนอยเทาไรและแนวตั้ง (Vertical Organization) คือจะเรียนเรื่องอะไรกอนหลังในแตละชั้นเรียน 
 3. การเรียงลําดับ  (Sequence)  หมายถึง  การเรียงลําดับเนื้อหากอนหลัง   การจัดชวง
ลําดับในแนวตั้งควรจัดจากงาย–ยาก ใกลตัว–ไกลตัวรูปธรรม–นามธรรม  ตัวอยาง–กฎ  หรือกฎ–   
ตัวอยาง  สวนรวม–สวนยอย  หรือ สวนยอย–สวนรวม  เรียงตามลําดับเหตุการณและตองพิจารณา
ในเรื่องเหลานี้  คือ 

3.1  วุฒิภาวะของผูเรียน (The  Maturity  of  the  Leaner)  
3.2   ความสนใจของผูเรียน (The  Interest  of  the  Leaner) 
3.3   ความพรอมของผูเรียน (The  Readiness  of  the  Leaner)  
3.4   ความยากของบทเรียน (The  Difficulty of the Items to the Leaner) 
3.5   ความสัมพันธของเนื้อหา (The  Relationship  between  Item) 
3.6  ความรูและทกัษะพื้นฐานที่จําเปน (Prerequisite – Skills Needed  in  Each  Case)  
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 4. การตอเนื่องของเนื้อหา (Continuity)  หมายถึง การตอเนื่องของเนื้อหาในแนวตั้ง  
คือ  การสอนซ้ําเรื่องเดียวกันแตเนื้อหาจะเขมขนขึ้นและสมบูรณในแตละชั้น 
 5. ความตอเนื่อง (Articulation  and  Balance) หมายถึง ความตอเนื่องระหวาง ระดับ
ระหวางชั้นเนื้อหามีความสัมพันธกับวิชาอ่ืน ผูเรียนเรียนแลวมีรางกาย สติปญญา อารมณสอดคลอง
สมดุลกัน  คือมีเพลงหรือกิจกรรมอื่น ๆ ประกอบ 
 การคัดเลือกและจัดเนื้อหา  อาจใชรูปแบบของหลักสูตรเปนหลัก  เพราะรูปแบบ
ของหลักสูตร  จะสะทอนแนวคิดของนักพัฒนาหลักสูตรตอหลักสูตรนั้น เซยเลอร  (Saylor. 1981 : 
210)  ไดแบงลักษณะรูปแบบของหลักสูตรออกเปน 5 ประเภท คือ 
 1.  การยึดเอาเนื้อหาวิชาหรือสาขาเปนหลัก 
 2.  การยึดเอาความตองการและความสนใจของผูเรียนเปนหลัก 
 3.  การยึดเอากจิกรรมและปญหาสังคมเปนหลัก 
 4.  การยึดเอาทักษะกระบวนการเปนหลัก 
 5.  การยึดเอาสมรรถภาพเปนหลัก 
 การจัดเนื้อหาสาระ เพื่อใหบรรลุจุดมุงหมายของหลักสูตร จะจัดในรูปแบบใด ยอม
ตองใหเหมาะสมกับจุดมุงหมายของการศึกษา จุดเนนของการจัดการศึกษา รูปแบบของหลักสูตรจะ
เปนตัวกําหนดการนําหลักสูตรไปใช  และการประเมินผลอีกดวย  อยางไรก็ตามไมมี รูปแบบการ
จัดหลักสูตรใดที่ตอบสนองความตองการของผูเรียนและสังคมไดดีโดยตลอด  ผูวิจัยจึงสรุปไดวา 
การจัดหลักสูตรโดยทั่วไปจึงมีการจัดเนื้อหาสาระหลาย ๆ รูปแบบผสมผสานกันใหเหมาะสมกับ
สภาพของ เนื้อหา  สาระ หรือ ศาสตรในสาขาวิชาเหลานั้น  
 
 5.   การนําหลักสูตรไปใช 
 การนําหลักสูตรไปใชเปนขั้นตอนของการนําเอาหลักสูตรไปสูภาคปฏิบัติหรือไปสู
การเรียนการสอนในโรงเรียน  การนําหลักสูตรไปใชอยางมีประสิทธิภาพจะตองอาศัยกิจกรรมและ
กระบวนการตางๆ ดังที่นักวิชาการไดกลาวไวดังนี้ 
 สงัด  อุทรานันท  (2532 : 260 – 271)  กลาววา  การนําหลักสูตรไปใชเปนขั้นตอน
หนึ่งของการพัฒนาหลักสูตรซึ่งการที่จะนําหลักสูตรไปใหถึงผูเรียนนั้นจะตองผานผูเกี่ยวของและ
ผานระดับปฏิบัติหลายระดับ  มีความสําคัญที่จะชี้ใหเห็นถึงความสําเร็จความลมเหลวของหลักสูตร
โดยตรงเพราะถึงแมวาหลักสูตรจะสรางไวดีเพียงใดก็ตาม  ยังไมสามารถกลาวไดวาหลักสูตรจะ
ประสบความสําเร็จหรือไม  ถาหากการนําหลักสูตรไปใชดําเนินโดยไมถูกตองหรือไมดีเพียงพอ  
ความลมเหลวของหลักสูตรจะบังเกิดขึ้นอยางหลีกเลี่ยงไมได 
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 งานที่เกี่ยวของกับการนําหลักสูตรไปใช อารีวรรณ เอ่ียมสะอาด (2545 : 18) มีงานหลัก
อยู  3 ลักษณะ  คือ 
 1. งานบริหารและการบริการหลักสูตร บุคคลที่เกี่ยวของกับการใชหลักสูตรในงานขั้นนี้ 
ไดแก คณะพัฒนาหลักสูตร  หนวยงานบริหารทั้งสวนกลาง สวนทองถ่ิน  และสถานศึกษา  ซ่ึงทํา
หนาที่ดําเนินการตาง ๆ  ในดานการบริหารและการใหบริการในการนําหลักสูตรไปใช งานที่สําคัญ  
ไดแก 

1.1  การวางแผนและสงเสริมการใชหลักสูตร ไดแก คณะกรรมการจัดทําหลักสูตร
การศึกษาขั้นพื้นฐาน เปนคณะกรรมการระดับชาติ ประกอบดวย  ฝายบริหารทุกหนวยงานที่เกี่ยวของ
คณะพัฒนาหลักสูตรทําหนาที่ในการวางแผนการนําหลักสูตรไปใชประสานงานฝายตางๆ ที่เกี่ยวของ
และจัดสรรสิ่งอํานวยความสะดวกตาง ๆ เชน การผลิตส่ือวัสดุประกอบหลักสูตร  ไดแก  คูมือครู   
ส่ือการเรียน  การวัดผลประเมินผล เปนตน 

1.2  การเตรียมบุคลากร  ไดแก    การทําใหผูที่เกี่ยวของกับการใชหลักสูตร มีความรู
ความเขาใจในจุดมุงหมาย   หลักการ  โครงสราง  แนวการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนและการ
วัดผลประเมินผลตามหลักสูตรที่จัดทําขึ้น ความสําเร็จของการใชหลักสูตรนั้นอยูที่บุคลากรที่
เกี่ยวของ โดยเฉพาะครูที่มีความเขาใจหลักสูตรตรงกันและดําเนินงานอยางมีประสิทธิภาพ 

1.3  การจัดครูเขาสอน  เปนงานของผูบริหารสถานศึกษาแตละแหง แมวาครูจะผาน
มาแลวก็ตาม  ผูบริหารสถานศึกษาจําตองคํานึงถึงความรูความสามารถ  ตลอดจนความสมัครใจของ
ครูแตละคน  เพื่อใหครูไดใชศักยภาพของตนใหเปนประโยชนตอการใชหลักสูตรใหมากที่สุด 

1.4  การจัดตารางสอน  เปนภาระหนาที่ของผูบริหารสถานศึกษา   เพราะเกี่ยวกับการ
ใชอาคารสถานที่ บุคลากร  ครูและที่สําคัญคือ  การเรียนรูของเด็ก  รูปแบบการจัดตารางสอนขึ้นอยู
กับลักษณะวิชา  ความยากงาย  ความเหมาะสมกับวัย  และความสามารถของผูเรียน 

1.5 การจัดบริการวัสดุหลักสูตร วัสดุหลักสูตร ไดแก เอกสารหลักสูตรวัสดุประกอบ
หลักสูตร และสื่อการเรียนทุกชนิด 

1.6  การบริหารหลักสูตรภายในสถานศึกษา   ไดแก   การจัดสิ่งอํานวยความสะดวก
ตาง ๆ ไดแก  ผูใชหลักสูตร เชน หองสอนวิชาเฉพาะ หองสมุด โรงฝกงาน หองปฏิบัติการทางภาษา   
เครื่องมือในการวัดผลประเมินผล การใหบริการแนะแนว เปนตน 

1.7  การจัดสภาพแวดลอมของสถานศึกษา    และการเลือกสรรโครงการกิจกรรม
เสริมหลักสูตร ผูบริหารสถานศึกษาควรจัดสภาพแวดลอมภายนอกหองเรียน ใหเอ้ืออํานวยตอการ
เรียนรูของนักเรียน และใหบริการแกครูในดานวิชาการทางหลักสูตร 
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1.8  การประชาสัมพันธการใชหลักสูตรแกผูปกครอง  และคณะกรรมการอํานวยการ
สถานศึกษาหรือคณะกรรมการศึกษา ผูบริหารสถานศึกษาควรเปนผูจัดทําโครงการเผยแพรความรู
ความเขาใจดานหลักสูตรแกชุมชน เพื่อใหทุกฝายมีความเขาใจหลักสูตรตรงกันและใหความรวมมือ
ในโอกาสตอไป 

1.9 การจัดทําโครงการประเมินผลการใชหลักสูตรและปรับปรุงหลักสูตรทั้งระยะสั้น
และระยะยาว  ผูที่ทําควรเปนคณะพัฒนาหลักสูตร 
 2. งานดําเนินการเรียนการสอนตามหลักสูตร  งานดําเนินการเรียนการสอน
ประกอบดวย กิจกรรม ดังนี้ คือ 

2.1   การปรับปรุงหลักสูตรใหสอดคลองกับสภาพทองถ่ิน 
2.2   การจัดทําแผนการสอน 
2.3   การจัดกิจกรรมการเรียนการสอน 

 3. งานสนับสนุนและสงเสริมการใชหลักสูตร ในระหวางการนําหลักสูตรไปใชนั้นอาจ
มีปญหาและอุปสรรคตาง ๆ  ควรจัดใหมีศูนยวิชาการ  หรือแหลงวิทยาการทองถ่ินเพื่อชวยเหลือกัน 
                   ธํารง  บัวศรี   (2542 : 302 -321)   กลาววา  การนําหลักสูตรไปใชมีงานตองทํา  4  เร่ือง    
 1. การวางแผนนําหลักสูตรใหมเขาแทนที่หลักสูตรเดิม   มีหลักสําคัญที่ตองคํานึง  3  
ประการ 

1.1 การดําเนินการเปลี่ยนแปลงตองใหเร็วที่สุดเทาที่จะทําได 
1.2 ตองใหผูเรียนหลักสูตรเดิมไดรับผลกระทบจากการเปลี่ยนแปลงนอยที่สุด 
1.3 ตองไมเปนอุปสรรคตอการบริหารงาน  ทั้งหลักสูตรใหมและหลักสูตรเดิม 

 2. การเตรียมการกอนนําเอาหลักสูตรไปใช แผนการนําเอาหลักสูตรใหมเขาแทนที่
หลักสูตรเดิมจะสําเร็จลุลวงไปดวยดี ก็ตอเมื่อไดมีการเตรียมการที่จําเปนอยางอื่นควบคูกันไปดวย  
ไดแก   การประชาสัมพันธหลักสูตร  การเตรียมบุคลากร  การเตรียมวัสดุอุปกรณ  การเตรียมอาคาร
สถานที่  การเตรียมระบบบริหารของสถานศึกษา  การเตรียมงบประมาณคาใชจาย  การเตรียม
ปรับปรุงหลักสูตร  การเตรียมชุมชนและสังคม 
 3.  การตรวจสอบความพรอม  การนําหลักสูตรไปใช  เทากับเปนการนํานวัตกรรมใหม
เขาแทนที่ส่ิงที่มีอยูเดิม  ดังนั้นจึงมีความจําเปนตองแนใจวาส่ิงที่จะนําไปใชนั้น  มีความพรอมและ
สมบูรณพอ  ขณะเดียวกันฝายรับก็จะตองพรอมรับดวยส่ิงที่จะตองตรวจสอบกอนนําหลักสูตรไปใช  
ไดแก  ความพรอมของหลักสูตรแมบท  ความพรอมของผูสอน  ความพรอมของผูเรียน  และความ
พรอมของโครงการตางๆ  ที่จะสนับสนุนหลักสูตร 



 
31 

 4. การบริหารงานการใชหลักสูตร เพื่อใหงานดําเนินไปอยางราบรื่นและบรรลุความ    
มุงหมายที่วางไว ผูที่รับผิดชอบในการบริหารงานจะตองดูแลกํากับงานในเรื่องของหลักสูตรความ
รับผิดชอบของผูบริหารมีตั้งแตการสนับสนุนสงเสริม และการกํากับดูแลในดานการสนับสนุนนั้น
ครอบคลุมทั้งในดานกําลังคน   กําลังเงิน  อุปกรณ  และสิ่งจําเปนตางๆ  สวนในดานการกํากับดูแล
ก็มุงในเรื่องคุณภาพของงานเปนสําคัญ 
 กระบวนการพัฒนาหลักสูตรทั้งหมดที่กลาวมาตามลําดับ เมื่อไดหลักสูตรแมบทแลวจึง
มีการนําไปใช   ทุกขั้นตอนที่ไดกระทําไปนั้น  กวาจะเปนที่ยอมรับได   จะตองผานการทดสอบ
หลายครั้งหลายหน   และถึงแมวาจะนําเอาหลักสูตรมาใชแลว   ก็ยังตองมีการตรวจสอบตลอดเวลา   
เพื่อใหแนใจวาหลักสูตรนั้นใชไดตามสภาวะที่จัดไว   การกระทําในลักษณะของการตรวจสอบและ
ทดสอบเพื่อการตัดสินใจนี้  เรียกวา  “การประเมินผล” 
 กลาวโดยสรุป การนําหลักสูตรไปใชเปนขั้นตอนที่สําคัญขั้นหนึ่งของการพัฒนา 
หลักสูตร  เพราะนอกจากจะตองมีการวางแผนและเตรียมการลวงหนาแลว  จะตองติดตามผลการ
ดําเนินงานอยางใกลชิดดวย  ส่ิงจําเปนอันดับแรกที่คณะกรรมการพัฒนาหลักสูตรจะตองกระทํา   
คือ  การดําเนินงานเพื่อแจงหนวยงานตนสังกัดอนุมัติใหนําหลักสูตรไปใชเสียกอน  จึงมีการ    
ประชาสัมพันธ  จัดประชุมชี้แจงใหผูที่ใชหลักสูตรใหเกิดความเขาใจตรงกัน  จะไดชวยกันดําเนินการ  
แกไขปรับปรุงหลักสูตรตอไป จะใช 
 
 6.   การประเมินผลหลักสูตร  
              เปนสวนที่มีความสําคัญและจําเปนอยางยิ่งตอคุณภาพของหลักสูตรทั้งนี้ เพราะ
การประเมินหลักสูตร จะทําใหรูคุณคาของหลักสูตรวาเปนอยางไร สามารถจะนําไปใชไดดีเพียงใด    
ผลที่ไดจากการใชหลักสูตรเปนอยางไร ขอมูลที่ไดจากการประเมินหลักสูตรจะเปนประโยชน   
อยางยิ่งตอการประเมินหลักสูตรใหมีคุณคาสูงขึ้นอันจะสงผลในการนําหลักสูตรไปสูความสําเร็จ
ตามเปาหมายที่วางไว มีนักการศึกษาหลายทานไดใหความหมายของการประเมินผลหลักสูตรไว
ดวยกันดังนี้ 
 ธํารง  บัวศรี  (2542 : 326 - 328)  ไดใหความหมายของการประเมินผลไวดังนี้ 
 การประเมินผล  คือ  การตัดสินคุณคาเชิงวิชาชีพของสิ่งใดสิ่งหนึ่ง 
 การประเมินผล  คือ  กระบวนการของการกําหนด  รวบรวมและประมวลขอมูลที่มี
ประโยชนเพื่อใหแนวทางในการตัดสินใจ    
 การประเมินหลักสูตรมีประเด็นที่นาสนใจดังนี้  
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 1. ขอบเขตของการประเมิน  การประเมินหลักสูตรควรทําใหครอบคลุมระบบของ    
หลักสูตรทั้งหมดและควรประเมินใหตอเนื่องกันดังคํากลาวของ  สงัด  อุทรานันท  (2532 : 279-
281)  วาควรประเมินในเรื่องตอไปนี้ 

1.1 การประเมินเอกสารหลักสูตร  เปนการตรวจสอบคุณภาพของหลักสูตรวามีความ
เหมาะสมดแีละถูกตองกับหลักการพัฒนาหลักสูตรเพียงใด 

1.2 การประเมินการใชหลักสูตร  เปนการตรวจสอบวาหลักสูตรสามารถนําไปใชใน
สถานการณจริงไดดีเพียงใด มีสวนไหนที่เปนอุปสรรคตอการใชหลักสูตรหากพบขอบกพรองจะได
รีบแกไขทันที 

1.3 การประเมินสัมฤทธิผลของหลักสูตร  ซ่ึงทําการประเมินจากผูสําเร็จการศึกษา
จากหลักสูตรนั้น ๆ มักจะทําการติดตามความกาวหนาของผูสําเร็จการศึกษา 

1.4 การประเมินระบบหลักสูตร  เปนการประเมินองคประกอบทุกสวนที่เกี่ยวของกับ
หลักสูตร เชน ทรัพยากรที่ตองใช ความสัมพันธของระบบหลักสูตร  กับระบบบริหารสถานศึกษา  
ระบบการจัดการเรียนการสอน  และระบบการวัดและประเมินผลการเรียนการสอน 
 2. ระยะเวลาในการประเมินหลักสูตร  นักพัฒนาหลักสูตรกําหนดแผนในการประเมิน
หลักสูตรไว  2  ระยะคือ 

2.1  ระยะที่ 1  การประเมินหลักสูตรกอนนําไปใชโดยเมื่อสรางหลักสูตรเสร็จแลว     
ผูสรางหลักสูตรจะประเมินหลักสูตรวาสามารถใชไดดีหรือไมเพียงใด 

2.2  ระยะที่ 2   การประเมินหลักสูตรหลังจากการนําหลักสูตรไปใช    โดยเมื่อนํา
หลักสูตรที่สรางเสร็จแลวไปทดลองใชระยะหนึ่ง ควรจะประเมินดูวาหลักสูตรที่นําไปใชนั้นไดผล
เพียงใด   เพื่อที่จะตัดสินวาควรใชหลักสูตรนั้นตอไปหรือควรปรับปรุงเปลี่ยนแปลงอยางไร 
 3. รูปแบบในการประเมิน  มีผูเสนอรูปแบบในการประเมินไวหลายรูปแบบในที่นี้จะยก
รูปแบบการประเมินหลักสูตรที่นิยมใชกันมาก  ตามที่ไซเลอร และอเล็กซานเดอรและลิวีส  (Syler  
& Alexander & Lewis : 1981 : 42 อางถึงใน  อารีวรรณ  เอี่ยมสะอาด.  2545 : 21)  ไดจัดไว  5  กลุม
ดังนี้ 

3.1 รูปแบบที่เนนจุดมุงหมายเชิงพฤติกรรม  รูปแบบนี้เนนจุดมุงหมายเปนหลักใน
การประเมิน  ในทัศนะของไทเลอร  นั้นการศึกษา คือการเปลี่ยนแปลงพฤติกรรม  ดังนั้นการ
ประเมินจึงเปนการประเมินวา  มีการเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมเกิดขึ้นหรือไม 

3.2 รูปแบบที่เนนการตัดสินใจ  เปนรูปแบบที่เนนการประเมินเพื่อปรับปรุง  โดย    
มุงประเมินสถานการณตางๆ ของหลักสูตร  4 สวน 
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3.2.1 การประเมินบริบท  (Context) ไดแก  สภาพแวดลอม วัฒนธรรม และความ
ตองการของคนในชุมชน 

3.2.2 การประเมินปจจัยตัวปอน  (Input)  ไดแก  ปจจัยตาง ๆ ที่เกี่ยวกับการนํา
หลักสูตรไปใช  เชน ความพรอมของครู  ผูบริหาร  อาคารสถานที่  งบประมาณ  ส่ือและอุปกรณ
ตาง ๆ 

3.2.3 การประเมินกระบวนการ  (Process) หมายถึง กระบวนการนําหลักสูตรไปใช  
ซ่ึงจะครอบคลุมกระบวนการบริหารหลักสูตร  กระบวนการสอนของครู  กระบวนการเรียนรูของ
นักเรียน  ฯลฯ 

3.2.4 การประเมินผลผลิต  (Product)  หมายถึง  ผลที่เกิดจากการนําหลักสูตรไปสู
การเรียนการสอน  ซ่ึงเกิดขึ้นกับผูเรียน และการปฏิบัติงานในสถานศึกษา ทั้งนี้ โดยนําไป
เปรียบเทียบกับเปาหมายของหลักสูตร  หรือความคาดหวังของสังคม  ซ่ึงจะทําใหทราบวาหลักสูตร
บรรลุผลตามหลักการและจุดมุงหมายมากนอยเพียงใด 

3.3 รูปแบบที่ไมประเมินเปาหมาย  เปนรูปแบบการประเมินที่ตัดสินสิ่งประเมินโดย
ไมนําไปเปรียบเทียบกับเปาหมายไวเพราะนักประเมินผลมักจะโนมเอียงไปสูเปาหมายที่นักพัฒนา
หลักสูตรกําหนดไว  ทําใหการประเมินมีอคติ  จึงไมควรสนใจเปาหมายทางการศึกษาที่นักพัฒนา
หลักสูตรกําหนดขึ้น  แตสนใจผลกระทบที่เกิดขึ้นจากโครงการศึกษานั้น  วาเปนความตองการที่แทจริง
หรือไม 

3.4 รูปแบบการประเมินเพื่อรับรองคุณภาพ  เปนรูปแบบการประเมินที่เกาแกที่สุด  
รูปแบบหนึ่ง ซ่ึงใชในการประเมินเพื่อรับรองหรือยอมรับโครงการการศึกษาที่สถาบันจัดขึ้น  หรือ
ใชในการประเมินผลนักเรียนเพื่อรับเขาศึกษาตอในสถาบัน 

3.5 รูปแบบที่เนนการตอบสนองมีลักษณะที่เนนกระบวนการมากกวาจุดมุงหมาย
ตอบสนองความตองการของผูเรียน  และพิจารณาความแตกตางของสภาพกอนและหลังการดําเนินงาน  
โดยเสนอใหใชขอมูลตอไปนี้ในการประเมิน คือ   สิ่งที่มีมากอน  กระบวนการในการสอน และ 
ผลที่เกิดขึ้น 

จากการศึกษากระบวนการประเมินผลหลักสูตรผูวิจัย สรุปไดวา การพัฒนาหลักสูตร
ตองพิจารณาไตรตรองใหละเอียดรอบครอบ และตัดสินใจเพื่อใหเหมาะสมกับจุดมุงหมายในการ
ประเมิน  ซ่ึงอาจใชรูปแบบการประเมินหลาย ๆ  รูปแบบผสมผสานกัน  เพราะการใชรูปแบบใด   
รูปแบบหนึ่งอยางเดียวอาจทําใหเกิดขอบกพรองในการประเมินได โดยแบงเปน 3  ระยะ  กอน
นําไปใช  ระหวางการใชหลักสูตร  และหลังการใชหลักสูตร 
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สรุปผูวิจัยไดใชการประเมินผลหลักสูตรของกระทรวงศึกษาธิการ  (2546 : 19)  เร่ิมจาก
จุดประสงครายวิชา  มาตรฐานรายวิชา  คําอธิบายรายวิชา  จัดทําสาระการเรียนรู  หนวยการเรียนรู  
แผนการจัดการเรียนรูรายวิชาภาษาไทยเพื่ออาชีพ  ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ  จํานวน  1  หนวย
การเรียนรู  และตรวจสอบหลักสูตรฉบับรางโดยเสนอหลักสูตรฉบับรางใหผูเชี่ยวชาญพิจารณา
ตรวจสอบเพื่อพิจารณาความเที่ยงตรงของเนื้อหา  โดยใชหลักสูตร  IOC 
 
หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ  พุทธศักราช  2545 (ปรับปรุง พ.ศ.2546) 
 

 หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ พุทธศักราช 2545 (ปรับปรุง พ.ศ. 2546) มีองคประกอบ
ดังนี้ (สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา. 2546 : 1) 
 1. หลักการของหลักสูตร  

1.1 เปนหลักสูตรระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพหลังจบมัธยมศึกษาตอนตนพื่อพัฒนา
กําลังคนระดับฝมือใหมีความชํานาญเฉพาะดาน มีคุณธรรม บุคลิกภาพและเจตคติที่เหมาะสม
สามารถประกอบอาชีพได ตรงตามความตองการของตลาดแรงงานและการประกอบอาชีพอิสระ 
สอดคลองกับภาวะเศรษฐกิจและสังคม ทั้งในระดับทองถ่ินและระดับชาติ 

1.2 เปนหลักสูตรที่เปดโอกาสใหเลือกเรียนไดอยางกวางขวางเพื่อเนนความชํานาญ
เฉพาะดาน ดวยการปฏิบัติจริง สามารถเลือกเรียนตามศักยภาพและโอกาสของผูเรียน  ถายโอน      
ผลการเรียน  สะสมผลการเรียน  เทียบความรูและประสบการณจากแหลงวิทยาการสถานประกอบ
อาชีพอิสระได 

1.3 เปนหลักสูตรที่สนับสนุนการประสานความรวมมือในการจัดการศึกษา           
รวมกัน ระหวางหนวยงานและองคกรที่เกี่ยวของทั้งภาครัฐและเอกชน 

1.4 เปนหลักสูตรที่เปดโอกาสใหสถานศึกษา ชุมชน และทองถ่ินมีสวนรวมในการ
พัฒนาหลักสูตรใหตรงตามความตองการและสอดคลองกับสภาพของชุมชนและทองถ่ิน 
 2. จุดมุงหมายของหลักสูตร 

2.1 เพื่อใหมีความรู ทักษะและประสบการณในงานอาชีพตรงตามมาตรฐานวิชาชีพ 
นําไปปฏิบัติงานอาชีพไดอยางมีประสิทธิภาพ  สามารถเลือกวิถีการดํารงชีวิตและการประกอบ
อาชีพไดอยางเหมาะสมกับตน   สรางสรรคความเจริญตอชุมชน  ทองถ่ินและประเทศชาติ 

2.2 เพื่อใหเปนผูมีปญญา มีความคิดริเร่ิมสรางสรรค ใฝเรียนรู เพื่อพัฒนาคุณภาพชีวิต
และการประกอบอาชีพ  สามารถสรางอาชีพ มีทักษะในการจัดการและพัฒนาอาชีพใหกาวหนา   
อยูเสมอ 
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2.3 เพื่อใหมีเจตคติที่ดีตออาชีพ มีความมั่นใจและภาคภูมิใจในวิชาชีพที่เรียน รักงาน 
รักหนวยงาน สามารถทํางานเปนหมูคณะไดดี โดยมีความเคารพในสิทธิและหนาที่ของตนเองและ  
ผูอ่ืน 

2.4  เพื่อใหเปนผูมีพฤติกรรมทางสังคมที่ดีงาม ทั้งในการทํางาน การอยูรวมกัน มี
ความรับผิดชอบตอครอบครัว  หนวยงาน  ทองถ่ินและประเทศชาติ  อุทิศตนเพื่อสังคม  เขาใจและ
เห็นคุณคาของศิลปวัฒนธรรม  ภูมิปญญาทองถ่ิน รูจักใชและอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติและสราง
ส่ิงแวดลอมที่ดี 

2.5  เพื่อใหมีบุคลิกภาพที่ดี   มีมนุษยสัมพันธ   มีคุณธรรม  จริยธรรม และวินัยในตนเอง   
มีสุขภาพอนามัยที่สมบูรณทั้งรางกายและจิตใจ  เหมาะสมกับงานอาชีพนั้น ๆ 

2.6  เพื่อใหตระหนักและมีสวนรวมในการแกปญหาเศรษฐกิจ  สังคม  การเมืองของ
ประเทศและโลกปจจุบัน  มีความรักชาติ  สํานึกในความเปนไทย  เสียสละเพื่อสวนรวม  ดํารงรักษา
ไวซ่ึงความมั่นคงของชาติ  ศาสนา  พระมหากษัตริย  และการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมี
พระมหากษัตริยเปนประมุข 
 3.  หลักเกณฑการใชหลักสูตร 

การเรียนการสอน 
1. การเรียนการสอนตามหลักสูตรนี้ ผูเรียนสามารถลงทะเบียนเรียน ไดทุกวิธีเรียนที่

กําหนดและนําผลการเรียนแตละวิธีมาประเมินผลรวมกันได สามารถโอนผลการเรียนและขอเทียบ
ความรูและประสบการณได 

2. การจัดการเรียนการสอนเนนการปฏิบัติจริง โดยสามารถนํารายวิชาไปจัดฝกใน
สถานประกอบการ  ไมนอยกวา 1 ภาคเรียน 
 เวลาเรียน 

1. ในปการศึกษาหนึ่งๆ ใหแบงภาคเรียนออกเปน 2 ภาคเรียนปกติภาคเรียนละ 20 
สัปดาห โดยมีเวลาเรียนและจํานวนหนวยกิต ตามที่กําหนด และสถานศึกษาอาจเปดสอนภาคเรียน
ฤดูรอน ไดอีกตามที่เห็นสมควร  ประมาณ  5 สัปดาห 

2. การเรียนในระบบชั้นเรียน ใหสถานศึกษาเปดทําการสอน ไมนอยกวาสัปดาหละ   
5วัน คาบละ 60 นาที ( 1 ช่ัวโมง ) 

หนวยกิต ใหมีจํานวนหนวยกิต ตลอดหลักสูตร ไมนอยกวา 102 หนวยกิต การคิด
หนวยกิตถือเกณฑ ดังนี้ 

1. รายวิชาภาคทฤษฎี 1 ช่ัวโมงตอสัปดาห ตลอดภาคเรียน ไมนอยกวา  20  ช่ัวโมง    
มีคา  1  หนวยกิต 



 
36 

2. รายวิชาที่ประกอบดวยภาคทฤษฎีและภาคปฏิบัติใหบูรณาการการเรียนการสอน 
กําหนด 2-3 ช่ัวโมงตอสัปดาห  ตลอดภาคเรียนไมนอยกวา 40 – 60 ช่ัวโมง  มีคา 1 หนวยกิต 

3. รายวิชาที่นําไปฝกงานในสถานประกอบการ กําหนดเวลาในการฝกปฏิบัติงาน    
ไมนอยกวา 40 ช่ัวโมง  มีคา 1 หนวยกิต 

4. การฝกอาชีพในระบบทวิภาคีใชเวลาฝกไมนอยกวา 40  ช่ัวโมง  มีคา 1 หนวยกิต 
การทําโครงการ   
การทําโครงการใหเปนไปตามที่กําหนดไวในหลักสูตร 

 4. โครงสรางของหลักสูตรการศึกษาระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ 
 ผูสําเร็จการศึกษาหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ  พุทธศักราช 2545  (ปรับปรุง  
พ.ศ.2546) ประเภทวิชาพาณิชยกรรม   สาขาวิชาพณิชยการจะตองศึกษาในหมวดวิชาตางๆ  และ  
เขารวมกิจกรรมเสริมหลักสูตร  ไมนอยกวา  102  หนวยกิต  ดังโครงสรางตอไปนี้ 
  1.   หมวดวิชาสามญั   ไมนอยกวา         26 หนวยกิต  
   1.1 วิชาสามัญทั่วไป    18 หนวยกิต 
   1.2 วิชาสามัญพื้นฐานวิชาชพี        ไมนอยกวา           8   หนวยกิต                                  
   2.  หมวดวิชาชีพ            ไมนอยกวา        66   หนวยกิต  
   2.1  วิชาชีพพืน้ฐาน                           10 หนวยกิต 
   2.2  วิชาชีพสาขาวิชา    16 หนวยกิต 

 2.3  วิชาชีพสาขางาน           36 หนวยกิต 
   2.4  โครงการ                                        4 หนวยกิต      
  3.  หมวดวิชาเลือกเสรี  ไมนอยกวา       10          หนวยกิต  
                 4.  ฝกงาน                              ไมนอยกวา            1          ภาคเรียน                        
                5.     กิจกรรมเสริมหลักสูตร  (ไมนอยกวา  200  ช่ัวโมง)     -          หนวยกิต  
                                                                             รวมไมนอยกวา                   102          หนวยกิต 
             
                      ในหมวดวิชาสามัญทั่วไปโครงสรางหลักสูตรไดกําหนดใหเรียนไมนอยกวา 18 
หนวยกิต  กลุมวิชาภาษาไทยเปนวิชาสามัญทั่วไปโครงสรางหลักสูตรกําหนดใหเรียนไมนอยกวา  4  
หนวยกิตใหเรียนรายวิชา 2000 – 1101 ช่ือวิชาภาษาไทยเพื่ออาชีพ 1 (Thai  for  the  Workplace 1) 
จํานวน  2  หนวยกิต และเลือกเรียนรายวิชาอื่นอีกไมนอยกวา 2  หนวยกิต  และจากการศึกษากลุม
วิชาภาษาไทยไดมีจุดมุงหมายในการศึกษาดังนี้คือ 
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 1. เพื่อใหมีความรู ความเขาใจและเกิดทักษะความสามารถนํามาประยุกตใชในการ
พัฒนาตนเองและวิชาชีพ  
 2. เพื่อใหมีเจตคติและกิจนิสัยที่ดี มีความเขาใจความเปนชาติไทย วัฒนธรรม  ภูมิปญญาไทย  
และเกิดความรักความภาคภูมิใจในภาษาไทย 
 สรุปวิชาภาษาไทยมีจุดประสงคเพื่อสรางเสริมประสบการณในการเรียนรูของนักเรียน
ใหเกิดความรูความเขาใจและเกิดทักษะสามารถนํามาประยุกตใชในการพัฒนาตนเองและวิชาชีพ   
 5. หลักสูตรรายวิชาภาษาไทยเพื่ออาชีพ  1  
 หลักสูตรรายวิชาภาษาไทยเพื่ออาชีพ  1  รหัสวิชา  2000-1101 ในหลักสูตรประกาศนียบัตร 
วิชาชีพ  พุทธศักราช  2545  (ปรับปรุง  2546)  มีองคประกอบของหลักสูตรดังนี้ 
 จุดประสงครายวิชา 
 1. เพื่อใหมีความรู  ความเขาใจธรรมชาติ พลังของภาษา และภูมิปญญาทางภาษาไทย 
 2. เพื่อใหมีความรู ความเขาใจเกี่ยวกับความสําคัญ และประสิทธิภาพของการใชทักษะ
ภาษาไทยในการสื่อสาร 
 3. เพื่อใชทักษะทางภาษาไทยในการแสวงหาความรู เพื่อนําไปใชในการพัฒนาตนเอง
และงานอาชีพ 
 4. นําความรู  ขอคิดที่ไดจากการศึกษาวรรณคดี วรรณกรรม และภูมิปญญาทางภาษาไทย
ไปใชในการดํารงชีวิตและงานอาชีพ 
 มาตรฐานรายวิชา 
 1. อธิบายธรรมชาติ พลังของภาษา  และภูมิปญญาทางภาษาไทยได 
 2.  สรุปความสําคัญ  และคุณภาพของการเขียน การอาน การฟง  การดู และการพูดได  
 3. นําทักษะภาษาไทยไปใชในการสื่อสารไดถูกตองเหมาะสม  และมีมารยาท 
 4.  นําความรู  ขอคิดที่ไดจากการศึกษาวรรณคดี  วรรณกรรม  และภมูปิญญาทางภาษาไทย
ไปใชดํารงชีวิตและงานอาชีพ 
 คําอธิบายรายวิชา 
 ศึกษาฝกทักษะเกี่ยวกับธรรมชาติและพลังของภาษาไทย และภูมิปญญาทางภาษาไทย  
ความสําคัญและประสิทธิภาพการเขียน  ในการอาน  การฟง   การดู  และการพูด  การวิเคราะห  
สังเคราะห  วิจารณสารในรูปแบบตาง ๆ ที่เกี่ยวกับงานอาชีพการเขียนเรียงความ  ยอความ  อธิบายความ  
ช้ีแจงรายงานการปฏิบัติงาน  จดหมายที่จําเปนตองานอาชีพ  การกรอกแบบฟอรม  การพูดแสดง
ความคิดเห็น  พูดสาธิต  การศึกษาวรรณคดี  วรรณกรรมพื้นบานที่สงเสริมคุณธรรม  วัฒนธรรม  
และประยุกตใช 
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 หลักสูตรรายวิชาภาษไทยเพื่ออาชีพ 1 ที่ผูวิจัยศึกษาในครั้งนี้ ไดนําผลการใชหลักสูตร
รายวิชาภาษาไทยเพื่ออาชีพ 1  ของครูผูสอน ปการศึกษา  2547 และความตองการจําเปนในการ
พัฒนาหลักสูตรของผูที่เกี่ยวของมาพัฒนาหลักสูตรเปนหลักสูตรฉบับรางซึ่งปรากฏอยูในบทที่  4 
 
บริบทของโรงเรียนตั้งตรงจิตรพณิชยการ 
 
 โรงเรียนตั้งตรงจิตรพณิชยการ  ตั้งอยูเลขที่  2  ถนนมหาราช  แขวงพระบรมราชวัง         
เขตพระนคร  กรุงเทพมหานคร  แตเดิมชื่อโรงเรียนตั้งตรงจิตรวิทยาลัย  วัดพระเชตุพนฯ  สรางขึ้น
โดยทุนทรัพยของคุณประยงคและคุณเล็ก  ตั้งตรงจิตร  บนเนื้อท่ี  3  ไร  63  ตารางวา  ในบริเวณวัด
พระเชตุพนฯ  สถานที่กอสรางโรงเรียนเดิมเปนกุฏิสงฆของวัดพระเชตุพนฯ   แตสภาพกุฏิสงฆ 
ทรุดโทรมมาก  ไมสามารถบูรณะใหเหมือนเดิมได  ทางเจาอาวาสและคณะสงฆในขณะนั้น                
ไดมีมติใหร้ืนถอนกุฏิสงฆเหลานั้นและสรางเปนโรงเรียน  และอาคารเรียนเปนสมบัติของ              
วัดพระเชตุพนฯ (รายงานประเมินตนเองโรงเรียนตั้งตรงจิตร. 2547 : 1-3) 
 โรงเรียนเปดสอนหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ  ของกรมอาชีวศึกษา  ประเภทวิชา
พณิชยกรรม  สาขาพณิชยกรรม  ระดับ  ปวช.  และหลักสูตรของสถาบันเทคโนโลยีราชมงคล  
ประเภทบริหารธุรกิจ  ระดับ  ปวช.  และ ระดับ  ปวส. 
 ปรัชญาโรงเรียน 

คิดคนความจรงิ   เรียนรูยิ่งในวิชา 
เสริมคุณคาทางทักษะ  ไมเลยละใฝคณุธรรม 
นําเวลาไปใชใหเกิดประโยชน 

 พุทธศาสนาสุภาษิต 
นตถิ  ปญญาสมา  อาภา 
 “แสงสวางเสมอดวยปญญาไมมี” 

 วิสัยทัศน  
จัดการเรียนการสอน  ประเภทบริหารธุรกิจระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.)  

และระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพช้ันสูง (ปวส.)  ใหนักเรียนเปนผูมีความรู  ความสามารถ  มีทักษะ
ทางวิชาชีพ  มีคุณธรรม  จริยธรรม  คิดเปนทําเปน  แกปญหาเปน  มีความคิดสรางสรรค  และมี
บุคลิกภาพที่พึงประสงคของสถานประกอบการ  สามารถอยูในสังคมไดอยางมีความสุข  สรางคนดี    
คนเกงใหแกสังคมไทย 
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 พันธกิจ  
1. พัฒนาทางดานวิชาการโดยการศึกษา  พัฒนาหลักสูตรใหทันสมัยและสอดคลอง

กับความตองการของสถานประกอบการและสังคมของประเทศ 
2. จัดกิจกรรมการเรียนการสอนใหเปนไปตามหลักสูตรอยางมีประสิทธิภาพและเปน

สากล 
3. จัดอาคารสถานที่ และสิ่งอํานวยความสะดวกเพื่อสนับสนุนการเรียนการสอน  

ใหมีประสิทธิภาพสูงขึ้นอยางตอเนื่อง 
4. ทําโรงเรียนใหปลอดคนไมรูคอมพิวเตอร 
5. ทําโรงเรียนใหปลอดสารเสพติดใหโทษ 
6. พัฒนาการเรียนการสอนวิชาคอมพิวเตอรใหผูเรียนสามารถใชคอมพิวเตอร  และ

ประยุกตใชคอมพิวเตอรในการปฏิบัติงานอยางมีประสิทธิภาพ 
 7. พัฒนาการเรียนการสอนภาษาอังกฤษ  ใหผูเรียนสามารถใชภาษาอังกฤษใน

ชีวิตประจําวันได 
8. พัฒนานักเรียน/นักศึกษา  ใหเปนผูมีวินัย  มีคุณธรรม  มีจริยธรรม  เพื่อสรางลักษณะ

นิสัยที่ดีและพึงประสงคของสถานประกอบการและสังคม 
9. พัฒนาบุคลากรใหมีศักยภาพในการทํางานสูงขึ้น  มีขวัญและกําลังใจในการทํางาน 
10. จัดระบบการบริหารและการจัดการใหมีระบบคลองตัวโดยใชคอมพิวเตอร  ใน

การบริหารและจัดการ 
11. ใหผูเรียนทุกคนสามารถเรียนรูคอมพิวเตอร  อินเตอรเนตและใชอินเตอรเนตเปน

ศูนยกลางเรียนรูได 
12. สรางความรวมมือกับองคกรตาง ๆ ทั้งภายในและภายนอกประเทศ 
13. กําหนดเกณฑมาตรฐานวิชาชีพสําหรับผูสําเร็จการศึกษา  เพื่อแสดงคุณลักษณะที่

พึงประสงคของโรงเรียน 
 คุณลักษณะทีพ่ึงประสงค   

1. มีความรู ความสามารถและทักษะวิชาชีพ  เปนที่ยอมรับของสถานประกอบการทั้ง
ภาครัฐและเอกชน 

2. มีความรู  ความสามารถทางเทคโนโลยี  และมีความคิดริเริ่มสรางสรรค คิดเปน
ทําเปนแกปญหาเปน 

3. มีคุณภาพและมาตรฐานทางวิชาชีพ  ตามความตองการทางสังคม 
4. มีคุณธรรม  มีจริยธรรมและมีความรับผิดชอบ เปนที่ยอมรับของสังคม 
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5. มีบุคลิกภาพที่พึงประสงคของสถานประกอบการและสามารถศึกษาตอใน
ระดับสูงขึ้น 
 
งานวิจัยท่ีเก่ียวของ 
 
 เนื่องจากการวิจัยครั้งนี้เปนการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา  กลุมสาระการเรียนรู
ภาษาไทย ใหสอดคลองกับสภาพจริงของผูเรียน  สถานศึกษา  ชุมชนทองถ่ิน  ภายใตขอบเขตที่
หลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน  พุทธศักราช 2544 กําหนด   ดังนั้นผูวิจัยจึงรวบรวมงานวิจัยท่ีเกี่ยวของ
กับการพัฒนาหลักสูตร ซึ่งสามารถนํามาใชเปนแนวทางในการทําวิจัยครั้งนี้  โดยไดลําดับไว
ดังตอไปนี้ 
 สุปราณี  ไกรวัดนุสรณ  (2541 : 351)   ศึกษาวิจัยเร่ือง  การพัฒนาหลักสูตรพลเมือง
ศึกษาโดยใชขอมูลจากชุมชนสําหรับนักเรียนมัธยมศึกษาตอนตน  สังกัดกรมสามัญศึกษาในเขต
กรุงเทพมหานคร  โดยมีวัตถุประสงคเพื่อพัฒนาหลักสูตรพลเมืองศึกษา  โดยใชฐานขอมูลชุมชน
พบวาการพัฒนาหลักสูตร  ไดหลักสูตรและเอกสารประกอบหลักสูตรพลเมืองศึกษา  สําหรับใช
เปนรายวิชาบังคับเลือก และพบวา  คะแนนวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของกลุมทดลองทั้ง  3  กลุม
สูงกวาเกณฑที่กําหนด คือ  รอยละ  50  อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05
 ปริญญา ทองสอน (2546 : 322) ทําการศึกษาวิจัยเร่ือง  การพัฒนาหลักสูตรโรงเรียน
สาธิต  “พิมูลบําเพ็ญ” มหาวิทยาลัยบูรพา  ระดับมัธยมศึกษาปที่ 4 สําหรับนักเรียนในจังหวัดชลบุรี  
ซ่ึงการวิจัยครั้งนี่มีความมุงหมายเพื่อพัฒนารูปแบบหลักสูตรโรงเรียน  ผลการวิจัยพบวา                      
การพัฒนาหลักสูตร ไดหลักสูตรและเอกสารหลักสูตรรายวิชาวิทยาศาสตรส่ิงแวดลอม ระดับ
มัธยมศึกษาปที่  4   สําหรับนักเรียนในจังหวัดชลบุรี  โดยมีองคประกอบหลักสูตรคือ หลักการและ
เหตุผล โครงสรางหลักสูตร ซ่ึงประกอบดวย  ดานคําอธิบายรายวิชา  ดานจุดประสงครายวิชา ดาน
เนื้อหาสาระของหลักสูตร ประกอบดวย 5 หนวยการเรียนคือ ระบบนิเวศ ประชากรในจังหวัดชลบรีุ 
วิเคราะหปญหาสิ่งแวดลอมในทองถ่ิน การใชโครงงานวิทยาศาสตรแกปญหาส่ิงแวดลอม และการ
สงเสริมคุณภาพสิ่งแวดลอมในทองถ่ิน  ดานการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน ประกอบดวย        
กิจกรรมดังนี้  คือ  การเรียนรูแบบรวมมือ การเรียนรูโดยใชปญหาเปนหลัก การเรียนรูตาม          
แนววิทยาศาสตรเทคโนโลยีและสังคม และการจัดทําโครงงานวิทยาศาสตร ดานการวัดและ
ประเมินผลใชการวัดและประเมินผลตามสภาพจริงเปนหลัก  การทดลองหลักสูตรที่พัฒนาขึ้นมา
กับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 4 โรงเรียนสาธิต “พิมูลบําเพ็ญ” มหาวิทยาลัยบูรพา ปการศึกษา 2543 
จํานวน  2 หองเรียน คือหองเรียนที่เรียนแผนการเรียนศิลป–ภาษา (โครงสรางที่ 1) 1หองเรียน 
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จํานวน  45 คน  และหองเรียนแผนการเรียนวิทยาศาสตร (โครงสรางที่ 3) 1 หองเรียน จํานวน 49  คน  
ผลการวิจัย พบวา นักเรียนที่เรียนดวยหลักสูตรทองถ่ินรายวิชาวิทยาศาสตรและความตระหนักทาง
ส่ิงแวดลอมสูงขึ้น  อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ 0.5     
 กรมวิชาการ (2546 : บทคัดยอ) ไดติดตามและประเมินผลการจัดทําหลักสูตรการศึกษาขั้น
พื้นฐานของโรงเรียนเครือขายการใชหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน  ผลการวิจัยพบวา                        
การเตรียมความพรอมในการจัดทําหลักสูตร  ส่ิงที่โรงเรียนสวนใหญไดดําเนินการแลว ไดแก              
การแตงตั้งคณะกรรมการสถานศึกษาของโรงเรียน ประชุมชี้แจง อบรม / พัฒนาบุคลากร                  
การแตงตั้งคณะอนุกรรมการระดับกลุมสาระ การศึกษาดูงาน การประชาสัมพันธใหผูปกครอง         
นักเรียน ชุมชนรับทราบโดยการประชุมชี้แจง แจกเอกสาร ติดปายโปสเตอรแจงผานนักเรียน               
มีการจัดทําและนําขอมูลสารสนเทศมาใชการจัดทําหลักสูตรสถานศึกษาในระดับมาก ในเรื่องของ
บุคลากร  นักเรียน และแหลงการเรียนรูในสถานศึกษา  บุคลากรของโรงเรียนมีความรูความเขาใจ
เกี่ยวกับจัดทําหลักสูตรสถานศึกษาในระดับมาก ใน 3 อันดับแรก คือ การจัดกิจกรรมพัฒนาผูเรียน                  
การออกแบบจัดการเรียนรูที่เนนผูเรียนเปนสําคัญ  หลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน  การกําหนด 
โครงสรางของหลักสูตรและการจัดสัดสวนเวลาเรียนและบุคลากรมีความรู  ความเขาใจระดับนอย  
ในเรื่องการใชกระบวนการวิจัยในการเรียนรู และการออกแบบหนวยการเรียนรูแบบบูรณาการ  
และโรงเรียนมีความพรอมในการใชหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐานในระดับนอย  เพราะระยะเวลา
ในการจัดทําหลักสูตรมีนอย บุคลากรมีความรูเรื่องหลักสูตรยังไมชัดเจน ครูยังไมมั่นใจในการ
จัดทําหลักสูตรที่ดําเนินแลวถูกตองหรือไม  การดําเนินการจัดทําหลักสูตรสถานศึกษาโดยคณะครู
ในโรงเรียน  มีการจัดทําสาระการเรียนรู  จัดทําผลการเรียนรู  การวัดผลและประเมินผล  หนวยการ
เรียนรู  และคาดวาหลักสูตรสถานศึกษาจะเสร็จทันเปดภาคเรียน  คณะกรรมการสถานศึกษาได      
เขามามีสวนรวมในการจัดทําหลักสูตรสถานศึกษา  เชน  กําหนดวิสัยทัศน  คณะอนุกรรมการระดับ
กลุมสาระ  รวมจัดทํากลุมสาระการเรียนรู  คุณลักษณที่พึงประสงค  โครงสรางของหลักสูตร  
สําหรับชุมชนเขามามีสวนรวมในการติดตามตรวจสอบ และสอดสองความประพฤติของนักเรียน  
รวมจัดกิจกรรมตาง ๆ ของโรงเรียน  จัดหาทุน  และสนับสนุนดานวัสดุอุปกรณอาคารสถานที่และ
ส่ิงกอสรางตาง ๆ    ปญหาที่พบในการดําเนินงาน  ไดแก  ครูเขาใจเกี่ยวกับการจัดหลักสูตร      
สถานศึกษาไมชัดเจน  ครูขาดความมั่นใจในการจัดทําหลักสูตรสถานศึกษา  เวลาในการจัดทํา     
หลักสูตรไมเพียงพอและบุคลากรมีภาระงานมาก   ความตองการความชวยเหลือจากหนวยงานตาง ๆ 
เชน  สนับสนุนเอกสาร / คูมือในการจัดทําหลักสูตร  นิเทศติดตาม  กํากับดูแล  เปนพี่เล้ียงในการทํา
หลักสูตร และใหคําแนะนําตอบขอสงสัย หนวยงานที่ตองการความชวยเหลือ ไดแก  กรมตนสังกัด  
กรมวิชาการ  มหาวิทยาลัย  และสถาบันราชภัฏ 
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 กรมวิชาการ (2546 : บทคัดยอ) ไดติดตามและประเมินผลการจัดทําหลักสูตรการศึกษาขั้น
พื้นฐานของโรงเรียนนํารองการใชหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน ปการศึกษา 2545 ผลการวิจัย
พบวา  โรงเรียนสวนใหญเตรียมบุคลากรโดยใชวิธีการประชุมชี้แจง อบรมผูที่เกี่ยวของ และ               
พบวา บุคลากรมีความรูความเขาใจการจัดทําหลักสูตรสถานศึกษาในระดับ   โรงเรียนสวนใหญ  
มากกวารอยละ  77  ไดดําเนินการจัดทําหลักสูตรสถานศึกษา    สภาพการดําเนินงานทั่วไป            
พบวา โรงเรียนมากกวารอยละ  80  ดําเนินการในการกําหนดปรัชญาและเปาหมายการจัดการศึกษา  
กําหนดโครงสรางของหลักสูตร คุณลักษณะที่พึงประสงค สวนการกําหนดสาระการเรียนรู พบวา
โรงเรียนรอยละ 30-64  ไดดําเนินการไปถึงขั้นการจัดทําผลการเรียนรู การกําหนดรายวิชา                  
เวลาเรียน   และคาดวาจะเสร็จทันเปดภาคเรียนที่  1  ปการศึกษา  2545    ขอมูลสารสนเทศที่      
โรงเรียนนํามาใชในการจัดทําหลักสูตรสถานศึกษาสูงสุด  คือ  ขอมูลดานบุคลากร อาคาร สถานที่  
รองลงมาคือ  ความตองการของผูปกครอง ชุมชน ขอมูลที่นํามาใชนอยที่สุด คือ ขอมูลเกี่ยวกับภูมิ
ปญญาทองถ่ิน/วิทยากรภายนอก  และการประชาสัมพันธใหชุมชนรับรูและ ขอความรวมมือในการ
จัดทําหลักสูตร  ซ่ึงคณะกรรมการสถานศึกษารอยละ  80  ไดเขามามีสวนรวมในการจัดทําหลักสูตร
สถานศึกษาในสวนของการวางแผนกําหนดนโยบาย จุดมุงหมายของการจัดการ ศึกษาและมีสวน
รวมจัดกิจกรรมตาง ๆ ของโรงเรียน    ปญหาที่พบในการดําเนินงานสวนใหญ คือ  เร่ืองระยะเวลาที่
ไมเพียงพอในการจัดทํา  รองลงมาคือ  การขาดอัตรากําลัง/บุคลากรไมเพียงพอ  และขาดความรู 
ความไมชัดเจนในการดําเนินงานบางเรื่อง  ความชวยเหลือที่ตองการสูงสุด  คือ  คําแนะนําและการ
นิเทศติดตามอยางตอเนื่อง  รองลงมาคือ  การสนับสนุนในเรื่อง  งบประมาณ  วัสดุ ครุภัณฑ  และ
เทคโนโลยี  ตลอดจนเอกสารความรูคูมือตางๆ  ขอเสนอแนะ ไดแก ควรมีการวางแผนการ
ปฏิบัติงานอยางเปนขั้นตอน  และมีการตรวจสอบ  กํากับ  ติดตาม  การปฏิบัติงานอยางจริงจัง  และ
ควรใหความรูในกระบวนการจัดทําที่ชัดเจนใหเขาใจตรงกัน  พรอมกับมีเอกสารตัวอยางใหศึกษา
ลวงหนาและใหมีเวลาในการเตรียมการ  1  ป   
 นิลวรรณ โรงแสง (2547 : 152-165) ไดศึกษาเรื่องรูปแบบการพัฒนาหลักสูตร              
สถานศึกษา สังกัดสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา และศึกษาความคิดเห็นของผูชวย              
ผูอํานวยการฝายวิชาการตอรูปแบบการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา วิธีดําเนินการวิจัยแบงเปน                 
2 ขั้นตอน คือ  ขั้นตอนที่ 1 พัฒนารูปแบบการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา สังกัดสํานักงาน
คณะกรรมการการอาชีวศึกษา ขั้นตอนที่  2 นํารูปแบบการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา สังกัด
สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา ไปสอบถามความคิดเห็นของผูชวยผูอํานวยการฝาย
วิชาการตอรูปแบบการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา สังกัดสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
ผลการวิจัยพบวา  
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 1. รูปแบบการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา สังกัดสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
ประกอบดวย 5 ขั้นตอน ดังนี้  

ขั้นตอนที่ 1 การศึกษาและวิเคราะหขอมูลพื้นฐาน 1.1 การศึกษาสภาพและสํารวจ
ความตองการอาชีพในทองถ่ิน 1.2 วิเคราะหศักยภาพและสํารวจความรวมมือของสถานประกอบการ 
1.3 วิเคราะหหลักสูตรแกนกลาง 1.4 วิเคราะหอาชีพ 1.5 วิเคราะหศักยภาพของสถานศึกษา  

ขั้นตอนที่ 2 การรางหลักสูตร 2.1 กําหนดวิสัยทัศนและภารกิจ 2.2 กําหนดจุดมุงหมาย
หลักสูตร 2.3 กําหนดคุณลักษณะอันพึงประสงค 2.4 กําหนดมาตรฐานอาชีพและมาตรฐานวิชาชีพ 
2.5 กําหนดรายวิชา จุดประสงครายวิชา และคําอธิบายรายวิชา 2.6 กําหนดแผนการเรียนรูรายวิชา 
2.7 กําหนดสื่อการสอน  

ขั้นตอนที่ 3 การตรวจสอบคุณภาพของหลักสูตร 3.1 ตรวจสอบวิสัยทัศนและภารกิจ 
3.2 ตรวจสอบจุดมุงหมายหลักสูตร 3.3 ตรวจสอบคุณลักษณะอันพึงประสงค  3.4  ตรวจสอบ   
มาตรฐานอาชีพและมาตรฐานวิชาชีพ 3.5 ตรวจสอบรายวิชา จุดประสงครายวิชา และคําอธิบาย   
รายวิชา 3.6 ตรวจสอบแผนการเรียนรูรายวิชา 3.7 ตรวจสอบสื่อการสอน   3.8 นําหลักสูตรไป
ทดลองใชและปรับปรุงแกไข  

ขั้นตอนที่ 4 การนําหลักสูตรไปใช 4.1 กําหนดวิธีการเรียนการสอน 4.2 กําหนด
วิธีการวัดและประเมินผลการเรียนการสอน 4.3 จัดเตรียมวัสดุ อุปกรณ เครื่องมือและสถานที่ฝก
ปฏิบัติ 4.4 ประสานงานกับเครือขายการเรียนรู  

ขั้นตอนที่ 5 การประเมินผล  หลักสูตร 5.1 ประเมินผลกอนการใชหลักสูตร 5.2 
ประเมินผลระหวางการใชหลักสูตร 5.3 ประเมินผลหลังการใชหลักสูตร  
 2. ผลการนํารูปแบบการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา สังกัดสํานักงานคณะกรรมการการ
อาชีวศึกษา ไปสอบถามผูชวยผูอํานวยการฝายวิชาการในสถานศึกษา สังกัดสถาบันอาชีวศึกษา 
พบวา ในภาพรวมเห็นดวยในระดับมาก โดยคาเฉลี่ยความคิดเห็นเทากับ 4.01 และเห็นดวยในระดับ
มากทุกขั้นตอน ในสวนความคิดเห็นเกี่ยวกับการนําขั้นตอนการพัฒนาหลักสูตรไปใชและขอเสนอแนะ
เกี่ยวกับขั้นตอนการพัฒนาหลักสูตร เห็นวาสามารถนําไปใชปฏิบัติไดและจําเปนตองมีทุกขั้นตอน 
 ศิรินันท โชติญาณนนท (2548 : 112-113) ไดศึกษาวิจัยเร่ืองการพัฒนาหลักสูตร            
กลุมสาระการเรียนรูภาษาตางประเทศ (ภาษาอังกฤษ) ชวงชั้นที่  1  โรงเรียนกันตะบุตร โดยใช
กระบวนการพัฒนาหลักสูตร  4 ขั้นตอน ไดแก    การสํารวจ ความตองการจําเปน   การพัฒนา
หลักสูตร   การตรวจสอบหลักสูตร  การปรับปรุงแกไขหลักสูตร ผลการวิจัยพบวา หลักสูตรกลุม
สาระการเรียนรูภาษาตางประเทศ (ภาษาอังกฤษ) ชวงชั้นที่ 1  โรงเรียนกันตะบุตร ที่พัฒนา         
สอดคลองกับความตองการของนักเรียน ผูปกครอง ครูผูสอนกลุมสาระการเรียนรูภาษาอังกฤษ        
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ผูบริหารและคณะกรรมการบริหารสถานศึกษา และเปนหลักสูตรที่ผูเชี่ยวชาญไดตรวจสอบแลว 
พบวา  ดานคุณภาพผูเรียน  ดานผลการเรียนรูที่คาดหวังรายปดานสาระการเรียนรูรายป   ดาน   
คําอธิบายรายวิชา  ดานหนวยการเรียนรู  และดานวัดผลและประเมินผล  มีคา IOC เทากับ 0.8-1  
 จากการศึกษางานวิจัยที่เกี่ยวของดังกลาวขางตนนั้น สรุปไดวา การจัดทําหลักสูตร                 
มีผูที่เกี่ยวของคือ  ครู  นักเรียน  ผูปกครอง  ผูบริหาร  คณะกรรมการสถานศึกษา  ศึกษานิเทศก  
และชุมชน ไดมีสวนรวมแสดงความคิดเห็นเกี่ยวกับความตองการจําเปนในการจัดทําหลักสูตรหรือ             
การพัฒนาหลักสูตรในดานตาง ๆ การจัดกิจกรรมการเรียนรู โดยยึดนักเรียนเปนสําคัญ  และ
บุคลากรทุกฝายตองมีสวนรวมในการจัดกิจกรรม  ใชวิธีการวัดและประเมินผลการเรียนรู                        
ที่หลากหลาย และมีเครื่องมือวัดและประเมินผลที่มีประสิทธิภาพ  ตลอดจนการใชกระบวนการ           
วิจัยในการเรียนรู  โดยมีผูเชี่ยวชาญเปนที่ปรึกษาใหคําแนะนํา  นอกจากนี้เมื่อนําหลักสูตรไปใช  
ตองมีการนิเทศติดตามผลหลักสูตรที่ตอเนื่อง และบุคลากรมีความรูความสามารถในดานพัฒนา
หลักสูตร 

 จากงานวิจัยดังกลาว  ผูวิจัยจึงนํามาสังเคราะหเปนแนวทางการพัฒนาหลักสูตรรายวิชา
ไทยเพื่ออาชีพ  1 ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ โรงเรียนตั้งตรงจิตรพณิชยการ โดยสํารวจความ
ตองการจําเปน พัฒนาหลักสูตรรายวิชาภาษาไทยเพื่ออาชีพ 1 ตรวจสอบหลักสูตรรายวิชาภาษาไทย  
การปรับปรุงแกไขจนสมบูรณ  ซ่ึง การพัฒนาหลักสูตร  มีรายละเอียดดังภาพที่ 2.4 

 
 
 
 
 



 
                  
                  
                  
                  
                  
                  
                  
                  
                  
                  
                  
                  
                  
                  
                  
                  
                  
 ภาพที่ 2.4 ขั้นตอนการพัฒนาหลักสูตรรายวิชาภาษาไทยเพื่ออาชีพ 1 

กิจกรรม กลุมเปาหมาย เครื่องมือ กรอบแนวคิดขั้นตอนการพัฒนาหลักสูตร 

1. แบบประเมินผลการใชหลักสูตร 
2. แบบสอบถามความคิดเห็น 
3. แบบสัมภาษณ 

1. ผูบริหารสถานศึกษา 
2. ครูผูสอนรายวิชา 
3. ผูแทนสถานประกอบการ 
4. ผูปกครอง 
5. นักเรียน 

1. รวบรวมขอมูลผลการใชหลักสูตร 
2. หาขอมูลความคิดเห็นเพื่อใชในการ
พัฒนาหลักสูตร 

นําผลและขอมูลขั้นที่ 1 มาวิเคราะห
 

ขั้นที่ การวิเคราะหขอมูลพื้นฐาน  1 

ขั้นที่ การพัฒนาหลักสูตรรายวิชา 2 
ภาษาไทยเพื่ออาชีพ 1 

ขั้นที่ การตรวจสอบหลักสูตรวิชา 3 
ภาษาไทยเพื่ออาชีพ 1 (ฉบับราง) 

ขั้นที่ 4 การปรับปรุง แกไขหลักสูตร 

หลักสตรรายวิชาภาษาไทยเพื่ออาชีพ 1 ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ โรงเรียนตั้งตรงจิตรพณิชยการ (ฉบับสมบูรณ) ู

เพื่อพัฒนาเปนหลักสูตรฉบับราง

นําเสนอหลักสูตรฉบับรางให

 
ผูเชี่ยวชาญพิจารณาตรวจสอบความ
เที่ยงตรงของเนื้อหา

นําขอมูลที่ไดจากขั้นที่ 3 มาพัฒนา
ชาญ ปรับปรุงตามคําแนะนําของผูเชี่ยว

การพัฒนาปรับปรุง 
ชา 

ยนร 
ําเสนอตัวอยาง

1. จุดประสงครายวิ
2. มาตรฐานรายวิชา 
3. จัดทําเนื้อหาสาระ 
4. จัดทําหนวยการเรี ู
5. การวัดผลประเมินผล น
แผนการจัดการเรียนรู 1 หนวยการเรียนรู 

แบบวัดคาดัชนีความสอดคลองของหลักสูตร (IOC) 

นําเสนอคณะกรรมการที่ปรึกษาวิทยานิพนธ 

ผูวิจัย 

ผูเชี่ยวชาญ 

ผูวิจัย 



บทที่ 3 
 

วิธีดําเนินการวิจัย 
 
 การวิจัยครั้งนี้ เปนการวิจัยเพื่อพัฒนาหลักสูตรรายวิชาภาษาไทยเพื่ออาชีพ 1  ระดับ
ประกาศนียบัตรวิชาชีพ  โรงเรียนตั้งตรงจิตรพณิชยการ  ผูวิจัยดําเนินการวิจัยมีรายละเอียด   
ดังตอไปนี้ 
 1. ประชากรและกลุมตัวอยาง 
 2. เครื่องมือที่ใชในการรวบรวมขอมูล 

  3. การเก็บรวบรวมขอมูล 
 4. การวิเคราะหขอมูล     

 
ประชากรและกลุมตัวอยาง 
 
     1.   ประชากร 
     การวิจัยครั้งนี้ผูวิจัยไดกําหนดโรงเรียนตั้งตรงจิตรพณิชยการเปนหนวยศึกษาซึ่ง
ประกอบดวยประชากรดังตอไปนี้ 

1.1  ผูบริหารโรงเรียนตั้งตรงจิตรพณิชยการ ไดแก ผูรับใบอนุญาต ผูจัดการ ครูใหญ    
ผูชวย ครูใหญฝายวิชาการ และหัวหนาหมวดวิชาภาษาไทย จํานวน 5 คน 

1.2  ครูผูสอนรายวิชาภาษาไทยเพื่ออาชีพ 1 โรงเรียนตั้งตรงจิตรพณิชยการจํานวน 
3 คน 

1.3  ผูแทนของสถานประกอบการที่อยูใกลบริเวณโรงเรียนตั้งตรงจิตรพณิชยการ 
จํานวน  10  คน 

1.4  ผูปกครองนักเรียนระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพปที่  2  ปการศึกษา 2548      
โรงเรียนตั้งตรงจิตรพณิชยการ   จํานวน  356  คน   

1.5 นักเรียนระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพปที่ 2 ปการศึกษา 2548 โรงเรียนตั้งตรงจิตร
พณิชยการ  จํานวน  356 คน 
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 2. กลุมตัวอยาง 
                  กลุมตัวอยางการวิจัยครั้งนี้ พิจารณาจากรายการที่ 4-5 (ผูปกครองนักเรยีน และนกัเรยีน) 
สําหรับหนวยที่ศึกษา 1-3 (ผูบริหาร ครูผูสอน และผูแทนสถานประกอบการ) ใชวิธีการจากประชากร
โดยตรง 

2.1 ผูบริหารโรงเรียนตั้งตรงจิตรพณิชยการ เปนกลุมประชากร ไดแก  ผูรับใบอนุญาต  
1  คน    ผูจัดการ  1  คน   ครูใหญ  1  คน   ผูชวยครูใหญฝายวิชาการ  1  คน   หัวหนาหมวดวิชา
ภาษาไทย  1 คน  รวมจํานวน  5 คน  ศึกษาจากประชากรทั้งหมด 

2.2 ครูผูสอนรายวิชาภาษาไทยเพื่ออาชีพ  1   จํานวน  3  คน  
2.3 ผูแทนของสถานประกอบการ เขตพระนคร ผูแทนของสถานประกอบการที่มี     

นักเรียนไปประกอบอาชีพ  จํานวน 10  คน ไดแก ผูแทนสํานักงานเขตพระนคร ผูแทน
กระทรวงกลาโหม  ผูแทนสถานีตํารวจนครบาลพระราชวัง ผูแทนสํานักพระราชวัง ผูแทนธนาคาร
ไทยธนาคาร สาขาทาเตียน   ผูแทนชุมชนชาวทาเตียน ผูแทนการไฟฟาวัดเลียบ  ผูแทนไปรษณีย
เขต  ปากคลองตลาด  ผูแทนบริษัทเทพผดุงพรชาวเกาะจํากัด   ผูแทนรานคาประกอบอาชีพอิสระ  
ศึกษาจากประชากรทั้งหมดที่อยูใกลบริเวณโรงเรียนตั้งตรงจิตรพณิชยการ 

2.4 ผูปกครองนักเรียน ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพปที่ 2 ปการศึกษา  2548  ไดมา
โดยสุมตัวอยางจากผูปกครองนักเรียน ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพปที่ 2 ดวยวิธีสุมอยางงาย 
(Simple  Sampling  Random) จากประชากรอางอิง จํานวน 356 คน  ที่ระดับความเชื่อมั่น 95 %โดย
อาศัยเปดตารางของ R.V. Krejcie and  D.W. Morgan  ไดจํานวน 169  คน  เปนกลุมตัวอยาง 

2.5 นักเรียนระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพปที่ 2  ปการศึกษา 2548  ไดมาโดยคัดเลือก
จากนักเรียนระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพปที่ 2   ดวยวิธีสุมอยางงาย  (Simple  Sampling  Random)  
จากประชากร  จํานวน 356  คน ที่ระดับความเชื่อมั่น 95 %โดยอาศัยเปดจาก ตารางของ R.V. 
Krejcie and  D.W. Morgan  อางอิงไดจํานวน  169  คน  เปนกลุมตัวอยาง 

จํานวนกลุมตัวอยางผูใหขอมูลในการวิเคราะหขอมูลเพื่อพัฒนาหลักสูตรรายวิชา
ภาษาไทยเพื่ออาชีพ  1 ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ   โรงเรียนตั้งตรงจิตรพณิชยการ    ปการศึกษา 
2548   มีรายละเอียดดังตารางที่  3.1 
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ตารางที่ 3.1 จํานวนกลุมตัวอยางผูใหขอมูลในการพัฒนาหลักสูตรรายวิชาภาษาไทยเพื่ออาชีพ 1  
                    ระดับประกาศนียบัตรวชิาชพี  โรงเรียนตัง้ตรงจิตรพณชิยการ  ปการศึกษา  2548 

 
 

ท่ี 
 

รายการ 
 

ประชากร 
 

กลุมตัวอยาง 
 

รวม 

1 ผูบริหารโรงเรียนตั้งตรงจิตรพณิชยการ   
1.ผูรับใบอนุญาต 
2.ผูจัดการ 
3.ครูใหญ 
4.ผูชวยครูใหญฝายวิชาการ 
5.หัวหนาหมวดวิชาภาษาไทย 

5 
1 
1 
1 
1 
1 

  
 
 
 
 
  5  คน 

2 ครูผูสอนรายวิชาภาษาไทยเพื่ออาชีพ  1 3    3  คน 
3 ผูแทนสถานประกอบการ เขตพระนคร 

                1.  ผูแทนสํานักงานเขตพระนคร 
                2.  ผูแทนกระทรวงกลาโหม 
                3.  ผูแทนสถานีตํารวจนครบาลพระราชวัง 

4.  ผูแทนสํานักพระราชวัง 
5.  ผูแทนธนาคารไทยธนาคาร  สาขาทาเตียน 
6.  ผูแทนชุมชนชาวทาเตียน 
7.  ผูแทนการไฟฟาวัดเลียบ 
8.  ผูแทนไปรษณียเขตปากคลองตลาด 
9.  ผูแทนบริษัทเทพผดุงพรชาวเกาะ  จํากัด 

               10.  ผูแทนรานคาประกอบอาชีพอิสระ 

10 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 

 

 
 
 

10  คน 
4 ผูปกครองนักเรียนระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพปที่ 2   

ปการศึกษา 2548                      
300 169  

 
169 คน 

5 นักเรียนระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพปที่ 2                          
ปการศึกษา 2548 

300 169  
 
 169คน 

 รวม  356 356 คน 
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เคร่ืองมือท่ีใชในการรวบรวมขอมูล 
 

 เครื่องมือที่ใชในการวิจัยคร้ังนี้  มีดังนี้ 
 1. แบบประเมินผลการใชหลักสูตรฉบับเดิมของครูผูสอนรายวิชาภาษาไทยเพื่ออาชีพ  1  
ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ  โรงเรียนตั้งตรงจิตรพณิชยการ 
 2. แบบสอบถามความคิดเห็นเกี่ยวกับหลักสูตร สภาพการเรียนมี 5 ฉบับ ดังนี้ 

ฉบับที่ 1 แบบสอบถามความคิดเห็นของผูบริหารเกี่ยวกับความตองการจําเปนในการ
พัฒนาหลักสูตรรายวิชาดภาษาไทยเพื่ออาชีพ  1 ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ โรงเรียนตั้งตรงจิตร
พณิชยการ 

ฉบับที่  2  แบบสัมภาษณครูผูสอนรายวิชาภาษาไทยเพื่ออาชีพ 1 
ฉบับที่ 3 แบบสอบถามความคิดเห็นของผูแทนสถานประกอบการที่มีตอการจัดการ

เรียนการสอนในรายวิชาภาษาไทยเพื่ออาชีพ 1 
ฉบับที่ 4 แบบสอบถามความคิดเห็นของผูปกครองเกี่ยวกับการเรียนรายวิชาภาษาไทย

เพื่ออาชีพ 1 
ฉบับที่ 5 แบบสอบถามความคิดเห็นของนักเรียนเกี่ยวกับความตองการในการเรียน

รายวิชาภาษาไทยเพื่ออาชีพ 1 
3. แบบประเมินผลความสอดคลองของหลักสูตรรายวิชาภาษาไทยเพื่ออาชีพ 1  ระดับ

ประกาศนียบัตรวิชาชีพ  โรงเรียนตั้งตรงจิตรพณิชยการ 
 การสรางเครื่องมือ  ผูวิจัยไดดําเนินการสรางเครื่องมือ  ดังนี้ 
 1. การสรางแบบประเมินผลการใชหลักสูตรรายวิชาภาษาไทยเพื่ออาชีพ 1   

แบบประเมินผลการใชหลักสูตร เพื่อศึกษาผลการใชหลักสูตรรายวิชาภาษาไทยเพื่อ
อาชีพ 1  ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ  โรงเรียนตั้งตรงจิตรพณิชยการ  ปการศึกษา  2547  
ผูวิจัยพัฒนามาจากแบบประเมินผลการใชหลักสูตรของ ศิรินันท โชติญาณนนท (2548 : 64-65)  
โดยมีขั้นตอน ดังนี้   

1.1 ศึกษาแบบการประเมินผลการใชหลักสูตร เรื่องการพัฒนาหลักสูตรกลุมสาระ
การเรียนรูภาษาตางประเทศ (ภาษาอังกฤษ) ชวงชั้นที่ 1 โรงเรียนกันตะบุตร  แลวนํามาปรับปรุงขอมูล
บางสวน  

1.2 ศึกษาหลักสูตรรายวิชาภาษาไทยเพื่ออาชีพ 1  ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ  เพื่อ
กําหนดเปนประเด็นหลักของแบบประเมินผลการใชหลักสูตร 
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1.3 กําหนดประเด็นหลักและประเด็นยอยของแบบประเมินผลการใชหลักสูตร    
รายวิชาภาษาไทยเพื่ออาชีพ 1  ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ  ซ่ึงไดประเด็นตาง ๆ ดังนี้ 

1.3.1 ดานจุดประสงครายวิชา  มี 2 ประเด็นยอย ไดแก  จุดประสงครายวิชา    
สอดคลองกับหลักการและจุดหมายของหลักสูตร  และจุดประสงครายวิชาครอบคลุมจุดมุงหมายที่
สําคัญในการสอนรายวิชาภาษาไทยเพื่ออาชีพ  1     

1.3.2  ดานมาตรฐานรายวิชา  มี  3  ประเด็นยอยไดแก  มาตรฐานรายวิชามีความ
ชัดเจนประกอบดวยสาระสําคัญครบถวน มาตรฐานรายวิชามีการเลือกกรอบแนวคิดมีความเหมาะสม
สอดคลองและสนองจุดหมายของหลักสูตร  และเปนแนวทางนําไปสูการปฏิบัติจริงได                         

1.3.3 ดานโครงสรางรายวิชา  มี  3  ประเด็นยอยไดแก  โครงสรางรายวิชากําหนด
ช่ือรายวิชาเหมาะสม  โครงสรางรายวิชากําหนดใชเวลาเหมาะสมกับเนื้อหา  และโครงสรางรายวิชาใช
เวลาเหมาะสมกับระดับชั้นของผูเรียน        

1.3.4  ดานคําอธิบายรายวิชา  มี 2  ประเด็นยอยไดแก  คําอธิบายรายวิชาครอบคลุม
จุดประสงครายวิชาและมาตรฐานรายวิชา  และคําอธิบายรายวิชานําไปจัดทําหนวยการเรียนรูได   

1.3.5  ดานเนื้อหาสาระ  มี 5 ประเด็นยอยไดแก   เนื้อหาสาระ  สอดคลองกับ
มาตรฐานรายวิชา   จัดเนื้อหาสาระการเรียนรูไดเหมาะสมกับของผูเรียน  มีเนื้อหาสาระการเรียนรู
ตามมาตรฐานรายวิชาที่กําหนด  เนื้อหาสาระครอบคลุมเนื้อหา ทักษะ / กระบวนการ  คุณธรรม 
จริยธรรม  และคานิยมที่ตองการปลูกฝงใหเกิดแกผูเรียน  มีความชัดเจนสามารถนําไปปฏิบัติจริงได  

1.3.6  ดานหนวยการเรียนรู มี 3  ประเด็นยอย ไดแก  หนวยการเรียนรู กําหนดชื่อ
หนวยการเรียนรูสอดคลองกับเนื้อหาสาระ   หนวยการเรียนรูกําหนดเวลาเรียนเหมาะสมกับเนื้อหา
สาระ   หนวยการเรียนรูสามารถนําไปประยุกตใชกับชีวิตประจําวัน 

1.3.7 ดานแผนการจัดการเรียนรู  มี 8 ประเด็น  ไดแก   แผนการจัดการเรียนรู
กลาวถึงการสาธิต  การเรียนรูไวอยางชัดเจน  แผนการจัดการเรียนรู  เลือกส่ือการสอนที่เหมาะสม
กับเนื้อหาสาระและจุดประสงค    แผนการจัดการเรียนรู  เสนอหลักเกณฑการวัดและประเมินผล  
ไดอยางเหมาะสม    แผนการจัดการเรียนรู  มีการวัดและประเมินผลสอดคลองกับจุดประสงค   
แผนการจัดการเรียนรู  มีการทดสอบความรูพื้นฐานของนักเรียนกอนเรียนแตละหนวย   แผนการ
จัดการเรียนรู  มีการทดสอบนักเรียนหลังเรียนจบแตละหนวย  แผนการจัดการเรียนรู  มีการนําผล
การวัดและประเมินผลไปวิเคราะห  เพื่อนํามาปรับปรุงแกไขการสอน  แผนการจัดการเรียนรู  มี
บันทึกหลังสอน  

1.3.8  ดานอื่นๆ มี 4  ประเด็นยอยไดแก  รับฟงสภาพปญหาและขอเสนอแนะใน
การจัดการเรียนการสอนจากผูปกครองและเพื่อนครูผูสอน   มีการศึกษาถึงผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
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ของผูเรียน  นําขอผิดพลาดในแบบฝกหัดการทดสอบมาอธิบายหรือสอนใหม  จัดใหมีการสอน
ซอมเสริม 

1.4 นําแบบประเมินผลการใชหลักสูตรรายวิชาภาษาไทยเพื่ออาชีพ  1  ระดับ
ประกาศนียบัตรวิชาชีพ โรงเรียนตั้งตรงจิตรพณิชยการ เสนออาจารยที่ปรึกษา วิทยานิพนธ  และ  
แกไขตามคําแนะนําอาจารยที่ปรึกษาวิทยานิพนธ 

1.5 นําแบบประเมินผลการใชหลักสูตรรายวิชาภาษาไทยเพื่ออาชีพ  1  ระดับ
ประกาศนียบัตรวิชาชีพ  โรงเรียนตั้งตรงจิตรพณิชยการ เสนอผูเชี่ยวชาญดานหลักสูตรและการสอน  
และดานสถิติการวัดผลประเมินผล  จํานวน  5  คน  เพื่อพิจารณาความเที่ยงตรงทางเนื้อหา (Content 
Validity)  และภาษาที่ใช  แลวดําเนินการแกไขตามคําแนะนํา   

1.6 นําแบบประเมินผลการใชหลักสูตรไปใชกับกลุมตัวอยางเพื่อเก็บรวบรวม ขอมูล
ประเมินผลการใชหลักสูตรประเมินตามหัวขอและเกณฑดังตอไปนี้ 

  3     หมายถึง   มีคุณลักษณะตามรายการนั้นรอยละ 75 -  100  
  2 หมายถึง   มีคุณลักษณะตามรายการนั้นรอยละ 50 – 74 
  1     หมายถึง    มีคุณลักษณะตามรายการนั้นนอยกวารอยละ 50  หรือ 

ไมมีการปฏิบัติ 
  เกณฑการประเมินผลภาพรวมทั้งเลมหลักสูตร  นําคาคะแนนของแตละดานมา

รวมกันแลวหาคาเฉลี่ย ดังนี้  
  คาเฉลี่ย   2.50  ขึ้นไป  หมายถึง   ผลการใชหลักสูตรอยูในระดับมาก 
  คาเฉลี่ย   1.50–2.49     หมายถึง  ผลการใชหลักสูตรอยูในระดับปานกลาง 
  คาเฉลี่ย   1.00-1.49      หมายถึง  ผลการใชหลักสูตรอยู ในระดับนอย 

(สํานักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ. 2546 :  80-83) 
 2 .  ขั้นตอนการสรางแบบสอบถามความคิดเหน็มีดังนี ้

2 . 1   ศึกษาเอกสารและงานวจิัยที่เกีย่วของกับการพัฒนาหลักสูตร 
2 . 2    ศึกษาหลักเกณฑและวิธีสรางแบบสอบถามความคิดเหน็จากเอกสารและ

งานวิจยัที่เกีย่วของ  สรางเปนแบบสอบถามเกี่ยวกับความตองการจําเปนในการพัฒนาหลักสูตร
รายวิชาภาษาไทยเพื่ออาชีพ  1 ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ โรงเรียนตัง้ตรงจิตรพณชิยการ  ซ่ึงมี  4  
ฉบับ  ดังนี ้
 ฉบับที่ 1 แบบสอบถามความคิดเห็นของผูบริหารที่มีตอการจัดการเรียนการสอนใน
หลักสูตรรายวิชาภาษาไทยเพื่ออาชีพ  1  มี  3  ตอน  คือ 
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       ตอนที่  1  ขอมูลสวนตัวเกี่ยวกับผูตอบแบบสอบถาม เปนคําถามแบบใหเลือกตอบ และ
เติมขอความลงในชองวางที่กําหนดให 
       ตอนที่ 2 ขอมูลความคิดเห็นเกี่ยวกับหลักสูตรที่สอนรายวิชาภาษาไทย  เพื่ออาชีพ  1   
ลักษณะแบบสอบถามเปนคําถามแบบใหเลือกตอบ และเติมขอความลงในชองวางที่กําหนดให 
 ตอนที่ 3 ขอมูลความคิดเห็นเกี่ยวกับพัฒนาความสามารถและทักษะของผูเรียนรายวิชา
ภาษาไทยเพื่ออาชีพ 1  
 ฉบับที่  2  แบบสอบถามความคิดเห็นของเจาของสถานประกอบการ มี 3 ตอน                      
 ตอนที่   1  ขอมูลสวนตัวเกี่ยวกับผูตอบแบบสอบถาม  เปนคําถามแบบใหเลือกตอบ  
และเติมขอความลงในชองวางที่กําหนดให  
       ตอนที่  2  ขอมูลความคิดเห็นเกี่ยวกับความตองการจําเปนในการพัฒนาหลักสูตร  
รายวิชาภาษาไทยเพื่ออาชีพ  1  ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ  ประเด็นคําถาม ไดแก  วิชาภาษาไทย
เปนทักษะจําเปนสําหรับพนักงานในสถานประกอบการของทานหรือไมอยางไร  และพนักงานใน
สถานประกอบการของทานที่สําเร็จการศึกษาจากโรงเรียนตั้งตรงจิตรพณิชยการ สามารถ
ประยุกตใชภาษาไทยใหเปนประโยชนในการปฏิบัติงานไดมากนอยเพียงใด 3)ทานตองการนกัเรยีน
ที่มี    คุณลักษณะอยางไร   
       ตอนที่  3 ขอคิดเห็นเพิ่มเติม  หลักสูตรรายวิชาภาษาไทยเพื่ออาชีพ  1  ควรมี
องคประกอบอะไรบาง 
       ฉบับที่ 3 แบบสอบถามความคิดเห็นของผูปกครองเกี่ยวกับความตองการจําเปนในการ
เรียนรายวิชาภาษาไทยเพื่ออาชีพ 1  ของนักเรียน  แบงเปน  3  ตอน  ดังนี้ 
       ตอนที่ 1 ขอมูลสวนตัวเกี่ยวกับผูตอบแบบสอบถามกําหนดใหเลือกตอบ 
 ตอนที่ 2 ขอมูลความคิดเห็นเกี่ยวกับการเรียนวิชาภาษาไทยเพื่ออาชีพ 1 ของ นักเรียน 
ลักษณะแบบสอบถามเปนแบบ Likert  scalesโดยที่มากที่สุด = 5  มาก  = 4  ปานกลาง =  3  นอย  =  2  
และนอยที่สุด  =  1  โดยมาตรวัดดังกลาวทําใหเปนขอมูลตอเนื่อง  เกณฑในการแปลผลจะเปนดังนี้ 

    4.50 -  5.00 หมายความวา   เห็นดวยมากทีสุ่ด 
    3.50 – 4.49 หมายความวา เห็นดวยมาก 
    2.50 – 3.49 หมายความวา เห็นดวยปานกลาง 
    1.50 – 2.49 หมายความวา เห็นดวยนอย 
    ต่ํากวา  1.50 หมายความวา เห็นดวยนอยที่สุด 

  (ลัดดาวัลย  เพชรโรจน  และ  อัจฉรา  ชํานิประศาสน. 2545 : 173)     
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 ตอนที่ 3 ขอคิดเห็นเพิ่มเติม เปนคําถามใหเลือกตอบ  
 ฉบับที่  4  แบบสอบถามความคิดเห็นของนักเรียนเกี่ยวกับการเรียนรายวิชาภาษาไทย
เพื่ออาชีพ  1  แบงเปน  3  ตอน  ดังนี้ 
 ตอนที่  1  ขอมูลสวนตัวเกี่ยวกับผูตอบแบบสอบถามเปนลักษณะแบบสํารวจรายการ 
(Check  List) 
 ตอนที่   2   ขอมูลความตองการเกี่ยวกับการเรียนวิชาภาษาไทยเพื่ออาชีพ  1  ระดับ
ประกาศนียบัตรวิชาชีพ  โรงเรียนตั้งตรงจิตรพณิชยการ  ลักษณะแบบสอบถามเปนแบบเรียงลําดับ
ความตองการและตอบคําถามที่กําหนดให 
 ตอนที่   3  ขอมูลความตองการเกี่ยวกับกิจกรรมการเรียนการสอนเปนลักษณะ
แบบสอบถามเปนแบบเรียงลําดับความตองการและตอบคําถามที่กําหนดใหและแสดงความคิดเห็น
โดยเติมลงในชองวาง 
 3. การสรางแบบสัมภาษณครูผูสอนรายวิชาภาษาไทยเพื่ออาชีพ  1    

จากการศึกษาเอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวของกับการพัฒนาหลักสูตร ผูวิจัยไดสราง
แบบสัมภาษณครูผูสอนรายวิชาภาษาเพื่ออาชีพ 1 โดยแบงออก ประเด็นคําถามเปน 2 ตอน ดังนี้  

ตอนที่  1 สถานภาพของครูผูสอนวิชาภาษาไทย เปนคําถามแบบใหตอบ 
ตอนที่ 2  ประเด็นพิจารณาในการปรับปรุงเกี่ยวกับการจัดการเรียน การสอนรายวิชา

ภาษาไทยเพื่ออาชีพ  1  ประเด็นสัมภาษณ  ประกอบดวย    ดานจุดประสงครายวิชาภาษาไทยเพื่อ
อาชีพ  1  ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ  โรงเรียนตั้งตรงจิตรพณิชยการ  ไดแก  ดานการสอนของครู  
ดานนักเรียน  การมีสวนรวมของครูผูสอนในการพัฒนาการเรียนการสอนรายวิชาภาษาไทยเพื่อ
อาชีพ  1  ดานการนิเทศ   ติดตามของฝายวิชาการ  หัวหนาหมวดวิชา    ดานมาตรฐานรายวชิาภาษาไทย
เพื่ออาชีพ 1   ดานคําอธิบายรายวิชาภาษาไทยเพื่ออาชีพ 1    ดานเนื้อหาสาระของรายวิชาภาษาไทย
เพื่ออาชีพ 1   ดานคุณลักษณะที่พึงประสงค    ขอคิดเห็นเพิ่มเติม 
 4. การสรางแบบประเมินคาดัชนีวัดความสอดคลองของหลักสูตร  มีขั้นตอนดังนี้   

4.1 กําหนดขอบขายสาระในการประเมินผลการใชหลักสูตรรายวิชาภาษาไทยเพื่อ
อาชีพ 1 ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ  โรงเรียนตั้งตรงจิตรพณิชยการ  มาจัดสรางเปนแบบประเมิน
หาคาดัชนีวัดความสอดคลองของหลักสูตรรายวิชาภาษาไทยเพื่ออาชีพ  1  ระดับประกาศนียบัตร
วิชาชีพ  โรงเรียนตั้งตรงจิตรพณิชยการ  เพื่อใหผูเชี่ยวชาญพิจารณาคาดัชนีความสอดคลอง IOC 
(Index of Item Objective Congruence) ใชเกณฑกําหนดดังนี้  (ลัดดาวัลย  เพชรโรจน และอัจฉรา  
ชํานิประศาสน. 2545 : 145 – 146) 

คะแนน   +1    เมื่อแนใจวาขอความนั้นมีความสอดคลองตามจุดประสงคที่ตองการ 
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คะแนน    0     เมื่อไมแนใจวาขอความนั้นมีความสอดคลองตามจุดประสงคที่ตองการ 
คะแนน   -1     เมื่อแนใจวาขอความนั้นไมมีความสอดคลองตามจุดประสงคที่ตองการ   

4.2  นํารางแบบประเมินคาดัชนีวัดความสอดคลองของหลักสูตร  เสนออาจารย         
ที่ปรึกษาวิทยานิพนธเพื่อพิจารณาความเหมาะสม และปรับปรุงแกไขตามคําแนะนําของอาจารยที่
ปรึกษาวิทยานิพนธและผูเชี่ยวชาญดานหลักสูตรและการสอน  และดานสถิติการวัดและประเมินผล  
จํานวน  5  คน  ตรวจสอบทางเนื้อหาและภาษาที่ใช  ดําเนินการแกไขตามคําแนะนํา  เมื่อแกไข  
แบบประเมินหาคาดัชนีวัดความสอดคลองของหลักสูตรเรียบรอยแลว  ไดนําแบบประเมินหา       
คาดัชนีวัดความสอดคลองของหลักสูตรไปใหอาจารยที่ปรึกษาวิทยานิพนธตรวจสอบความถูกตอง    
อีกครั้งหนึ่ง  จึงนําแบบประเมินหาคาดัชนีวัดความสอดคลองของหลักสูตร  ไปใหผูเชี่ยวชาญ
พิจารณาความสอดคลองของหลักสูตรฉบับราง 
 5. หลักสูตรรายวิชาภาษาไทยเพื่ออาชีพ  1  ฉบับราง  ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ 
โรงเรียนตั้งตรงจิตรพณิชยการ   มีวิธีดําเนินการพัฒนาหลักสูตรฉบับราง  โดยแบงเปน  4  ขั้นดังนี้ 

ขั้นที่  1 วิเคราะหขอมูลพื้นฐาน   
รวบรวมผลการใชหลักสูตรรายวิชาภาษาไทยเพื่ออาชีพ 1 ของครูผูสอน ปการศึกษา  

2547  และผลความตองการจําเปนของผูที่เกี่ยวของมาวิเคราะห แลวนําผลการวิเคราะหไปพัฒนา
หลักสูตรรายวิชาภาษาไทยเพื่ออาชีพ  1  ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ 

ขั้นที่  2  พัฒนาหลักสูตรรายวิชาภาษาไทยเพื่ออาชีพ  1   
นําผลและขอมูลขั้นที่ 1 มาวิเคราะหเพื่อพัฒนาเปนหลักสูตรรายวิชาภาษาไทยเพื่อ

อาชีพ  1 ของครูผูสอน และผลความตองการจําเปนของผูที่เกี่ยวของ  มาพัฒนาหลักสูตรรายวิชา
ภาษาไทยเพื่ออาชีพ  1  ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ  โรงเรียนตั้งตรงจิตรพณิชยการเปนหลักสูตร
ฉบับราง  ซ่ึงมีสาระองคประกอบหลักสูตร  6  สวนดังนี้ จุดประสงครายวิชา  มาตรฐานรายวิชา     
คําอธิบายรายวิชา  จัดทําเนื้อหาสาระ จัดทําหนวยการเรียนรู และ การวัดผลประเมินผลนําเสนอ    
ตัวอยางแผนการจัดการเรียนรู  1 หนวยการเรียนรู 

ขั้นที่  3  ตรวจสอบรายวิชาภาษาไทยเพื่ออาชีพ 1ฉบับราง 
นําเสนอหลักสูตรรายวิชาภาษาไทยเพื่ออาชีพ  1  ฉบับราง พรอมทั้งตัวอยางแผนการ

จัดการเรียนรูจํานวน 1 หนวยการเรียนรู   และเสนอคณะกรรมการที่ปรึกษาวิทยานิพนธ  ตรวจสอบ
ความถูกตอง  แลวนําหลักสูตรฉบับรางเสนอใหผูเช่ียวชาญ  จํานวน  5  คน  ตรวจสอบ  เพื่อพิจารณา
หาคาดัชนีความสอดคลอง   

ขั้นที่  4   ปรับปรุงแกไขหลักสูตรฉบับราง   
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นําขอมูลที่ไดจากขั้นที่ 3มาพัฒนาปรับปรุงตามคําแนะนําของผูเชี่ยวชาญ  และนํา
หลักสูตรฉบับรางที่ปรับปรุงแลวเสนอผูเชี่ยวชาญ  เพื่อตรวจสอบความถูกตองอีกครั้งหนึ่ง 

นําขอมูลที่ไดจากขั้นที่ 3 ที่ผูเช่ียวชาญตรวจสอบความถูกตองแลวเสนอคณะกรรมการ
ที่ปรึกษาวิทยานิพนธตรวจสอบความสมบูรณ และปรับแกไขหลักสูตรฉบับราง  ตามคําแนะนําของ
คณะกรรมการที่ปรึกษาวิทยานิพนธ ไดหลักสูตรรายวิชาภาษาไทยเพื่ออาชีพ 1 ระดับประกาศนียบัตร
วิชาชีพ โรงเรียนตั้งตรงจิตรพณิชยการ  ฉบับสมบูรณ    

 
การเก็บรวบรวมขอมูล 

 
 การเก็บรวบรวมขอมูลของการวิจัยคร้ังนี้ ผูวิจัยไดดําเนินการตามขั้นตอน ดังนี้ 
 1. ขอหนังสือจากสํานักงานบัณฑิตศึกษา  มหาวิทยาลัยราชภัฎพระนคร ไปยังโรงเรียน
ตั้งตรงจิตรพณิชยการ  เพื่อขอความรวมมือในการดําเนินการวิจัย 
 2  ขอหนังสือจากสํานักงานบัณฑิตศึกษา  มหาวิทยาลัยราชภัฎพระนคร  เชิญผูเชี่ยวชาญ 
จํานวน  5  ทาน  เพื่อตรวจสอบเครื่องมือในการวิจัยและตรวจสอบหลักสูตรฉบับราง  
 3. ผูวิจัยขออนุญาตผูบริหารโรงเรียน  เพื่อขอความรวมมือในการเก็บรวบรวมขอมูล      
ผูบริหาร  ครูผูสอนรายวิชาภาษาไทยเพื่ออาชีพ  1  และนักเรียน  และขอความรวมมือจากโรงเรียน
ในการประสานงานกับผูแทนสถานประกอบการและผูปกครอง  ในการเก็บรวบรวมขอมูล 
 4. ดําเนินการแจกแบบสอบถามดวยตนเองใหกับกลุมตัวอยาง พรอมชี้แจง  เพื่อขอความ
รวมมือในการตอบแบบประเมินผลการใชหลักสูตร  แบบสอบถามความคิดเห็น  แบบสัมภาษณ   
และขอมูลที่ไดจะใชในการวิจัยเทานั้น  
 5. ดําเนินการเก็บรวบรวมขอมูลจากแบบประเมินผลการใชหลักสูตร  แบบสอบถาม
ความคิดเห็น  แบบสัมภาษณ  ผูวิจัยเปนผูเก็บรวบรวมดวยตนเอง 
 6. ตรวจสอบความสมบูรณของแบบสอบถามที่ไดรับกลับคืนมาเปนแบบสอบถามฉบับ
สมบูรณสามารถนํามาวิเคราะหขอมูลไดรวมทั้ง 356 ฉบับ จากแบบสอบถามที่สงไปจํานวน  356  
ฉบับ  คิดเปนรอยละ  100.00 

 

การวิเคราะหขอมูล     
 
 ผูวิจัยไดดําเนินการวิเคราะหขอมูล  ดังนี้  
 1. หาคารอยละของขอมูลทั่วไปของผูตอบแบบสอบถาม  (กรมวิชาการ. 2545 : 71) 
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 2. หาคาเฉลี่ยและคาสวนเบี่ยงเบนมาตรฐานของผลการใชหลักสูตรรายวิชาภาษาไทย
เพื่ออาชีพ 1 ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ โรงเรียนตั้งตรงจิตรพณิชยการ และความคิดเห็นของ     
ผูปกครองเกี่ยวกับความตองการจําเปนในการเรียนรายวิชาภาษาไทยเพื่ออาชีพ  1  ของนักเรียน 
 3. หาคาความถ่ี (Frequency) ของความคิดเห็นของนักเรียนเกี่ยวกับความตองการจําเปน
ในการเรียนรายวิชาภาษาไทยเพื่ออาชีพ 1 และความคิดเห็นของผูบริหารเกี่ยวกับ ตัวครูผูสอน   
 4. หาคาดัชนีความสอดคลอง โดยความคิดเห็นของผูเชี่ยวชาญ   
 คํานวณโดยใชโปรแกรมทางคอมพิวเตอร 
 



บทที่  4 
 

ผลการวิเคราะหขอมูล 
 
 
 การวิจัยคร้ังนี้มีวัตถุประสงค เพื่อพัฒนาหลักสูตรรายวิชาภาษาไทยเพื่ออาชีพ 1 ระดับ
ประกาศนียบัตรวิชาชีพโรงเรียนตั้งตรงจิตรพณิชยการ ผูวิจัยนําเสนอผลการวิเคราะห โดยใชตาราง
ประกอบการบรรยาย จําแนกเปน 4 ตอน  ดังนี้ 
 ตอนที่  1 ผลการศึกษาการใชหลักสูตรรายวิชาภาษาไทยเพื่ ออาชีพ  1 ระดับ
ประกาศนียบัตรวิชาชีพ โรงเรียนตั้งตรงจิตรพณิชยการ  ของครูผูสอนรายวิชาภาษาไทยเพื่ออาชีพ  1 
 ตอนที่ 2 ผลการศึกษาขอมูลความตองการจําเปนในการพัฒนาหลักสูตรรายวิชา
ภาษาไทยเพื่ออาชีพ 1 ระดับประกาศนียวิชาชีพ  โรงเรียนตั้งตรงจิตรพณิชยการ 
 ตอนที่ 3 ผลการศึกษาการพัฒนาหลักสูตรรายวิชาภาษาไทยเพื่ออาชีพ 1 ระดับ
ประกาศนียบัตรวิชาชีพ โรงเรียนตั้งตรงจิตรพณิชยการ  ฉบับราง 
 ตอนที่ 4 ผลการศึกษาการประเมินหลักสูตรรายวิชาภาษาไทยเพื่ออาชีพ 1 ระดับ
ประกาศนียบัตรวิชาชีพ  โรงเรียนตั้งตรงจิตรพณิชยการ 
 
ตอนที่  1 ผลการศึกษาการใชหลักสูตรรายวิชาภาษาไทยเพื่ออาชีพ  1  ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ  
โรงเรียนตั้งตรงจิตรพณิชยการ  ของครูผูสอนรายวิชาภาษาไทยเพื่ออาชีพ  1   
 
 ผลการศึกษาการใชหลักสูตรรายวิชาภาษาไทยเพื่ออาชีพ 1 ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ 
โรงเรียนตั้งตรงจิตรพณิชยการ ของครูผูสอนรายวิชาภาษาไทยเพื่ออาชีพ 1 ปการศึกษา 2547 มี
รายละเอียดดังตารางที่ 4.1-4.9  
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ตารางที่  4.1 คาเฉล่ีย คาเบี่ยงเบนมาตรฐานความคิดเห็นของครูผูสอนตอผลการใชหลกัสูตร 
 รายวิชาภาษาไทยเพื่ออาชีพ 1 ปการศึกษา 2547 ดานจุดประสงครายวิชา 
                   

ครูผูสอน (N=3)  

ท่ี 
 

รายการพิจารณา 
X  S.D. แปลผล 

1 จุดประสงครายวิชา 
1.1 จุดประสงครายวิชาสอดคลองกับหลักการและ

จุดหมายของหลักสูตร 
1.2 จุดประสงครายวิชาครอบคลุมจุดมุงหมายที่สําคัญ

ในการสอนวชิาภาษาไทย 

 
2.66 

 
2.66 

 
0.47 

 
0.47 

 
ปานกลาง 

 
ปานกลาง 

 คะแนนเฉลี่ย 2.66 0.47 ปานกลาง 

 
 จากตารางที่  4.1  พบวา  ความคิดเห็นของครูผูสอนตอผลการใชหลักสูตรรายวิชา
ภาษาไทยเพื่ออาชีพ 1 ดานจุดประสงครายวิชาในภาพรวมอยูในระดับปานกลาง ( X = 2.66, S.D. = 
0.47) เมื่อพิจารณารายการพบวา จุดประสงครายวิชาสอดคลองกับหลักการและจุดหมายของ
หลักสูตร และจุดประสงคการเรียนรูครอบคลุมสถานภาพของนักเรียนในปจจุบัน ผูปกครองได
พิจารณาแลวมีความเห็นดวยกับหลักสูตรอยูในระดับปานกลางทั้ง 2 รายการ( X = 2.66, S.D.= 0.47) 
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ตารางที่  4.2  คาเฉลี่ย คาเบีย่งเบนมาตรฐานความคดิเห็นของครผููสอนตอผลการใชหลักสูตร 
  รายวิชาภาษาไทยเพื่ออาชีพ 1 ปการศึกษา 2547  ดานมาตรฐานรายวิชา  
 

ครูผูสอน (N=3)  

ท่ี 
 

รายการพิจารณา 
X  S.D. แปลผล 

2 มาตรฐานรายวิชา 
2.1 มาตรฐานรายวิชามีความชัดเจน  ประกอบดวย

เนื้อหาสาระทีสํ่าคัญครบถวน 
2.2 มาตรฐานรายวิชามีการเลือกกรอบแนวคดิมีความ

เหมาะสมสอดคลองและสนองจุดหมายของ
หลักสูตร 

2.3  มาตรฐานรายวิชาเปนแนวทางนําไปสูการปฏิบัติ 
       จริงได 

 
3.10 

 
2.33 

 
 

2.66 

 
0.63 

 
0.47 

 
 

0.47 

 
มาก 

 
ปานกลาง 

 
 
ปานกลาง 

 คะแนนเฉลี่ย 2.66 0.52 ปานกลาง 

 
จากตารางที่  4.2  พบวา  คาเฉลี่ย คาเบี่ยงเบนมาตรฐานความคิดเห็นของครูผูสอนตอ

ผลการใชหลักสูตรรายวิชาภาษาไทยเพื่ออาชีพ 1 ปการศึกษา 2547 ดานมาตรฐานรายวิชาในภาพรวม
อยูในระดับปานกลาง ( X = 2.66, S.D. = 0.52) เมื่อพิจารณารายขอพบวา มาตรฐานรายวิชามีความ
ชัดเจนประกอบดวยเนื้อหาสาระที่สําคัญครบถวน เปนแนวทางนําไปสูการปฏิบัติจริงได มีผลการ
ใชหลักสูตรอยูในระดับมาก ( X = 3.10, S.D. = 0.63) มาตรฐานรายวิชามีการเลือกกรอบแนวคิดมี
ความเหมาะสมสอดคลองและสนองจุดหมายของหลักสูตร และเปนแนวทางนําไปสูการปฏิบัติจริง
ไดอยูในระดับปานกลาง ( X = 2.66, S.D. = 0.47) และ ( X = 2.33, S.D. = 0.47) 
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ตารางที่  4.3 คาเฉล่ีย คาเบี่ยงเบนมาตรฐานความคิดเห็นของครูผูสอนตอผลการใชหลกัสูตร 
 รายวิชาภาษาไทยเพื่ออาชีพ 1 ปการศึกษา 2547 ดานโครงสรางรายวชิา  
 

ครูผูสอน (N=3)  

ท่ี 
 

รายการพิจารณา 
X  S.D. แปลผล 

3 โครงสรางรายวิชา 
3.1 โครงสรางรายวิชากําหนดชือ่รายวิชาเหมาะสม 
3.2 โครงสรางรายวิชาใชเวลาเหมาะสมกับเนื้อหา 
3.3 โครงสรางรายวิชาใชเวลาเหมาะสมกับระดับชั้นของ

นักเรียน 

 
2.66 
3.00 
2.98 

 
0.47 
0.77 
0.69 

 
ปานกลาง 
มาก 
มาก 

 คะแนนเฉลี่ย 2.88 0.16 มาก 

 
จากตารางที่ 4.3 พบวา ความคิดเห็นของครูผูสอนตอผลการใชหลักสูตรรายวิชาภาษาไทย

เพื่ออาชีพ 1 ดานโครงสรางรายวิชาในภาพรวมอยูในระดับมาก ( X = 2.88, S.D. = 0.16) เมื่อ
พิจารณารายการพบวา ดานโครงสรางรายวิชาใชเวลาไดเหมาะสมกับเนื้อหา และระดับชั้นของผูเรียน
อยูในระดับมาก ( X = 3.00, S.D.. = 0.77) และ( X = 2.98, S.D.. = 0.69)   
 
ตารางที่  4.4 คาเฉล่ีย คาเบี่ยงเบนมาตรฐานความคิดเห็นของครูผูสอนตอผลการใชหลกัสูตร 
 รายวิชาภาษาไทยเพื่ออาชีพ 1 ปการศึกษา 2547 ดานคาํอธิบายรายวชิา  

ครูผูสอน (N=3)  

ท่ี 
 

รายการพิจารณา 
X  S.D. แปลผล 

4 คําอธิบายรายวิชา 
4.1  คําอธิบายรายวิชาครอบคลุมจุดประสงครายวิชาและ 
       มาตรฐานรายวิชา 
4.2  คําอธิบายรายวิชานําไปจัดทําหนวยการเรียนรูได 

 
3.00 

 
2.88 

 
0.47 

 
0.59 

 
มาก 

 
มาก 

 คะแนนเฉลี่ย 2.94 0.53 มาก 

 
 จากตารางที่ 4.4 พบวา ความคิดเห็นของครูผูสอนตอผลการใชหลักสูตรรายวิชา 
ภาษาไทยเพื่ออาชีพ 1 ดานคําอธิบายรายวิชาในภาพรวมอยูในระดับมาก ( X = 2.94, S.D. = 0.53) 
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เมื่อพิจารณารายการพบวา คําอธิบายรายวิชาครอบคลุมจุดประสงครายวิชาและมาตรฐานรายวิชา 
และสามารถนําไปจัดทําหนวยการเรียนรูได ( X = 3.00, S.D. = 0.47) และ ( X = 2.88, S.D. = 0.59) 
 
ตารางที่  4.5 คาเฉล่ีย คาเบี่ยงเบนมาตรฐานความคิดเห็นของครูผูสอนตอผลการใชหลกัสูตร 
 รายวิชาภาษาไทยเพื่ออาชีพ 1 ปการศึกษา 2547 ดานเนื้อหาสาระ  

ครูผูสอน (N=3)  
 

ท่ี 

 
 

รายการพิจารณา X  S.D. แปลผล 

5 เนื้อหาสาระ 
5.1 เนื้อหาสาระสอดคลองจุดประสงครายวิชาและมาตรฐาน

หลักสูตร 
5.2 จัดเนื้อหาสาระการเรียนรูไดเหมาะสมกับระดับชั้นของ

นักเรียน 
5.3 มีเนื้อหาสาระการเรียนรูตามมาตรฐานรายวิชาที่กําหนด 
5.4 เนื้อหาสาระครอบคลุมเนื้อหา  ทักษะ / กระบวนการ 

คุณธรรม  จริยธรรม  และคานิยมที่ตองการปลูกฝงให
เกิดแกนกัเรียน 

5.5  เนื้อหาสาระมีความชัดเจน  สามารถนําไปปฏิบัติจริงได 

 
2.66 
2.66 

 
3.00 
3.00 

 
 
3.00 

 
0.47 
0.47 

 
0.65 
0.54 
 
 
0.69 

 
ปานกลาง 
ปานกลาง 

 
มาก 
มาก 

 
 

มาก 

 คะแนนเฉลี่ย 2.86 0.56 มาก 

  
จากตารางที่ 4.5  พบวา  ความคิดเห็นของครูผูสอนตอผลการใชหลักสูตรรายวิชา

ภาษาไทยเพื่ออาชีพ 1 ดานเนื้อหาสาระในภาพรวมอยูในระดับมาก ( X = 2.86, S.D. = 0.56) เมื่อ
พิจารณารายการ พบวา มีเนื้อหาสาระการเรียนรูไดเหมาะสมกับระดับชั้นของนักเรียน ครอบคลุม
เนื้อหา ทักษะ และมีความชัดเจนสามารถนําไปปฎิบัติจริงได อยูในระดับมาก การจัดเนื้อหาสาระ       
สอดคลองจุดประสงครายวิชาและมาตรฐานหลักสูตรและเหมาะสมกับระดับชั้นของนักเรียน อยูใน
ระดับปานกลาง  
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ตารางที่  4.6  คาเฉลี่ย คาเบีย่งเบนมาตรฐานความคดิเห็นของครผููสอนตอผลการใชหลักสูตร 
  รายวิชาภาษาไทยเพื่ออาชีพ 1 ปการศึกษา 2547 ดานหนวยการเรียนรู 
 

ครูผูสอน (N=3)  

ท่ี 
 

รายการพิจารณา 
X  S.D. แปลผล 

6 หนวยการเรียนรู 
6.1 กําหนดชื่อหนวยการเรียนรูสอดคลองกับเนือ้หาสาระ 
6.2 หนวยการเรยีนรูกําหนดเวลาเรียนเหมาะสมกับเนื้อหา

สาระ 
6.3  หนวยการเรียนรูสามารถนําไปประยุกตใชกับ 
       ชีวิตประจาํวัน 

 
2.66 
3.00 

 
2.66 

 
0.47 
0.56 

 
0.47 

 
ปานกลาง 
มาก 

 
ปานกลาง 

 คะแนนเฉลี่ย 2.77 0.50 ปานกลาง 

 
จากตารางที่ 4.6 พบวา ครูผูสอนตอผลการใชหลักสูตรรายวิชาภาษาไทยเพื่ออาชีพ 1 

ดานหนวยการเรียนรูในภาพรวมอยูในระดับปานกลาง ( X = 2.86, S.D. = 0.56) เมื่อพิจารณา       
รายการพบวา การกําหนดเวลาเรียนเหมาะสมกับเนื้อหาสาระ อยูในระดับมาก ( X = 3.00, S.D. = 0.56) 
รองลงมาคือ ความสอดคลองในการกําหนดชื่อหนวยการเรียนรู และสามารถนําไปประยุกตใชได 
อยูในระดับปานกลาง ( X = 2.66, S.D. = 0.47)   
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ตารางที่  4.7 คาเฉล่ีย คาเบีย่งเบนมาตรฐานความคดิเห็นของครผููสอนตอผลการใชหลักสูตร 
 รายวิชาภาษาไทยเพื่ออาชีพ 1 ปการศึกษา  2547  ดานแผนการจัดการเรียนรู  
                   

ครูผูสอน (N=3)  

ท่ี 
 

รายการพิจารณา 
X  S.D. แปลผล 

7 แผนการจัดการเรียนรู 
7.1  แผนการจดัการเรียนรูกลาวถึงการสาธิต  การเรียนรูไว 
       อยางชัดเจน 
7.2  แผนการจดัการเรียนรูเลือกสื่อการสอนที่เหมาะสมกับ 
       เนื้อหาและจุดประสงค 
7.3 แผนการจัดการเรียนรูเสนอหลักเกณฑการวัดและ 
       ประเมินผลไดอยางเหมาะสม 
7.4  แผนการจดัการเรียนรูการวัดและประเมินผลสอดคลอง 
       กับจุดประสงค 
7.5  แผนการจดัการเรียนรูทดสอบความรูพื้นฐานของ  
       นักเรียนกอนเรียนแตละหนวย 
7.6  แผนการจดัการเรียนรูทดสอบผูเรียนหลังจากเรียนจบ 
       แตละหนวย 
7.7 แผนการจัดการเรียนรูนําผลการวัดและประเมินผลไป 
       วิเคราะห  เพื่อนํามาปรบัปรุงแกไขการสอน 
7.8  แผนการจดัการเรียนรูมบีันทึกหลังสอน 

 
3.00 

 
2.66 

 
3.00 

 
3.00 

 
2.79 

 
3.00 

 
 2.66 

 
3.00 

 
0.54 

 
0.47 

 
0.63 

 
0.48 

 
0.85 

 
0.79 

 
0.47 

 
0.59 

 
มาก 

 
ปานกลาง 

 
มาก 

 
มาก 

 
ปานกลาง 

 
มาก 

 
ปานกลาง 

 
มาก 

 คะแนนเฉลี่ย 2.88 0.60 มาก 

 
จากตารางที่ 4.7 พบวา ความคิดเห็นของครูผูสอนตอผลการใชหลักสูตรรายวิชา      

ภาษาไทยเพื่ออาชีพ 1 ปการศึกษา 2547 ดานแผนการจัดการเรียนรูในภาพรวมอยูในระดับมาก 
( X = 2.88, S.D. = 0.60) เมื่อพิจารณารายการ พบวา ในแผนการจัดการเรียนรู กลาวถึงการสาธิต  
การเรียนรูไวอยางชัดเจน มีการเสนอหลักเกณฑการวัดและประเมินผลไดอยางเหมาะสม อีกทั้ง  
แผนการจัดการเรียนรูดานการวัดและประเมินผลสอดคลองกับจุดประสงค ทําการทดสอบผูเรียน
หลังจากเรียนจบแตละหนวย  และมีบันทึกหลังสอน  ซ่ึงผลในภาพรวมอยูในระดับมาก  
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ตารางที่  4.8 คาเฉล่ีย คาเบีย่งเบนมาตรฐานความคดิเห็นของครผููสอนตอผลการใชหลักสูตร 
 รายวิชาภาษาไทยเพื่ออาชีพ 1 ปการศึกษา 2547 ดานอื่น ๆ 
 

ครูผูสอน (N=169)  
 

ท่ี 

 
 

รายการพิจารณา       X  S.D. แปลผล 

8 อ่ืน ๆ 
8.1 รับฟงสภาพปญหาและขอเสนอแนะในการจัดการเรียน        

การสอนจากผูปกครองและเพื่อนครูผูสอน 
8.2 มีการศึกษาถึงผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของนักเรียน 
 

 
2.88 
 
3.00 

 
 

 
0.75 
 
0.39 

 
 

 
มาก 

 
มาก 

 
 

 คะแนนเฉลี่ย 2.80 0.52 มาก 

 
จากตารางที่ 4.8 พบวา ความคิดเห็นของครูผูสอนตอผลการใชหลักสูตรรายวิชา     

ภาษาไทยเพื่ออาชีพ 1 ปการศึกษา 2547 ดานอื่นๆ ในภาพรวมอยูในระดับมาก ( X = 2.88, S.D. = 0.52) 
เมื่อพิจารณารายการพบวา มีการศึกษาถึงผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนอยูในระดับมาก   
( X = 3.00, S.D. = 0.39) รองลงมา ในการรับฟงสภาพปญหา และขอเสนอแนะในการจัดการเรียน
การสอนจากผูปกครองและเพื่อนครูผูสอนอยูในระดับมาก ( X = 2.88, S.D. = 0.75)  
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ตารางที่  4.9 คาเฉล่ีย  คาเบีย่งเบนมาตรฐานความคดิเห็นตอผลการใชหลักสูตรรายวชิาภาษาไทย 
 เพื่ออาชีพ 1 ปการศึกษา 2547 ในภาพรวม โรงเรียนตัง้ตรงจิตรพณชิยการ  
 ในแตละดาน 

 

ครูผูสอน (N = 3) 
ดาน 

X  S.D. แปลผล 
1. ดานจุดประสงครายวิชา 
2. ดานมาตรฐานรายวิชา 
3. ดานโครงสรางรายวิชา 
4. คําอธิบายรายวิชา 
5. ดานเนื้อหาสาระ 
6. ดานหนวยการเรียนรู 
7. ดานแผนการจดัการเรียนรู 
8. ดานอื่นๆ 

2.66 
2.66 
2.88 
2.94 
2.86 
2.77 
2.88 
2.80 

0.47 
0.52 
0.16 
0.53 
0.56 
0.50 
0.60 
0.52 

ปานกลาง 
ปานกลาง 
มาก 
มาก 
มาก 

ปานกลาง 
มาก 
มาก 

คะแนนเฉลี่ย 2.80 0.47 มาก 

 
จากตารางที่ 4.9 พบวา ความคิดเห็นตอผลการใชหลักสูตรรายวิชาภาษาไทยเพื่อ   

อาชีพ 1 ปการศึกษา 2547 ของครูผูสอน เมื่อพิจารณาความคิดเห็นในภาพรวมทุกดานอยูในระดับ
มาก ( X = 2.80, S.D. = 0.47) เมื่อพิจารณารายดาน มีผลการใชหลักสูตรอยูในระดับมาก คือ ดาน  
คําอธิบายรายวิชา โครงสรางรายวิชา แผนการจัดการเรียนรู เนื้อหาสาระ และมีความคิดเห็นใน
ระดับปานกลาง ไดแก ดานหนวยการเรียนรู จุดประสงครายวิชา และมาตรฐานรายวิชา  
 
ตอนท่ี  2  ผลความตองการจําเปนในการพัฒนาหลักสูตรรายวิชาภาษาไทยเพื่ออาชีพ 1  ระดับ
ประกาศนียบัตรวิชาชีพ   โรงเรียนตั้งตรงจิตรพณิชยการ 
 
 ผลความตองการจําเปนในการพัฒนาหลักสูตรรายวิชาภาษาไทยเพื่ออาชีพ 1 ระดับ
ประกาศนียบัตรวิชาชีพ โรงเรียนตั้งตรงจิตรพณิชยการ ประกอบดวยความตองการจําเปนของ        
ผูเรียนเกี่ยวกับการเรียนวิชาภาษาไทย ความตองการจําเปนของผูปกครองเกี่ยวกับความคิดเห็นใน
การเรียนวิชาภาษาไทยของนักเรียน ความคิดเห็นของผูบริหารเกี่ยวกับความตองการจําเปนใน       
ตัวผูสอน ความคิดเห็นของผูแทนสถานประกอบการที่มีตอการจัดการเรียนการสอนในหลักสูตร
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รายวิชาภาษาไทยเพื่ออาชีพ 1 ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ โรงเรียนตั้งตรงจิตรพณิชยการ มี      
รายละเอียดดังนี้ 

 1. ความคิดเหน็ของผูบริหารสถานศึกษา 
 ผูบริหารสถานศึกษาไดแสดงความคิดเห็นที่มีตอการจัดการเรียนการสอนใน

หลักสูตรรายวิชาภาษาไทยเพื่ออาชีพ 1 ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ โรงเรียนตั้งตรงจิตรพณิชยการ   
มีรายละเอียดดังตารางที่ 4.10 

 
ตารางที่ 4.10  คาความถี่ของผูบริหารที่มีความตองการใหผูสอนจัดการเรียนการสอนในรายวชิา 
   ภาษาไทยเพือ่อาชีพ 1                                 

 

ประเด็นคําถาม 
 

ความตองการ 
 

ความถี่ 

การสอนที่ตองการใหผูสอนใช
วิธีสอนในหองเรียนมากที่สุด        

     1.  สอนโดยการสาธิตและฝกปฏิบัติ                  
      

5 
 

เนื้อหาสาระทีต่องการใหผูสอน
ใชสอนในชั้นเรียนมากที่สุด          

     1.  ใชเนื้อหาในแผนการสอนอยางเดยีว    
     2.  ใชส่ือเทคโนโลยีประกอบการสอน               
     3.  ใชเทคนคิจากคูมือประกอบการสอน 

3 
1 
1 

รูปแบบการจดัการเรียนการสอน
ที่ตองการใหผูสอนใชมากทีสุ่ด      

1.   เปลี่ยนรูปแบบการเรียนการสอนแลวแต 
      กิจกรรมการสอน                                     

     2.  จัดเหมอืนการเรียนปกติทั่วไป            

3 
 
2 

กิจกรรมที่ผูสอนใชกับผูเรียนใน
หองเรียน                                   

     1.  เพียงพอ 
     2.  ไมเพียงพอ 

4 
1 

ทักษะที่ตองการใหผูสอนจดั
ใหกับผูเรียน มากที่สุด                   

1.   การฝกทักษะการเขยีน  
2.   การฝกทักษะการพดู 

3 
2 

 
 จากตารางที่  4.10  พบวาผูบริหารทั้ง  5 คน  มีความคิดเห็นใหครูผูสอนสอนแบบโดย
การสาธิตและฝกปฏิบัติมากที่สุด  ดานเนื้อหาสาระ  ผูบริหาร  3  ใน  5    มีความคิดเห็นตองการให
ใชเนื้อหาในแผนการสอนอยางเดียว   ดานรูปแบบการจัดการเรียนการสอน ผูบริหาร  3  ใน  5    มี
ความคิดเห็นตองการใหครูผูสอนเปลี่ยนรูปแบบการเรียนการสอนแลวแตกิจกรรมการสอน  ดาน  
กิจกรรม  ผูบริหาร  4  ใน  5   มีความคิดเห็นวา  กิจกรรมที่ครูผูสอนไดนํามาใชกับผูเรียนเพียงพอ
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กับความตองการของนักเรียน  และดานทักษะ  ผูบริหาร  3  ใน  5   มีความคิดเห็นตองการใหครูผูสอน
จัดการฝกทักษะการเขียน  รองลงมาคือ  จัดการฝกทักษะการพูด 
 นอกจากนี้ผูบริหารทั้ง  5  ทานยังมีความมุงหวังวา   ผูเรียนนาจะสามารถนําความรูจาก
การเรียนการสอนรายวิชาภาษาไทยเพื่ออาชีพ 1  มาใชในชีวิตประจําวันได  โดยสรุปสาระสําคัญได
ดังนี้ 
 ภาษาไทยเปนภาษาที่ใชในชีวิตประจําวัน  ใชในการทํางาน  ในการติดตอส่ือสาร  และ
อ่ืน ๆ  อีกมาก  เพราะภาษาไทยเปนภาษาประจําชาติ  จึงควรสงเสริมใหนักเรียนรักษาวัฒนธรรม
ทางภาษาไทย  ใชภาษาไทยใหเหมาะสมกับสถานการณ  กับชุมชน  สังคม  หนวยงาน  และสถาน
ประกอบการ   
       2. ความคิดเหน็ของครูผูสอนรายวิชาภาษาไทยเพื่ออาชพี 1                                 

จากการสัมภาษณครูผูสอนรายวิชาภาษาไทยเพื่ออาชีพ 1  มีความคิดเห็นเพื่อเปน    
ขอมูลในการพัฒนาหลักสูตรรายวิชาภาษาไทยเพื่ออาชีพ 1   มีรายละเอียดดังตารางที่  4.11 
 
ตารางที่ 4.11  สถานภาพของครูผูสอนรายวิชาภาษาไทยเพื่ออาชีพ 1 จําแนกตามเพศ ศาสนา                        
   วุฒิการศึกษาและประสบการณการสอนรายวิชาภาษาไทยเพื่ออาชีพ 1   
 

ลําดับที่ ขอมูลทั่วไป จํานวน ครู   N = 3 
1 
 
 

2 
3 
 

4 
 
 
 
 

5 

เพศ                               ชาย 
                                     หญิง 

 

ศาสนา                         พุทธ 
วุฒิการศึกษาปริญญาตรี  สาขาศึกษาศาสตร 
เอกภาษาไทย      
ประสบการณการสอนวิชาภาษาไทยเพื่ออาชีพ 1    

13 ป 
24   ป 

มีสวนรวมเปนคณะกรรมการพัฒนาหลักสูตร
โรงเรียนตั้งตรงจิตรพณิชยการ 

- 
3 
 

3 
3 
 
 
 

2 
1 
3 
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 จากตารางที่  4.11  พบวาครูผูสอนรายวิชาภาษาไทยเพื่ออาชีพ 1  เปนเพศหญิงทั้ง 3 คน  
นับถือศาสนาพุทธ มีวุฒิการศึกษาปริญญาตรี สาขาการศึกษาศาสตร วิชาเอกภาษาไทย มีประสบการณ
การสอนรายวิชาภาษาไทยเพื่ออาชีพ 1  13  ป  จํานวน 2  คน  24  ป จํานวน  1  คนและมีสวนรวม
เปนคณะกรรมการพัฒนาหลักสูตรทั้ง  3  คน 
 

 3.  ความคิดเห็นของผูแทนของสถานประกอบการในการพัฒนาหลักสูตรรายวิชา
ภาษาไทยเพื่ออาชีพ  1 
 ผูแทนของสถานประกอบการไดแสดงความคิดเห็นเกี่ยวกับความตองการในการเรียน
การสอนรายวิชาภาษาไทยเพื่ออาชีพ  1  ดังนี้ 
 ผูแทนสถานประกอบการไดแสดงความคิดเห็นเกี่ยวกับความตองการจําเปนในการ
พัฒนาปรับปรุงหลักสูตรรายวิชาภาษาไทยเพื่ออาชีพ 1  ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ  สรุปเปนขอ
ไดดังนี้  
 1. วิชาภาษาไทยเพื่ออาชีพ  1  มีความสําคัญตอการทํางานในสถานประกอบการ  คือ
การใหบริการ  การพูดตองชัดเจนถูกตอง  ชัดถอยชัดคําและไพเราะ  จะชวยใหผูใชบริการมีความ
ประทับใจ 
 2. วิชาภาษาไทยเพื่ออาชีพ  1   มีประโยชนตอการทํางานในสถานประกอบการ  คือ
การสงเงินธนาณัติจําเปนตองมีการสะกดชื่อผูรับเงิน  รวมทั้งการใชภาษา  การอานออกเสียง     
คําควบกล้ําใหถูกตองตามอักขระ  การพิมพหนังสือราชการตาง ๆ  การฝาก-ถอนเงิน  และงานดานบัญชี 
 3.  นักเรียนควรมีคุณลักษณะอันพึงประสงค  คือ  สถานประกอบการตองการ
พนักงานที่ดี  มีความซื่อสัตยสุจริต  ขยันหมั่นเพียร  มีความอดทนตอปญหาอุปสรรคตาง ๆ  มีสัมมา
คารวะ รูจักกาลเทศะ สุภาพออนโยนตอบุคคลทั่วไป  มีมนุษยสัมพันธที่ดี  มีความเอื้ออาทร  
ชวยเหลือซ่ึงกันและกัน ไมเห็นแกตัว  ปฏิภาณไหวพริบที่ดี 
 4. ขอคิดเห็นเพิ่มเติม ที่ผูแทนสถานประกอบการใหขอมูลเพิ่ม  คือ  กิจกรรมการเรียน
การสอน  ครู-อาจารยมีสวนสําคัญมากในการโนมนาวแรงจูงจากครู-อาจารยสูนักเรียน สราง               
บรรยากาศเปนกันเองมากที่สุด  นําเสนอที่เราใจ  เพราะเปนวิชาที่มีเนื้อหาสาระมาก  ควรเนนการ
ใชภาษาไทยใหถูกตองเหมาะสม 
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4. ความคิดเหน็ของผูปกครองนักเรียน 
 ผูปกครองไดแสดงความคิดเห็นเกี่ยวกับการเรียนวิชาภาษาไทยของนักเรียน  มี
รายละเอียดดังตารางที่  4.12-4.13 
 
ตารางที่ 4.12 จํานวนและรอยละของขอมูลท่ัวไปของผูปกครอง จําแนกตามเพศ อาชีพ บทบาท 
   เก่ียวกับโรงเรียน 

ผูปกครอง  (N = 169)  

ขอมูลท่ัวไป 
จํานวน (คน) รอยละ 

อาชีพ    รับราชการ  
              พนักงานรัฐวิสาหกจิ   
              นักธุรกิจ 
              รับจาง  
               คาขาย  
               แมบาน 
               พนักงานบริษัทเอกชน 

 

บทบาทเกี่ยวกบัโรงเรียน 
              คณะกรรมการอํานวยการโรงเรียนตั้งตรงจิตรพณิชยการ 
              ศิษยเกาโรงเรียนตั้งตรงจิตรพณิชยการ 
              ผูปกครองนักเรียน 

24 
 5 
 4 
79 
38 
 8 

          11 
 
 

2 
8 

159 

14.20 
2.96 
2.37 
46.75 
22.49 
4.73 

      6.50 
 

 

1.18 
4.73 
94.09 

  
 จากตารางที่ 4.12 พบวา  ดานอาชีพ  คือ  รับราชการ  24  คน  คิดเปนรอยละ  14.20
พนักงานรัฐวิสาหกิจ 5 คน คิดเปนรอยละ 2.96 นักธุรกิจ 4 คน คิดเปนรอยละ  2.37  รับจาง 79  คน  
คิดเปนรอยละ 46.75  คาขาย 38 คน  คิดเปนรอยละ 22.49  แมบาน  8  คน  คิดเปนรอยละ 4.73  
พนักงานบริษัทเอกชน  11  คน   คิดเปนรอยละ 6.50           
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ตารางที่  4.13  คาเฉลี่ยและสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน  จากความคิดเห็นของผูปกครองเกี่ยวกับการ 
    เรียนวิชาภาษาไทย ของนกัเรียนในหลักสูตรรายวชิาภาษาไทยเพื่ออาชีพ 1  
 

ผูปกครอง (N=169)  
ท่ี 

 
รายการพิจารณา X  S.D. แปลผล ลําดับที่ 

1 นักเรียนในปกครองของทานสามารถเรียนรูดวยตนเองไดมาก
นอยเพียงใด 

3.59 0.82 มาก 13 

2 นักเรียนมีทักษะการใชภาษาไทยในชีวิตประจําวันไดมาก
นอยเพียงใด 

3.69 0.83 มาก 9 

3 นักเรียนสามารถทํางานรวมกับผูอื่นไดมากนอยเพียงใด 4.04 0.76 มาก 1 
4 นักเรียนสามารถนําความรูวิชาภาษาไทยไปประยุกตใชใน

ชีวิตประจําวันไดมากนอยเพียงใด       
3.83 0.90 มาก 6 

5 นักเรียนสามารถนําทักษะการอานมาใชในชีวิตประจําวัน
ไดมากนอยเพียงใด   

3.88 0.90 มาก 5 

6 นักเรียนสามารถเขียนเพื่อการสื่อสารไดมากนอยเพียงใด  4.01 0.90 มาก 2 
7 นักเรียนสามารถรับฟง ดูขาวสารขอมูลที่เปนประโยชนได

มากนอยเพียงใด 
3.99 0.84 มาก 3 

8 นักเรียนมีความกระตือรือรนในการทบทวนเนื้อหาเพียงใด     3.60 0.90 มาก 12 
9 นักเรียนเขาใจสาระสําคัญของเนื้อหาไดมากนอยเพียงใด 3.61 0.91 มาก 11 

10 นักเรียนศึกษาคนควาดวยตนเองมากนอยเพียงใด 3.62 0.89 มาก 10 
11 นักเรียนนําความรูมาประยุกตใชในการสื่อสารและประกอบ

อาชีพไดมากนอยเพียงใด 
3.78 0.91 มาก 7 

12 นักเรียนมีกระบวนการคิดสรางสรรคไดมากนอยเพียงใด 3.73 0.79 มาก 8 
13 นักเรียนวิเคราะหเรื่องตางๆ จากการฟง การดู การอานไดมาก

นอยเพียงใด 
3.92 0.80 มาก 4 

 รวมคะแนนเฉลี่ย 3.80 0.85 มาก  
  

 จากตารางที่ 4.13 พบวา ผูปกครองจํานวน 169 คน ความคิดเห็นของผูปกครองเกี่ยวกับ
การเรียนวิชาภาษาไทยของนักเรียนในหลักสูตรรายวิชาภาษาไทยเพื่ออาชีพ 1 ผลการประเมินโดย
ภาพรวมอยูในระดับมาก ( X = 3.80, S.D. = 0.85) เมื่อพิจารณาจากรายขอ พบวา อันดับที่ 1         
นักเรียนสามารถทํางานรวมกับผูอ่ืนไดในระดับมาก ( X = 4.04, S.D. = 0.76) รองลงมาคือ ผูเรียน
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สามารถเขียนเพื่อการสื่อสารไดในระดับมาก ( X = 4.01, S.D. = 0.90) ลําดับสุดทาย นักเรียน
สามารถเรียนรูไดดวยตนเอง มีผลการประเมินอยูในระดับมาก  ( X = 3.59, S.D. = 0.82) 
  ผูปกครองไดใหขอคิดเห็นเพิ่มเติมเกี่ยวกับการจัดการเรียนการสอนราวิชาภาษาไทย
เพื่ออาชีพ 1 ของนักเรียน สรุปไดนี้ 
 การเรียนการสอนใหเนนดานการเขียน และการพูด ใหผูเรียนไดเรียนอยางเต็มที่  
สามารถนําความรูไปใชในชีวิตประจําวันได  และมีความพรอมที่จะศึกษาตอ   
 

5.  ความคิดเหน็ของนักเรียน 
  ความคิดเห็นของนักเรียนเกี่ยวกับความตองการจําเปนในการเรียน  และการจัด 

กิจกรรมการเรียนการสอนรายวิชาภาษาไทยเพื่ออาชีพ  1 มีรายละเอียดดังตารางที่ 4.14-4.15 
 
ตารางที่ 4.14 ขอมูลท่ัวไปของนักเรียน จําแนกตามเพศ  
 

นักเรียน  (N = 169)  

ขอมูลท่ัวไป 
จํานวน (คน) รอยละ 

 เพศ      ชาย    
             หญิง 

76 
              102 

42.70 
57.30 

  
 จากตารางที่  4.14  พบวา  นกัเรียนจํานวน  169  คน  เปนเพศชายนอยกวาเพศหญิง  คือ  
เพศชาย  76  คน  คิดเปนรอยละ  42.70  เพศหญิง  102  คน  คิดเปนรอยละ  57.30   
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ตารางที่  4.15 ความถี่ความตองการของนักเรียนท่ีมีตอการเรียนการสอนรายวิชาภาษาไทย 
    เพื่ออาชีพ  1 ระดับประกาศนียบัตรวชิาชีพ โรงเรียนตัง้ตรงจิตรพณชิยการ 
 

ขอความ ความตองการ ความถี่ รอยละ 
นักเรียนเรียนวิชา
ภาษาไทยเพื่อใหเกิด
ประโยชนที่สุด              
 

1.  นําไปใชในชีวิตประจําวันได                                               
2.  ประยุกตใชในการสื่อสารและประกอบอาชีพ 
3.  ใชในการศึกษาตอในระดับที่สูงตอไป 
4.  เพื่อเปนพื้นฐานในการเรียนวิชาอื่นๆ 

108 
95 
74 
63 

63.90 
56.21 
43.78 
37.27 

นักเรียนชอบทักษะการ
เรียนวิชาภาษาไทยในดาน   

1.  การฟง  การดู  ขาวสาร                                        
2.  การแสดงออกทางการพูด 
3.  การเขียนเพื่อการสื่อสาร                                      

93 
49 
48 

55.03 
28.99 
28.40 

สิ่งที่นักเรียนสนใจและ
ตองการเรียนวิชา
ภาษาไทย มากที่สุด     

1.  การสื่อสารดวยทักษะการฟง การพูด การอาน การเขียน   
2.  ไดความสนุกสนานในเวลาเรียน                                          
3.  การคิดสรางสรรค 
4.  การวิเคราะห  และจับประเด็นสําคัญ 

111 
56 
50 
50 

65.68 
33.14 
29.59 
29.59 

นักเรียนชอบการเรียน 
โดยทํากิจกรรมที่มี
ลักษณะฝกแบบ 

1.  เปนกลุมยอย 
2.  พรอมกันทั้งหอง 
3.  เปนคู 

110 
80 
36 

65.09 
47.34 
21.30 

นักเรียนชอบใหครูสอน 
โดยใชกิจกรรมการสอน
แบบ  

1.  ดูการสาธิตของครู 
2.  ดูโทรทัศน  วีดิทัศน 
3.  เลนเกมกอนนําเขาสูบทเรียน 
4.  ดูภาพประกอบปฏิบัติ 
5.  ถาม - ตอบกับครู 

77 
72 
63 
54 
45 

43.56 
40.45 
35.39 
30.34 
25.28 

นักเรียนชอบเรียนใน 
วิชาภาษาไทยโดยใช 
กิจกรรมแบบ    
 

1. เขากิจกรรมกับกลุมเพื่อน 
2. เรียนรูจากครูผูสอน 
3.  กิจกรรมประเภทเพลง  เกม  บทบาทสมมุติ 
4.  สื่อการสอนประเภท IT 

102 
65 
59 
44 

57.30 
36.52 
33.15 
24.72 

 
 จากตารางที่4.15  พบวา  นักเรียนจํานวน  169  คน  มีความคิดเห็นเกี่ยวกับความ
ตองการจําเปนในการเรียนรายวิชาภาษาไทยเพื่ออาชีพ  1 เพื่อใหเกิดประโยชนมากที่สุด คือ  
นําไปใชในชีวิตประจําวันได  คิดเปนรอยละ  63.90  รองลงมาคือ  ประยุกตใชในการสื่อสารและ
ประกอบอาชีพ  คิดเปนรอยละ  56.21  ทักษะการเรียนวิชาภาษาไทยที่ชอบมากที่สุด  คือ  ดานการ
ฟง  การดูขาวสาร  คิดเปนรอยละ  55.03  และรองลงมาคือ  การแสดงออกทางการพูด  คิดเปน           
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รอยละ  28.99  กับสิ่งที่นักเรียนสนใจและตองการเรียนวิชาภาษาไทย มากที่สุด  คือ  การสื่อสาร
ดวยทักษะการฟง  การพูด  การอาน  การเขียน  คิดเปนรอยละ  65.68  รองลงมาคือ  ไดความ
สนุกสนานในเวลาเรียน  คิดเปนรอยละ  33.14  นักเรียนชอบการเรียนโดยทํากิจกรรมที่มีลักษณะ
ฝกเปนกลุมยอยมากที่สุด  คิดเปนรอยละ 65.09  รองลงมาคือ  ทํากิจกรรมพรอมกันทั้งหอง  คิดเปน
รอยละ   47.34  นักเรียนชอบใหครูสอนโดยการสาธิตของครูมากที่สุด   คิดเปนรอยละ 43.56 
รองลงมาคือ    ดูโทรทัศน  วีดิทัศน  คิดเปนรอยละ  40.45  และนักเรียนชอบเรียนวิชาภาษาไทยโดย
เขากิจกรรมกับกลุมเพื่อนมากที่สุด  คิดเปนรอยละ  57.30  รองลงคือ  เรียนรูจากครูผูสอน คิดเปน
รอยละ  36.52 
    
  นักเรียนไดใหขอคิดเห็นและขอเสนอแนะเกี่ยวกับการจัดการเรียนการสอนรายวิชา
ภาษาไทยเพื่ออาชีพ  1  ของนักเรียน  สรุปไดนี้ 
 มีการแสดงประกอบการเรียนการสอน เรียนแบบไมเครียด จัดทัศนศึกษานอกสถานที่  
จัดนิทรรศการ  จัดรายการเสียงตามสาย  ใหมีประกวดคําประพันธ  เนนการอานมาก ๆ  เรียนรูโดย
การคนควาจาก  IT  ดวยตนเอง  และแลกเปลี่ยนความคิดเห็นระหวางนักเรียนดวยกัน 
   
ตอนที่  3 ผลการศึกษาการพัฒนาหลักสูตรรายวิชาภาษาไทยเพื่ออาชีพ  1   ระดับประกาศนียบัตร
วิชาชีพ  โรงเรียนตั้งตรงจิตรพณิชยการ  ฉบับราง 
 
 เมื่อไดศึกษาและวิเคราะหขอมูลในการพัฒนาหลักสูตรรายวิชาภาษาไทยเพื่ออาชีพ  1
ในขั้นตอนที่  1  ขั้นตอนที่  2  แลว  ผูวิจัยไดนําขอมูลผลการใชหลักสูตร  ปการศึกษา  2547  และ
ความคิดเห็นของผูที่เกี่ยวของ  มาเรียบเรียงเปนหลักสูตรรายวิชาภาษาไทยเพื่ออาชีพ  1  ระดับ
ประกาศนียบัตรวิชาชีพ โรงเรียนตั้งตรงจิตรพณิชยการ  ฉบับราง  ซ่ึงมีองคประกอบของหลักสูตร
ดังนี้คือ  จุดประสงครายวิชา  มาตรฐานรายวิชา   คําอธิบายรายวิชา  จัดทําเนื้อหาสาระ  หนวยการ
เรียนรู   การวัดผลประเมินผล  และนําเสนอตัวอยางแผนการจัดการเรียนรู  1  หนวยการเรียนรู 
 ผูวิจัยไดนําเสนอการเปรียบเทียบจุดประสงครายวิชา  มาตรฐานรายวิชา  และคําอธิบาย
รายวิชา  ระหวางหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ  พุทธศักราช  2545 (ปรับปรุง  พ.ศ. 2546)  ฉบับ
แกนกลางกับหลักสูตรรายวิชาภาษาไทยเพื่ออาชีพ  1  ที่ผูวิจัยไดพัฒนาขึ้นเปนฉบับราง  ซ่ึงมี      
รายละเอียดตามตารางที่  4.16-4.18 
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ตารางที่  4.16  เปรียบเทียบการกําหนดจุดประสงครายวิชาภาษาไทยเพื่ออาชีพ 1  ฉบับแกนกลาง  
                        กับจุดประสงครายวิชาท่ีพฒันาขึน้ 
 

จุดประสงครายวิชา   (ฉบับแกนกลาง) จุดประสงครายวิชา   (ฉบับราง) 
1. เพื่อ ใหมีความรู  ความเขาใจธรรมชาติ             

พลังของภาษา  และภูมิปญญาทางภาษาไทย      
2. เพื่อใหมีความรู  ความเขาใจเกี่ยวกับ

ความสําคัญ  และประสิทธิภาพการใชทักษะ
ภาษาไทยในการสื่อสาร 

3. เพื่อใหใชทักษะทางภาษาไทยในการแสวงหา 
ความรู  เพื่อนาํไปใชในการพัฒนาตนเอง           
และงานอาชีพ 

4.    นําความรู  ขอคิดที่ไดจากการศึกษาวรรณคด ี
       วรรณกรรม  และภูมิปญญาทางภาษาไทย 
        ไปใชในการดํารงชีวิตและงานอาชีพ 

1.  เพื่อ ใหมีความรู  ความเขาใจธรรมชาติ              
     พลังของภาษา  และภูมิปญญาทางภาษาไทย        
2.  เพื่อใหมีความรู  ความเขาใจเกีย่วกับ 
     ความสําคัญ  และประสทิธิภาพการใชทักษะ   
     ภาษาไทยในการสื่อสาร 
3.  เพื่อใหใชทกัษะทางภาษาไทยในการแสวงหา 
     ความรู  เพือ่นําไปใชในการพัฒนาตนเอง             
     และงานอาชีพ 
4.  นําความรู  ขอคิดที่ไดจากการศึกษาวรรณคด ี
     วรรณกรรม  และภูมิปญญาทางภาษาไทย 
      ไปใชในการดํารงชีวิตและงานอาชีพ 
5.   เพื่อใหสามารถใชภาษาไทยในการสื่อสารและ   
      นําไปประยุกตใชในการประกอบอาชพีใน  
      ชีวิตประจาํวัน 

 
 จากตารางที่ 4.16 พบวา จุดประสงครายวิชา ไดกําหนดเพิ่มจากหลักสูตรฉบับแกนกลาง   
1 ขอ คือ ขอที่ 5 เพื่อใหสามารถใชภาษาไทยในการสื่อสารและนําไปประยุกตใชในการประกอบอาชีพ
ในชีวิตประจําวัน  
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ตารางที่  4.17  เปรียบเทียบการกําหนดมาตรฐานรายวชิาภาษาไทยเพื่ออาชีพ 1 ฉบับแกนกลาง   
    กับ มาตรฐานรายวิชาท่ีพฒันาขึน้ 
 

มาตรฐานรายวิชา  (ฉบับแกนกลาง)  มาตรฐานรายวิชา   (ฉบับราง) 
1. อธิบายธรรมชาติ  พลังของภาษา  และ     

ภูมิปญญาทางภาษาไทยได 
2.    สรุปความสําคัญ  และประสิทธิภาพของ 
       การเขียน  การอาน  การฟง  การดู  และ 
       การพูดได 
3.    นําทักษะภาษาไทยไปใชในการสื่อสารได 
       ถูกตองเหมาะสม  และมมีารยาท 
4. นําความรู  ขอคิดที่ไดจากการศึกษา 

วรรณคดี  วรรณกรรม  และภูมิปญญาทาง
ภาษาไทยไปใชในการดํารงชีวิตและงาน
อาชีพ 

1.    อธิบายธรรมชาติ  พลังของภาษา  และ        
       ภูมิปญญาทางภาษาไทยได 
2.    สรุปความสําคัญ  และประสิทธิภาพของ 
       การเขียน  การอาน  การฟง  การดู  และ 
       การพูดได 
3.    นําทักษะภาษาไทยไปใชในการสื่อสารได 
       ถูกตองเหมาะสม  และมมีารยาท 
4.    นําความรู  ขอคิดที่ไดจากการศึกษาวรรณคด ี
      วรรณกรรม  และภูมิปญญาทางภาษาไทยไป 
      ใชในการดํารงชีวิตและงานอาชีพ 
5. งานเขียนเชิงสรางสรรค การเขียนเพื่อ

โฆษณาควรมมีารยาทการเขยีนและมีนิสัยรัก
การเขียน และนําไปใชในงานอาชีพและ
ชีวิตประจําวัน 

 
 จากตารางที่  4.17  พบวา มาตรฐานรายวิชาไดกําหนดเพิ่มจากหลักสูตรฉบับแกนกลาง                
1  ขอ  คือ   ขอที่  5  งานเขียนเชิงสรางสรรค การเขียนเพื่อโฆษณาควรมีมารยาทการเขียนและมี
นิสัยรักการเขียนและนําไปใชในงานอาชีพและชีวิตประจําวัน     
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ตารางที่  4.18  เปรียบเทียบการกําหนดคําอธิบายรายวชิาภาษาไทยเพื่ออาชีพ 1  ฉบับแกนกลาง กับ 
    มาตรฐานรายวิชาที่พฒันาขึ้น 

คําอธิบายรายวิชา  (ฉบับแกนกลาง)  คําอธิบายรายวิชา (ฉบับราง) 
              ศึกษาและฝกทักษะเกี่ยวกับธรรมชาติ
และพลังของภาษาไทย  ภูมิปญญาทางภาษาไทย  
ความสําคัญและประสิทธิภาพการเขียน  ในการ
อาน  การฟง  การดู  และการพูด  การวิเคราะห  
สังเคราะห  วิจารณสารในรูปแบบตาง ๆ ที่เกี่ยวกับ
งานอาชีพการเขียนเรียงความ  ยอความ  อธิบายความ  
ช้ีแจงรายงานการปฏิบัติงาน  จดหมายที่จําเปนตอ
งานอาชีพ  การกรอกแบบฟอรม  การพูดแสดง
ความคิดเห็น   พูดสาธิต   การศึกษาวรรณคดี  
วรรณกรรมพื้นบานที่สงเสริมคุณธรรม  วัฒนธรรม  
และประยุกตใช 

              ศึกษาและฝกทักษะเกี่ยวกับธรรมชาติ
และพลังของภาษาไทย  ภูมิปญญาทางภาษาไทย  
ความสําคัญและประสิทธิภาพการเขียน  ในการ
อาน  การฟง  การดู  และการพูด  การวิเคราะห  
สังเคราะห  วิจารณสารในรูปแบบตาง ๆ ที่เกี่ยวกับ
งานอาชีพการเขียนเรียงความ  ยอความ  อธิบายความ  
ช้ีแจงรายงานการปฏิบัติงาน  จดหมายที่   จําเปน
ตองานอาชีพ  การกรอกแบบฟอรม  การพูดแสดง
ความคิดเห็น   พูดสาธิต   การศึกษาวรรณคดี  
วรรณกรรมพื้นบานที่สงเสริมคุณธรรม  วัฒนธรรม  
และประยุกตใช 
               ศึกษาและฝกทักษะเกี่ยวกับการเขียนงาน
เชิงสรางสรรค  การเขียนเพื่อโฆษณาควร  มี
มารยาทการเขียนโดยใชกระบวนการสื่อความ  
การฝกปฏิบัติกิจกรรมทางภาษา  กระบวนการ
กลุม   กระบวนการแกปญหา  กระบวนการคิด
เปน  การคนควาหาความรูดวยตนเอง  โดยรูจัก
การใชส่ือเทคโนโลยีเพื่อการเรียนรูไดเหมาะสม 

 จากตารางที่ 4.18  พบวา  คําอธิบายรายวิชาฉบับรางไดกําหนดเพิ่มจากขอมูลความ 
คิดเห็นของผูที่เกี่ยวของ     
 ในการกําหนดเนื้อหาสาระ  ผูวิจัยไดศึกษาและวิเคราะหจุดประสงครายวิชา มาตรฐาน
รายวิชา และคําอธิบายรายวิชา ที่กําหนดไวมาวิเคราะห และนําผลการวิเคราะห  ผลการใชหลักสูตร
รายวิชาภาษาไทยเพื่ออาชีพ  1  ของปการศึกษา 2547  ของครูผูสอน  กับความตองการจําเปนของ    
ผูที่เกี่ยวของ มากําหนดเนื้อหาสาระรายวิชาภาษาไทยเพื่ออาชีพ  1 ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ 
โรงเรียนตั้งตรงจิตรพณิชยการ   ไดเนื้อหาสาระที่พัฒนาขึ้น และไดกําหนดผลการเรียนรูที่คาดหวัง  
กับแนวการวัดคุณธรรมจริยธรรม  คานิยม  และคุณลักษณะอันพึงประสงคเพื่อสามารถนําไป
กําหนดในแผนการเรียนรู   ซ่ึงมีรายละเอียดดังตารางที่  4.19 



ตารางที่   4.19  การวิเคราะหคําอธิบายรายวิชาเพื่อกําหนดเนื้อหาสาระการวัดผลประเมินผลที่สอดคลองกับจุดประสงคการเรียนรู 
 

จุดประสงค 
รายวิชา 

มาตรฐาน 
รายวิชา 

ผลการเรียนรูที่คาดหวัง เนื้อหาสาระ ทักษะ/กระบวนการ เจตคติ วัดผลประเมินผล 

1.  เพื่อใหมีความรู 
ความเขาใจธรรมชาติ
พลังของภาษาและ
ภูมิปญญาทาง
ภาษาไทย 
2.  เพื่อใหความรู
ความเขาใจเกี่ยวกับ
ความสําคัญและ   
ประสิทธิภาพของ
การใชทักษะ
ภาษาไทยในการ
สื่อสาร 

1.อธิบายธรรมชาติ 
พลังภาษาและภูมิ
ปญญาทางภาษาไทยได 

1.หลักการใชภาษาและ
ธรรมชาติของภาษา 
1.ตระหนักและแลเห็น
คุณคาความสําคัญของ
ภาษาที่มีตอการดําเนิน
ชีวิต 
2.เขาใจธรรมชาติ
ลักษณะและพลังของ
ภาษาไทยซึ่งแสดงถึง
ภูมิปญญาทางภาษา
อิทธิพลของภาษาถิ่น
และภาษาตางประเทศ 

1หลัการใชภาษาและ
ธรรมชาติของภาษา 
1..ความสําคัญของภาษา
ที่มีตอการดําเนินชีวิต 
2.ธรรมชาติลักษณะ
และพลังของภาษาไทย
ภูมิปญญาทางภาษา
อิทธิพลของภาษาถิ่น
และภาษาตางประเทศ 

1.ทักษะการฟงการดู 
การอาน การคิด 
2.ทักษะกระบวนการ
กลุม 
3.ทักษะในการใชแหลง
ความรู 
4.ทักษะในการสื่อ
ความหมายดานการพูด 
และการเขียน 
5.ทักษะในการดําเนิน
ชีวิตในสังคม 

1.ความรับผิดชอบ 
2.ความรวมมือ 
3.ความสามัคคี 
4.ความมีวินัย 
 

1.ทดสอบความรู 
2.สังเกต 
3.ถาม – ตอบ 
4.ทําแบบทดสอบ 
 

 
 
 
 
 



ตารางที่  4.19  (ตอ) 
                 

จุดประสงค 
รายวิชา 

มาตรฐาน 
รายวิชา 

ผลการเรียนรูที่
คาดหวัง 

เนื้อหาสาระ ทักษะ/กระบวนการ เจตคติ วัดผลประเมินผล 

3.  เพื่อใหใชทักษะ
ทางภาษาไทยใน
การแสวงหาความรู
เพื่อนําไปใชในการ
พัฒนาตนเองและ
งานอาชีพ 
4.  นําความรูขอคิด
ที่ไดจากการศึกษา
วรรณคดี   
วรรณกรรมและภูมิ
ปญญาทาง
ภาษาไทยไปใชใน
การดํารงชีวิตและ
งานอาชีพ 

2. สรุปความสําคัญ
และประสิทธิภาพของ
การเขียน การอาน 
และการพูดได 
3. นําทักษะภาษาไทย
ไปใชในการสื่อสาร
ไดถูกตองเหมาะสม
และมีมารยาท 
 

2. การฟง การดู และ
การพูด 
1.อธิบายความหมาย
ของการฟงการดูสื่อ  
การพูด อยางมี
วิจารณญาณและใช
ขอมูลในการตัดสินใจ
และแกปญหาและ
แสดงความคิดเห็น 
2. สามารถวิเคราะห
องคประกอบสิ่งที่ได
ฟงไดดูและพูดอยาง 
มีเหตุผล 

2. การฟง การดู และ
การพูด 
1. ความหมายของการ
ฟงการดูสื่อ การพูด  
วิจารณญาณและใช
เปนขอมูลในการ
ตัดสินใจและ
แกปญหาและแสดง 
ความาคิดเห็น 
2.  องคประกอบของ
การฟง การดู การพูด  

1. ทักษะการฟง การดู 
การคิด 
2. ทักษะกระบวนการ
กลุม 
3. ทักษะในการใช
แหลงความรู 
4. ทักษะในการสื่อ
ความหมายดานการ
พูด และการเขียน 
5. ทักษะในการ
ดําเนินชีวิตในสังคม 

1. ความรับผิดชอบ 
2. ความรวมมือ 
3. ความสามัคคี 
4. ความมีวินัย 
5. เห็นคุณคาของ
วรรณกรรมและภูมิ
ปญญา 

1. ทดสอบความรู 
2. สังเกตพฤติกรรม
รายบุคคลและกลุม 
3. ถาม – ตอบ 
4. ทําแบบทดสอบ 

 
 
 
 



ตารางที่  4.19  (ตอ) 
                 

จุดประสงค 
รายวิชา 

มาตรฐาน 
รายวิชา 

ผลการเรียนรูที่คาดหวัง เนื้อหาสาระ ทักษะ/กระบวนการ เจตคติ วัดผลประเมินผล 

 4. นําความรูขอคิดที่ได
จากการศึกษาวรรณคดี
วรรณกรรมและภูมิ
ปญญาทางภาษาไปใช
ในการดํารงชีวิตและ
งานอาชีพ 

3. การอานวรรณคดี
วรรณกรรมและ
วรรณกรรมพื้นบาน 
1.สามารถนําความรู 
ขอคิดที่ไดจากการอาน
ประจําวันและงาน
อาชีพ 
2. สามารถอานและ
ประเมินคาและนํา
หลักการวิจารณ 
วรรณคดีเบื้องตนไป
พิจารณาเรื่องที่อานโดย
วิเคราะหองคประกอบ
ของงานประพันธ 

3.การอานวรรณคดี 
วรรณกรรมและ
วรรณกรรมพื้นบาน 
1. ความรูทั่วไปเกี่ยวกับ
การอานและการอานใน
ชีวิตประจําวันและใน
งานอาชีพ 
2. การอานและการ
ประเมินคาและนํา
หลักการวิจารณ 
วรรณคดีเบื้องตนไป
พิจารณาเรื่อง ที่อาน
โดยวิเคราะห
องคประกอบของงาน
ประพันธ 

1. ทักษะการคิด 
2. ทักษะกระบวนการ 
กลุม 
3. ทักษะในการใช
แหลงความรู 
4. ทักษะในการสื่อ
ความหมายดานการพูด
และการเขียน 
5. ทักษะในการดําเนิน
ชีวิตในสังคม 

1. ความรับผิดชอบ 
2. ความรวมมือ 
3. ความสามัคคี 
4. ความมีวินัย 
 

1. ทดสอบความรู 
2. สังเกตพฤติกรรม
รายบุคคลและกลุม 
3. ถาม – ตอบ 
4. ทําแบบทดสอบ 

 
 
 



ตารางที่  4.19  (ตอ) 
                 

จุดประสงค 
รายวิชา 

มาตรฐาน 
รายวิชา 

ผลการเรียนรูที่คาดหวัง เนื้อหาสาระ ทักษะ/กระบวนการ เจตคติ วัดผลประเมินผล 

  3. เพื่อประเมินคุณคา
ทางดานวรรณศิลป 
เนื้อหาความคุณคาทาง
สังคมและนําไปใชใน
ชีวิตจริงและวิถีชีวิต
ของคนไทยในแตละยุค 
4.การเขียน 
1. สามารถเขียน
เรียงความ ยอความ
เขียนจดหมายที่ใชใน
งานอาชีพและการ
กรอบแบบฟอรมใช
กระบวนการเขียนงาน
เขียนเชิงสรางสรรค 

3. เพื่อประเมินคุณคา
ทางดานวรรณศิลป 
เนื้อหาความคุณคาทาง
สังคมและนําไปใชใน
ชีวิตจริงและวิถีชีวิต
ของคนไทยในแตละยุค 
4. การเขียน 
1.การเขียนเรียงความ  
ยอความ  เขียนจดหมาย
ที่ใชในงานอาชีพ  และ
การกรอกแบบฟอรมใช
กระบวนการเขียน 
งานเชิงสรางสรรค 
การเขียนจ.ม.ธุรกิจ 

1. ทักษะการคิด 
2. ทักษะกระบวนการ 
กลุม 
3. ทักษะในการใช
แหลงความรู 
4. ทักษะในการสื่อ
ความหมายดานการพูด
และการเขียน 
5. ทักษะในการดําเนิน
ชีวิตในสังคม 

1. ความรับผิดชอบ 
2. ความรวมมือ 
3. ความสามัคคี 
4. ความมีวินัย 
 

1. ทดสอบความรู 
2. สังเกตพฤติกรรม
รายบุคคลและกลุม 
3. ถาม – ตอบ 
4. ทําแบบทดสอบ 

 
 
 
 



ตารางที่  4.19  (ตอ)    
 

จุดประสงค 
รายวิชา 

มาตรฐาน 
รายวิชา 

ผลการเรียนรูที่คาดหวัง เนื้อหาสาระ ทักษะ/กระบวนการ เจตคติ วัดผลประเมินผล 

5.  เพื่อใหสามารถใช
ภาษาไทยในการ
สื่อสารและนําไป
ประยุกตใชในการ
พัฒนาตนเองและ
ประกอบอาชีพใน
ชีวิตประจําวัน 

5. งานเขียนเชิง
สรางสรรค การเขียน
เพื่อโฆษณาควรมี
มารยาทการเขียนและมี
นิสัยรักการเขียนและ
นําไปใชในงานอาชีพ
และชีวิตประจําวัน 

5.การเขียนเพื่อโฆษณา 
 1.อธิบายความหมาย  
ความสําคัญ  และ
จุดมุงหมายของการ
โฆษณาได 
2. อธิบายประเภทของ
สื่อโฆษณาและการใช
ภาษาใหเหมาะสมกับ
สื่อได 
3.บอกองคประกอบ
ของการสรางสรรคงาน
โฆษณาได 
4.อธิบายหลักการ
สรางสรรคงานโฆษณา
ใหไดผลดีได 
5.สามารถเขียนเพื่อ
โฆษณาสินคาและ
บริการได 

5.งานเขียนเชิง
สรางสรรค การเขียน
เพื่อโฆษณา 
1.ความหมายและ
ความสําคัญของการ
โฆษณา 
2.จุดมุงหมายของการ
โฆษณา 
3.ประเภทของสื่อ
โฆษณา 
4.การใชภาษาให
เหมาะสมกับสื่อ 
5.องคประกอบของการ
สรางสรรคงานโฆษณา 
6.หลักการสรางสรรค
งานโฆษณาใหไดผลดี 
 

1. ทักษะการคิด 
2. ทักษะกระบวนการ 
กลุม 
3. ทักษะในการใช
แหลงความรู 
4. ทักษะในการสื่อ
ความหมายดานการพูด
และการเขียน 
5. ทักษะในการดําเนิน
ชีวิตในสังคม 

1. ความรับผิดชอบ 
2. ความรวมมือ 
3. ความสามัคคี 
4. ความมีวินัย 
 

1. ทดสอบความรู 
2. สังเกตพฤติกรรม
รายบุคคลและกลุม 
3. ถาม – ตอบ 
4. ทําแบบทดสอบ 

 



ตารางที่  4.19  (ตอ) 
 

จุดประสงค 
รายวิชา 

มาตรฐาน 
รายวิชา 

ผลการเรียนรูที่คาดหวัง เนื้อหาสาระ ทักษะ/กระบวนการ เจตคติ วัดผลประเมินผล 

  6.มีการพัฒนาคุณธรรม  
จริยธรรม  คานิยม  และ 
คุณลักษณะอันพึง
ประสงคที่ผูสอน
สามารถสังเกตไดขณะ
ทําการสอนในเรื่อง
ความมีมนุษยสัมพันธ  
ความมีวินัย  ความ
รับผิดชอบ  ความ
เชื่อมั่นในตนเอง  ความ
สนใจใฝรู  ความรัก
สามัคคี  ความกตัญู
กตเวที 
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 หนวยการเรียนรู  การกําหนดหนวยการเรียนรูและเวลา  โดยนําเอาคําอธิบายรายวิชา 
และเนื้อหาสาระที่กําหนดไว  ไปจัดทําหนวยการเรียนรู  เมื่อผูเรียนเรียนครบทุกหนวยแลวสามารถ
บรรลุตามจุดประสงครายวิชา  และมาตรฐานรายวิชา  ซ่ึงประกอบดวยหนวยการเรียนรูที่  ช่ือหนวย
การเรียนรูและจํานวนเวลาสําหรับการจัดหนวยการเรียนรู  มีรายละเอียดดังตารางที่ 4.20 

 

ตารางที่  4.20  การกําหนดหนวยการเรียนรู  ชื่อหนวยการเรียนรู และเวลาเรียน 
 

หนวยท่ี ชื่อหนวยการเรียนรู จํานวนชั่วโมง 
      1 หลักการใชภาษาและธรรมชาติของภาษาแหลงของภาษา 6 
 1. ธรรมชาติของภาษาและพลังของภาษา  
 2.  ภูมิปญญาทางภาษาและลักษณะภูมิปญญาทางภาษาของไทย  
 3.  หลักการใชภาษาไทย  
      3.1  ลักษณะภาษาไทย  
              -  เสียงสระ  เสียงพยัญชนะ  เสียงวรรณยกุต  
              -  เสียงหนัก  เสียงเบา  คํา  การสรางคําไทย  
      3.2  การนําภาษาไทยไปใช  
 4.  การเปลี่ยนแปลงของภาษาถิ่นและภาษาตางประเทศ  
      4.1   การเปลี่ยนแปลงของภาษา  ภาษาถิ่นและภาษาตางประเทศ  
               ที่มีอิทธิพลตอภาษาไทย  
     4.2  การใชทักษะทางภาษาในการพัฒนาการเรียน  การทํางาน  
             การประกอบอาชีพ  
     4.3  การใชเทคโนโลยีการสื่อสารเพื่อการพัฒนาตนเอง  
     4.4  การใชภาษาพดูและภาษาเขียนเพื่อการสื่อสารและสรางสรรค  
      2 การฟง  การดู  และการพดู           8 
   2.1  ความรูเกี่ยวกับการฟง  การดู  และการพูด                                   
   2.2  การพูดแบบตางๆ  
   2.3  มารยาทในการพดู  
   2.4  การโตวาที  
   2.5  การแสดงความคิดเหน็และการวิเตราะหวิจารณ  
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ตารางที่  4.20 (ตอ)  
 

หนวยท่ี ชื่อหนวยการเรียนรู จํานวน ชั่วโมง 
       3 การอาน วรรณคดี  วรรณกรรม  และวรรณกรรมพื้นบาน                       6 

  3.1  ความรูเกีย่วกับการอานออก  
 เสียง และการอานในใจ  
    3.2  ความหมายของการอาน  
 3.3  จุดประสงคและประโยชนของ      
          การอานออกเสียงและการอานในใจ  
   3.4  การอานประเภทตางๆและความรูที่ชวยใหการอานมี  
         มีประสิทธิภาพ  
  3.5  ความรูเกีย่วกับวรรณคดี  วรรณคดี  วรรณกรรม   
          วรรณกรรมพื้นบาน  
            - ความรูเกี่ยวกับวรรณคด ี  
            -  ความรูเกี่ยวกับวรรณกรรม  
          -   วรรณกรรมพื้นบาน  
      4 การเขียน 8 
     4.1  ความรูเกี่ยวกับการเขยีน  
     4.2  หลักการเขียน  
     4.3  สวนประกอบการเขยีนและขั้นตอนการเขียน  
     4.4  มารยาทในการเขยีน  
     4.5  การเขียนเรียงความ  
     4.6  การเขียนยอความ  
     4.7  การเขียนสรุปความ  
     4.8  การเขียนจดหมายกจิธุระ  
 4.9  การเขียนรายงานการปฏิบัติงาน   

     4.10  การกรอกแบบฟอรม  
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ตารางที่  4.20 (ตอ)  
 

หนวยท่ี ชื่อหนวยการเรียนรู จํานวนชั่วโมง 
        5 งานเขียนเชิงสรางสรรค             8 
 5.1  ความหมายและความสําคัญของการโฆษณา  
 5.2  จุดมุงหมายของการโฆษณา  
 5.3   ประเภทของสื่อโฆษณา  
 5.4  การใชภาษาใหเหมาะสมกับสื่อ  
 5.5  องคประกอบของการสรางสรรคงานโฆษณา  
  5.6  หล ักการสรางสรรคงานโฆษณาใหไดผลดี  
   

 
 จากตารางที่ 4.20 ผูวิจัยไดกําหนดหนวยการเรียนรูเปน 5 หนวย และเวลาเรียนทั้งส้ิน 3 
ช่ัวโมงตอภาคเรียน สัปดาหละ 2 ช่ัวโมง 
 
 การวัดผลประเมินผล เนื่องจากรายวิชาภาษาไทยเปนวิชาที่ตองการใหผูเรียนเกิดการ
เรียนรู  ทักษะ / กระบวนการ  มีคุณธรรม  จริยธรรม  คุณลักษณะที่พึงประสงคและสามารถนําไปใช
ในชีวิตประจําวันได จึงไดกําหนดวิธีการวัดผลประเมินผลดังนี้ 

 1.  วัดผลตามสภาพจริง (Authentic Assessment)  โดยมีเครื่องมือวัด  ดงันี้ 
 1.1  แบบสังเกต 
 1.2  แบบประเมินชิ้นงานรายบุคคลและงานกลุม 
 1.3  แบบบันทึกการปฏิบัติการกิจกรรมกลุม 

             2.  การประเมนิผลการเรียนรู 
 3.  จัดทําตัวอยางแผนการจกัการเรียนรู 1 หนวยการเรยีนรู 
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ตอนที่ 4  ผลการศึกษาการประเมินหลักสูตรรายวิชาภาษาไทยเพื่ออาชีพ  1  ระดับประกาศนียบัตร
วิชาชีพ  โรงเรียนตั้งตรงจิตรพณิชยการ 
 
 เมื่อเรียบเรียงหลักสูตรรายวิชาภาษาไทยเพื่ออาชีพ  1  ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ  
ฉบับราง  เรียบรอยแลว  ผูวิจัยไดนําหลักสูตรฉบับรางไปใหผูเชี่ยวชาญ  5  คน  ตรวจสอบเพื่อ
พิจารณาหาคาดัชนีความสอดคลองเนื้อหาสาระของหลักสูตร  (ICO)  มีรายละเอียดดังตารางที่ 4.21 
 
ตารางที่  4.21  ผลการประเมนิหลักสตูรรายวิชาภาษาไทยเพื่ออาชีพ  1  ระดับประกาศนยีบตัรวชิาชพี   

         โรงเรียนตั้งตรงจิตรพณิชยการ  ตามความคิดเห็นของผูเชีย่วชาญ 
 

ความคิดเห็นของผูเชีย่วชาญ  

รายการ 
สอดคลอง ไมแนใจ ไมสอดคลอง 

คา 
IOC 

ผล 
การประเมิน 

1.  จุดประสงครายวิชา 
1.1 จุดประสงครายวิชาสอดคลองกับ

หลักการและจุดหมายของ 
หลักสูตรรายวิชา 

1.2 จุดประสงครายวิชาครอบคลุม 
จุดหมายในการสอนภาษาไทย 

        เพื่ออาชีพ 1 
1.3 จุดประสงครายวิชามีความชัดเจน

นําไปปฏิบัติได 

 
4 
 
 
5 
 
 
5 

 
- 
 
 
- 
 
 
- 

 
1 
 
 
- 
 
 
- 

 
0.8 

 
 
1 
 
 
1 

 
สอดคลอง 

 
 

สอดคลอง 
 
 

สอดคลอง 
 

2.  มาตรฐานรายวิชา 
2.1 มาตรฐานรายวิชามีการกําหนด

มาตรฐานผูเรียน 
2.2 มาตรฐานรายวิชาแสดงมาตรฐาน

ผูเรียนครอบคลุมในดานความรู 
ดานทักษะ / กระบวนการ                
ดานคุณธรรมจรยิธรรม  และ
คานิยมที่พึงประสงค 

2.3 มาตรฐานรายวิชาสอดคลองและ
สนองความตองการของชุมชน
และทองถิ่น 

 
5 
 
5 
 
 
 
 
5 

 
- 
 
- 
 
 

 
 

- 

 
- 
 
- 
 
 

 
 

- 

 
1 
 
1 
 
 

 
 

1 

 
สอดคลอง 

 
สอดคลอง 

 
 

 
 
สอดคลอง 
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ตารางที่ 4.21 (ตอ)  
 

ความคิดเห็นของผูเชีย่วชาญ  

รายการ 
สอดคลอง ไมแนใจ ไมสอดคลอง 

คา 
IOC 

ผล 
การประเมิน 

3.  คําอธิบายรายวิชา 
1.1 คําอธิบายรายวิชาครอบคลุมเนื้อหาการ

เรียนรูรายวิชาและ 
กําหนดกิจกรรมการเรียนรูครบ ทุกเนื้อหา
การเรียนรู 

 3.2   นําไปจัดทําหนวยการเรียนรูได 

 
5 
 
 
 
5 

 
- 
 

 
- 

 
- 
 
 
- 

 
1 
 

 
1 

 
สอดคลอง 

 
 
สอดคลอง 

4.  เนื้อหาสาระ    
4.1   เนื้อหาสาระสอดคลองกับมาตรฐาน 
        รายวิชา 
4.2   จัดเนื้อหาสาระการเรียนรูไดเหมาะสม 
        กับวุฒิภาวะของผูเรียน 
4.3  มีเนื้อหาสาระการเรียนรูครบตาม 
       มาตรฐานรายวิชาที่กําหนด 
 4.4  ครอบคลุมเนื้อหาสาระ  ทักษะ   
        คุณธรรม  จริยธรรม  และคานิยม              
        คุณลักษณอันพึงประสงคที่ตองการ 
        ปลูกฝงใหเกิดแกผูเรียน 

 
5 
 
4 
 
4 
 
4 

 
- 
 

1 
 

1 
 

1 

 
- 
- 
 
- 
 
- 

 
1 
 

0.8 
 

0.8 
 

0.8 

 
สอดคลอง 

 
สอดคลอง 

 
สอดคลอง 

 
สอดคลอง 

 

5.  หนวยการเรียนรู 
5.1 กําหนดชื่อหนวยการเรียนรู  เวลาเรียน 
       ไดสอดคลองกับเนื้อหาสาระ 
5.2 หนวยการเรียนรูนําไปจัดทํา                

แผนการจัดการเรียนรูได 

 
4 
 
4 

 
1 

 
1 

 
- 

 
- 

 
0.8 

 
0.8 

 
สอดคลอง 

 
สอดคลอง 

6.  การวัดผลประเมินผล 
      6.1    บงบอกคุณภาพของผูเรียนตาม 
               มาตรฐานรายวิชา 
      6.2    ครอบคลุมประเด็นที่ตองการประเมิน  

6.3    ประเมินนักเรียนจากการปฏิบัติจริง 
6.4    มีการประเมินผลดวยวิธีการที่ 
         หลากหลาย 

 
4 
 
4 
4 
4 
 

 
1 
 

1 
1 
1 

 
- 
- 
- 
 
- 

 
0.8 

 
0.8 
0.8 
0.8 

 
สอดคลอง 
สอดคลอง 
สอดคลอง 

 
สอดคลอง 
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 จากตารางที่4.21 พบวา ผลการประเมินหลักสูตรรายวิชาภาษาไทยเพื่ออาชีพ 1 มีความ
สอดคลองทุกรายการ  มีคาความสอดคลอง  ระหวาง  0.8 ถึง 1 
 
 จากผลการประเมินหลักสูตรรายวิชาภาษาไทยเพื่ออาชีพ  1  ระดับประกาศนียบัตร
วิชาชีพปที่ 1 โรงเรียนตั้งตรงจิตรพณิชยการ ของผูเชี่ยวชาญทั้ง  5  คน  พบวา  มีคาความสอดคลอง     
ต่ําสุดอยูที่  0.8  ไดแก  ดานจุดประสงครายวิชา  คือ  ขอ  1.1  จุดประสงครายวิชาสอดคลองกับ  
หลักการและจุดหมายของหลักสูตรรายวิชา  ดานเนื้อหาสาระ  คือ  ขอ  4.2  จัดเนื้อหาสาระการเรียนรู
ไดเหมาะสมกับวุฒิภาวะของผูเรียน  ขอ  4.3  มีเนื้อหาสาระการเรียนรูครบตามมาตรฐานรายวิชาที่
กําหนด  ขอ  4.4  ครอบคลุมเนื้อหาสาระ  ทักษะ  คุณธรรม  จริยธรรม  และคานิยม คุณลักษณอัน
พึงประสงคที่ตองการปลูกฝงใหเกิดแกผูเรียนใชเวลาเหมาะสมกับเนื้อหา  ดานหนวยการเรียนรู  คือ  
ขอ  5.1  กําหนดชื่อหนวยการเรียนรู  เวลาเรียนไดสอดคลองกับเนื้อหาสาระ  ขอ  5.2  หนวยการ
เรียนรูนําไปจัดทําแผนการจัดการเรียนรูได  และดานการวัดผลประเมินผล  คือ  ขอ  6.1  บงบอก   
คุณภาพของผูเรียนตามมาตรฐานรายวิชา  ขอ  6.2  ครอบคลุมประเด็นที่ตองการประเมิน   ขอ  6.3  
ประเมินนักเรียนจากการปฏิบัติจริง  ขอ  6.4  มีการประเมินผลดวยวิธีการที่หลากหลาย 
  ผูเชี่ยวชาญไดใหขอคิดเห็นวา  ควรปรับปรุงในตารางวิเคราะหใหสอดคลองและให  
ชัดเจนในดานเนื้อหาสาระ  ดานจุดประสงครายวิชา  และควรมีการวิเคราะหหลักสูตรที่พัฒนาขึ้นใหม  
เมื่อมีการนําหลักสูตรไปใช   
 เมื่อผูวิจัยไดปรับปรุงแกไขหลักสูตรฉบับรางตามผลการวิเคราะหและขอเสนอแนะ
ของผูเชี่ยวชาญแลว  จึงนําหลักสูตรฉบับรางที่แกไขแลวไปใหคณะกรรมที่ปรึกษาวิทยานิพนธ
พิจารณาความถูกตอง  แลวจึงนําหลักสูตรใหผูเชี่ยวชาญพิจารณาความสมบูรณ  จึงไดหลักสูตร   
รายวิชาภาษาไทยเพื่ออาชีพ  1  ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ  โรงเรียนตั้งตรงจิตรพณิชยการ   ฉบับ
สมบูรณ  ซ่ึงมีองคประกอบดังนี้ 

1. คํานํา 
2. สารบัญ 
3. บริบทของโรงเรียนตั้งตรงจิตรพณิชยการ 
4. โครงสรางหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ  โรงเรียนตั้งตรงจิตรพณิชยการ 
5. โครงสรางหลักสูตรหมวดวิชาสามัญ  โรงเรียนตั้งตรงจิตรพริชยการ 
6. โครงสรางหลักสูตรกลุมภาษาไทยในหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพพุทธศักราช  

2545 (ปรับปรุง พ.ศ. 2546)   
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7. หลักสูตรรายวิชาภาษาไทยเพื่ออาชีพ  1  ในหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ  
พุทธศักราช 2545 (ปรับปรุง พ.ศ. 2546) สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษากระทรวงศึกษาธิการ 

8. หลักสูตรรายวิชาภาษาไทยเพื่ออาชีพ  1  ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ โรงเรียน  
ตั้งตรงจิตรพณิชยการ  ซ่ึงประกอบดวย 
  จุดประสงครายวิชา 
  มาตรฐานรายวิชา 
  คําอธิบายรายวิชา 
  เนื้อหาสาระ 
  หนวยการเรยีนรู   

 การวัดผลและประเมินผล 
 และนําเสนอตัวอยางแผนการจัดการเรียนรูรายวิชาภาษาไทยเพื่ออาชีพ 1 ระดับ
ประกาศนียบัตรวิชาชีพ  จํานวน  1  หนวยการเรียนรู  (รายละเอียดอยูในภาคผนวก  ง) 
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บริบทของโรงเรียนตั้งตรงจิตรพณิชยการ 
 

               โรงเรียนตั้งตรงจิตรพณิชยการ   เปนโรงเรียนอาชีวศึกษาเอกชนประเภทวิชา
บริหารธุรกิจสาขาวิชาพณิชยกรรม  ภายใตการควบคุมดูแลของสํานักงานคณะกรรมการอาชีวศึกษา
เอกชน  ไดเริ่มเปดทําการสอน  ตั้งแตป พ.ศ.2514  ถึงปจจุบันเปนเวลา  33  ป  มีผูรับใบอนุญาต 
คือ    นางวิภาพรรณ  ชูทรัพย  ผูจัดการ  คือ   นายอณาวุฒิ  ชูทรัพย  โรงเรียนเปนที่ยอมรับของ
ผูปกครองชุมชนและสังคมในการสงบุตรหลานเขามาศึกษาตอดานวิชาชีพ 
                 โรงเรียนเปดสอนหลักสูตรหลักสูตร  หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ  ของสํานักงาน
คณะกรรมการการอาชีวศึกษา  ประเภทวิชาพาณิชยกรรม  สาขาวิชาพณิชยการ  ระดับ ปวช.  และ
หลักสูตรของสถาบันเทคโนโลยีราชมงคลประเภทวิชาบริหารธุรกิจระดับ  ปวส. 
                  ปรัชญา 
                           “คิดคนความจริง เรียนรูยิ่งวิชาการ 
                   เสริมคุณคาทางทักษะ       ไมเลยละใฝคณุธรรม 
                     นําเวลาไปใชใหเกิดประโยชน” 
                   พุทธภาษิต 
                          นตถิ  ปญญาสมา  อาภา 
                           “ แสงสวางเสมอดวยปญญาไมมี ” 
                 จุดเนนในการพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
                    การกําหนดจุดเนนอันจะนําไปสูการพัฒนาคุณภาพการศกึษาของโรงเรียน
ตามลําดับความสําคัญใหสอดคลองกับเปาหมายและศักยภาพของโรงเรียน  พจิารณาจาก  วิสัยทัศน 
(Vision )  และพันธกิจ ( Mission )  ดังนี ้
                    วิสัยทัศน ( Vision ) 
                    จัดการศึกษาที่สนองตอบตอการเรียนรูตลอดชีวิต  เพื่อสรางองคความรูในการ
พัฒนาสังคม  บนพื้นฐานของความเปนมนุษยที่มีคุณภาพสูความเปนสากลในดานการอาชีวศึกษา
และสามารถศึกษาตอในระดับที่สูงขึ้นไดอยางมีประสิทธิภาพเปนคนดี  คนเกง  และสามารถอยูใน
สังคมไดอยางมีความสุข  เพื่อสรางสรรคสังคมไทยสูความเปนสากลในอนาคต 
                    พันธกิจ ( Mission )   
                     มุงเนนสงเสริมและผลิตนักเรียนใหมีความรูความสามารถ  ทักษะ ปฏิบัติในทาง
วิชาชีพ  ปลูกฝงจิตสํานึกในดานคุณธรรมจริยธรรม  การปลอดจากสารเสพติด  เพื่อผลิต  “คนดี  
คนเกงออกสูสังคม”  โดยโรงเรียนเนนการพัฒนาอยางไมหยุดยั้งในดานตางๆ ดังนี้ 
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                     1.  มุงพัฒนาการศึกษาทั้งในระบบ  นอกระบบ  และตามอัธยาศัย  เพื่อใหเปน
สังคมแหงการเรียนรู  ตอบสนองพระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ  พุทธศักราช 2542  โดยเนน     
ผูเรียนเปนสําคัญและพัฒนาผูเรียนใหเต็มตามศักยภาพ 

              2. พัฒนาองคกรทั้งระบบอยางตอเนื่องบนพื้นฐานของความมีคุณภาพ 
               3. มุงเนนในการสรางบุคลากรที่มีคุณภาพ  คุณธรรม  สงเสริมสนับสนุนและ
อนุรักษประเพณีวัฒนธรรมอันดีงามใหคงอยูกับประเทศไทย 

 4. เนนความสัมพันธกับชุมชนเพื่อใหชุมชนเขามามีสวนรวมในการจัดการเรียนรู 
5. จัดการศึกษาดานการอาชีวศึกษาประเภทวิชาพาณิชยกรรม  สาขาวิชา

พณิชยการ โดยเนนความรู  ทักษะปฏิบัติและประสบการณ  ตามมาตรฐานวิชาชีพของความเปน
สากล 
                คุณลักษณะทีพ่ึงประสงคของโรงเรียน 
              โรงเรียนไดกําหนดคุณลักษณะที่พึงประสงคใหสอดคลองกับปรัชญา  วิสัยทัศน  
พันธกิจ และเปาหมายของโรงเรียนดังนี้ 
                        1.  มีความรู  ความสามารถ  และทักษะวิชาชีพ  เปนที่ยอมรับของสถานประกอบการ
ทั้งภาครัฐและเอกชน 
                       2.  มีความรูความสามารถทางเทคโนโลยี  และมีความคิดริเร่ิมสรางสรรค คิดเปน
ทําเปน  แกปญหาเปน 
                        3.  มีคุณภาพและมาตรฐานทางวิชาชีพตามความตองการของสังคม 
                        4.  มีคุณธรรม  มีจริยธรรม  และมีความรับผิดชอบ  เปนที่ยอมรับของสังคม 
                        5. มีบุคลิกภาพที่พึงประสงคของสถานประกอบการ และสามารถศึกษาตอใน
ระดับสูงขึ้น 
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โครงสรางหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ  พุทธศักราช  2545  (ปรับปรุง พ.ศ. 2546)  ประเภทวิชา
พาณิชยกรรม  สาขาวิชาพณิชยการ 

 

             ผูสําเร็จการศึกษาหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ  พุทธศักราช 2545  (ปรับปรุง พ.ศ. 
2546)  ประเภทวิชาพาณิชยกรรม  สาขาวิชาพณิชยการจะตองศึกษาในหมวดวิชาตางๆ  และเขารวม
กิจกรรมเสริมหลักสูตร  ไมนอยกวา  102  หนวยกิต  ดังโครงสรางตอไปนี้ 
             1.   หมวดวิชาสามญั                                   ไมนอยกวา  26     หนวยกิต 
                   1.1  วิชาสามัญทั่วไป                                18      หนวยกิต 
                   1.2  วิชาสามัญพื้นฐานวิชาชีพ             ไมนอยกวา                  8     หนวยกิต 
                                                                                                   รวม                 26     หนวยกิต 
            2.   หมวดวิชาชีพ                                        ไมนอยกวา                66        หนวยกิต 
                   2.1  วิชาชีพพืน้ฐาน                               ไมนอยกวา                10        หนวยกิต 
                   2.2  วิชาชีพสาขาวิชา                            ไมนอยกวา                16         หนวยกิต 
                    2.3  วิชาชีพสาขางาน                           ไมนอยกวา               36    หนวยกิต 
                    2.4  โครงการ                                                                            4          หนวยกิต 
                                                                                        รวม                 66       หนวยกิต 
             3.   หมวดวิชาเลือกเสรี                               ไมนอยกวา            10        หนวยกิต 
                                                                                        รวม                 10       หนวยกิต 
             4.   ฝกงาน                                                  ไมนอยกวา         1       ภาคเรียน 
            5.    กิจกรรมเสริมหลักสูตร                        ไมนอยกวา               200      ช่ัวโมง          
                                                รวม                           ไมนอยกวา               102     หนวยกิต 
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โครงสรางหลักสูตรหมวดวิชาสามัญ 
   หลักสูตรหมวดวิชาสามัญ  ในหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ  พุทธศักราช  2545  
(ปรับปรุง  พ.ศ. 2546)  ประเภทวิชาพาณิชยกรรม  สาขาวิชาพณิชยการ  ผูเรียนตองเรียนไมนอยกวา 
26  หนวยกิต  มีรายละเอียดดังตารางที่  
 

       กลุมวิชา      รหัสวิชา                            ชื่อวิชา  ภาค  นก. ชม. 
1.  ภาษาไทย 2000 - 1101 ภาษาไทยเพื่ออาชีพ1    1    2   2 
 2000 - 1104 ภาษาไทยเพื่อการสื่อสาร    2    2   2 
2.  ภาษาอังกฤษ 2000 - 1201 ภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสาร 1    1    2   2 
 2000 - 1202 ภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสาร 2    2    2   2 
 2000 - 1221 สนทนาภาษาอังกฤษ 1    3    1   2 
 2000 - 1222 สนทนาภาษาอังกฤษ 2    4    1   2 
 2000 - 1220 ภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสารในงานอาชีพ    5    1   2 
 2000 - 1224 ภาษาอังกฤษธรุกิจ    6    1   2 
3.  สังคมศึกษา 2000 - 1301 วิถีธรรมวิถีไทย    1    2   2 
 2000 - 1302 ภูมิเศรษฐศาสตร    2    2   2 
4.  คณิตศาสตร 2000 - 1501   คณิตศาสตรพื้นฐาน 1    1    2   2 
 2000 - 1526   คณิตศาสตรประยุกต 8      2    2   2 
5.  วิทยาศาสตร 2000 - 1401   วิทยาศาสตรพืน้ฐาน     2    2   2 
 2000 - 1423   วิทยาศาสตรส่ิงแวดลอม    3    2   2 
6.  สุขศึกษาและพลศึกษา 2000 - 1601   พลศึกษาเพื่อพัฒนาบุคลิกภาพ    1    1   2 
 2000 - 6601   พัฒนาการและทักษะในการดําเนินชวีิต    2    1   2 
                                รวม     -   26  41 
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หลักสูตรกลุมวิชาภาษาไทย 
หลักสูตรกลุมวิชาภาษาไทยในหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน  พุทธศักราช  2544 กลุม

วิชาภาษาไทย กรมวิชาการ กระทรวงศึกษาธิการ ไดกลาวถึงความสําคัญของวิชาภาษาไทยไวดังนี้ 
ความสําคัญ 
ภาษาไทยมีความสําคัญในดานพัฒนาคุณลักษณะตางๆ  ของผูเรียนใหเปนพลเมืองดี  มี

เหตุผล มีความคิดสรางสรรค  นําความรูเพื่อการดําเนินชีวิตที่มีความสุขโดยใชเทคนิควิทยาการจาก
วิทยาศาสตร  เทคโนโลยี  สังคมและมนุษยศาสตรมาปรับใชในการดํารงชีวิตใหเขากับส่ิงแวดลอม
ทั้งทางธรรมชาติ  และมีทักษะ และวิจารณญานอยางมีเหตุผลที่จะสามารถนํามาใชประกอบในการ
ตัดสินใจไดอยางรอบคอบในการดําเนินชีวิต   

จากหมวดวิชาสามัญในหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ  พุทธศักราช 2545 สํานักงาน
คณะกรรมการอาชีวศึกษา กระทรวงศึกษาธิการ ไดกลาวถึง รายวิชาภาษาไทยไวดังนี้ 

รายวิชาภาษาไทยเพื่ออาชีพมีบทบาทอยางยิ่งในการจัดการเรียนรูใหแกเยาวชนไทยให
เกิดความตระหนักถึงความสําคัญของการใชภาษาไทยเกี่ยวกับการเขียนงานเชิงสรางสรรคและมี
นิสัยรักการเขียน มีมารยาทการเขียน  เกี่ยวกับการเขียนเรียงความ  บทความ  เปนการประยุกตใชใน
การพัฒนาตนเองและประกอบอาชีพ ในชีวิตประจําวัน 

วิสัยทัศน 
วิชาภาษาไทยเพื่ออาชีพ  มุงเนนความสําคัญทั้งดานความรู  ความคิด  ความสามารถ   

คุณธรรมจริยธรรม  และคุณลักษณะที่พึงประสงค  กระบวนการเรียนรูเพื่อเนนทักษะเพื่อใหเปน
มนุษยที่สมบูรณทั้งทางรางกาย  จิตใจ  สติปญญาและวัฒนธรรมในการดําเนินชีวิต  สามารถอยูรวมกับ
ผูอ่ืนไดอยางมีความสุข 

ธรรมชาติและลักษณะเฉพาะ 
วิชาภาษาไทยเพื่ออาชีพ  1 เปนวิชาที่สามารถบูรณาการเรียนการสอนไดทั้งวิชาสามัญ

และวิชาชีพ  เนื่องจากเปนพื้นฐานของการเรียนรูเพื่อพัฒนาคุณภาพชีวิตของผูเรียนทุกคนในทุกๆ ดาน 
คือ ดานจิตใจ  สติปญญา  อารมณ  สังคม  ตลอดจนวัฒนธรรมในการดําเนินชีวิตซ่ึงสอดคลองกับ
สภาพปญหาในชุมชน   สัมคม  ภูมิปญญาทองถ่ิน  และคุณลักษณะที่พึงประสงค  เพื่อเปนสมาชิกที่ดี
ของครอบครัว  ชุมชน  สังคม  และประเทศชาติตอไป 

คุณภาพผูเรียน 
เมื่อผูเรียนเรียนวิชาภาษาไทยเพื่ออาชีพ 1 แลวผูเรียนจะมีคุณภาพชวีิตดังนี ้

             1.  เขาใจและใชภาษาไทยในการสื่อสารไดอยางมีประสิทธิภาพ 
             2.  เขาในและตระหนกัในคานิยมพืน้ฐาน 5 ประการ คือ 
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                   2.1 การพึ่งตนเอง ขยันหมัน่เพียร และมีความรับผิดชอบ 
                   2.2 มีนิสัยรักการอาน การเขียน และแสวงหาความรูอยางตอเนื่องตลอดชีวิต 
                   2.3 นําภาษาไทยไปประยุกตใชในการพฒันาตนเองและประกอบอาชพี 

 2.4 การมีความรักชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย 
2.5 มีความรักและภาคภูมใิจในภาษาและวัฒนธรรมไทย 

       3.  มีความเชื่อมั่นในตนเอง มีปฏิสัมพันธที่ดีงาม และมีบุคลิกภาพที่พึ่งประสงคของ
สถานประกอบการ 
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โครงสรางหลักสูตรกลุมวิชาภาษาไทย  ในหลักสูตรประกาศนียบัตรวชิาชพี 
      

พุทธศักราช 2545 (ปรับปรุง พ.ศ. 2546) 
โครงสรางในหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ  พุทธศักราช  2545  (ปรับปรุง  พ.ศ. 2546)  

ประเภทวิชาพาณิชยกรรม  สาขาวิชาพณิชยการใหเลือกเรียนรายวิชาในกลุมภาษาไทย   ไมนอยกวา 
4  หนวยกิต  ใหเรียนรายวิชา 2000 – 1101  คือ ภาษาไทยเพื่ออาชีพ 1  จํานวน  2  หนวยกิต  และเลือก
เรียนรายวิชาอ่ืนอีก  2  หนวยกิต  มีรายละเอียดดังตารางที่  
 

           รหัสวิชา                                ชื่อวิชา    หนวยกิต (ชัว่โมง) 
2000 - 1101 ภาษาไทยเพื่ออาชีพ 1 

(Thai  for  the  Workplace 1) 
              2      (2) 

2000 - 1102 ภาษาไทยเพื่ออาชีพ 2 
(Thai  for  the Workplace 2) 

              2      (2) 

2000 – 1103 ภาษาไทยเพื่ออาชีพ 3 
(Thai  for  the Workplace 3) 

              2      (2) 

2000 – 1104 ภาษาไทยเพื่อการสื่อสาร 
(Thai  for  Communication) 

             2       (2) 

2000 – 1105 โครงงานภาษาไทย 
(Thai Project Work) 

             2       (2) 

2000 - 1106 ศิลปะการพูด 
(Speech Art) 

             2       (2) 
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หลักสูตรรายวิชาภาษาไทยเพื่ออาชีพ 1 
               ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ  โรงเรียนตั้งตรงจิตรพณิชยการ 
 หลักสูตรรายวิชาภาษาไทยเพื่ออาชีพ 1  ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ  ในหลักสูตร
ประกาศนียบัตรวิชาชีพ  พุทธศักราช  2545  (ปรับปรุง  พ.ศ. 2546) อยูในหมวดวิชาสามัญสํานักงาน
คณะกรรมการอาชีวศึกษา  กระทรวงศึกษาธิการ  มีองคประกอบดังนี้ 
 จุดประสงครายวิชา 
           1.  เพื่อใหมีความรู  ความเขาใจธรรมชาติ  พลังของภาษา  และภูมิปญญาทางภาษาไทย 
           2.  เพื่อใหมีความรู  ความเขาใจเกี่ยวกับความสําคัญ  และประสิทธิภาพของการใชทักษะ
ภาษาไทยในการสื่อสาร 
           3.  เพื่อใหใชทักษะทางภาษาไทยในการแสวงหาความรู  เพื่อนําไปใชในการพัฒนา    
ตนเองและงานอาชีพ 
           4.  นําความรู  ขอคิดที่ไดจากการศึกษาวรรณคดี  วรรณกรรม  และภูมิปญญาทาง
ภาษาไทยไปใชในการดํารงชีวิตและงานอาชีพ 
            5.  เพื่อใหสามารถใชภาษาไทยในการสื่อสารและนําไปประยุกตใชในการพัฒนาตนเอง
และประกอบอาชีพในชีวิตประจําวัน 
 มาตรฐานรายวิชา 
           1.  อธิบายธรรมชาติ  พลังของภาษา  และภูมิปญญาทางภาษาไทยได 
            2.  สรุปความสําคัญ  และประสิทธิภาพของการเขียน  การอาน  การฟง  การดู  และ                
การพูดได 
            3.  นําทักษะภาษาไทยไปใชในการสื่อสารไดถูกตองเหมาะสม  และมีมารยาท 
            4.  นําความรู  ขอคิดที่ไดจากการศึกษาวรรณคดี  วรรณกรรม  และภูมิปญญาทาง
ภาษาไทยไปใชในการดํารงชีวิตและงานอาชีพ 
            5. งานเขียนเชิงสรางสรรค การเขียนโฆษณาควรมีมารยาทการเขียนและมีนิสัยรักการ
เขียนและนําไปใชในงานอาชีพและชีวิตประจําวัน 
 คําอธิบายรายวิชา 
              ศึกษาและฝกทักษะเกี่ยวกับธรรมชาติและพลังของภาษาไทย  ภูมิปญญาทางภาษาไทย
ความสําคัญและประสิทธิภาพการเขียน  ในการอาน  การฟง การดู  การพูด  การวิเคราะห  
สังเคราะห  วิจารณสารในรูปแบบตางๆ  ที่เกี่ยวกับงานอาชีพการเขียนเรียงความ  ยอความ  อธิบายความ  
ช้ีแจงรายงานการปฏิบัติงาน  จดหมายที่จําเปนตองานอาชีพ  การกรอกแบบฟอรม  การพูดแสดง
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ความคิดเห็น พูดสาธิต  การศึกษาวรรณคดี  วรรณกรรมพื้นบานที่สงเสริมคุณธรรม  วัฒนธรรม  
และประยุกตใช 
              ศึกษาและฝกทักษะเกี่ยวกับการเขียนงานเชิงสรางสรรค การเขียนโฆษณาควรมีมารยาท
ในการเขียน   โดยใชกระบวนการสื่อความ  การฝกปฏิบัติกิจกรรมทางภาษา  กระบวนการกลุม   
กระบวนการแกปญหา  กระบวนการคิดเปน  การคนควาหาความรูดวยตนเอง  โดยรูจักการใชส่ือ
เทคโนโลยีเพื่อการเรียนรูไดเหมาะสม 
 เนื้อหาสาระ 
                  มีรายละเอียดดังนี ้

 1. หลักการใชภาษาและธรรมชาติของภาษาแหลงของภาษา   
 2.  การฟง  การดแูละการพดู                                                

                 3.   การอาน  วรรณคดี  วรรณกรรมและวรรณกรรมพื้นบาน    
                 4.   การเขียน                                                                                                                                      
                 5.   ความรูพื้นฐานเกี่ยวกบัหลักการเขียนเรยีงความ บทความ 
                 6.   องคประกอบของการเขียนเรียงความ  บทความ 
                 7.   ประเภทของเรยีงความและวธีิการเขียนเรียงความ บทความ 
                 8.   ขั้นตอนการเขยีนเรียงความ  บทความ 
                 9.   การใชโวหารในการเขียนเรียงความ 

 หนวยการเรยีนรูและเวลาเรียน 
 มีรายละเอียดดังนี ้

                   หนวยการเรียนรูที่  1    หลักการใชภาษาและธรรมชาติ   6   ช่ัวโมง 
  ของภาษาแหลงของภาษา                            
                                                     1.1  ธรรมชาติของภาษาและพลังของภาษา 
                                                     1.2  ภูมิปญญาทางภาษาและลักษณะภูมิปญญาทางภาษา 
        ของไทย 
                                                     1.3  หลักการใชภาษาไทย 
                                                          1.3.1  ลักษณะภาษาไทย 

 -  เสียงสระ  เสียงพยัญชนะ  เสียงวรรณยุกต 
 -  เสียงหนัก  เสียงเบา  คํา  การสรางคําไทย 

                                                                   -  ประโยคความรวม  ความซอนและสํานวนไทย 
                                                          1.3.2  การนําภาษาไทยไปใช 
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                                               1.4  การเปลี่ยนแปลงของภาษาถิ่นและภาษาตางประเทศ         
                                                    1.4.1  การเปลี่ยนแปลงของภาษา  ภาษาถิน่  และ 
           ภาษาภาษาตางประเทศที่มีอิทธพลตอภาษาไทย 

                                                    1.4.2  การใชทกัษะทางภาษาในการพัฒนาการเรียน                         
         การทํางาน  การประกอบอาชีพ   

                                                     1.4.3  การใชเทคโนโลยีการสื่อสารเพื่อการพัฒนาตนเอง 
                                                    1.4.4  การใชภาษาพูดและภาษาเขียนเพื่อการสื่อสาร 
           และสรางสรรค 
                  หนวยการเรยีนรูที่  2   การฟง  การดู  และการพดู      8  ช่ัวโมง 
                                                    2.1  ความรูเกีย่วกับการฟง  การดู  และการพูด 
                                                     2.2  การพูดแบบตางๆ 
                                                     2.3  มารยาทในการพูด 
                                                     2.4  การโตวาที 

 2.5  การแสดงความคิดเหน็และการวิเคราะหวิจารณ 
                  หนวยการเรยีนรูที่  3  การอาน วรรณคดี  วรรณกรรม     6  ช่ัวโมง                                 
  และวรรณกรรมพื้นบาน                          
                                                    3.1  ความรูเกีย่วกับการอานออกเสียง และการอานในใจ 
                                                    3.2  ความหมายของการอาน 
                                                    3.3  จุดประสงคและประโยชนของการอานออกเสียง   
         และการอานในใจ 
                                                     3.4  การอานประเภทตาง ๆ  และความรูที่ชวยใหการอาน 
        มีประสิทธิภาพ 
                                                     3.5  ความรูเกีย่วกับวรรณคดี  วรรณกรรม วรรณกรรมพืน้บาน 

- ความรูเกี่ยวกบัวรรณคด ี
- ความรูเกี่ยวกบัวรรณกรรม 
- วรรณกรรมพืน้บาน 
- หลักการประเมินคุณคาวรรณคดี  วรรณกรรมพื้นบาน 
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                  หนวยการเรยีนรูที่  4   การเขียน         8   ช่ัวโมง 
                                                    4.1    ความรูเกี่ยวกับการเขยีน 
                                                     4.2    หลักการเขียน                          
                                                    4.3    สวนประกอบการเขยีนและขั้นตอนการเขียน 
                                                    4.4    มารยาทในการเขยีน 
                                                    4.5    การเขียนเรียงความ 
                                                    4.6    การเขียนยอความ 
                                                     4.7    การเขียนสรุปความ 
                                                     4.8    การเขียนจดหมายกจิธุระ 
                                                     4.9    การเขียนรายงานการปฏิบัติงาน 
                                                          4.10  การกรอกแบบฟอรม 
            หนวยการเรยีนรูที่  5   งานเขียนเชิงสรางสรรค                8   ช่ัวโมง 
                                                    5.1     ความหมายและความสําคัญ  และจุดมุงหมายของการ
โฆษณา 
                                                    5.2     จุดมุงหมายของการโฆษณา 
                                                          5.3     ประเภทของสือ่โฆษณา 
                                                     5.4     การใชภาษาใหเหมาะสมกับสื่อ 
                                                     5.5     องคประกอบของการสรางสรรคงานโฆษณา 
                                                           5.6    หลักการสรางสรรคงานโฆษณาใหไดผลดี 
  การเรียนการสอน 

1. ใหนกัเรียนรวมกันอภิปรายเกี่ยวกับการเขยีนเพื่อโฆษณาที่พบในชวีิตประจําวนัวา
มีอะไรบางและมีลักษณะอยางไร 

2. อาจารยรวมแสดงความคิดเห็น 
  ขั้นสอน      3.  นักเรียนแบงกลุม  กลุมละ  3 – 5  คน 

4. นักเรียนแตละกลุมศึกษาเอกสารเรื่อง  ความหมายและความสาํคัญของการโฆษณา  
จุดมุงหมายของการโฆษณา  ประเภทของสือ่โฆษณา  การใชภาษาใหเหมาะสม
กับสื่อองคประกอบของการสรางสรรคงานโฆษณาและหลักการสรางสรรคงาน
โฆษณาใหไดผลดี 

5. ตัวแทนกลุมสรุปเนื้อหาหนาชั้นเรียน 
6. อาจารยสรุปเนื้อหาอีกครั้ง 
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7. อาจารยแจกใบงานเรื่องการเขียนเพื่อโฆษณา  เพื่อใหนกัเรียนแตละกลุมรวมกัน
อภิปราย 

       ใชเวลา  15 – 20  นาที 
8. ตัวแทนกลุมอภิปรายหนาชัน้เรียน 
9. อาจารยรวมแสดงความคิดเห็นและใหคําแนะนําเพิ่มเตมิ 

ขั้นสรุปและประยุกต 
10. อาจารยสรุปเนื้อหาหนวยที ่5 
11. ใหนกัเรียนซักถามขอสงสัย 
12. ใหนกัเรียนทําแบบประเมินผลการเรียนรูหนวยที ่5  ตรวจคําตอบจากแผนใส  และ

ประเมินตนเอง 
  ดานทักษะ / กระบวนการ 
                 ดานทักษะ / กระบวนการ มรีายละเอียดดังนี้ 
                    1.   ทักษะการคิด 
                    2.   ทักษะในการใชแหลงความรู 

             3.   ทักษะในการสื่อความหมาย  ดานการพูดและการเขียน 
             4.   ทักษะในการเกบ็รวบรวมขอมูล 
              5.   ทักษะในการดําเนินชวีิตในสังคม          

ดานเจตคต ิ
                    ดานเจตคติมีรายละเอียดดังนี้ 
                    1.   ความรับผิดชอบ 
                    2.   การมีมนุษยสัมพันธ 
                    3.   ความมีระเบยีบวินยั 
                    4.   ความสามัคคี 
                    5.   ความกตัญกูตเวท ี
                    6.   ความขยันหมั่นเพียร 
                    7.   ความซื่อสัตยสุจริต  
การวัดผลประเมินผล 
   เนื่องจากรายวชิาภาษาไทยเพื่ออาชีพ  1  เปนวิชาที่ตองการใหผูเรียนเกิดการเรยีนรู    
มีทักษะ   มีคณุธรรม  จริยธรรม  คานิยม  คุณลักษณะอนัพึงประสงค  และสามารถนําไปใชใน
ชีวิตประจําวันได  จึงไดกําหนดวิธีการวัดผลประเมินผลดังนี้ 
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   1.   การวัดผลตามสภาพจริง  โดยม ีเครื่องมือวัดดังนี ้   
          1.1  แบบทดสอบกอนเรียน /หลังเรียน 
    1.2  แบบสังเกตพฤติกรรมการปฏิบัติงานรายบุคคล / กลุม 
    1.3  ประเมินการนําเสนอผลงานรายบุคคล / กลุม 

 1.4  ใบงาน 
 1.5  แบบประเมินผลพฤติกรรมดานคุณธรรม  จริยธรรม คานิยม และคุณลักษณะ

อันพึงประสงค 
   2. การประเมินผลการเรียนรู 

 ตัวอยางแผนการจัดการเรียนรูรายวิชาภาษาไทยเพื่ออาชีพ  1  ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ
ช้ันปที่  1  หนวยการเรียนรูที่  5  จํานวน  1  หนวยการเรียนรู (รายละเอียดอยูในภาคผนวก ง) 
 



บทที่  5 
 

สรุป  อภิปรายผล  และขอเสนอแนะ 
 
 การวิจัยเร่ืองการพัฒนาหลักสูตรรายวิชาภาษาไทยเพื่ออาชีพ  1   ระดับประกาศนียบัตร
วิชาชีพ  โรงเรียนตั้งตรงจิตรพณิชยการ  ของครูผูสอนรายวิชาภาษาไทยเพื่ออาชีพ  1   ปการศึกษา  
2548   ซ่ึงมีวิธีดําเนินการ ดังนี้ 
 
วัตถุประสงคในการวิจัย 
 
 เพื่อพัฒนาหลักสูตรรายวิชาภาษาไทยเพื่ออาชีพ  1  ระดับชั้นประกาศนียบัตรวิชาชีพ  
โรงเรียนตั้งตรงจิตรพณิชยการ   
 
วิธีการดําเนินการวิจัย 
 
 1.  ประชากรและกลุมตัวอยาง 

1.1  ประชากรที่ใชในการวิจัยคือ  ผูบริหารโรงเรียนตั้งตรงจิตรพณิชยการ  ไดแก     
ผูรับใบอนุญาต   ผูจัดการ  ครูใหญ   ผูชวยครูใหญฝายวิชาการ และหัวหนาหมวดวิชาภาษาไทย
จํานวน  5  คน  ครูผูสอนรายวิชาภาษาไทยเพื่ออาชีพ  1  จํานวน  3  คน  ผูแทนของสถาน
ประกอบการในเขตพระนคร  จํานวน  10  คน  ผูปกครองนักเรียนระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพปที่ 
2   ปการศึกษา  2548   ของโรงเรียนตั้งตรงจิตรพณิชยการ  จํานวน   356   คน  และนักเรียนระดับ
ประกาศนียบัตรวิชาชีพปที่  2   ปการศึกษา  2548  ของโรงเรียนตั้งตรงจิตรพณิชยการ  จํานวน                
356   คน 

1.2  กลุมตัวอยางที่ไดจากประชากร  คือ   ผูบริหารโรงเรียนตั้งตรงจิตรพณิชยการ  
ไดแก   ผูรับใบอนุญาต  1  คน  ผูจัดการ  1  คน   ครูใหญ  1  คน   ผูชวยครูใหญฝายวิชาการ  1  คน  
หัวหนาหมวดวิชาภาษาไทย 1 คน รวมจํานวน  5  คน  ครูผูสอนรายวิชาภาษาไทย  โรงเรียนตั้งตรงจติร
พณิชยการ  จํานวน  3  คน   

1.3  กลุมตัวอยางที่ไดจากผูแทนของสถานประกอบการในเขตพระนคร  ที่มีนักเรียน
ซ่ึงสําเร็จการศึกษาจากโรงเรียนตั้งตรงจิตรพณิชยการไปประกอบอาชีพ   ที่ละ 1  คน  รวมจํานวน  
10  คน  ไดแก  ผูแทนสํานักงานเขตพระนคร   ผูแทนกระทรวงกลาโหม  ผูแทนสถานีตํารวจนคร
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บาลพระราชวัง  ผูแทนสํานักพระราชวัง  ผูแทนไทยธนาคาร สาขาทาเตียน  ผูแทนชุมชนทาเตียน    
ผูแทนการไฟฟาวัดเลียบ  ผูแทนไปรษณียเขตปากคลองตลาด   ผูแทนบริษัทเทพผดุงพร  ชาวเกาะ
จํากัด  ผูแทนรานคาประกอบการอาชีพอิสระ   ศึกษาจากประชากรทั้งหมด 

1.4  กลุมตัวอยางที่ไดจากการสุม โดยวิธีสุมตัวอยางแบบงาย (Simple Random 
Sampling) จากประชากร  โดยการเปดตารางของเครซี่และมอรแกน (R.V Krejcie and D.W. 
Morgan) (ลัดดาวัลย เพชรโรจน และ อัจฉรา ชํานิประศาสน. 2545 : 227)  ไดดังนี้ ผูปกครอง       
นักเรียนระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพช้ันปที่  2  ปการศึกษา 2548  ของโรงเรียนตั้งตรงจิตรพณิชยการ   
จํานวน 169  คน   และนักเรียนระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพช้ันปที่  2   ปการศึกษา 2548  ของ    
โรงเรียนตั้งตรงจิตรพณิชยการ   จํานวน  169  คน  
 2.  เครื่องมือที่ใชในการเก็บรวบรวมขอมูล  คือ  แบบประเมินผลการใชหลักสูตร 
แบบสอบถามความคิดเห็น  แบบสัมภาษณ  หลักสูตรรายวิชาภาษาไทยเพื่ออาชีพ  1  ฉบับราง  และ
แบบประเมินคาดัชนีความสอดคลองของหลักสูตร  การวิเคราะหขอมูลในครั้งนี้วิเคราะหดังนี้ 

2.1 ศึกษาผลการใชหลักสูตร  ใชคาเฉลี่ยและคาสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน  
2.2 ศึกษาผลความคิดเห็นเกี่ยวกับความตองการจําเปนของผูที่เกี่ยวของ  ใชคารอยละ  

คาความถี่  และคาเฉลี่ย  คาสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน   
2.3 ศึกษาผลการประเมินคาดัชนีความสอดคลองของหลักสูตรฉบับราง ใชคาดัชนี

วัดความสอดคลองโดยผูเชี่ยวชาญ  ใชสูตร  IOC 
     
สรุปผลการวิจัย 
 
 การพัฒนาหลักสูตรรายวิชาภาษาไทยเพื่ออาชีพ 1 ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพโรงเรียน
ตั้งตรงจิตรพณิชยการ  ผูวิจัยไดดําเนินการพัฒนาดวยกัน 4  ขั้นตอน  ซ่ึงสรุปไดดังนี้  
 ขั้นตอนที่ 1 ผลการศึกษาการวิเคราะหขอมูลพื้นฐาน ในการพัฒนาหลักสูตรรายวิชา
ภาษาไทยเพื่ออาชีพ 1  
 1.  ผลการใชหลักสูตรรายวิชาภาษาไทยเพื่ออาชีพ  1  ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ  
โรงเรียนตั้งตรงจิตรพณิชยการ ของครูผูสอน ปการศึกษา  2547  พบวา มีผลการใชหลักสูตรอยูใน
ระดับมาก  และมีคาเฉลี่ยสูงสุด 3 ลําดับแรก คือ  ดานโครงสรางรายวิชา ดานเนื้อหาสาระ และดาน
หนวยการเรียนรู  ตามลําดับ รองลงมามีผลการใชหลักสูตรอยูในระดับปานกลาง  คือ ดานเนื้อหา
สาระ สวนดานคําอธิบายรายวิชา มีผลการใชหลักสูตรอยูในระดับนอยและมีคาเฉลี่ยต่ําสุด  และ
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ไดผลความคิดเห็นของผูที่เกี่ยวของในการพัฒนาหลักสูตรรายวิชาภาษาไทยเพื่ออาชีพ 1  ระดับ
ประกาศนียบัตรวิชาชีพ  โรงเรียนตั้งตรงจิตรพณิชยการ 
 2.  ผลความตองการจําเปนของผูที่เกี่ยวของ ในการพัฒนาหลักสูตรรายวิชาภาษาไทย
เพื่ออาชีพ 1 ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ โรงเรียนตั้งตรงจิตรพณิชยการ สรุปไดดังนี้ 

2.1 ผลความตองการจําเปนของผูบริหารเกี่ยวกับในตัวครูผูสอน  พบวา  ผูบริหาร
ตองการใหครูผูสอนจัดการเรียนการสอนในรายวิชาภาษาไทยเพื่ออาชีพ  1  สูงสุด  คือ ตองการให
หลักสูตรใชเนื้อหาในแผนการสอนอยางเดียว  เปลี่ยนรูปการเรียนการสอนแลวแตกิจกรรมการสอน  
และทักษะที่ตองการใหฝกนักเรียนมากที่สุด  คือ  ทักษะการเขียน  นอกจากนี้ผูบริหารไดแสดง    
ขอคิดเห็นเพิ่มเติมวา  ผูเรียนเรียนวิชาภาษาไทยเพื่ออาชีพ 1  แลวนาจะนําไปใชในชีวิตประจําวันได
และประกอบอาชีพในดานการเขียน  การพูด  การอาน  การฟง  และการดู มากที่สุด  ทักษะดาน
ภาษาเมื่อผูเรียนเรียนวิชาภาษาไทยเพื่ออาชีพ 1  แลวผูเรียนนาจะสามารถประยุกตใชกับการเรียน
ของนักเรียนในดานการเขียน  การพูด   ดานการวิเคราะหมากที่สุด 

2.2 ผลความตองการจําเปนของครูผูสอน ทั้ง 3  คน พบวา  ดานการสอนของครู  
ควรปรับปรุงหลักสูตรรายใหสอดคลองกับความตองการของสังคมปจจุบัน  คือ  ดานจุดประสงค
รายวิชา  พบวา  ควรใหนักเรียนเกิดความภาคภูมิใจในความเปนไทย   จัดกิจกรรมการเรียนการสอน
ที่มีการปฏิบัติจริง  ดานนักเรียน  ควรจัดกิจกรรมการเรียนการสอนที่ใหนักเรียนไดแสดงความ     
คิดเห็น  แสดงความคิดสรางสรรค  สนับสนุนใหนักเรียนไดกลาแสดงออก   ปลูกจิตสํานึกในการ
เห็นคุณคาและความสําคัญในวิชาภาษาไทย ดานมาตรฐานรายวิชา  พบวาควรเพิ่มเติมใหสอดคลอง
กับจุดประสงครายวิชาใหเกิดความตระหนัก  และความภาคภูมิใจในความเปนไทย  เห็นคุณคาของ
ภาษาไทย  ดานคําอธิยายรายวิชา  พบวา  ควรเพิ่มเติมใหสอดคลองกับจุดประสงครายวิชา และ
มาตรฐานรายวิชา   ดานเนื้อหาสาระ  พบวา  ควรเนนในเรื่องการใชภาษา ในการเขียนใหมาก    
สวนดานการวัดผลประเมินผล  พบวา  ควรประเมินผลตามสภาพจริง  และควรประเมินผลทั้ง
รายบุคคลและรายกลุ มเพื ่อจูงใจใหนักเรียนอยากเรียนรู   และทํากิจกรรมที ่ครูมอบหมาย  
นอกจากนี ้ครูผู สอนยังไดแสดงขอคิดเห็นเพิ่มเติมวา   หลักสูตรที่ดีตองทําใหนักเรียนไดรับ
การศึกษาฝกฝนอยางตอเนื่อง  และตองเล็งเห็นถึงคุณคา  ความสําคัญของรายวิชานั้น ๆ  นักเรียน
ตองสามารถนําไปปฏิบัติในชีวิติประจําวันไดดวยตนเอง  จึงจะถือวาประสบความสําเร็จ 

2.3 ผลความตองการจําเปนของผูแทนของสถานประกอบการ  ผูแทนสถานประกอบการ  
เห็นวา  รายวิชาภาษาไทยเพื่ออาชีพ  1   มีความสําคัญตอการทํางานคือ  การใหบริการ  การพูดตอง
ชัดเจนถูกตอง  ชัดถอยชัดคําและไพเราะ  จะชวยใหผูใชบริการมีความประทับใจ  รวมทั้งการใช
ภาษา  การอานออกเสียงคําควบกล้ําตองถูกตามอักขระ  การพิมพหนังสือราชการตาง ๆ  การฝาก-
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ถอนเงิน  และงานดานบัญชี  ดานคุณลักษณะอันพึงประสงค  นักเรียนควรมีคุณลักษณะคือ  
พนักงานที่ดี  มีความซื่อสัตยสุจริต  ขยันหมั่นเพียร  มีความอดทนตอปญหาอุปสรรคตาง ๆ  มีสัมมา
คารวะ รูจักกาลเทศะ สุภาพออนโยนตอบุคคลทั่วไป  มีมนุษยสัมพันธที่ดี  มีความเอื้ออาทร  
ชวยเหลือซ่ึงกันและกัน ไมเห็นแกตัว  ปฏิภาณไหวพริบที่ดี  การทํางานในสถานประกอบการ
ตองการนักเรียนที่มีทักษะดานการเขียนและการพูดมากที่สุด  พนักงานในสถานประกอบการที่
สําเร็จการศึกษาจากโรงเรียนตั้งตรงจิตรพณิชยการยังขาดทักษะเกี่ยวกับภาษาไทยดานการเขียนและ
ดานการพูด  ผูแทนสถานประกอบการไดใหขอคิดเห็นเพิ่มเติมคือ   หลักสูตรรายวิชาภาษาไทยเพื่อ
อาชีพ 1  ควรมีองคประกอบ เนนดานการเขียนใหมากที่สุด 

2.4 ผลความคิดเห็นและความตองการจําเปนของผูปกครองเกี่ยวกับการเรียนรายวิชา
ภาษาไทยเพื่ออาชีพ  1  พบวา  ผลการประเมินโดยภาพรวมอยูในระดับปานกลาง เมื่อพิจารณาจาก
รายขอผลการประเมิน พบวา อันดับแรก คือ นักเรียนสามารถเขียนส่ือสารได  รองลงมาคือ          
นักเรียนสามารถทํางานรวมกับผูอ่ืน ๆ ได  สวนลําดับสุดทาย  คือ  นักเรียนสามารถคนควาดวย    
ตนเอง   นอกจากนี้ผูปกครองไดใหขอคิดเห็นเพิ่มเติมวา  ตองการนักเรียนที่มีคุณลักษณะการใช
ภาษาไทยในการทํางานโดยใชทักษะดานการเขียน  การพูด  การอาน  การฟงและการดู  นักเรียน
ควรมีลักษณะในกรใชทักษะดานการเขียน  การพูด การอาน และ การฟง 

2.5 ผลความตองการจําเปนของนักเรียนที่มีตอการเรียนรายวิชาภาษาไทยเพื่ออาชีพ  
1  พบวา  เพื่อนําไปใชในชีวิตประจําวันไดมากที่สุด  รองลงมาคือ  ประยุกตใชในการสื่อสารและ
ประกอบอาชีพ  ชอบเรียนทักษะดานการฟง  การดูขาวสาร มากที่สุด รองลงมาคือ  การแสดงออก
ทางการพูด  และความสนุกสนานในเวลาเรียน  กิจกรรมที่นักเรียนชอบมีลักษณะฝกเปนกลุมยอย
มากที่สุด  รองลงมาคือ  ทํากิจกรรมพรอมกันทั้งหอง  วิธีสอนที่นักเรียนชอบคือ  ใหครูสาธิตมากที่สุด   
รองลงมาคือ  ดูโทรทัศน  วีดิทัศน  การเรียนการสอนรายวิชาภาษาไทยเพื่ออาชีพ  1  เปนไปอยาง
สนุกสนานและไดผลดีขึ้นควรใหครูจัดการเรียนการสอนในลักษณะดังนี้ เรียนแบบไมเครียด  จัด
ทัศนศึกษานอกสถานที่  จัดนิทรรศการ  จัดรายการเสียงตามสาย  ใหมีประกวดคําประพันธ  เนน
การเขียน  การอานมาก ๆ  เรียนรูโดยการคนควาจาก  IT  ดวยตนเอง  และแลกเปลี่ยนความคิดเห็น
ระหวางนักเรียนดวยกัน 
 ขั้นตอนที่ 2 การพัฒนาปรับปรุงหลักสูตร ซ่ึงผูวิจัยนําผลการวิเคราะหการใชหลักสูตร 
และผลการวิเคราะหขอมูลความตองการจําเปนของผูที่เกี่ยวของมาพัฒนาปรับปรุงหลักสูตร แลว
เรียบเรียงเปนหลักสูตรรายวิชาภาษาไทยเพื่ออาชีพ 1 ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ  โรงเรียน   
ตั้งตรงจิตรพริชยการ ฉบับราง ดังนี้ 
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 1. พัฒนาจุดประสงครายวิชา  พบวา  หลักสูตรรายวิชาภาษาไทยเพื่ออาชีพ  1  ฉบับราง  
ไดพัฒนาจุดประสงครายวิชาเพิ่มในขอที่  5  เพื่อใหสามารถใชภาษาในการสื่อสารและนําไป
ประยุกตใชในการพัฒนาตนเองและประกอบอาชีพในชีวิตประจําวัน 
 2. พัฒนามาตรฐานรายวิชา  พบวา  หลักสูตรรายวิชาภาษาไทยเพื่ออาชีพ  1  ฉบับราง  
ไดพัฒนามาตรฐานรายวิชาเพิ่มในขอที่  5  การเขียนเชิงสรางสรรค  การเขียนเพื่อโฆษณาควรมี
มารยาทการเขียนและมีนิสัยรักการเขียนและนําไปใชงานอาชีพและชีวิตประจําวัน 
 3. พัฒนาคําอธิบายรายวิชาพบวา  หลักสูตรรายวิชาภาษาไทยเพื่ออาชีพ  1  ฉบับราง  ได
พัฒนาคําอธิบายรายวิชาดังนี้  
          ศึกษาและฝกทักษะเกี่ยวกับธรรมชาติและพลังของภาษาไทย  ภูมิปญญาทางภาษาไทย  
ความสําคัญและประสิทธิภาพการเขียน  ในการอาน  การฟง  การดู  และการพูด  การวิเคราะห  
สังเคราะห  วิจารณสารในรูปแบบตาง ๆ ที่เกี่ยวกับงานอาชีพการเขียนเรียงความ  ยอความ  อธิบายความ  
ช้ีแจงรายงานการปฏิบัติงาน  จดหมายที่จําเปนตองานอาชีพ  การกรอกแบบฟอรม  การพูดแสดง
ความคิดเห็น  พูดสาธิต  การศึกษาวรรณคดี  วรรณกรรมพื้นบานที่สงเสริมคุณธรรม  วัฒนธรรม  
และประยุกตใช 
 ศึกษาและฝกทักษะเกี่ยวกับการเขียนงานเชิงสรางสรรค การเขียนเพื่อโฆษณาควร มี
มารยาทในการเขียนโดยใชกระบวนการสื่อความ  การฝกปฏิบัติกิจกรรมทางภาษา  กระบวนการกลุม   
กระบวนการแกปญหา  กระบวนการคิดเปน  การคนควาหาความรูดวยตนเอง  โดยรูจักการใชส่ือ
เทคโนโลยีเพื่อการเรียนรูไดเหมาะสม 
 4. กําหนดเนื้อหาสาระพบวา  หลักสูตรรายวิชาภาษาไทยเพื่ออาชีพ  1  ฉบับราง  ได
กําหนดหัวขอเนื้อหาสาระดังนี้ 

4.1  ดานเนื้อหาสาระ  กําหนดได  5  เร่ืองดังนี้ 
4.1.1 หลักการใชภาษาและธรรมชาติของภาษาแหลงของภาษา   
4.1.2 การฟง  การดูและการพูด                                                
4.1.3 การอาน  วรรณคดี  วรรณกรรมและวรรณกรรมพื้นบาน    
4.1.4 การเขียน                                                                                                                                   
4.1.5 งานเขียนเชิงสรางสรรค 

 

4.2 ดานทักษะ  ไดกําหนดเปน  7  ทักษะดังนี้ ทักษะการคิด ทักษะการสื่อสาร ทักษะ
การแสวงหาความรู ทักษะการปฏิบัติงาน ทักษะการวิเคราะห ทักษะการสังเคราะห และทักษะการ
จัดการ 
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4.3 ดานเจตคติ  ไดกําหนดเปน   5  ขอดังนี้ ความรับผิดชอบ ความเชื่อมั่นในตนเอง
ความสนใจใฝรู ความมีวินัย และความมีมนุษยสัมพันธ 
 5. กําหนดหนวยการเรียนรู  พบวา  หลักสูตรรายวิชาภาษาไทยเพื่ออาชีพ  1  ฉบับราง  
ไดกําหนดหนวยการเรียนรู  ไดจํานวน  5  หนวยการเรียนรู  คือ  หนวยการเรียนรูที่  1  หลักการใช
ภาษาและธรรมชาติ  หนวยการเรียนรูที่  2  การฟง  การดู  และการพูด  หนวยการเรียนรูที่  3  การ
อาน  วรรณคดี  วรรณกรรม  หนวยการเรียนรูที่  4  การเขียน  หนวยการเรียนรูที่  5  งานเขียนเชิง
สรางสรรค 
 6. กําหนดการวัดผลและประเมินผล  พบวา  หลักสูตรรายวิชาภาษาไทยเพื่ออาชีพ  1  
ฉบับราง  ไดกําหนดการวัดและประเมินผลคือ  การวัดผลและประเมินตามสภาพจริง (Authentic  
Assessment)  โดยมีเครื่องมือวัด  คือ  แบบทดสอบกอนเรียน / หลังเรียน  แบบสังเกตพฤติกรรมการ
ปฏิบัติงานรายบุคคล  แบบสังเกตพฤติกรรมการเขารวมกิจกรรมกลุม  ใบงาน  และแบบประเมิน
พฤติกรรมดานคุณธรรม  จริยธรรม  คานิยม  และคุณลักษณะอันพึงประสงค 
 ขั้นตอนที่  3   ผลการประเมินคุณภาพหลักสูตร  หลังจากพัฒนาหลักสูตรแลว  ได 
หลักสูตรฉบับรางรายวิชาภาษาไทยเพื่ออาชีพ  1 ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ  โรงเรียนตั้งตรงจิตร
พณิชยการ  ผูวิจัยไดนําหลักสูตรฉบับรางใหผูเช่ียวชาญประเมินคุณภาพหลักสูตร  โดยตรวจสอบ
ความสอดคลองของหลักสูตร  พบวา  หลักสูตรฉบับรางรายวิชาภาษาไทยเพื่ออาชีพ  1  มีความ
สอดคลองทุกดาน  และมีคา IOC  ระหวาง  0.8 ถึง 1.00 
 ขั้นตอนที่  4  ผลการปรับปรุงแกไขหลักสูตรรายวิชา  ซ่ึงผูวิจัยปรับปรุงแกไขหลักสูตร
ฉบับรางตามคําแนะนําของผูเชี่ยวชาญ และนําหลักสูตรที่แกไขแลวใหผูเชี่ยวชาญตรวจความ
สมบูรณอีกครั้งหนึ่ง แลวนําหลักสูตรใหคณะกรรมการที่ปรึกษาวิทยานิพนธตรวจสอบความ
สมบูรณ ไดหลักสูตรรายวิชาภาษาไทยเพื่ออาชีพ  1 ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ ของ โรงเรียน   
ตั้งตรงจิตรพณิชยการ  ฉบับสมบูรณ 
 
อภิปรายผลการวิจัย 
 
 การพัฒนาหลักสูตรายวิชาภาษาไทยเพื่ออาชีพ  1 ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ         
โรงเรียนตั้งตรงจิตรพณิชยการ  ครั้งนี้  ไดดําเนินการตามแนวทางกระบวนการพัฒนาหลักสูตรจาก
เอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวของตามแนวคิดของ  สงัด  อุทรานันท  (2532 : 35)  ที่กลาววา  การ
พัฒนาหลักสูตร  มีการดําเนินการดังนี้   การวิเคราะหขอมูลพื้นฐาน  การกําหนดจุดมุงหมายของ
หลักสูตร  การจัดเนื้อหาสาระ  การกําหนดวัตถุประสงคการเรียนรู  การวัดผลและประเมินผล  การ



 
109 

นําหลักสูตรไปใช  การประเมินผลหลักสูตร  การปรับปรุงแกไขหลักสูตร  ซ่ึงสอดคลองกับงานวิจัย
ของ ศิรินันท  โชติญาณนนท (2548: บทคัดยอ) ที่พบวา การพัฒนาหลักสูตร  โดยใช
กระบวนการพัฒนาหลักสูตร  4  ขั้นตอน  คือ   การสํารวจความตองการจําเปนการพัฒนาหลักสูตร   
การตรวจสอบหลักสูตร การปรับปรุงแกไขหลักสูตร โดยหาขอมูลจากผลการใชหลักสูตรของ
ครูผูสอน  ผูบริหาร   ครูผูสอน  ผูแทนสถานประกอบการ  ผูปกครอง และความตองการ จําเปนของ
นักเรียน  การตรวจสอบหลักสูตรโดยผูเชี่ยวชาญ  และสอดคลองกับนิลวรรณ โรงแสง (2547: 
บทคัดยอ)   ที่ไดศึกษารูปแบบการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา  สังกัดคณะกรรมการการอาชีวศึกษา  
ที่พบวา  การพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษามี  5  ขั้นตอน  คือ การศึกษาและวิเคราะหขอมูลพื้นฐาน  
การรางหลักสูตร  การตรวจสอบคุณภาพหลักสูตร  การนําหลักสูตรไปใช  และ การประเมินผล
หลักสูตร  ซ่ึงผูวิจัยจึงไดสังเคราะหเพื่อดําเนินการพัฒนาหลักสูตรรายวิชาภาษาไทยเพื่ออาชีพ 1  
ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ  โรงเรียนตั้งตรงจิตรพณิชยการ มี  4  ขั้นตอน   
 จากการวิเคราะหขอมูลความตองการของผูที่เกี่ยวของในการพัฒนาหลักสูตร พบวา  
สวนใหญตองการใหนักเรียนใชรายวิชาภาษาไทยเพื่ออาชีพ  1  ไปประยุกตใชในชีวิตประจําวัน 
การทํางาน การศึกษา  
 จากการศึกษาครั้งนี้  ไดหลักสูตรรายวิชาภาษาไทยเพื่ออาชีพ  1  ที่สอดคลองกับความ
ตองการของผูที่เกี่ยวของ  เชน  ดานจุดประสงครายวิชา  ไดเพิ่มในขอ  5  เพื่อใหสามารถใชภาษาใน
การสื่อสารและนําไปประยุกตใชในการพัฒนาตนเองและประกอบอาชีพในชีวิตประจําวัน  ดาน
มาตรฐานรายวิชา  ไดเพิ่มในขอ  5  งานเขียนเชิงสรางสรรค  การเขียนเพื่อโฆษณาควรมีมารยาท
การเขียนและมีนิสัยรักการเขียนและนําไปใชงานอาชีพและชีวิตประจําวัน  ดานคําอธิบายรายวิชา
ไดเพิ่มวา  ศึกษาและฝกทักษะเกี่ยวกับการเขียนงานเชิงสรางสรรค  การเขียนเพื่อโฆษณา  และได
สอดแทรกเปนผูที่มีคุณธรรม จริยธรรมคือ  มีมารยาทในการเขียน  นอกจากนี้ในหนวยการเรยีนรูได
จัดเนื้อหาสาระ ที่สามารถจัดเปนกิจกรรมการเรียนการสอนได   จึงไดนําเสนอตัวอยางการจัดทํา
แผนการจัดการเรียนรูหนวยที่  5  งานเขียนเชิงสรางสรรค  การเขียนเพื่อโฆษณาเพื่อครูผูสอนจะได
เปนแนวทางนําไปจัดกิจกรรมการเรียนการสอนได 
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ขอเสนอแนะ 
 
 1.  ขอเสนอแนะในการนําผลการวิจัยไปใช 

1.1  กอนนําหลักสูตรไปใช  ควรมีการนิเทศครูผูสอน  หรือ  บุคลากรที่เกี่ยวของกับ
การใชหลักสูตรใหมีความรูความเขาใจในจุดมุงหมาย  หลักการ  โครงสราง  แนวทางการจัด        
กิจกรรมการเรียนการสอน  และการวัดผลประเมินผลตามหลักสูตรที่จัดขึ้น  จะไดดําเนินการเรียน
การสอนอยางมีประสิทธิภาพ   

1.2  หลักสูตรรายวิชาภาษาเพื่ออาชีพ  1  ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ  ของโรงเรียน
ตั้งตรงจิตรพณิชยการ  ที่ไดพัฒนาขึ้นมานี้  ควรนําไปใชอยางตอเนื่อง  และติดตามผลการใชหลักสูตร
วาเปนหลักสูตรที่เหมาะสมกับบริบทโรงเรียนจริงหรือไม   

1.3  เมื่อนําผลการวิจัยไปใชแลว  ควรมีการวัดผลประเมินผลนักเรียนตามสภาพจริง
ทุกหนวย  ใหครบตามหลักสูตร  โดยใหผูที่มีสวนเกี่ยวของกับการพัฒนาหลักสูตรรายวิชาไดเขามา
มีสวนรวม 
                      2.   ขอเสนอแนะในการวิจัยคร้ังตอไป 

ควรจะไดทําการวิจัยพัฒนาหลักสูตรรายวิชาอื่นๆ ตอไป เพื่อใหสอดคลองกับบริบท
ของสถานศึกษา  
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รายนามผูเชี่ยวชาญตรวจสอบเครื่องมือ 
 

1. ผูชวยศาสตราจารย อัจฉรา ชํานิประศาสน 
กรรมการบริหารหลักสูตร ระดับบัณฑิตศกึษา สาขาหลกัสูตรและการสอน 
มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนคร 

2. ดร.อารีวรรณ เอี่ยมสะอาด 
รองคณบดี โปรแกรมวิชาภาษาอังกฤษ 
มหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา 

3. อาจารย พวงพรรณ ขันติธรรมาการ 
นักวิชาการ 7 ว (พัฒนาหลักสูตร) 
สํานักบริหารงานคณะกรรมการสงเสริมการศึกษาเอกชน  
พัฒนาหลักสูตรกรมอาชีวศึกษา 

4. อาจารย สมภพ เทศวิรัช 
คณะกรรมการบริหารงานโรงเรียนในเครือตั้งตรงจิตรพณิชยการ 
อาจารยใหญโรงเรียนพณิชยการตั้งตรงจิตร 

5. นายสุรพงษ  ศรีวินิจ  
ศึกษานิเทศกชํานาญการพิเศษ 

 
 
 

 



 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาคผนวก ข 
 

แผนการจัดการเรียนรูโดยใชกระบวนการวิจัย 
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แบบประเมนิผลการใชหลักสูตรของครูผูสอน 
 

คําชี้แจง  โปรดพิจารณาขอคําถามในแตละขอในเรื่องการพัฒนาหลักสูตรรายวิชาภาษาไทยเพือ่ 
  อาชีพ 1 โดยทาํเครื่องหมาย ลงในชองระดับความคดิเห็นของทานมากที่สุด 
 
 5 = มากที่สุด 4 = มาก  3 = ปานกลาง 2 = นอย  1 = นอยที่สุด  
 

ระดับความคดิเห็น 
ท่ี รายการพิจารณา 

5 4 3 2 1 
1 

 
จุดประสงครายวิชา 
1.1  จุดประสงครายวิชาสอดคลองกับหลักการและจุดหมายของ 
       หลักสูตร 
1.2 จุดประสงครายวิชาครอบคลุมจุดมุงหมายที่สําคัญในการ

สอนรายวิชาภาษาไทยเพื่ออาชีพ  1 

 
 
.......... 
 
…….. 

 
 
…….. 
 
…….. 

 
 
…….. 
 
…….. 

 
 
…….. 
 
…….. 

 
 
…….. 
 
…….. 

2 มาตรฐานรายวิชา 
2.1 มาตรฐานรายวิชามีความชัดเจน  ประกอบดวยสาระที่สําคัญ

ครบถวน 
2.2 มาตรฐานรายวิชา  มีการเลือกกรอบแนวคิดมีความเหมาะสม

สอดคลองและสนองจุดหมายของหลักสูตร 
2.3  มาตรฐานรายวิชาเปนแนวทางนําไปสูการปฏิบัติจริงได 

 
 
.......... 
 
.......... 
.......... 
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.......... 
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.......... 
 
.......... 
.......... 

 
 
.......... 
 
.......... 
.......... 

3 โครงสรางรายวิชา 
3.1  โครงสรางรายวิชากําหนดชื่อรายวิชาเหมาะสม 
3.2   โครงสรางรายวิชาใชเวลาเหมาะสมกับเนื้อหา 
3.3   โครงสรางรายวิชาใชเวลาเหมาะสมกับระดับช้ันของนักเรียน 

 
.......... 
.......... 
.......... 

 
.......... 
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.......... 

 
.......... 
.......... 
.......... 

 
.......... 
.......... 
.......... 

 
.......... 
.......... 
.......... 

4 คําอธิบายรายวิชา 
4.1  คําอธิบายรายวิชาครอบคลุมจุดประสงครายวิชาและมาตรฐาน 
       รายวิชา 
4.2  คําอธิบายรายวิชานําไปจัดทําหนวยการเรียนรูได 
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ระดับความคดิเห็น 

ท่ี รายการพิจารณา 
5 4 3 2 1 

5 

 
เนื้อหาสาระ    
5.1  เนื้อหาสาระสอดคลองกับมาตรฐานรายวิชา 
5.2  จัดเนื้อหาสาระการเรียนรูไดเหมาะสมกับระดับช้ันของ  
       นักเรียน 
5.3  มีเนื้อหาสาระการเรียนรูตามมาตรฐานรายวิชาที่กําหนด 

5.4 เนื้อหาสาระครอบคลุมเนื้อหา  ทักษะ / กระบวนการ  
คุณธรรม  จริยธรรมและคานิยมที่ตองการปลูกฝงใหเกิดแก
นักเรียน 

5.5  เนื้อหาสาระมีความชัดเจน  สามารถนําไปปฏิบัติจริงได 
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.......... 
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.......... 
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.......... 
 
…….. 
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.......... 
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6 หนวยการเรียนรู 
6.1   กําหนดชื่อหนวยการเรียนรูสอดคลองกับเนื้อหาสาระ 
6.2 หนวยการเรียนรูกําหนดเวลาเรียนเหมาะสมกับเนื้อหาสาระ 
6.3 หนวยการเรียนรูสามารถนําไปประยุกตใชกับชีวิตประจําวัน 
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.......... 
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.......... 
.......... 
.......... 

 
.......... 
.......... 
.......... 

7 แผนการจัดการเรียนรู 
7.1 แผนการจัดการเรียนรู เลือกสื่อการสอนที่เหมาะสมกับเนื้อหา   
      และ จุดประสงค 
7.2 แผนการจัดการเรียนรูเสนอหลักเกณฑการวัดและประเมินผล 
      ไดอยางเหมาะสม 
7.3 แผนการจัดการเรียนรูการวัดและประเมินผลสอดคลองกับ 
      จุดประสงค 
7.4 แผนการจัดการเรียนรูทดสอบความรูพ้ืนฐานของนักเรียนกอน 
       เรียนแตละหนวย 
7.5 แผนการจัดการเรียนรูทดสอบผูเรียนหลังจากเรียนจบ 
      แตละหนวย 
7.6  แผนการจัดการเรียนรูนําผลการวัดและประเมินผลไป 
       วิเคราะห เพื่อนํามาปรับปรุงแกไขการสอน 

7.7 แผนการจดัการเรียนรูมบีันทึกหลังสอน 
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ระดับความคดิเห็น 

ท่ี รายการพิจารณา 
5 4 3 2 1 

8 อ่ืนๆ  
8.1 รับฟงสภาพปญหาและขอเสนอแนะในการจัดการเรียนการ 
     สอนจากผูปกครองและเพื่อนครูผูสอน 

8.2 มีการศึกษาพฤติกรรมของผูเรียนเปนรายบุคคล 

 
 
.......... 
.......... 

 
 
.......... 
.......... 

 
 
.......... 
.......... 

 
 
.......... 
.......... 

 
 
.......... 
.......... 
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แบบสอบถามความคิดเห็นผูบริหาร 

คําชี้แจง 
              แบบสอบถามฉบับนี้มีทั้งหมด  3  ตอน  ซ่ึงไดแก       

             ตอนที่ 1  ขอมูลสวนตัวเกี่ยวกับผูตอบแบบสอบถาม 
             ตอนที่ 2 ขอมูลความคิดเห็นเกี่ยวกับหลักสูตรทีส่อนรายวิชาภาษาไทยเพื่ออาชีพ 1 
             ตอนที่ 3  ขอมูลความคิดเห็นเกี่ยวกับพัฒนาความสามารถและทักษะของผูเรียน    
                             รายวิชาภาษาไทยเพื่ออาชีพ 1 

………………………………………………………………………………………………………. 

ตอนที ่ 1  ขอมูลสวนตัวเก่ียวกับผูตอบแบบสอบถาม 
                โปรดทําเครื่องหมาย / ลงใน (    ) หรือเติมขอความลงในชองวางตามความเปนจริง 
 

       1.  ตําแหนงงาน........................................................ 
       2.  ประสบการณในการทํางานตําแหนง (ตอบไดมากกวา 1  ตําแหนง) 

(   )  ผูรับใบอนุญาต………………………….. ป 
(   )  ผูจัดการ…………………………………. ป 
(   )  ครูใหญ …………………………………. ป 
(   )  ผูชวยครูใหญฝายวิชาการ………………. ป 
(   )  หัวหนาหมวดวิชาภาษาไทย……………   ป 
 

ตอนที ่2  ขอมูลความคิดเห็นเก่ียวกับหลักสูตรท่ีสอนรายวิชาภาษาไทยเพื่ออาชีพ  1 
                โปรดทําเครื่องหมาย / ลงใน (   ) หรือเติมขอความลงในชองวาง ตามความเปนจริง 

1.  ทานตองการใหผูสอนใชวิธีการสอนแบบใดในรายวิชาภาษาไทยเพื่ออาชีพ 1  (ตอบได
มากกวา 1  ว ิธี) 
(   ) สอนภาคทฤษฎี                                    (   ) สอนภาคปฎิบัติ 
(   )  สอนสาธิตและฝกปฏิบตัิ                     (   ) สอนฝกปฏิบัติรายบุคคล 
(   )  สอนฝกปฏิบัติรายกลุม   (   ) อ่ืนๆ (โปรดระบุ)..................................... 
 (   )  สอนแบบบูรณาการ  

2. การจัดการเรยีนการสอนในชั่วโมงเรียนทีผู่สอนนิยมใชคือ  
 (   )  จ ัดเหมือนการเรียนปกติทั่วไป  
 (   )  เปลี่ยนรูปแบบการเรียนการสอนแลวแตกิจกรรมการสอน 
 (   ) อ่ืนๆ (โปรดระบุ)........................ 
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3. กิจกรรมสรางเสริมความรู และทักษะทางภาษาที่เกี่ยวกบัหลักสูตรการสอนไดกําหนดไว 
      ในแผนการสอน ทานคิดวาเหมาะสม หรือไม เพราะเหตุใด 

               (   ) เหมาะสม      เหตุผล  (โปรดระบุ)..................................................................................  
               (   ) ไมเหมาะสม  เหตุผล  (โปรดระบุ)................................................................................. 

 

4. หากกจิกรรมสรางความรู และทักษะทางภาษาที่เกี่ยวกบัหลักสูตรการสอนไดกําหนด  
ไวในแผนการสอนนั้นเวลาและเนื้อหาไมเหมาะสมกัน  ท านคิดวากิจกรรมใดจะชวยลด
ปญหาดังกลาวได  

              (   ) การฝกทักษะการเขียน               (   )  การฝกทักษะการคิดดวยการศึกษาคนควา 
   (   )  การฝกทักษะการพูด                (   )  การฝกทักษะอานจับใจความ 

(   )  การฝกทักษะการฟงและการด ู
ตอนที ่ 3  ขอมูลความคิดเหน็เกี่ยวกับพัฒนาความสามารถและทักษะของผูเรียนราย 
                วิชาภาษาไทยเพื่ออาชีพ 1 (เขียนเติมในชองวาง) โดยเขียนตัวเลขกํากับในชองวาง 
  

                ทักษะพืน้ฐาน  
                เมื่อผูเรียนเรียนวิชาภาษาไทยเพื่ออาชีพ  1  แลวทานคิดวาผูเรียนนาจะนําไปใชใน   
  ชีวิตประจําวันและการประกอบอาชีพในดานใดมากที่สุด 
             (    ) ดานการพูด               (    )  ดานการฟง     
             (    ) ดานการเขียน            (    ) ดานการดู 
             (    ) ดานการอาน              (    ) ดานการวิเคราะห 
 
                ทักษะดานภาษา 
               เมื่อผูเรียนเรียนวิชาภาษาไทยเพื่ออาชีพ  1  แลวทานคิดวาผูเรียนนาจะสามารถประยุกตใช
กับการเรียนของนักเรียนในดานใดมากที่สุด 
                (    ) ดานการพูด               (    )  ดานการฟง     
                (    ) ดานการเขียน            (    ) ดานการดู 
                (    ) ดานการอาน              (    ) ดานการวิเคราะห 
 
 

ผูวิจัยขอขอบคุณที่กรุณาเสียสละเวลาอันมีคาของทานในการตอบแบบสอบถาม 
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แบบสมัภาษณครูผูสอนรายวิชาภาษาไทยเพื่ออาชีพ  1 
 
คําชี้แจง  
            แบบสัมภาษณมี  2 ตอน  ดังนี ้
            ตอนที่  1  สถานภาพของครูผูสอนวิชาภาษาไทย 
               ตอนที่  2 ประเด็นพิจารณาในการปรับปรุงเกี่ยวกับการจัดการเรียนการสอน                          
                                               รายวิชาภาษาไทยเพื่ออาชีพ 1 
 
ตอนที่  1 สถานภาพของครผููสอนวิชาภาษาไทย  (โปรดทําเคร่ืองหมาย  ลงใน (   ) หรือเติม  
               ขอความลงในชองวาง ตามความเปนจริง 
 

               1.  เพศ    (    )    ชาย (    )   หญิง 
 

               2.  วุฒิการศึกษาสูงสุด    
 (    )   ปริญญาตรี  สาขา         
 (    )   ปริญญาโท สาขา         
 (    )    อ่ืน ๆ (โปรดระบุ)         

 

               3.  ประสบการณการสอนวิชาภาษาไทย  ------ ป  
 

               4.  เปนคณะกรรมการพัฒนาหลกัสูตรของโรงเรียนตั้งตรงจติรพณิชยการ  
 (    )   เปน           (    )  ไมเปน 
 
ตอนที่  2  ประเด็นพิจารณาในการปรับปรงุเกี่ยวกับการจัดการเรียนการสอนรายวิชาภาษา        
                ไทยเพื่ออาชีพ  1 ระดับประกาศนียบัตรวชิาชพี  โรงเรียนตัง้ตรงจิตรพณยิการ   
                 (เขียนเติมในชองวาง) 
 
      1.  ดานจุดประสงครายวิชาภาษาไทยเพื่ออาชีพ 1 
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         2. ดานมาตรฐานรายวิชาภาษาไทยเพือ่อาชีพ 1   
            
            
             
         3 . ดานคาํอธิบายรายวชิาภาษาไทยเพื่ออาชีพ 1 
             
             
             
 

         4.  ดานเนื้อหาสาระของรายวิชาภาษาไทยเพื่ออาชีพ 1 
            
            
            
 
   5. ดานคุณลักษณะที่พึงประสงค  
           
            
            

6. ขอคิดเห็นเพิ่มเติม 
           
           
            
 

 
    ขอขอบคุณเปนอยางยิ่งท่ีกรุณาตอบแบบสอบถามครบถวน 
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แบบสอบถามความคิดเห็นของเจาของสถานประกอบการ 

 
คําชี้แจง 
       แบบสอบถามฉบับนี้มีทั้งหมด  3  ตอน  ซ่ึงไดแก 
         ตอนที่  1   ขอมูลสวนตัวเกี่ยวกับผูตอบแบบสอบถาม 
         ตอนที่  2   ขอมูลความคิดเห็นเกีย่วกับความตองการจําเปนในการพัฒนาหลักสูตร 
 รายวิชาภาษาไทยเพื่ออาชีพ  1  ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ  
         ตอนที่  3  ขอคิดเห็นเพิ่มเตมิเกี่ยวกับการกําหนดหลักสตูรรายวิชาภาษาไทยเพื่ออาชีพ  1 
………………………………………………………………………………………………………… 
 

ตอนที่  1   ขอมูลสวนตัวเก่ียวกับผูตอบแบบสอบถาม 
            1.  ตําแหนง.......................................................................... 
            2.  ประสบการณการทํางานในตําแหนง (ตอบไดมากกวา  1  ตําแหนง) 
                (   )  เจาของสถานประกอบการ  ........................................ป 
                (   )  ผูจัดการ ......................................................................ป 
                (   )  หัวหนาแผนก..............................................................ป 
                (   ) หัวหนางาน..................................................................ป 
                (   )  อ่ืน ๆ  ( โปรดระบุ )....................................................ป 
 
             3.  ประเภทของสถานประกอบการ............................................................................................. 
.............................................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................................. 
 
ตอนที่  2   ขอมูลความคิดเห็นเกีย่วกับความตองการจําเปนในการพัฒนาหลักสูตรรายวิชาภาษาไทย 
 เพื่ออาชีพ 1  ระดับประกาศนียบัตรวิชาชพี  
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ประเด็นคําถาม 
1. วิชาภาษาไทย  เปนทักษะจําเปนสําหรับพนกังานในสถานประกอบการของทานหรือไม  อยางไร 

...................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................... 
 

2. พนักงานในสถานประกอบการของทานที่สําเร็จการศึกษาจากโรงเรียนตั้งตรงจิตรพณิชยการ  
สามารถประยุกตใชภาษาไทย  ใหเกิดประโยชนในการปฏิบัติงานไดมากนอยเพียงใด 

...................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................... 
 

3. การทํางานในสถานประกอบการของทาน  จําเปนตองใชทักษะภาษาไทยดานใดบางโปรด
จัดลําดับความสําคัญจากมากไปหานอย 
(    ) ดานการพูด                           (    ) ดานการฟง 

              (    ) ดานการเขยีน                        (    ) ดานการด ู
              (    ) ดานการอาน 

 

4. พนักงานในสถานประกอบการของทานที่สําเร็จการศึกษาจากโรงเรียนตั้งตรงจิตรพณิชยการ
ยังขาดทักษะเกี่ยวกับภาษาไทยดานใดบางโปรดจัดลําดับจากมากไปหานอย 

              (    ) ดานการพดู                           (    ) ดานการฟง 
              (    ) ดานการเขยีน                        (    ) ดานการด ู
              (    ) ดานการอาน 
ตอนที ่  3  ขอคิดเห็นเพิ่มเติม 
 

           หลักสูตรรายวิชาภาษาไทยเพื่ออาชีพ  1  ควรมีองคประกอบอะไรบาง 
................................................................................................................................................................... 
................................................................................................................................................................... 
 

ผูวิจัยขอขอบคุณที่กรุณาเสียสละเวลาอันมีคาของทานในการตอบแบบสอบถาม 
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แบบสอบถามความคิดเห็นของผูปกครอง 

 
คําชี้แจง  
แบบสอบถามฉบับนี้มีทั้งหมด  3  ตอน แตละตอนจะมวีิธีเขียนตอบกาํหนดในตอนนั้นๆ              
              ตอนที่  1  ขอมูลสวนตัวเกี่ยวกับผูตอบแบบสอบถาม 
         ตอนที่  2  ขอมูลความคิดเหน็เกี่ยวกบัการเรียนวิชาภาษาไทย 
         ตอนที่  3  ขอคิดเห็นเพิ่มเตมิ 
                                          

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

ตอนที่  1   ขอมูลท่ัวไปเก่ียวกับสถานภาพของผูตอบแบบสอบถาม 
คําชี้แจง   กรุณาเขียนเครื่องหมาย ลงใน (   )  หนาขอความที่ตรงกบัสภาพความเปนจริงของทาน  
 

1. อาชีพ                (   )  รับราชการ               (   )  พนักงานรัฐวิสาหกิจ          (   )  นักธุรกิจ 
                             (   )  รับจาง                      (   )  คาขาย                                (   )อ่ืนๆ 
2.  ทานมีตําแหนงหนาที่ใดบางในโรงเรียนอยางไร (ตอบไดมากกวา 1 ขอ)            
                             (   ) คณะกรรมการอํานวยการโรงเรียนตั้งตรงจิตรพณิชยการ 
                             (   ) ศิษยเกาโรงเรียนตั้งตรงจิตรพณิชยการ 
                             (   ) ผูปกครองนักเรียน 
                             (   ) ผูอุปถัมภโรงเรียนดานอื่นๆ (โปรดระบุ)................................................. 
 
ตอนที่ 2  เก่ียวกับความคิดเหน็ในการเรียนวิชาภาษาไทย 
คําชี้แจง   กรุณาเขียนเครื่องหมาย ลงในชองวางใหหมายเลขที่แทนความคิดของทานเกี่ยวกับ 

 การเรียนในหลักสูตรรายวิชาภาษาไทยเพือ่อาชีพ 
         แบบสอบถามเปนแบบการจดัอันดับคุณภาพแบงเปน 5 ระดับ แตละระดับมีความหมาย
ดังนี้  
                     5     หมายถึง          เห็นดวยมากที่สุด 
                     4     หมายถึง          เห็นดวย 
                     3     หมายถึง          เห็นดวยปานกลาง 
                     2     หมายถึง          เห็นดวยนอย 
                     1     หมายถึง          เห็นดวยนอยที่สุด        
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ระดับความคดิเห็น  

ท่ี 
 

รายการพิจารณา 
5 4 3 2 1 

   1 นักเรียนในปกครองของทานสามารถเรียนรูดวยตนเองไดมาก 
นอยเพยีงใด 

     

   2 นักเรียนมีทักษะการใชภาษาในชีวิตประจาํวันไดมากนอย 
เพียงใด 

     

   3 นักเรียนสามารถทํางานรวมกับผูอ่ืนไดมากนอยเพียงใด      
   4 
    

นักเรียนสามารถนําความรูวชิาภาษาไทยไปประยุกตใชใน 
ชีวิตประจําวันไดมากนอยเพยีงใด 

     

   5 นักเรียนสามารถนําทักษะการอานมาใชในชีวิตประจําวันได 
มากนอยเพียงใด 

     

   6 นักเรียนสามารถเขียนเพื่อการสื่อสารไดมากนอยเพียงใด      
   7 นักเรียนสามารถรับฟงขาวสารขอมูลที่เปนประโยชนไดมาก 

นอยเพยีงใด 
     

   8 นักเรียนมีความกระตือรือรนในการทบทวนเนื้อหาพยีงใด      
   9 นักเรียนเขาใจสาระสําคัญของเนื้อหาไดมากนอยเพียงใด      
   10 นักเรียนศึกษาคนควาดวยตนเองมากนอยเพียงใด      
   11 นักเรียนนําความรูมาประยุกตใชในการสื่อสารและประกอบ

อาชีพไดมากนอยเพยีงใด 
     

   12 นักเรียนมีกระบวนการคิดสรางสรรคไดมากนอยเพียงไร      
   13 นักเรียนวิเคราะหเร่ืองตางๆจากการฟง การดู การอาน ไดมาก

นอยเพยีงใด 
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ตอนที่ 3 ขอคิดเห็นเพิ่มเติม 
 
1.  ทานตองการนักเรียนที่มีคณุลักษณะการใชภาษาไทยในการทํางานโดยใชทกัษะดานใดมากที่สุด 
      กรุณาเติมหมายเลขเรียงไปตามลําดับความสําคัญ 
     (    ) ดานการฟง                        (    ) ดานการเขียน         
     (    ) ดานการพูด                       (    ) ดานการด ู
 
2.  ทานคิดวานักเรียนควรมลัีกษณะในการใชทักษะดานใดมากที่สุดกรุณาเติมหมายเลขเรียงไปตาม 
      ลําดับวามสําคัญ 
      (    ) ดานการฟง                        (    ) ดานการเขียน         
      (    ) ดานการพูด                       (    ) ดานการด ู
 
 

ผูวิจัยขอขอบคุณที่กรุณาเสียสละเวลาอันมีคาของทานในการตอบแบบสอบถาม 
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แบบสอบถามความคิดเห็นของนักเรียน 

 
คําชี้แจง 
       แบบสอบถามความคิดเห็นฉบับนี้มีทั้งหมด 3 ตอน  ซ่ึงไดแก 
            ตอนที่ 1   ขอมูลสวนตัวเกี่ยวกับผูตอบแบบสอบถาม 
            ตอนที่ 2   ขอมูลความตองการเกี่ยวกบัการเรียนวิชาภาษาไทยเพื่ออาชีพ 1 
            ตอนที่ 3   ขอมูลความตองการเกี่ยวกบักิจกรรมการเรียนการสอน 
      
.............................................................................................................................................................
..... 
ตอนที่ 1   ขอมูลสวนตัวเก่ียวกับผูตอบแบบสอบถาม 
                  โปรดทําเครื่องหมาย   ลงใน  (   )  หนาขอความหรือเติมขอความลงในชองวาง 

 ที่ตรงกับสภาพความเปนจริงของทาน 
 

       1.  เพศ  (   )  ชาย (   )  หญิง 
 

       2.  นักเรียนชอบเรียนวิชาภาษาไทย  หรือไม  เพราะเหตุใด 
              (   )  ชอบ  เหตุผล (โปรดระบุ).......................................................................................... 
              (   )  ไมชอบ เหตุผล (โปรดระบุ) ..................................................................................... 
 

       3.  ผลการเรียนรายวิชาภาษาไทย  ภาคเรยีนทีผ่านมาของนักเรียน (โปรดระบ)ุ 
.............................................................................................................................................................
..........................................................................................................................................………… 
   

ตอนที่ 2   ขอมูลความตองการเกี่ยวกับการเรียนวิชาภาษาไทยเพื่ออาชีพ  1 
                 โปรดทําเครื่องหมาย   ลงใน  (   ) หนาขอความที่ตรงกับความตองการของทาน 

 เกี่ยวกับประโยชนของการเรียนวิชาภาษาไทย  หรือเติมขอความลงในชองวางที่กําหนดให 
 (ขอ 1-3  สามารถตอบไดมากกวา 1 ขอ) 
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1. นักเรียนเรียนวิชาภาษาไทยเพื่อใชประโยชนในขอใดบาง 
    (   )  ใชในการศึกษาตอในระดับที่สูงตอไป 
    (   )  ประยุกตใชในการสื่อสารและประกอบอาชีพ 
    (   )  นําไปใชในชีวิตประจาํวันได 
    (   )  เพื่อเปนพื้นฐานในการเรียนวิชาอ่ืน ๆ 
    (   )  อ่ืน ๆไดแก.............................................................. 
 

2. นักเรียนชอบทักษะการเรยีนวิชาภาษาไทยเพื่ออาชีพ  1  ในดานใด 
  (   )  ดานการแสดงความคิดสรางสรรค              (   )  ดานการฟง  การดู  ขาวสาร 
  (   )  ดานการทํางานกลุม   (   )  ดานการวเิคราะห จับใจความสําคัญ 
  (   )   ดานการแสดงออกทางการพูด  (   )  ดานการแสดงออกทางการอาน 
  (   )  ดานการเขียนเพื่อการสื่อสาร 
 

3. ส่ิงที่นักเรียนสนใจและตองการเรียนวิชาภาษาไทยคือขอใด 
   (   )  การคิดสรางสรรค 
   (   )  การสื่อสารดวยทักษะการฟง  การพดู  การอาน  การเขียน 
   (   )  การวิเคราะห  และจับประเด็นสําคัญ 
   (   )  การถายทอดจินตนาการและความคดิ 
   (   )  ไดความสนุกสนานในเวลาเรียน 
   (   )  อ่ืน ๆ ไดแก....................................................................................................... 
 
ตอนที่  3   ขอมูลความตองการเกี่ยวกับกิจกรรมการเรียนการสอน 
                  โปรดทําเครื่องหมาย  ลงใน (   )  หนาขอความที่ตรงกับความตองการของทาน

เกี่ยวกับการจดักิจกรรม  การเรียนการสอนวิชาภาษาไทย หรือเติมขอความลงในชองวาง
ที่กําหนดให  (ขอ 1 – 3 สามารถตอบไดมากกวา 1 ขอ)    

1. นักเรียนชอบเรียนโดยทํากิจกรรมที่มีลักษณะอยางไร 
   (   ) ฝกคนเดยีว                      (   ) ฝกพรอมกันทั้งหอง   
   (   ) ฝกเปนคู                            (   ) อ่ืนๆ ไดแก.............................................................. 
   (   ) ฝกเปนกลุมยอย 
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2. นักเรียนชอบใหครูสอนโดยใชกิจกรรมการสอนใดบาง  
  (   ) ดูโทรทัศน  วีดิทัศน 
  (   ) ดูการสาธิตของครู 
  (   ) เลนเกมกอนนําเขาสูบทเรียน 
  (   ) ถาม – ตอบกับครู 
  (   ) ถาม – ตอบกับเพื่อน 
  (   ) ดูภาพประกอบปฏิบัต ิ
  (   ) ศึกษาดวยตนเอง 
  (   ) สืบคนขอมูลดวยตนเอง 
  (   ) อ่ืนๆ ไดแก................................................................... 
3. นักเรียนชอบเรียนในวิชาภาษาไทยโดยใชกิจกรรมแบบใด 
   (   ) ส่ือการสอนประเภท IT    
   (   ) เขากิจกรรมกับกลุมเพือ่น 
   (   ) กิจกรรมประเภทเพลง  เกม  บทบาทสมมุติ 
   (   ) ศึกษาคนควาดวยตนเอง 
   (   ) เรียนรูจากครูผูสอน 
   (   ) อ่ืนๆ ไดแก................................................................ 
 

4. นักเรียนคิดวาถาจะทําใหการเรียนการสอนวิชาภาษาไทยเปนไปอยางสนุกสนานและไดผลดีขึ้น                     
    ควรใหครูจดัการเรียนการสอนในลักษณะใด                      
.............................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................
............................................................................................................................................................. 
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การประเมินความสอดคลองของหลกัสูตรรายวิชาภาษาไทยเพื่ออาชีพ  1 
(ฉบับราง) 

 

คําชี้แจง     
 1. แบบประเมินฉบับนี้เปนแบบประเมินหาคาความสอดคลองของหลักสูตรรายวิชา
ภาษาไทยเพื่ออาชีพ 1  ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ โรงเรียนตั้งตรงจิตรพณิชยการ โดยมี
วัตถุประสงคเพื่อพัฒนาปรับปรุงหลักสูตร ขอใหทานซึ่งเปนผูเชี่ยวชาญไดกรุณาพิจารณาความ
สอดคลองระหวางองคประกอบของหลักสตูรกับขอคําถามที่ผูวิจัยสรางขึ้น 
 

 2.   ขอความกรุณาอานรายละเอยีดของหลักสูตรที่แนบมา   เพื่อเปนขอมูลในการ
พิจารณาประเมินหาคาความสอดคลองของหลักสูตร  องคประกอบของหลักสูตรมี  ดังนี ้
  1.    จุดประสงครายวิชา 

 2.    มาตรฐานรายวิชา 
 3.    คําอธิบายรายวิชา 
 4.    เนื้อหาสาระ 

5. หนวยการเรยีนรู 
6. การวัดและประเมินผล 

 

3.  โปรดทําเครื่องหมาย    ในชองระดับความสอดคลอง  เพื่อประกอบการพิจารณา 
หาคาดัชนวีัดความสอดคลอง IOC  (Index  of  Item  Objective   Congruence)  โดยใชเกณฑดังนี ้

 คะแนน   +1    เมื่อแนใจวาขอความนั้น  มีความสอดคลองตามจุดประสงคที่ตองการ 
  คะแนน     0     เมื่อไมแนใจวาขอความนัน้  มีความสอดคลองตามจุดประสงคที่
ตองการ 
  คะแนน   -1      เมื่อแนใจวาขอความนั้น  ไมมีความสอดคลองตามจุดประสงคที่
ตองการ 
 หากมีความคดิเห็นวาควรปรบัปรุงหรือมีขอเสนอแนะ  โปรดกรุณาเขยีนลงในชอง      
ขอคิดเห็นเพิ่มเติม 
  เมื่อกรอกขอความเรียบรอยแลวขอความกรณุาโปรดลงชื่อในทายแบบประเมินนี ้
 
      ขอขอบพระคณุที่ทานกรุณาประเมินหลักสูตร 
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คําชี้แจง   โปรดพิจารณาขอคําถามในแตละขอในเรื่องการพัฒนาหลักสูตรรายวชิาภาษาไทย 
   เพื่ออาชีพ  1 ระดับประกาศนียบัตรวิชาชพี โรงเรียนตั้งตรงจิตรพณิชยการ             
   โดยทําเครื่องหมาย     ลงในชองระดับความสอดคลองของหลักสูตร  ดังนี ้
 
  +1 หมายถึง  วัดไดตรงตามเนื้อหา 
       0 หมายถึง  ไมแนใจ 
                      -1 หมายถึง  วัดไมตรงตามเนื้อหา 
 

ระดับความสอดคลอง  

ขอคําถาม 
+1 0 -1 

 

ขอคิดเห็นเพิ่มเติม 

1.  จุดประสงครายวิชา 

1.1 จุดประสงครายวิชาสอดคลองกับ
หลักการและจุดหมายของหลักสูตร 

1.2 จุดประสงครายวิชาครอบคลุม
จุดหมายในการสอนภาษาไทยเพื่อ
อาชีพ  1 

1.3 จุดประสงครายวิชามีความชัดเจน
นําไปปฏิบัติได 

 
………. 
 
………. 
 
………. 

 
……... 
 
…….. 
 
…….. 

 
………. 
 
………. 
 
………. 

 
………………………. 
………………………. 
………………………. 
………………………. 
………………………. 
 

2.  มาตรฐานรายวิชา 

2.1 มาตรฐานรายวิชามีการกําหนด
มาตรฐานนักเรียน 

2.2 มาตรฐานรายวิชาแสดงมาตรฐาน
ผูเรียนครอบคลุมในดานความรู  ดาน
ทักษะ/ กระบวนการ  ดานคุณธรรม 
จริยธรรม  และคานิยมอันพึงประสงค 

2.3 มาตรฐานรายวิชาสอดคลองและ
สนองความตองการของชุมชนและ
ทองถิ่น 

 
………. 
………. 
 
 
 
 
………. 
 
 

 
……... 
…….. 
 
 
 
 
…….. 
 
 

 
………. 
………. 
 
 
 
 
………. 
 
 

 
………………………. 
………………………. 
………………………. 
………………………. 
………………………. 
………………………. 
………………………. 
………………………. 
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ระดับความสอดคลอง  

ขอคําถาม 
+1 0 -1 

 

ขอคิดเห็นเพิ่มเติม 

3.  คําอธิบายรายวิชา 
3.1  คําอธิบายรายวิชาครอบคลุมเนื้อหา 
       การเรียนรูรายวิชาและกําหนดกิจกรรม 
       การเรียนรูครบทุกเนื้อหา การเรียนรู 

    3.2  นําไปจัดทําหนวยการเรียนรูได 

 
………. 
 
 
………. 

 
……... 
 
 
…….. 

 
…… 
 
 
…… 

 
…………………… 
…………………… 
…………………… 
…………………… 

4.  เนื้อหาสาระ    
4.1  เนื้อหาสาระสอดคลองกับมาตรฐาน    
       รายวิชา 
4.2 จัดเนื้อหาสาระการเรียนรูไดเหมาะสมกับ

วุฒิภาวะของนักเรียน 
4.3  มีเนื้อหาสาระการเรียนรูครบตาม          

มาตรฐานรายวิชาที่กําหนด 
4.3 ครอบคลุมเนื้อหาสาระ  ทักษะ คุณธรรม  

จริยธรรม  และคานิยม  คุณลักษณะอันพึง
ประสงคที่ตองการปลูกฝงใหเกิดแก
นักเรียน 

 
……… 
……… 
 
………. 
 
………. 

 
……. 
……. 
 
……. 
 
……. 

 
…….. 
…….. 
 
…….. 
 
…….. 

 
…………………… 
…………………… 
…………………… 
…………………… 
…………………… 
…………………… 
………………………
………………… 

5. หนวยการเรียนรู 
    5.1  กําหนดชื่อหนวยการเรียนรู  เวลาเรียน   
           ไดสอดคลองกับเนื้อหาสาระ 

5.2 หนวยการเรียนรูนําไปจัดทําแผนการ
จัดการเรียนรูได 

 
…… 
 
……. 

 
……. 
 
……. 

 
…… 
 
…….. 

 
…………………… 
……..……………… 
…………………… 
…………………… 

6.  การวัดและประเมินผล 
6.1  บงบอกคุณภาพของผูเรียนตาม        
       มาตรฐานรายวิชา 
6.2  ครอบคลุมประเด็นที่ตองการประเมิน 
6.3  ประเมินนักเรียนจากการปฏิบัติจริง 
6.4   มีการประเมินผลดวยวิธีการที่หลากหลาย 

 
……. 
 
…… 
…… 
…… 

 
…… 
 
…… 
…… 
…… 

 
…….. 
 
…….. 
…….. 
…….. 

 
……………………….. 
……………………….. 
………………………. 
………………………. 
………………………. 

       
      ลงชื่อ………………………………… 
              (……………………………….) 
      ตําแหนง…………………………….. 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาคผนวก ค 
 

หนังสือขอความอนุเคราะหในการเกบ็ขอมูลเพื่อการวิจัย 
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ภาคผนวก ง 
 

ตัวอยางแผนการจัดการเรียนรู 
วิชา ภาษาไทยเพื่ออาชีพ 1 ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ 

โรงเรียนตั้งตรงจิตรพณิชยการ 
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ตัวอยาง 
แผนการจัดการเรียนรูท่ี 1 

หลักสูตรรายวชิาภาษาไทยเพื่ออาชีพ 1         รหัสวิชา  2000 - 1101 
ระดับประกาศนียบัตรวชิาชพี        โรงเรียนตั้งตรงจิตรพณิชยการ 

 

 

หนวยการเรียนรูท่ี  5   การเขียนเชงิสรางสรรค 
เร่ือง  การเขียนเพื่อการโฆษณา                                                              จํานวน  8  ชั่วโมง 
แนวคิด 

การเขียนเพื่อโฆษณาเปนการเขียนโนมนาวใจที่นาสนใจและเปนที่แพรหลายในสื่อมวลชน
มีความสําคัญและมีหลักการเขียนที่สามารถฝกฝนจนสามารถนําไปเขียนไดดวยตนเอง 
 

เนื้อหาสาระ 
  1. ความหมายและความสําคัญของการโฆษณา 
   2. จุดมุงหมายของการโฆษณา 
   3. ประเภทของสือ่โฆษณา 
   4. การใชภาษาใหเหมาะสมกบัสื่อ 
   5. องคประกอบของการสรางสรรคงานโฆษณา 
   6. หลักการสรางสรรคงานโฆษณาใหไดผลดี 
   

ผลการเรียนรูท่ีคาดหวัง 
1. อธิบายความหมาย  ความสําคัญ และจุดมุงหมายของการโฆษณาได 
2. อธิบายประเภทสื่อของโฆษณาและการใชภาษาใหเหมาะสมกับสื่อได 
3. บอกองคประกอบของการสรางสรรคงานโฆษณาได 
4. อธิบายหลักการสรางสรรคงานโฆษณาใหไดผลดีได 
5. สามารถเขียนเพื่อโฆษณาสนิคาและบริการได 

 6. มีการพฒันาคณุธรรม จริยธรรม คานยิม และคณุลักษณะอันพงึประสงคที่ครูสามารถ
สังเกตเห็นได  ขณะทําการสอนในเรื่องความมีมนษุยสัมพนัธ  ความมวีนิัย  ความรับผิดชอบ  ความ
เชื่อมั่นในตนเอง  ความสนใจใฝรู  ความรกัสามัคคี ความกตัญกูตเวที  
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กิจกรรมการเรียนการสอน 
 ขั้นนําเขาสูบทเรียน 

1. ใหนักเรียนรวมกันอภิปรายเกี่ยวกับการเขียนเพื่อโฆษณาที่พบในชีวิตประจําวันวา
อะไรบางและมีลักษณะอยางไรและครูนํารูปภาพการโฆษณาสินคาที่นาสนใจให
นักเรียนดู หรือการโฆษณาสินคาในรายการโทรทัศนนาสนใจอยางใดอยางหนึ่ง แลว
ใหนักเรียนชวยกันแสดงความคิดเห็นทั้งในขอดีและขอเสีย 

 2. ครูนําอภิปรายและซักถามนกัเรียนเปนรายบุคคล (สุมตัวอยาง) 
 3. ครูรวมแสดงความคิดเห็น 
ขั้นสอน 
 4. ใหนกัเรียนแบงกลุม  กลุมละ  3 – 5  คน 
 5. ใหนกัเรียนแตละกลุมศึกษาเอกสารเรื่อง  ความหมายและความสําคัญของการโฆษณา  

จุดมุงหมายของการโฆษณา  ประเภทของสือ่โฆษณา  การใชภาษาใหเหมาะสมกับสื่อ
องคประกอบของการสรางสรรคงานโฆษณาและหลักการสรางสรรคงานโฆษณาให
ไดผลดี 

 6. ใหตวัแทนกลุมออกมาสรุปเนื้อหาหนาชั้นเรียน 
 7. ครูสรุปเนื้อหาอีกครั้ง 
 8. ครูแจกใบงานเรื่อง  การเขียนเพื่อโฆษณา  เพื่อใหนักเรยีนแตละกลุมรวมกันอภิปราย

ใชเวลา  15 – 20  นาที 
 9. ใหตวัแทนกลุมอภิปรายหนาชั้นเรียน 
 10. ครูรวมแสดงความคิดเห็นและใหคําแนะนําเพิ่มเติม 
   

 ขั้นสรุปและการประยุกต 
 11. ครูสรุปเนื้อหาสาระของหนวยการเรียนที่  5  งานเขียนเชิงสรางสรรค 
 12. ใหนักเรียนซักถามขอสงสัย 
 13. ใหนกัเรียนทําแบบประเมินผลการเรียนรู หนวยที่ 5  ตรวจคําตอบจากแผนใส และ

ประเมินตนเองจากแบบประเมินตนเอง 
  

 สื่อการเรียนการสอน 
1. หนังสือเรียนวชิา ภาษาไทยเพื่ออาชีพ 1 (2000–1101) 
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2. แผนใสเรื่อง  ความหมายและความสําคัญของการโฆษณา  จุดมุงหมายของการโฆษณา  
ประเภทของสือ่โฆษณา  การใชภาษาใหเหมาะสมกับสือ่  องคประกอบของการสรางสรรคงาน
โฆษณาและหลักการสรางสรรคงานโฆษณาใหไดผลด ี

3. ใบงาน 
4.    แผนใสเฉลยแบบประเมนิผลการเรียนรู  

 

      การวัดผลและการประเมินผล 
 วิธีวัดผล 
 1. สังเกตพฤติกรรมการปฏิบัติงานรายบุคคล / กลุม 
 2. ประเมินการนาํเสนอผลงานรายบุคคล / กลุม 
 3. ตรวจแบบประเมินผลการเรยีนรูหนวยที่  5 
 4. การสังเกตและประเมินผลพฤติกรรมดานคุณธรรม จริยธรรม คานิยม และคุณลักษณะ 
อันพึงประสงค 
 เคร่ืองมือวัดผล 
 1. แบบสังเกตพฤติกรรมการปฏิบัติงานรายบุคคล / กลุม (ภาคผนวก   ) 
 2. แบบประเมินการนําเสนอผลงานรายบุคคล /กลุม (ภาคผนวก  ) 
 3.    แบบประเมินผลตนเอง  หนวยที่  5  (ในหนังสือเรียน) 
 4. แบบประเมินพฤติกรรมดานคุณธรรม  จริยธรรม  คานิยม  และคุณลักษณะอนัพึง

ประสงค โดยครูและนักเรยีนรวมกนัประเมิน  (ภาคผนวก  ) 
 

 เกณฑการประเมินผล 
 1. การสังเกตพฤติกรรมการปฏิบัติงานรายบุคคล / กลุม   เกณฑผาน  50  % 
 2. การประเมินการนําเสนอผลงานรายบุคคล / กลุม    เกณฑผาน 50%  
 3. การประเมินผลการเรียนรู หนวยที่  5   เกณฑผาน   50% 
 4. แบบประเมินคุณธรรม  จริยธรรม  คานิยม   และคุณลักษณะอันพึงประสงค   ขึ้นอยูกบั

การประเมินตามสภาพจริง 
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บันทึกผลหลังการสอน 
 ผลการสอน………………………………………………………………………………... 

ผลการเรียน…………………………………………………………………………..........
ปญหาอุปสรรค………………………………………………………………....................                

  ขอเสนอแนะ / แนวทางแกไข…………………………………………………………….. 
 
 
     ลงชื่อ………………………………ผูสอน 
             (………………………………..) 
                                                                    …………./…………..…/……………. 
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ใบงาน 
การเขียนเพื่อโฆษณา 

 
จุดประสงค    เพื่อใหนักเรยีนมีความรูความเขาใจเกีย่วกบัองคประกอบและหลักการเขียนเพื่อ  
                       โฆษณาแลวนาํความรูนั้นมาเขียนเพื่อโฆษณาได 
 
คําสั่ง   ใหนกัเรียนแบงกลุม  กลุมละ  3 – 5  คน  เลือกเขียนโฆษณาสินคาหรือบริการ  1  ประเภท   
            โดยเลือกเขียนโฆษณาในสื่อ  1  ประเภทจากหวัขอตอไปนี ้

                      1. หนังสือพิมพ 
                      2. นิตยสารหรอืวารสาร 

               3. แผนพับและใบปลิวตางๆ 
               4. อินเทอรเน็ต 

       ใหนกัเรียนออกแบบภาพและขอความโฆษณาใหถูกตองตามหลกัการเขียนโฆษณา 
 
 
หมายเหตุ   ครูกําหนดวันเวลาใหนักเรียนสงงาน 
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แบบประเมนิดวยแฟมสะสมงาน 
 

ประเมินจากผลงานที่ผูเรียนจัดทําและนํามาจัดเก็บไวในแฟม แฟมนั้นจะประกอบดวย 
1. ปก 
2. คํานํา 
3. ขอมูลสวนตัว 
4. สารบัญ 
5. จุดประสงค 
6. เกณฑการประเมินงาน 
7. งานทั้งหมด 
8. แบบทดสอบตางๆ 
9. งานที่มอบหมาย/ใบงาน 

10. การประเมินตนเอง/เพื่อน/ผูสอน/ผูปกครอง 
11. ความคิดเหน็ตอวิชา 

 

ตัวอยางขอมูลสวนตัว 
1. ช่ือ………………………………………………………………………………… 
2. เกิดวันที…่…………………เดือน……………………พ.ศ. ………………….… 
3. ช่ือบิดา……………………………ช่ือมารดา…………………………………… 
 พี่…………………………………คน  นอง………………………...……คน 
4. ที่อยู………………………………………………………………………………… 
5. วิชาที่ชอบ…………………………………………………………………………… 
6. กิจกรรมที่ชอบ……………………………………………………………………… 
7. ส่ิงที่ประทับใจในการเรยีน………………………………………………………… 
8. รางวัลที่เคยไดรับ…………………………………………………………………… 
9. ความสามารถพิเศษ………………………………………………………………… 

10. อุดมคติของการทํางาน……………………………………………………………… 
11. ผลงานที่สะสม……………………………………………………………………… 

 
หมายเหตุ สะสมงานไดทุกหนวย ผูเรียนนําผลงานที่พอใจใสแฟมสะสมไว 
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แบบสังเกตพฤติกรรมรายบุคคล 
 

ความสนใจ 
การแสดง 
ความ
คิดเห็น 

การตอบ 

คําถาม 

การยอมรับ 
ฟงคนอืน่ 

ทํางาน 
ตามที่ไดรับ
มอบหมาย ท่ี 

พฤติกรรม 

 
 

ชื่อ-สกุล 4 3 2 1 4 3 2 1 4 3 2 1 4 3 2 1 4 3 2 1 

หมาย
เหตุ 

1                       

2                       

3                       

4                       

5                       

6                       

7                       

8                       

9                       

10                       

11                       

12                       

 
เกณฑการวัดผล ใหคะแนนระดับคุณภาพของแตละพฤติกรรมดังนี้ 
 

ดีมาก = 4 สนใจฟง ไมหลับ ไมพูดคุยในชั้น มีคําถามที่ดี ตอบคําถามถูกตอง ทํางาน
สงครบตรงเวลา 

ดี = 3 การแสดงออกอยูในเกณฑประมาณ ๗๐% 
ปานกลาง = 2 การแสดงออกอยูในเกณฑประมาณ ๕๐% 
ปรับปรุง = 1 เขาชั้นเรียน  แตการแสดงออกนอยมาก สงงานไมครบ ไมตรงเวลา 

 

ลงชื่อ……………………………….ผูสงัเกต 
             (……………………………….) 

           …………/…………/……….. 
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แบบสังเกตพฤติกรรมการรวมกิจกรรมกลุม 
 

กลุมที่…………..ช้ัน/แผนก……………… 
 

พฤติกรรม 

ความ
รวมมือ 

การแสดง
ความคิดเห็น 

การรับฟง
ความคิดเห็น 

ความตั้งใจ
ในการ
ทํางาน 

การมีสวน
รวมในการ
อภิปราย 

รวม ลําดับ 
ท่ี 

ชื่อ-สกุล 
สมาชิกกลุม 

4 3 2 1 4 3 2 1 4 3 2 1 4 3 2 1 4 3 2 1 20 

1                       

2                       

3                       

4                       

5                       

6                       

7                       

8                       

9                       

10                       

 

เกณฑการใหคะแนน 
 ดีมาก = 4 ประสิทธิภาพอยูในเกณฑ  90-100%     หรือปฏิบัติบอยครั้ง 
 ดี = 3 ประสิทธิภาพอยูในเกณฑ            70-89% หรือปฏิบัติบางครั้ง 
 ปานกลาง = 2 ประสิทธิภาพอยูในเกณฑ  50-69% หรือปฏิบัติครั้งเดียว 
 ปรับปรุง = 1 ประสิทธิภาพต่ํากวาเกณฑ 50% หรือไมปฏิบัติเลย 
 

ลงชื่อ………………………………ผูสังเกต 
 (…………………………….) 
 ………./……………/……… 
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แบบประเมนิการนําเสนอผลงานรายบุคคล 
 

บุคลิก 
การแตงกาย 

มารยาทใน
การพูด 

การใช 
ภาษา 

วิธีการ    
นําเสนอ 

เนื้อหาที่ 
นําเสนอ 

รวม 
พฤติกรรม 

 

 

ชื่อ-สกุล 10 10 10 10 10 50 

1.       

2.       

3.       

4.       

5.       

6.       
 

ขอเสนอแนะ
เพิ่มเติม…………………………………………………………………….………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
 

เกณฑผาน 25 คะแนน 
 

เกณฑการสังเกต 

 บุคลิกการแตงกาย : มีความเชื่อมั่นในตนเอง แตงกายสะอาด ถูกระเบียบ เส้ือไมหลุดลุย  

   ลอยชาย 
 มารยาทในการพูด : มองหนาและสบตาผูฟง ไมเหน็บแนม เสียดสีผูอ่ืน 

การใชภาษา : ชัดเจน ตามหลักภาษา ตวั ร ล คําควบกล้ํา ถอยคําขอความสุภาพ 
วิธีการนําเสนอ : นาสนใจหลากหลาย เชน ใชแผนใส รูปภาพ ตั้งคําถาม เลนเกม  
  ไมเยิ่นเยอ 
เนื้อหาที่นําเสนอ : มีสาระสําคัญ ตรงกับหัวขอเร่ือง ใชเวลาตามที่กําหนด 
 

 ลงชื่อ……………………………….ผูสงัเกต 
              (……………………………….) 

          …………/…………/……….. 
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แบบประเมนิคุณธรรม จริยธรรม คานิยม และคณุลักษณะอนัพึงประสงค 
 

ชื่อผูประเมิน/กลุม
ประเมิน……………………………………………………………………………………….. 
ชื่อกลุมรับการ
ประเมิน……………………………………………………………………………………….. 
ประเมินผลครัง้ท่ี……………..วันท่ี ………….. เดือน ………..……….. พ.ศ. ……...….…... 
เร่ือง…………………………………………………………………………………………… 
 

ระดับพฤติกรรม 
ท่ี คุณลักษณะ/พฤติกรรมบงชี ้ ใชได  =  1 ควรปรับปรุง =  0 

คะแนนที่ได 

1 ความมีมนุษยสัมพันธ 
1.1  แสดงกิริยาทาทางสุภาพตอผูอืน่ 
1.2  ใหความรวมมือกับผูอืน่ 

   
 

2 ความมีวินัย 
2.1 ปฏิบัติตามกฎระเบียบ ขอบังคับ  และขอตกลงตางๆ   
      ของโรงเรียน  ไดแก  แตงกายถกูตองตามระเบียบ    
      และขอบังคับ  ตรงตอเวลา  

   

3 ความรับผิดชอบ 
3.1  มีการเตรียมความพรอมในการเรียนและการปฏิบตัิงาน 
3.2  ปฏิบัติงานดวยความตั้งใจ 
3.3  มีความเพียรพยายามในการเรียนและการปฏบิัตงิาน 

   

4 ความเชื่อมั่นในตนเอง 
4.1  กลาแสดงความคิดเห็นอยางมีเหตุผล 

   
 

5 ความสนใจใฝรู 
5.1  ซักถามปญหาขอสงสัย 

   
 

6 ความรักสามัคค ี
6.1  รวมมือในการทํางาน 

   
 

7 ความกตัญูกตเวที 
7.1  มีสัมมาคารวะตอคร-ูอาจารยอยางสม่ําเสมอ ทั้งตอหนา 
      และลบัหลัง 

   
 

 

รวมคะแนนที่ไดท้ังหมด  = …………… คะแนน 

 
หมายเหตุ  : แบบประเมินนีใ้ชแบบเดยีวกนัทั้งผูสอนและประธานกลุม   
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แบบรวมคะแนนการประเมนิคุณธรรม  จริยธรรม  คานยิม  และคุณลักษณะอันพึงประสงค 
 

ชื่อ-สกุล……………………………………………………รหัสประจําตัว………………………… 
ระดับชั้น………………..กลุม………………...แผนกวิชา…………………….…………………… 
 

คร้ังท่ีประเมิน 
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

 
11

 
12

 
13

 
14

 
15

 
16

 
17

 
18

 
19

 
คะ

แน
นร

วม
 

หา
รจ
ําน
วน

คร
ั้งที่

ปร
ะเมิ

น 
คะ

แน
นท

ี่ได
 คุณลักษณะ 

อันพึงประสงค 

คะแนนที่ได    

1. ความมีมนุษย
สัมพันธ 

                      

2. ความมีวินัย                       

3. ความรับผิดชอบ                       

4. ความเช่ือมั่นใน
ตนเอง 

                      

5. ความสนใจใฝรู                       

6. ความรักสามัคคี                       

7. ความกตัญูกตเวที                       

 

 
ลงชื่อ…………………………….ผูประเมิน 
       (…………………………….) 
         .………/…………/………. 

 
 

หมายเหตุ : แบบรวมคะแนนนี้ใชแบบเดียวกันทั้งผูสอนและประธานกลุม 
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แบบสรุปผลการประเมินคุณธรรม  จริยธรรม  คานิยม  และคุณสักษณะอันพึงประสงค 
 

 

รหัสวิชา………………………………………….. 

ชื่อวิชา……………………………………………. 

ระดับชั้น…………………………………………. 

แผนก/กลุม…………………………….…………. คว
าม
มีม

นุษ
ยส

ัมพ
ันธ

 
คว

าม
มีว

ินัย
 

คว
าม
รับ

ผิด
ชอ

บ 
คว

าม
เช
ื่อม

ั่นใ
นต

นเ
อง

 
คว

าม
สน

ใจ
ใฝ
รู 

คว
าม
รัก
สา
มัค

คี 
คว

าม
กต

ัญ
ูกต

เวท
ี 

รว
ม 

 (ใ
นส

วน
ขอ

งผ
ูสอ

น)
 

รว
ม 

(ใน
สว

นข
อง
ปร

ะธ
าน
กล

ุม)
 

รว
มค

ะแ
นน

ที่ไ
ดจ

าก
ทั้ง

 2 
สว

น 

ลําดับท่ี 
รหัส 

ประจําตัว 

ชื่อ-สกุล 2 1 3 1 1 1 1 10 10 20 
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แบบประเมนิผลการเรียนรูกอนเรียน / หลังเรียน 
 
คําสั่ง จงเลือกตอบเฉพาะคําตอบที่ถูกที่สุดเพียงขอเดียว 
1. ขอใดไมใชลักษณะของภาษาไทย 
 ก. ภาษาคําโดด ข. ภาษามวีิภัตตปิจจัย 
 ค. มีเสียงวรรณยกุต ง. มีวิธีการสรางคําใหม 
2. ขอใดไมใชการสรางคําใหมในภาษาไทย 
 ก. สมาส สนธิ ข. ซํ้าคํา 
 ค. ซอนคํา ง. ประสมคํา 
3. ประโยคในขอใดมีเสียงวรรณยกุตครบหาเสียง 
 ก. ฉันจะมาพบคณุพรุงนี ้ ข. ดอกไมสีสวยมาก 
 ค. รถคันนี้เกามากแลว ง. สุนัขพันธุนี้ดุจงัเลย 
4. จงเรียงประโยคตอไปนี้ใหถูกตอง 
 1. ทุกวันนี ้
 2. ในความทรงจาํของคนอเมริกัน 
 3. บาดแผลของการกอวินาศกรรมตึก World  Trade  Center 
 4. ยังไมหายสนทิ 
 ก. 1   3   2   4 ข. 2   3   1   4 
 ค. 4   2   1   3 ง. 1   2   3   4 
5. ขอใดเปนคําซอนที่ยืมมาจากภาษาอื่นทั้งหมด 
 ก. ผันแปร   เขตแดน ข. แบบฉบับ   เงยีบสงัด 
 ค. เคามูล   ซากศพ ง. ยศศักดิ์   สุขสาํราญ 
6. การใชภาษาในขอใดมีการเปลี่ยนแปลงเรว็ที่สุด 
 ก. ภาษาพดู ข. ภาษาเขยีน 
 ค. ภาษารอยแกว ง. ภาษารอยกรอง 
7. ปจจัยที่ทําใหภาษามีการเปลี่ยนแปลงไดเร็วที่สุดคือขอใด 
 ก. ปจจยัดานการออกเสียง ข. ปจจัยดานความกาวหนาทางวิชาการ 
 ค. ปจจัยดานอายขุองผูส่ือสาร ง. ปจจัยดานการศึกษาของผูส่ือสาร 
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8. อิทธิพลจากขอใดที่ทําใหเกดิภาษาสแลงและภาษาปากมากที่สุด 
 ก. หนังสือพิมพ วิทย ุ ข. วิทยุ โทรทัศน 
 ค. วารสาร นิตยสาร ง. กลุมบุคคล หนังสือพิมพ 
9. ปจจัยสําคัญทีท่ําใหเกดิการทับศัพทและศพัทบัญญัติมากขึ้นคือขอใด 

 ก. การออกเสียง ข. ผูส่ือสาร 
 ค. เพศและวัย ง. ความกาวหนาทางวิชาการ 
10. กลุมภาษาในขอใดมีการเปลีย่นแปลงไดรวดเร็วมากที่สุด 
 ก. ภาษาสแลง ภาษาปาก ข. คํายืม ศัพทบญัญัติ 
 ค. คําทับศัพท ภาษาปาก ง. คํายืม ภาษาสแลง 
11. ขอใดไมใชลักษณะของภาษาถิ่น 
 ก. เปนภาษาเฉพาะกลุมชน ข. เปนภาษาที่แตกตางจากภาษามาตรฐาน 
 ค. เปนภาษาที่แสดงเอกลักษณของกลุมชน ง. บุคคลโดยทั่วไปเขาใจและใชส่ือสาร 
12. ภาษาถิ่นกลุมใดเปนภาษาถิ่นกลุมไทยอีสาน 
 ก. ผูไทย ไทยยอ ข. ไทยล้ือ ไทยเขนิ 
 ค. ไทยอาหม ไทยขาว ง. ไทยใหญ ไทยดํา 
13. “ตลาดหนาคุก” หมายถึงอะไร 
 ก. ขายถูกกวาราคาปกติ ข. ตลาดชั่วคราว 
 ค. ตลาดที่ขายของจากฝมือนักโทษ ง. ถือโอกาสขายแพงกวาราคาปกติ 
14. ขอใดเปนสํานวนที่มาจากวรรณคด ี
 ก. สิบแปดมงกุฎ ข. มะพราวตืน่ดก 
 ค. เสือซอนเล็บ ง. พระอิฐพระปนู 
15. “เขียวขจีระริกใบไหวเอนออน น้ําคางซอนฝากไวจูบใบเขยีว 
 อุมหยาดน้ําราวมณีที่ร้ิวเรียว เติบโตตอรอเคียวมาเกี่ยวคม” 
 รอยกรองขางตนมีการใชโวหารเปรียบเทยีบแบบใด 
 ก. อติพจน ข. อุปลักษณ 
 ค. อุปมาและบุคลาธิษฐาน ง. อติพจนและอปุมา 
16. ขอใดคือความแตกตางระหวางการฟงกับการไดยิน 
 ก. เร่ืองราว ข. กระบวนการ 
 ค. การรับรู ง. จุดมุงหมาย 
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17. การฟงสารในขอใดมุงใหความรูเปนสําคัญ 
 ก. การสัมภาษณเพื่อเขาทํางาน ข. การเสวนาหัวขอ“ภาษาไทยยุคโลกาภวิัตน” 
 ค. การประชุมของหนวยงาน ง. การฟงธรรมเทศนา 
18. จุดมุงหมายของการฟงในขอใดที่ตอบสนองชีวิตประจําวนัมากที่สุด 
 ก. การรับฟงขาวสารบานเมือง ข. ฟงเพื่อความเพลิดเพลินสนกุสนาน 
 ค. ฟงเพื่อเปดโลกทัศนใหกวางไกลขึ้น ง. ฟงเพื่อพัฒนาตนเอง 
19. ส่ือประเภทใดที่ชวยใหผูดูไดรับขอมูลขาวสารไดรวดเร็วที่สุด 
 ก. หนังสือพิมพ ข. โทรทัศน 
 ค. อินเทอรเน็ต ง. วิทย ุ
20. ส่ือในขอใดทีอ่าจใหทั้งคณุและโทษมากที่สุด หากผูรับสารขาดวิจารณญาณในการดู  
 ก. หนังสือพิมพ ข. โทรทัศน 
 ค. ปายโฆษณา ง. อินเทอรเน็ต 
21. ลักษณะของผูพูดที่ดี ขอใดสําคัญที่สุด 
 ก. มีความรูเกี่ยวกับเรื่องที่จะพดูเปนอยางด ี ข. แตงกายสุภาพ 
 ค. มีความเชื่อมั่นในตนเอง ง. การรับฟงความคิดเห็นของผูอ่ืน 
22. การพูดแสดงความคิดเห็นในประเด็นใดเกี่ยวของกับชีวติประจําวนัมากที่สุด 
 ก. เร่ืองสนุกสนานบันเทิงใจ ข. ขาวและเหตุการณในสังคม 
 ค. ความกาวหนาทางวิชาการ ง. ความสําคัญของธรรมะ 
23. ขอสําคัญของการพูดอธิบายคือขอใด 
 ก. ทําใหไดรับความรู ข. ทําใหเกดิความเขาใจ 
 ค. ทําใหเกดิแนวคิดใหม ง. ทําใหรับรูขาวสาร 
24. หลักสําคัญในการเลือกวิธีการอธิบายคือขอใด 
 ก. สัมพันธกับผูพูด ข. สัมพันธกับผูเขียน 
 ค. สัมพันธกับเนือ้เร่ือง ง. สัมพันธกับโอกาสและสถานที่ 
25. ถาตองการสืบคนขอความหรือเร่ืองใดเรื่องหนึ่งจากหนังสืออยางรีบดวน ควรอานโดยวิธีใด 
 ก. การอานแบบคราวๆ ข. การอานแบบกวาดสายตา 
 ค. การอานอยางละเอียด ง. การอานเฉพาะบางบท 
26. การอานในขอใดตอบสนองความตองการของบุคคลมากที่สุด 
 ก. การอานออกเสียง ข. การอานทํานองเสนาะ 
 ค. การอานในใจ ง. การอานอยางละเอียด 
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27. การอานคํานํา สารบัญ เนื้อเร่ือง และบรรณานุกรม เปนกระบวนการอานขั้นใด 
 ของการอานจบัใจความ 
 ก. การอานเพื่อสํารวจ ข. การอานจับใจความเฉพาะสวน 
 ค. การอานจับใจความละเอียด ง. การอานเพื่อเขาใจประเภทของงาน 
28. การอานงานเขยีนประเภทใด ควรเขาใจความหมายตามรูปคํา 
 ก. ตํารา ข. บทรอยกรอง 
 ค. เร่ืองสั้น ง. นวนยิาย 
29. ขอใดคือจุดมุงหมายของการเขียนเรียงความที่ตางจากบทความ 
 ก. การแสดงความรูความคิด ข. การแสดงทัศนะของผูเขียน 
 ค. การถายทอดเรือ่งราว ง. การฝกทักษะการเขียนและการใชภาษา 
30. ขั้นตอนสําคัญที่จะชวยใหผูเขียนเรียงความเขียนไดสมบูรณและไมส้ันหรือยาวเกินไปคือ 
 ขอใด 
 ก. การวางโครงเรื่อง ข. การกําหนดขอบเขต 
 ค. การเรียบเรียงเนื้อเร่ือง ง. การกําหนดจุดมุงหมาย 
31. ภาษาที่ใชในการเขียนเรียงความควรเปนภาษาแบบใด 
 ก. ภาษาธรรมดา ข. ภาษากึ่งทางการ 
 ค. ภาษาแบบเปนทางการ ง. ภาษาแบบพรรณนาโวหาร 
32. การใชภาษาในการยอความเปนแบบใด 
 ก. ภาษารอยแกว เขาใจงาย ข. คงภาษาเดิมไวใหมากที่สุด 
 ค. ภาษาธรรมดาแตเปนแบบทางการ ง. ภาษารอยแกวแตคงคําศัพทเดิมไวมากที่สุด 
33. จุดมุงหมายสําคัญของการเขียนอธิบายคือขอใด 
 ก. ทําใหไดรับความรู ความเขาใจ ข. ทําใหเกดิจนิตนาการ 
 ค. ทําใหเกดิแนวคิดใหม ง. ทําใหรับรูขาวสาร 
34. หลักสําคัญในการเลือกวิธีการเขียนอธิบายคือขอใด 
 ก. สัมพันธกับผูเขียน ข. สัมพันธกับผูอาน 
 ค. สัมพันธกับเนือ้เร่ือง ง. สัมพันธกับโอกาสและสถานที่ 
35. คําชี้แจงรูปแบบใดจะสรางสัมพันธภาพระหวางบริษัทหางรานกับลูกคาผูใชบริการ 
 ก. จดหมาย ข. บทความ 
 ค. คําแนะนํา ง. ประกาศ 
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36. การเขียนอธิบายควรใชโวหารประเภทใด 
 ก. บรรยายโวหาร ข. พรรณนาโวหาร 
 ค. สาธกโวหาร ง. เทศนาโวหาร 

37. ขอใดเปนจดหมายสวนตวัมากที่สุด 

 ก. จดหมายตอบรับ ข. จดหมายถึงคุณพอ 
 ค. จดหมายเชิญวทิยากร ง. จดหมายลาปวย 

38. ขอใดคือขอแตกตางระหวางจดหมายสวนตัวกับจดหมายกิจธุระ 

 ก. รูปแบบการเขยีน ข. เนื้อเร่ือง 
 ค. การใชภาษา ง. สวนนํา 

39. ขอใดเปนแบบฟอรมที่มีผลทางกฎหมายระหวางบุคคลกับบุคคลหรือหนวยงาน 

 ก. แบบฟอรมสมัครงาน ข. แบบฟอรมสัญญา 
 ค. แบบฟอรมสอบถามความคิดเห็น ง. แบบฟอรมเขาศึกษาตอ 
40. การรายงานผลการปฏิบัติงานโครงการ จัดเปนการรายงานประเภทใด 
 ก. รายงานตามวาระ ข. รายงานความกาวหนา 
 ค. รายงานเฉพาะกิจ ง. รายงานประจําป 
41. คําในขอใดเรยีงลําดับไดถูกตอง 
 ก. กําแพง กําหนด การตูน กษัตริย 
 ข. ขลุย ขยาด ขรรค ขาน 
 ค. จตุรงค จรูญ จังหวะ จํานํา 
 ง. ปรีชา ปรับ ประมง แปลง 
 42. ขอใดไมใชอักษรยอในพจนานุกรม 
 ก. สัน = สันสกฤต ข. อ. = อุทาน 
 ค. ป. = บาลี ง. ส. = สรรพนาม 
43. นิทานเวตาลเปนนิทานจากวรรณคดีของชาติใด 
 ก. เปอรเซีย ข. อินเดีย 
 ค. อาหรับ ง. ศรีลังกา 
44. ประเพณนีิยมของอินเดียขอใดที่คลายกับประเพณไีทย 
 ก. ประเพณกีารเลือกคู ข. ประเพณกีารตอนรับแขก 
 ค. ประเพณีถือศลีเวนบาปใหญ ง. ประเพณีประพฤติปฏิบัติในพระมนูบัญญตัิ 
 



 
158 

45. หนูพัดเปนใคร 
 ก. ผูติดตาม ข. คนพายเรือ 
 ค. ลูกชายของสุนทรภู ง. ลูกศีษย 
46. เดือนสิบเอ็ดเสร็จธุระพระวสา   ทอดกฐินภิญโญโมทนา 
 “เดือนสิบเอ็ด”  ตรงกับขอใด 
 ก. สิงหาคม ข. กันยายน 
 ค. ตุลาคม ง. พฤศจิกาย 
47. คํากลาวขอใดถูกตอง 
 ก. เพลงกลอมเดก็รองเพื่อปลอบเด็กใหหยุดรองไห  
 ข. เพลงกลอมเดก็รองเพื่อใหเดก็นอนหลับไวขึ้น 
 ค. เพลงกลอมเดก็รองเพื่อประกอบการเลน   
 ง. เพลงกลอมเดก็รองเพื่อหยอกลอกันเลน 
48. “อายตุกแกเอย ตัวมันลายพรอยพรอย 
 งูเขียวตวันอย หอยหวัลงมา 
 เด็กนอยยังไมหลับ กินตับเสียเถิดหวา” 
 จุดมุงหมายสําคัญของเพลงขางตนคืออะไร 
 ก. ปลอบใหนอนหลับ ข. ขูใหนอนหลับ 
 ค. กลอมใหนอนหลับ ง. บังคับใหนอนหลับ 
49. ขอใดคือเพลงกลอมเด็กภาคอีสาน 
 ก. เพลงชานอง ข. เพลงอื่อ 
 ค. เพลงกอม ง. เพลงบอก 
50. “นอนเถิดแมจะกลอม นวลละมอมแมจะไกว 
 ทองคําแมอยาร่ําไห สุดสายใจเจาแมเอย” 
 สาระสําคัญของเพลงคือขอใด 
 ก. แสดงความรักของแม ข. แสดงความรักของลูก 
 ค. แสดงความกตญัูของลูก ง. แสดงความหวงใยของแม 
 

............................................................................... 
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เฉลย 
 

๑. ข  ๑๑. ง  ๒๑. ก  ๓๑. ค  ๔๑. ค 

๒. ก  ๑๒. ก  ๒๒. ก  ๓๒. ก  ๔๒. 
ก 

๓. ก  ๑๓. ง  ๒๓. ข  ๓๓. ก  ๔๓. ข 
๔. ก  ๑๔. ก  ๒๔. ค  ๓๔. ค  ๔๔. ข 
๕. ก  ๑๕. ค  ๒๕. ข  ๓๕. ก  ๔๕. ค 
๖. ก  ๑๖. ค  ๒๖. ค  ๓๖. ก  ๔๖. ค 
๗. ข  ๑๗. ข  ๒๗. ก  ๓๗. ข  ๔๗. ข 
๘. ง  ๑๘. ข  ๒๘. ก  ๓๘. ค  ๔๘. ข 
๙. ง  ๑๙. ค  ๒๙. ง  ๓๙. ข  ๔๙. ค 
๑๐. ก  ๒๐. ง  ๓๐. ข  ๔๐. ข  ๕๐. ก 
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