
(ร่าง) 
แผนพัฒนาการศกึษาระดับอุดมศึกษา ฉบบัท่ี 11 (พ.ศ. 2555 – 2559) 

 
วสิัยทัศน ์ป ี2559  

  อุดมศึกษาไทย เป็นแหล่งความรู้ที่ตอบสนองการแก้ไขปัญหาวิกฤติ และช้ีนําการพัฒนาอย่างย่ังยืนของชาติ 
และท้องถิ่นไทย  ตามแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 11 (พ.ศ. 2555 – 2559)  บนพ้ืนฐานปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง และแข่งขันได้ในประชาคมอาเซียน   โดยผลิตบัณฑิตให้มีคุณภาพ มีศักยภาพตรงตามความต้องการ
ของตลาดงาน สามารถทํางานเพ่ือดํารงชีพตนเองและเพื่อช่วยเหลือสังคม มีคุณธรรม มีความรับผิดชอบ และมีสุขภาวะ
ทั้งร่างกายและจิตใจ เน้นใช้กลยุทธ์ผ่านการนําองค์กรเชิงรุก รวมทั้งพัฒนาอาจารย์ให้เป็นมืออาชีพ และเป็นวิชาชีพที่
ยอมรับของสังคม  

 
 ยุทธศาสตร์ของอุดมศึกษา (พ.ศ. 2555 – 2559) 

 
ยุทธศาสตร์ท่ี 1 เปลี่ยนระบบการนําองค์กรให้ขับเคลื่อนอุดมศึกษาแบบองค์รวม1: บริหารจัดการเชิงรุกอย่างมี

ธรรมาภิบาลเพ่ือความเป็นผู้นําด้านอุดมศึกษา และสามารถแข่งขันได้ในประชาคมอาเซียน  
ยุทธศาสตร์ท่ี 2  สร้างเอกภาพและคุณภาพของข้อมูลสถิติอุดมศึกษาโดยศูนย์สารสนเทศอุดมศึกษาแห่งชาติ: 

สร้างหน่วยงานหลักในการพัฒนาฐานข้อมูลสารสนเทศอุดมศึกษาให้เป็นแหล่งรวมองค์ความรู้ที่
ตอบสนองความต้องการ และใช้วางแผนกําลังคนเพ่ือพัฒนาประเทศ 

ยุทธศาสตร์ท่ี 3  เปลี่ยนกระบวนทัศน์2ด้านการศึกษา โดยให้ความสําคัญกับการพัฒนาระบบการรับนักศึกษา 
เพื่อเปิดโอกาสการเรียนรู้ตามศักยภาพของผู้เรียนในทุกวัย : ปรับเปล่ียนวิธีคิด ทัศนคติและ
ค่านิยม ด้านการศึกษาของคนไทย โดยเริ่มต้นจากการสร้างระบบการรับนักศึกษาเชิงรุก ที่
สอดคล้องกับความปรารถนา พรสวรรค์และศักยภาพของผู้เรียน ตรงตามความต้องการของตลาด
งาน เชื่อมโยงกระบวนการเรียนรู้ทุกระดับการศึกษา ที่ครอบคลุมการศึกษาในระบบ นอกระบบ 
และตามอัธยาศัย โดยเปิดโอกาสให้ทุกคนเรียนรู้ได้ตลอดชีวิต เพ่ือพัฒนากําลังคนของชาติ 

 
ยุทธศาสตร์ท่ี 4 พัฒนาอาจารย์ให้เป็นมืออาชีพ: พัฒนาอาจารย์ให้มีจิตวิญญาณของความเป็นครูเป็นต้นแบบ

ของผู้มีคุณธรรมนําความรู้  เป็นวิชาชีพท่ีมีเกียรติและศักดิ์ศรี เป็นท่ียอมรับในสังคม รวมทั้งเปิด

                                                   
1 องค์รวม หมายถึงการบริหารทีม่กีารกําหนดเป้าหมายร่วม มีกระบวนการที่เช่ือมโยงซ่ึงกันและกัน  เพ่ือให้เกิดความตอ่เน่ือง ใน
หลายมิติทีค่รอบคลุมทุกภาคส่วน 
2 กระบวนทัศน์ หมายถึงวิธีคิด บนพ้ืนฐานของทัศนคติและค่านิยม 
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โอกาสให้ผู้ที่มีความรู้ ความเชี่ยวชาญ มีประสบการณ์ทางวิชาการหรือวิชาชีพ เข้าสู่การเป็น
อาจารย์ 

ยุทธศาสตร์ท่ี 5 ยกระดับคุณภาพบัณฑิตอย่างก้าวกระโดด :เปลี่ยนกระบวนทัศน์การเรียนรู้ของบัณฑิต เปลี่ยน
กระบวนการสอนเป็นกระบวนการเรียนรู้  เปลี่ยนจากการท่องจําเป็นการคิดวิเคราะห์ เพ่ือให้
บัณฑิตมีดุลยภาพระหว่างเก่งงานและเก่งความดี โดยเน้นความรับผิดชอบ มีสุขภาวะทั้งร่างกาย
และจิตใจ เพ่ือตนเองและสังคมโดยมีการติดตามประเมินคุณภาพและพัฒนาบัณฑิตหลังเข้าสู่
ตลาดงานเพ่ือให้สามารถปรับตัวเข้ากับสภาพงานในสังคมอาเซียน 

ยุทธศาสตร์ท่ี 6  นําประเทศพ้นวิกฤตและชี้นําการพัฒนา ด้วยงานวิจัยเชิงสร้างสรรค์ :ผลิตงานวิจัยและงาน
สร้างสรรค์ โดยให้ความสําคัญในเชิงบูรณาการ ที่แก้ไขปัญหาเร่งด่วน รวมทั้งชี้นําและตอบสนอง
แผนพัฒนาเศรษฐกิจสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 11 (พ.ศ. 2555 – 2559) และแผนวิจัยแห่งชาติ (พ.ศ. 
2555 – 2559) ให้สามารถแข่งขันได้ในระดับนานาชาติ 

ยุทธศาสตร์ท่ี 7 บริการวิชาการเพ่ือพัฒนาประเทศอย่างย่ังยืน :ให้บริการวิชาการเพ่ือสร้างความเข้มแข็งและ
เพ่ิมขีดความสามารถของประเทศ บนพ้ืนฐานหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง ท่ีดํารงไว้ซึ่ง
วัฒนธรรมและภูมิปัญญาไทย ภายใต้ความร่วมมือของชุมชน เพ่ือรองรับการเปลี่ยนแปลงของ
บริบทโลก  

ยุทธศาสตร์ท่ี 8 สร้างความเชื่อม่ันในคุณภาพของสถาบันอุดมศึกษา :ประกันคุณภาพการศึกษาให้มีมาตรฐาน 
และสอดคล้องตามความเป็นเลิศในแต่ละกลุ่มสถาบัน เพ่ือพัฒนาสถาบันอุดมศึกษาให้มุ่งสู่การ
เป็นศูนย์กลางทางการศึกษาในภูมิภาคอาเซียน  

 
***************************** 
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โดยแต่ละยุทธศาสตร์มีเป้าประสงค์ ตัวบ่งชี้และเป้าหมายผลการดําเนินงานและกลยุทธ์ที่สําคัญ ดังน้ี 
ยุทธศาสตร์ท่ี 1 เปลี่ยนระบบการนําองค์กรให้ขับเคลื่อนอุดมศึกษาแบบองค์รวม: 
 บริหารจัดการเชิงรุกอย่างมีธรรมาภิบาลเพ่ือความเป็นผู้นําด้านอุดมศึกษา และสามารถแข่งขันได้ใน
ประชาคมอาเซียน  
เป้าประสงค์   

สร้างความตระหนักในคุณค่า3 ของอุดมศึกษา และกําหนดวิสัยทัศน์ร่วมด้านอุดมศึกษา โดยผู้มีส่วนได้ส่วนเสียทุกภาค
ส่วน  เพ่ือให้เกิดทิศทางการบริหารอุดมศึกษาของประเทศที่ชัดเจน ตามแผนยุทธศาสตร์การศึกษาชาติ มีการเปลี่ยนกระบวน
ทัศน์ในการบริหารจัดการอุดมศึกษาในลักษณะเชิงรุกให้มีขีดสมรรถนะสูงมุ่งสู่องค์กรแห่งการเรียนรู้ มีการแบ่งกลุ่มตาม
ความเป็นเลิศของสถาบันอุดมศึกษา ประชาคมอุดมศึกษาทุกระดับมีความพร้อมและความสามารถในการเรียนรู้  
กล้าที่จะเปลี่ยนแปลงและปรับตัวได้อย่างเหมาะสมต่อสถานการณ์ต่างๆ เพ่ือความเป็นผู้นําและแข่งขันได้ใน
ประชาคมอาเซียน  

ผู้นําต้องขับเคล่ือนระบบธรรมาภิบาล 4 โดยเน้นให้มีความรับผิดชอบ  (Responsibility) และ ความรับผิด
รับชอบ (Accountability) ปลุกจิตสํานึกของตนเองต่อประชาชน และต่อสังคม  โดยใช้พระราชบัญญัติอุดมศึกษาเป็น
เคร่ืองมือสร้างความเชื่อมโยงการบริหารอุดมศึกษากับองค์กรที่เกี่ยวข้อง ได้แก่ สภาการศึกษา สํานักงาน
คณะกรรมการการอุดมศึกษา สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน สํานักงานคณะกรรมการการ
อาชีวศึกษา สํานักงานปลัดกระทรวงศึกษา และสถานศึกษาทุกระดับในทุกกระทรวง  
ตัวบ่งชีแ้ละเปา้หมายผลการดําเนินงาน 

 
ตัวบ่งชี ้

เป้าหมายในช่วงป ี2555-2559
2555 2556 2557 2558 2559

1.1 ร้อยละของสถาบันอุดมศึกษาท่ีมีส่วนร่วมในการสร้าง
ยุทธศาสตร์การบริหารอุดมศึกษาไทย (Roadmap) และ
นําแผนยุทธศาสตร์อุดมศึกษาไป สู่การจัดทําแผน
ยุทธศาสตร์ของสถาบัน 

- 90 95 100 100

1.2 ร้อยละของสภาสถาบันที่แสดงบทบาทหน้าที่ในการนํา
สถาบันอย่างมีคุณภาพโดยยึดหลักธรรมาภิบาลและเน้น
การสร้างสถาบันให้เป็นองค์กรแห่งการเรียนรู้  

80 85 90 95 100

                                                   
3 คุณค่าหมายถึงความต้องการของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียที่สําคัญที่มตี่ออุดมศึกษา 
4 ธรรมาภิบาลหมายถึง 10 ประเด็นของ กพร. 
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ตัวบ่งชี ้

เป้าหมายในช่วงป ี2555-2559
2555 2556 2557 2558 2559

1.3 ร้อยละของสถาบันอุดมศึกษาที่มีการบริหารจัดการตาม
หลักธรรมาภิบาล  

80 80 90 90 100

1.4 ร้อยละของสถาบันอุดมศึกษาท่ีมีระดับความพึงพอใจเฉลี่ยของ
บุคลากรทุกระดบั )สายบริหาร  สายวิชาการ สายสนับสนุน(  ต่อ
การได้ปฏิบัติงานในสถาบันอุดมศึกษาของตน ในระดับ  > 3.51 
จาก 5 หรือตามที่ สกอ  .กําหนด  

80
 
 

80
 
 
 

85 85 
 
 
 

90

1.5 ร้อยละของสถาบันอุดมศึกษาที่มีกลยุทธ์ทางการเงิน5 ที่มี
การจัดสรรงบประมาณ6 ภายในที่สอดคล้องกับวิสัยทัศน์ 
พันธกิจ วัตถุประสงค์และแผนยุทธศาสตร์ของสถาบัน  

100 100 100 100 100

1.6 ร้อยละของสถาบันอุดมศึกษาของรัฐที่ได้รบัการจัดสรร
งบประมาณจากรัฐ )กระทรวงศึกษาธิการ  /สกอ./สํานัก
งบประมาณ)  โดยพิจารณาจากพันธกิจและผลการ
ประเมินของ สมศ. 

95 95 95 95 95

1.7 ร้อยละของสถาบันอุดมศึกษาที่มีการปฏิบัติตาม พรบ. 
อุดมศึกษาแห่งชาติ พ.ศ 2556 อย่างครบถ้วนโดย
พิจารณาจากผลการประเมินคุณภาพภายใน  

- - 100 100 100

1.8 ร้อยละของสถาบันอุดมศึกษาไทยที่ไดรั้บจัดลาํดับในระดับ
สากล ตามระบบมาตรฐานสากลที่ สกอ  .กําหนด  
2.1 ภาพรวมของประเทศ 
2.2 กลุ่มสถาบันอดุมศึกษาที่เป็นเลิศในการสร้างองค์

ความรู้เพ่ือชี้นําสังคมและเพ่ิมขีดความสามารถของ
ประเทศในการแข่งขันระดับโลก )เฉพาะกลุ่ม(  

 
4 
80 

 
4 
80 

 
 
5 
90 

 
 
5 
90 

 
6 

100 

 
 

                                                   
5 กลยุทธ์ทางการเงิน หมายถึงการบริหารจัดการทางการเงินเพ่ือเพ่ิมศักยภาพและการนําไปใช้อย่างมปีระสิทธิภาพเกิดประสิทธิผล 
6 การจัดสรรงบประมาณ ควรสอดคล้องกับพันธกิจในแต่ละกลุ่มสถาบันและผลการประเมินสมศ. เพื่อให้มีการพัฒนาตามความเป็น
เลิศและตามความการจัดสรรงบประมาณต้องการของประเทศ 
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กลยุทธ ์  

1 .กําหนดวิสัยทัศน์ร่วม เพ่ือ กําหนดคุณค่าของอุดมศึกษาและทิศทางอุดมศึกษาระยะยาวรวมทั้งวาง
ยุทธศาสตร์อุดมศึกษาไทย โดยคาดการณ์ปัจจัยต่างๆ ที่อาจเกิดขึ้นในอนาคตและผลกระทบต่อการบริหาร
อุดมศึกษา ที่พร้อมรับการเป็นประชาคมอาเซียน (S4,W1,O1,T1,T 2 (  

 ตัวอย่างโครงการ/ กิจกรรม: หน่วยงานที่รับผิดชอบ 2555 2556 2557 2558 2559
1.กําหนดคุณค่าของอดุมศกึษาและทิศทาง
อดุมศึกษาระยะยาว โดยการมีส่วนร่วมของ
ประชาคม เพ่ือพัฒนากรอบแผนอุดมศึกษา
ระยะยาว 15   ปีฉบับที่ 2 (พ.ศ  2551 – 
2565) ให้สอดคล้องกับสถานการณ์ปัจจุบัน 

สกอ.
กระทรวงศึกษาธิการ 

   

2.จัดทําแผนทีเ่ดินทาง (Roadmap7)ของ
อดุมศึกษาไทยตามกรอบแผนอุดมศึกษาระยะ
ยาว 15   ปีฉบับท่ี 2 (พ.ศ  2551 – 2565) 
ฉบับปรับปรุง  

สกอ.
กระทรวงศึกษาธิการ 

   

3.เผยแพร่และติดตามให้สถาบันอุดมศึกษา
ทุกสังกัดนําไปปฏิบัติ  

สกอ.
กระทรวงศึกษาธิการ 

   

 
1.2  เร่งรัดยกร่างพรบ. อุดมศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2556 โดยการมีส่วนร่วมของประชาคมอุดมศึกษาเพ่ือ

นําไปสู่การปฏิบัติอย่างจริงจัง (W1,W2,W3,T1,T3)    
ตัวอย่างโครงการ/ กิจกรรม: หน่วยงานท่ีรับผิดชอบ 2555 2556 2557 2558 2559

1.เร่งรัดยกร่างพรบ. อดุมศึกษาแห่งชาต ิพ.ศ. 
2556 โดยการมีส่วนร่วมของประชาคม
อดุมศึกษา 

สกอ    

2.เสนอให้คณะรัฐมนตรีพิจารณาอนุมตั ิ สกอ    
3.เผยแพร่ประชาสัมพันธ์และบังคับใช ้ สกอ    
4. กํากับตดิตามการบังคับใช้ สกอ    

 

                                                   
7 แผนที่เดินทาง (Roadmap) ควรเป็นทิศทางหลักในการพัฒนาอุดมศึกษาโดยไม่ขึ้นอยู่กับการเปล่ียนแปลงทางการเมอืงทั้งระดับ
สถาบันและระดับชาต ิ
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1.3 พัฒนาสถาบันอุดมศึกษาให้มีความเป็นเลิศโดยแบ่งกลุ่มสถาบันให้มีความคล่องตัวในการบริหารจัดการ 
โดยเน้นความเป็นเลิศตามวัตถุประสงค์ วิสัยทัศน์ พันธกิจและเอกลักษณ์ของสถาบันอุดมศึกษาเป็น 6 กลุ่มดังน้ี  

 1) สถาบันอุดมศึกษาที่เป็นเลิศในการพัฒนาศักยภาพด้านอาชีพและการดํารงชีวิต 
 2) สถาบันอุดมศึกษาที่เป็นเลิศในการสร้างบัณฑิตนักปฏิบัติ 

  3) สถาบันอุดมศึกษาที่เป็นเลิศในการผลิตบัณฑิตนักวิชาการ 
      4) สถาบันอุดมศึกษาท่ีเป็นเลิศในการผลิตบัณฑิตและสร้างองค์ความรู้เฉพาะทางหรือเฉพาะ 

วิชาชีพ 
  5) สถาบันอุดมศึกษาที่เป็นเลิศในการพัฒนาสังคมและท้องถ่ินไทย 
  6) สถาบันอดุมศึกษาที่เป็นเลิศในการสร้างองค์ความรู้ เพ่ือชี้นําและเพ่ิมขีดความสามารถใน 
      การแข่งขันระดับโลก(S2,S4,W1,W8,W9,W10,T2) 
 

ตัวอย่างโครงการ/ กิจกรรม: หน่วยงานที่รับผิดชอบ 2555 2556 2557 2558 2559
1) สกอ ทบทวน  /จัดประชุม   /วิพากษ์ โดย
การมีส่วนร่วมของทุกสถาบันอุดมศึกษาและ
ดําเนินการจัดทําเป็นประกาศกระทรวง 
ศึ กษาธิ ก า ร เ รื่ อ งการแ บ่ งกลุ่ ม สถา บัน 
การศึกษา ตามทิศทางการพัฒนาประเทศ 

สกอ.    

2) สถาบันอุดมศึกษาเลือกกลุ่มตามพรบ.ของ
สถาบัน วัตถุประสงค์  วิสัยทัศน์ พันธกิจ  และ
เอกลักษณ์ของสถาบันอุดมศึกษา โดยต้อง
ได้รับความเห็นชอบจากสภาสถาบัน  

สถาบันอดุมศึกษา    

3) จัดสรรงบประมาณอย่างเหมาะสมตามการ
แบ่งกลุ่มเ พ่ือมุ่ ง เ น้นสู่ความเป็นเลิศของ
สถาบัน  

สกอ.
กระทรวงศึกษาธิการ 
สํานักงบประมาณ 

   

4) ติดตาม ประเมินผล และปรับปรุงการ
ดํ า เ นิ น ง านขอ ง สถ าบั น ใ น แต่ ล ะ ก ลุ่ ม
สถาบันการศึกษา 

สกอ.    

 
1.4 เสริมสร้างให้ประชาคมอุดมศึกษาเปลี่ยนกระบวนทัศน์มีความพร้อมรับการเปลี่ยนแปลงต่อสถานการณ์

และความท้าทายต่าง ๆ (W1,W2,W8,W9,W10,O1,O2,O5,O8,T2,T3) 
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ตัวอย่างโครงการ/ กิจกรรม: หน่วยงานท่ีรับผิดชอบ 2555 2556 2557 2558 2559
1.โครงการประชาสัมพันธ์เผยแพรก่ารพัฒนา
อดุมศึกษาสู่ความเป็นเลิศตามกลุม่สถาบัน 
การศึกษา รวมทัง้ แนวทางการเพ่ิมขีดสมรรถนะของ
บุคลากรและผู้บริหาร  แนวทางการประเมินผลการ
ปฏิบัติงานตามเป้าหมายของกลุม่สถาบัน  

สกอ.     

2.จัดทําระบบการประเมินผลการปฏิบัติ งาน
ของสถาบันในแตล่ะกลุ่มโดยผ่านระบบ
ประกันคุณภาพภายใน 

สกอ.    

 
1.5 จัดทํากลยุทธ์การเงินให้สอดคล้องกับเป้าหมายความเป็นเลิศของกลุ่มสถาบัน  และเป็นเคร่ืองมือในการ

บริ ห าร   กํ า กั บ  ติ ดตามการดํ า เ นิน ง านของสถา บันอุ ดม ศึกษา ให้ เ กิ ดประสิ ท ธิภาพประสิ ท ธิ ผ ล
(S4,W8,W9,W10,O1,O2,O3,T4)  

ตัวอย่างโครงการ/ กิจกรรม: หน่วยงานที่รับผิดชอบ 2555 2556 2557 2558 2559
1.จัดสรรงบประมาณจากรัฐ  โดยพิจารณา
จากพันธกิจและผลการประเมินของ สมศ. 

กระทรวงศึกษาธิการ /
สกอ./สํานักงบประมาณ 

    

2.จัดทํากลยุทธ์การเงินให้สอดคลอ้งกับ
วิสัยทัศน์ พันธกิจ วัตถุประสงค์และแผน
ยุทธศาสตร์ของสถาบันและจดัสรร
งบประมาณภายในตามกลยุทธ์การเงิน 

สถาบันอดุมศึกษา    

 
1.6 พัฒนาระบบบริหารวิสาหกิจเพ่ือการศึกษา (S3,W5,W8,W9,O8) 
ตัวอย่างโครงการ/ กิจกรรม: หน่วยงานท่ีรับผิดชอบ 2555 2556 2557 2558 2559

1.จัดทําแนวทางปฏิบัติการจัดตั้งวิสาหกิจเพ่ือ
การศึกษา 

สกอ.    

2.โครงการกองทุนตั้งตัวได้ /จัดตั้งบริษัทของ
สถาบันอดุมศึกษา 

สกอ.     

1.7 พัฒนากระบวนการสรรหาผู้บริหารสถาบันอุดมศึกษาที่มีประสิทธิภาพ เพ่ือให้ได้ผู้บริหารที่มีศักยภาพ 
รวมทั้งมีระบบพัฒนาและส่งเสริมผู้บริหารให้มีความเป็นผู้นําองค์กรเพ่ือขับเคลื่อนอุดมศึกษาแบบ องค์รวม 
(S1,S4,W1,W2,O1,T1,T2) 
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ตัวอย่างโครงการ/ กิจกรรม: หน่วยงานที่รับผิดชอบ 2555 2556 2557 2558 2559
1 . โครงการเตรียมผู้บริหารสถาบันเพ่ือเข้าสู่

ตําแหน่งผู้บริหาร  
สกอ /สถาบันอดุมศึกษา      

2. โครงการพัฒนาผู้บริหารสถาบันให้มีความ
เป็นผู้นําในการขับเคลือ่นอดุมศึกษาแบบองค์
รวม  

สกอ/สถาบันอดุมศึกษา      

 
1.8 พัฒนาระบบการประเมินตนเองของกรรมการสภา ทีมผู้บริหารมหาวิทยาลัย ให้เป็นที่ยอมรับใน

ระดับชาติและนานาชาติ (S1,S4,W1,W2,O1,T2,T3)   
ตัวอย่างโครงการ/ กิจกรรม: หน่วยงานที่รับผิดชอบ 2555 2556 2557 2558 2559

1.โครงการประเมินเพ่ือเพ่ิมศักยภาพ
กรรมการสภาสถาบันให้มีความเป็นเลิศในการ
นําองค์กร 

สกอ.      

 
1.9 สร้างความเข้มแข็งของเครือข่ายในการสร้างความเป็นเลิศของอุดมศึกษา (S8,W3,T2,T14) 
ตัวอย่างโครงการ/ กิจกรรม: หน่วยงานที่รับผิดชอบ 2555 2556 2557 2558 2559

1.โครงการนําร่องสร้างความร่วมมือของเครือ
ข่ายสภาวิชาชพี ทั้งในสังกัดและนอกสังกัด
กระทรวงศึกษาธิการ ในด้านการสร้าง
มาตรฐานบัณฑิตวิชาชีพ 

สกอ.
สภาวิชาชีพ 

     

2.โครงการนําร่องสร้างความร่วมมือของ เครือ
ข่ายในแต่ละกลุ่มสถาบันตามความเป็นเลิศทั้ง
ในสังกัดและนอกสังกัดกระทรวงศึกษาธิการ  

สกอ.
สถาบันอดุมศึกษา 

    

 
1.10 สร้างความเข้มแข็งให้สถาบันอุดมศึกษาเพื่อความเป็นเลิศ และไดร้ับการจัดอันดบัในเวทีโลก 

(S2,S5,O9,T5,T6,T7,T9) 
ตัวอย่างโครงการ/ กิจกรรม: หน่วยงานที่รับผิดชอบ 2555 2556 2557 2558 2559

1.โครงการประเมินประสทิธิภาพเพื่อพัฒนา
ศูนย์ความเป็นเลิศ 

สกอ.
สถาบันอดุมศึกษา 

     
 

2.โครงการเพ่ิมและพัฒนาศูนย์ความเป็นเลิศ สกอ.    
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ตัวอย่างโครงการ/ กิจกรรม: หน่วยงานที่รับผิดชอบ 2555 2556 2557 2558 2559
ของเครอืข่ายอดุมศึกษาให้แขง่ขันได้ในเวที
โลก 

สถาบันอดุมศึกษา

 
ยุทธศาสตร์ท่ี 2 สร้างเอกภาพและคุณภาพของข้อมูลสถิติอุดมศึกษาโดยศูนย์สารสนเทศอุดมศึกษาแห่งชาติ: 

สร้างหน่วยงานหลักในการพัฒนาฐานข้อมูลสารสนเทศอุดมศึกษาให้เป็นแหล่งรวมองค์ความรู้ที่ตอบสนอง
ความต้องการ และใช้วางแผนกําลังคนเพ่ือพัฒนาประเทศ 
เป้าประสงค์ 
 ศูนย์สารสนเทศอุดมศึกษาแห่งชาติ ที่มีความเป็นอิสระ เป็นแหล่งข้อมูลสารสนเทศและสถิติต่างๆ ที่
เกี่ยวข้องกับอุดมศึกษาไทย  เช่นผลงานวิจัย จํานวนผู้สําเร็จการศึกษา และปริมาณความต้องการกําลังคนเข้าสู่
ตลาดงาน   มีการเชื่อมโยงข้อมูลกับหน่วยงานอื่น เพ่ือการนําไปใช้ประโยชน์ รวมถึงการเปิดช่องทางเพ่ือการรับรู้
ความต้องการของสังคมผ่านระบบเครือข่ายสารสนเทศ  และมีการบูรณาการข้อมูลการศึกษาทุกระดับและทุกภาค
ส่วน รวมทั้งศูนย์สารนิเทศของ สกอ.   .อย่างมีประสิทธิภาพ เป็นแหล่งข้อมูลอุดมศึกษาที่ทันสมัย ครอบคลุมข้อมูล
อุดมศึกษาของประชาคมอาเซียน 
ตัวบ่งชีแ้ละเปา้หมายผลการดําเนินงาน 

 ตัวบ่งชี ้ เป้าหมายในช่วงป ี2555-2559
2555 2556 2557 2558 2559

2.1 ศูนย์สารสนเทศอดุมศึกษาแห่งชาติ มีมาตรฐานข้อมูล
สารสนเทศ ทีม่ีระดับความน่าเชื่อถือ  โดยผ่านการ
ประเมินทุกปีจากหน่วยงานที่ สกอ  .กําหนด  

- ผ่าน
การ

ประเมิน 

ผ่าน 
การ

ประเมิน 

ผ่าน 
การ

ประเมิน 

ผ่าน
การ

ประเมิน 

2.2  มีข้อมูลด้านการผลติกําลังคนของประเทศที่ครบถ้วนในส่วนของ 
demand และ supply side  และมีการปรับปรุงข้อมลูทุกปี โดย
ผ่านตามเกณฑม์าตรฐานที ่สกอ  .กําหนด  

- ผ่าน
การ

ประเมิน 

ผ่าน 
การ

ประเมิน 

ผ่าน 
การ

ประเมิน 

ผ่าน
การ

ประเมิน 

2.3 ร้อยละของสถาบันอุดมศึกษาที่มีฐานข้อมูลสารสนเทศท่ี
เชื่อมโยงกับศูนย์สารสนเทศอุดมศึกษาแห่งชาติ   

- 70 80 90 100

2.4 ระดับความพึงพอใจเฉลี่ยของผู้ใช้บริการข้อมูลจากทุก
ภาคส่วน ทุกปี 

- ≥3.51 ≥3.51 ≥4.51 ≥4.51
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กลยุทธ ์ 

2.1 จัดตั้งศูนย์สารสนเทศอดุมศึกษาแห่งชาติเป็นแหล่งที่รวบรวมและเชือ่มโยงสารสนเทศอดุมศึกษาไทยที่มี
ความถูกตอ้ง ทันสมัยและเป็นปัจจุบัน(S6,S7,W4,W6,W8,W9,W10,T5,T9,T11) 

ตัวอย่างโครงการ/ กิจกรรม: หน่วยงานที่รับผิดชอบ 2555 2556 2557 2558 2559
1) จัดตั้งศูนย์สารสนเทศอุดมศึกษาแห่งชาติ 
ที่ มี ค ว า ม เ ป็ น อิ ส ร ะ เ พ่ื อ เ ก็ บ ร วบ ร ว ม
สารสนเทศท่ีเก่ียวข้องกับอุดมศึกษา และ
เชื่อมโยงข้อมูลทุกระดับการศึกษา  เช่น
จํานวนอาจารย์  จํานวนบัณฑิต  จํานวน
ผลงานวิจัย ข้อมูลด้านการผลิตกําลังคนของ
ประเทศซึ่งครอบคลุม demand และ 
supply side ความพึงพอใจของผู้ใช้บัณฑิต 
ฯลฯ  
หมายเหตุ สถาบันอุดมศึกษาสนับสนุนในด้าน
การส่งข้อมูลตามรูปแบบท่ีกําหนด 

สกอ.
สถาบันอดุมศึกษา 

   

2) ประชาสัมพันธ์เชิงรุกให้เป็นท่ียอมรับใน
การเป็นแหล่งข้อมูลอุดมศึกษาของประเทศ 

ศูนย์สารสนเทศ
อดุมศึกษาแห่งชาต ิ

   
 

3) ประเมินความพึงพอใจของผู้ใช้บริการ
ข้อมูลสารสนเทศอุดมศึกษาจากทุกภาค
ส่วน เพ่ือนําผลการประเมินไปปรับปรุงการ
จัดระบบฐานข้อมูล  

หน่วยงานภายนอกที ่
สกอ  .กําหนด  

   
 

4) ประเมินและผ่านการรับรองมาตรฐาน
ข้อมูลสารสนเทศของศูนย์สารสนเทศ
อุดมศึกษาแห่งชาติ 

หน่วยงานภายนอกที ่
สกอ  .กําหนด  

   
 

 
2.2 พัฒนาระบบโครงสร้างพ้ืนฐานของสารสนเทศอุดมศึกษา (Hardware, Software, Peopleware) ที่

เชื่อมโยงข้อมูลระหว่างข้อมูลสารสนเทศการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน อาชีวศึกษา และอุดมศึกษา เพ่ือใช้ในการบริหาร
จั ด ก า ร แ ล ะ พั ฒ น า ส ถ า บั น อุ ด ม ศึ ก ษ า ทั้ ง ใ น สั ง กั ด แ ล ะ น อ ก สั ง กั ด ก ร ะ ท ร ว ง ศึ ก ษ า ธิ ก า ร  
(S6,S7,W3,W6,W7,O2,T1,T2) 

ตัวอย่างโครงการ/ กิจกรรม: หน่วยงานท่ีรับผิดชอบ 2555 2556 2557 2558 2559
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ตัวอย่างโครงการ/ กิจกรรม: หน่วยงานท่ีรับผิดชอบ 2555 2556 2557 2558 2559
1) แต่งตั้งคณะกรรมการพัฒนาระบบ
โครงสร้างพ้ืนฐานของสารสนเทศอุดมศึกษาที่
เชื่อมโยงขอ้มลู  

สกอ .
ศูนย์สารสนเทศ

อดุมศึกษาแห่งชาต ิ

   

2) พัฒนาระบบโครงสร้างพ้ืนฐานของ
สารสนเทศอดุมศึกษาที่เชือ่มโยงข้อมูลทุก
ระดับการศึกษา  

สกอ.
ศูนย์สารสนเทศ

อดุมศึกษาแห่งชาต ิ

   
 

3) โครงการประเมินประสทิธิภาพเพ่ือรับรอง
ระบบโครงสร้างพ้ืนฐานของสารสนเทศ
อดุมศึกษา 

สกอ.
ศูนย์สารสนเทศ

อดุมศึกษาแห่งชาต ิ

   
 

 
2.3 พัฒนาฐานข้อมูลสารสนเทศอุดมศึกษาเพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการสถาบันอุดมศึกษาที่ครอบคลุม

ข้อมูลด้านการผลิตกําลังคนของประเทศในส่วนของ demand และ supply side ที่เชื่อมโยงกับข้อมูลในทุก
สถาบันอุดมศึกษา (W4,W6,W8,W9,W10,O2,T5,T9) 

ตัวอย่างโครงการ/ กิจกรรม: หน่วยงานท่ีรับผิดชอบ 2555 2556 2557 2558 2559
1) แต่งตั้งคณะกรรมการอํานวยการในการ
จัดทําข้อมูลสถิติอุดมศึกษา โดยพัฒนาระบบ
และกลไกเพ่ือให้สถาบันอุดมศึกษาจัดส่ง
ข้อมูล ท่ี ถูกต้องและตรงเวลาให้กับศูนย์
สารสนเทศอุดมศึกษาในลักษณะท่ีเชื่อมต่อกัน
แบบ real time   

สกอ.
ศูนย์สารสนเทศ

อุดมศึกษาแห่งชาต ิ

  

2) พัฒนาฐานข้อมูลสารสนเทศอุดมศึกษาเพ่ือ
สนับสนุนการบริหารจัดการสถาบันอุดม 
ศึกษาที่ครอบคลุมข้อมูลด้านการผลิตกําลังคน
ของประเทศในส่วนของ demand และ 
supply side ที่เชื่อมโยงกับข้อมูลในทุก
สถาบันอุดมศึกษา 

สกอ.
ศูนย์สารสนเทศ

อุดมศึกษาแห่งชาต ิ
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ยุทธศาสตร์ท่ี 3 เปลี่ยนกระบวนทัศน์ด้านการศึกษา โดยให้ความสําคัญกับการพัฒนาระบบการรับนักศึกษา เพ่ือ
เปิดโอกาสการเรียนรู้ตามศักยภาพของผู้เรียนในทุกวัย :  

ปรับเปลี่ยนวิธีคิด ทัศนคติและค่านิยม ด้านการศึกษาของคนไทย โดยเร่ิมต้นจากการสร้างระบบการรับ
นักศึกษาเชิงรุก ที่สอดคล้องกับความปรารถนา พรสวรรค์และศักยภาพของผู้เรียนให้ตรงตามความต้องการของตลาด
งาน เชื่อมโยงกระบวนการเรียนรู้ทุกระดับการศึกษาที่ครอบคลุมการศึกษาในระบบ นอกระบบ และตามอัธยาศัย โดย
เปิดโอกาสให้ทุกคนเรียนรู้ได้ตลอดชีวิต เพ่ือพัฒนากําลังคนของชาติ 
เป้าประสงค์ 
 เปลี่ยนกระบวนทัศน์ด้านการศึกษาของคนไทย  โดยเร่ิมต้นจากการรับนักศึกษาเชิงรุกที่สอดคล้องกับความ
ปรารถนา พรสวรรค์และศักยภาพของผู้เรียน  ให้สามารถเข้าสู่ระบบการศึกษาที่ครอบคลุมการศึกษาในระบบ 
การศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย  โดยสร้างการมีส่วนร่วมของสถานศึกษาทุกระดับในการจัด
การศึกษาที่เชื่อมโยงตั้งแต่ระดับพ้ืนฐาน  อาชีวศึกษาและอุดมศึกษา รวมถึงพัฒนาระบบการรับนักศึกษาไม่ให้เกิด
ความซ้ําซ้อน   ไม่เพ่ิมภาระของผู้ปกครองและผู้เข้าศึกษา  เพ่ือคัดกรองและเตรียมความพร้อมให้ผู้ที่จะเข้าศึกษาต่อ
ระดับอุดมศึกษามีคุณลักษณะเหมาะสมในแต่ละอาชีพที่ตรงกับความต้องการของตลาดงานโดยเฉพาะด้าน
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี   ตลอดจนเปิดโอกาสให้ทุกคนได้พัฒนาศักยภาพของกําลังคนให้เป็นกําลังสําคัญของ
ประเทศ 
 
 ตัวบ่งชี้และเป้าหมายผลการดําเนินงาน 

 ตัวบ่งชี ้ เป้าหมายในช่วงป ี2555-2559
2555 2556 2557 2558 2559

3.1 ร้อยละของสถาบันอุดมศึกษาที่มีความร่วมมือทางด้าน
การศึกษากับสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐานและสถาบัน
อาชีวศึกษา 

80 85 90 95 100

3.2 จํานวนของผู้เรยีนทุกวัยที่เข้าศึกษาผ่านระบบสะสม
หน่วยกิตในสถาบันอุดมศึกษา 

- 1,000 2,000 3,000 4,000

3.3 ระดับความพึงพอใจของผู้ที่จะเข้าศึกษาต่อระบบการ
คัดเลือกเข้าศึกษาในระดับอุดมศึกษา 
 

- - ≤3.51 ≤3.51 ≤4.51

3.4 ร้อยละของผู้ เ ข้าศึกษาต่อระดับอุดมศึกษาตรงกับ
สาขาวิชาที่ผู้เรียนมีความปรารถนา ความตั้งใจ  ความ
ถนัดและตรงตามศักยภาพของตนเอง 

80 85 90 95 100
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 ตัวบ่งชี ้ เป้าหมายในช่วงป ี2555-2559
2555 2556 2557 2558 2559

3.5 ร้อยละของผู้ เข้าศึกษาต่อในระดับอุดมศึกษาท่ีผ่าน  
หลักสูตรร่วมระหว่างการศึกษาข้ันพ้ืนฐานและ  /หรือ
อาชีวศึกษากับอุดมศึกษาในการเตรียมความพร้อมก่อน
เข้าศึกษาต่อระดับอุดมศึกษา 

- - 80 80 90

3.6 สัดส่วนผู้เข้าเรียนระดับอุดมศึกษาทางด้านวิทยาศาสตร์
และเทคโนโลยี: ด้านมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์  

40:60 40:60 50:50 50:50 60:40

 
กลยุทธ ์ 
 3.1 ปรับโครงสร้างการผลิตและพัฒนากําลังคน โดยให้มีส่วนร่วมระหว่างสถาบันอุดมศึกษา สถานศึกษาข้ัน
พ้ืนฐานและสถาบันอาชีวศึกษา (W3,W8,O1,T11,I12) 

ตัวอย่างโครงการ/ กิจกรรม: หน่วยงานที่รับผิดชอบ 2555 2556 2557 2558 2559
1)โครงการวางแผนการผลิตและพัฒนา
กํ าลั ง คนขอ งป ระ เทศที่ ส อดคล้ อ ง กั บ  
ความต้องการในการแก้ไขปัญหาและพัฒนา
ประเทศทุกสาขาวิชา 

สกอ.
สพฐ. 
สอศ. 

กระทรวงศึกษาธิการ 

-     

2)  โครงการพัฒนาผู้เรียนระดับมัธยมศึกษา 
เ พ่ือ เตรียมความพร้อมในการ ศึกษาต่อ
ระดับอุดม ศึกษา  โดยพัฒนาหลักสูตร /
รายวิชา เพ่ือให้ผู้เรียนสามารถบูรณาการและ
เชื่อมโยงความรู้ที่ได้จากการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน
และระดับอาชีวศึกษากับสถาบันอุดมศึกษา 

สกอ.
สพฐ. 
สอศ. 

กระทรวงศึกษาธิการ 

-     
 

3.โครงการพัฒนาและใช้แบบทดสอบความ
ถนัดทางทักษะ ความสามารถของผู้เรียน  
เพ่ือให้ผู้เรียนสามารถเลือกเรียนในด้านที่ตรง
กับความถนัด ทักษะและความสามารถของ
ผู้ เรียน โดยมีการทดสอบเป็นระยะอย่าง
ต่อเน่ือง 

สกอ.
สพฐ. 
สทศ. 

กระทรวงศึกษาธิการ 

-     
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 3 .2 สร้างระบบการเรียนแบบสะสมหน่วยกิต การถ่ายโอนหน่วยกิตและระบบเทียบโอนประสบการณ์การ
ทํ า ง า น ร ะ ห ว่ า ง ส ถ า บั น อุ ด ม ศึ ก ษ า ภ า ย ใ น ป ร ะ เ ท ศ แ ล ะ ภู มิ ภ า ค อ า เ ซี ย น (W5,W7, 
W8,T5,T6,T7,T9,O1,O5,O6,O7,O9) 

ตัวอย่างโครงการ/ กิจกรรม: หน่วยงานที่รับผิดชอบ 2555 2556 2557 2558 2559
1) โครงการความร่วมมือระหว่าง
สถาบันอุดมศึกษาในประเทศและในภูมิภาค
อาเซียนในการจัดทําระบบการเรียนแบบ
สะสมหน่วยกิต 

สกอ.
สถาบันอดุมศึกษา 

-     

2) โครงการรับผู้เรียนผ่านระบบสะสม 
   หน่วยกิต 

สกอ.
สถาบันอดุมศึกษา 

-     

 
 3.3 พัฒนาระบบการคัดเลือกเข้าศึกษาต่อระดับอุดมศึกษาให้มีประสิทธิภาพ  ประสิทธิผลและ  มีความ

หลากหลายตรงกับศักยภาพของนักเรียนที่ครอบคลุมทั้งด้านความรู้ ทักษะความสามารถพิเศษและคุณธรรม 
(W8,T6,T7,T9)  

ตัวอย่างโครงการ/ กิจกรรม: หน่วยงานที่รับผิดชอบ 2555 2556 2557 2558 2559
1) โครงการพัฒนาระบบการคัดเลือกเข้า
ศึกษาต่อระดับอุดมศึกษาทั้งระบบส่วนกลาง
และระบบสอบตร ง ให้ มี ป ระสิ ท ธิ ภ าพ
ประสิทธิผลและมีความหลากหลายตรงกับ
ศักยภาพของผู้ เ รียนที่ครอบคลุมทั้ งด้าน
ความรู้ ด้านทักษะ ความสามารถพิเศษและ
ด้านคุณธรรม  

สทศ.
สถาบันอดุมศึกษา 

 

-     

 
 3.4 เพ่ิมสัดส่วนผู้เรียนทางด้านสายวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  โดยส่งเสริมให้สถาบันอุดมศึกษาผลิต
บัณฑิตทางด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีให้มีคุณภาพและจํานวนมากข้ึน (W8,S2,S5,O6,T11) 

ตัวอย่างโครงการ/ กิจกรรม: หน่วยงานที่รับผิดชอบ 2555 2556 2557 2558 2559
1) โครงการแนะแนวเส้นทางอาชีพสาย  
    วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  

สกอ.
สพฐ. 
สอศ. 

กระทรวงศึกษาธิการ 

-     
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ตัวอย่างโครงการ/ กิจกรรม: หน่วยงานที่รับผิดชอบ 2555 2556 2557 2558 2559
2) โครงการสนับสนุนทุนการศึกษาด้านสาย
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีแก่นักศึกษาผ่าน 
โครงการกองทุนเงินให้กู้ยืมทีผู่กกับรายได้ใน
อนาคต (กรอ.) 

กองทุนกรอ. -     

3) โครงการเพิม่ห้องเรียนวิทยาศาสตร์ ใน
โรงเรียนมัธยมศึกษา โดยความร่วมมอืจาก
สถาบันอดุมศึกษา 

สกอ.
สพฐ. 

กระทรวงศึกษาธิการ 

-     
 

4) สนับสนุนให้สถาบันอุดมศึกษา  /หน่วยงาน
ภาครัฐ /เอกชนให้ ทุนการศึกษากับผู้เรียนที่มี

ศักยภาพทางด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี
ได้มีโอกาสเข้าศึกษาต่อในสถาบันอุดมศึกษา 

สถาบันอดุมศึกษา -     

 
ยุทธศาสตร์ท่ี 4   พัฒนาอาจารย์ให้เปน็มืออาชีพ:  

พัฒนาอาจารย์ให้มีจิตวิญญาณของความเป็นครู  เป็นต้นแบบของผู้มีคุณธรรมนําความรู้เป็นวิชาชีพที่มีเกียรติและ
ศักดิ์ศรี  เป็นที่ยอมรับในสังคม รวมทั้งเปิดโอกาสให้ผู้ที่มีความรู้ความเชี่ยวชาญ มีประสบการณ์ทางวิชาการหรือวิชาชีพ 
เข้าสู่การเป็นอาจารย์ 
เป้าประสงค์ 

สถาบันอุดมศึกษามีจํานวนอาจารย์เพียงพอต่อความต้องการในการผลิตบัณฑิต  มีคุณวุฒิและตําแหน่งทาง
วิชาการตามเกณฑ์ที่กําหนด มีความสามารถด้านวิชาการ มีทักษะ  มีประสบการณ์ ในการถ่ายทอดองค์ความรู้ และ
สมรรถนะทางวิชาชีพ  เป็นครูมืออาชีพท่ีสามารถสอน ทําวิจัย  สามารถใช้ภาษาต่างประเทศและเทคโนโลยีสมัยใหม่
ได้เป็นอย่างดี   มีจิตวิญญาณความเป็นครู   มีคุณธรรมจริยธรรมที่ดีงาม  ดํารงตนอย่างมีเกียรติและศักดิ์ศรี เป็น
แบบอย่างที่ดีและได้รับการยกย่องจากสังคม  

วิชาชีพ : (Profession) งานที่ตอ้งมีวิชา ได้รับการอบรมสั่งสอน มีขนบธรรมเนียมและจรรยา
ของหมู่คณะโดยเฉพาะ ลักษณะสําคัญของการเป็นวิชาชีพ คือ 
   1. มีองค์ความรู้เฉพาะของตน ผู้ประกอบวิชาชีพจะต้องเข้ารับการศึกษา ฝึกอบรมใหม้ี
ความรู้ในศาสตร์เฉพาะของวิชาชีพน้ันๆ  

2. มีความเป็นอิสระในการประกอบวิชาชีพ มีมาตรฐานการปฏิบัติเป็นการเฉพาะสําหรับ
วิชาชีพน้ันๆ โดยมอีงค์ความรู้เป็นพ้ืนฐาน บุคคลอืน่ไม่สามารถจะมาสั่งการให้ปฏิบัต ิ
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3. มีกฎหมายรองรับการประกอบวิชาชีพ หมายถึง จะตอ้งมีการขึ้นทะเบียนเพ่ือขอ
อนุญาตประกอบวิชาชีพ ไดแ้ก่ ใบประกอบวิชาชีพ 

4. มีจรรยาบรรณ ตราขึ้นเพ่ือผู้ประกอบวิชาชีพดํารงตนหรือประพฤติตนอยู่ในความถูก
ตอ้ง ดีงามตอ่ผู้รับบริการ ตอ่เพ่ือนผู้ร่วมวิชาชีพ ตอ่ตนเอง และตอ่สังคมส่วนรวม 

5. มีสํานึกที่จะให้บริการ เมื่อถูกเรียกร้องการบริการจะตอ้งเต็มใจที่จะใหบ้ริการแก่ผู้มา
รับบริการได้เสมอ บางคร้ังอาจจะตอ้งสละความสุขส่วนตัว มีความภาคภูมิใจในวชิาชีพของตน  
  มืออาชีพ : (professional) ผู้ทีส่ามารถทาํงานได้ดี มีความชํานาญในงานในเร่ืองน้ันๆ สามารถเป็น
แบบอย่าง อ้างอิงได้ และเป็นที่ยอมรับของคนในวงการหรือนอกวงการ  
ตัวบ่งชี้และเป้าหมายผลการดําเนินงาน 

 ตัวบ่งชี ้ เป้าหมายในช่วงป ี2555-2559
2555 2556 2557 2558 2559

4.1 ร้อยละของหลักสูตรที่มีจํานวนอาจารย์เป็นไปตามเกณฑ์
มาตรฐาน สกอ.* 
หมายเหตุ *จากผลการประเมินคุณภาพการศึกษา
ภายในของสถาบันอุดมศึกษา พบว่ามีบางหลักสูตรไม่
เป็นตามเกณฑ์มาตรฐาน สกอ. 

100 100 100 100 100

4.2 ร้อยละของจํานวนอาจารย์ที่มีคุณวุฒิระดับปริญญาเอก 
ในภาพรวมของทุกสถาบันอุดมศึกษาและจําแนกตาม
กลุ่ม ดังน้ี   

1) สถาบันอุดมศึกษาท่ีเป็นเลิศในการพัฒนาศักยภาพ
ด้านอาชีพและการดํารงชีวิตในทุกวัย   

2) สถาบันอุดมศึกษาที่เป็นเลิศในการสร้างบัณฑิตนัก
ปฏิบัติ 

3) สถาบันอุดมศึกษาที่เป็นเลิศในการผลิตบัณฑิต
นักวิชาการ 

4) สถาบันอดุมศึกษาที่เป็นเลิศในการผลติบัณฑติและสร้าง
องคค์วามรู้เฉพาะทางหรอืเฉพาะวิชาชพี 

5) สถาบันอดุมศึกษาที่เป็นเลิศในการพัฒนาสังคมและ
ท้องถิ่นไทย  

6) สถาบันอดุมศึกษาที่เป็นเลิศในการสร้างองค์ความรู้ 

26
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20 
 

20 
 

20 
 

20 
 

40 

26
 
 
5 
 

20 
 

20 
 

20 
 

20 
 

40 

28 
 
 
8 
 

 25 
 

25 
 

25 
 

25 
 

45 

28 
 
 
8 
 

25 
 

25 
 

25 
 

25 
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10 
 

30 
 

30 
 

30 
 

30 
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 ตัวบ่งชี ้ เป้าหมายในช่วงป ี2555-2559
2555 2556 2557 2558 2559

เพ่ือชี้นําและเพิ่มขีดความสามารถในการแข่งขันระดับโลก   
4.3 ระดับความพึงพอใจเฉล่ียของนักศึกษาต่อการปฏิบัติ

หน้าที่ของอาจารย์               
หมายเหตุ ผลการประเมินการปฏิบัติหน้าที่อาจารย์ โดย
นักศึกษา เช่น ความสามารถในการสอน การถ่ายทอด
ความรู้  ให้คําปรึกษา จิตวิญญาณความเป็นครู  ความ
รับผิดชอบ เป็นแบบอย่างที่ดีแก่นักศึกษาฯ  

≥3.51 ≥ 3.51 ≥ 4.51 ≥ 4.51 ≥ 4.51

4.4 ร้อยละของอาจารย์ที่ได้รับรางวัลงานวิจัย นวัตกรรม 
สิ่งประดิษฐ์ฯและงานสร้างสรรค์  ในระดับชาติและ
นานาชาติเมื่อเทียบกับจํานวนอาจารย์ทั้งหมด 

5 5 10 10 15

4.5 ร้อยละของอาจารย์ที่ได้รับรางวัลด้านคุณธรรมจริยธรรม
  )ครูต้นแบบ ครูดีเด่น ฯ  (จากองค์กร /หน่วย  งาน

ภายนอกสถาบันการศึกษา เมื่อเทียบกับจํานวนอาจารย์
ท้ังหมด   
หมายเหตุ สกอ.รวบรวมข้อมูล 

1

 
1 2 2 

 
3

4.6 ร้อยละของอาจารย์ที่เข้าร่วมโครงการสหกิจอาจารย์ กับ
ภาครัฐหรือเอกชน  
หมายเหตุ ตัวอย่างเช่น การให้คําปรึกษากับภาครัฐ 
เอกชน การปฏิบัติงานจริง ฯ และให้เทียบกับจํานวน
อาจารย์ทั้งหมด 

10 10 15 20 25

4.7 ระดับความนิยม ของการเลือกประกอบวิชาชีพอาจารย์ 
ในสถาบันอุดมศึกษาเพ่ิมข้ึน   
หมายเหตุ สํารวจ การยอมรับวิชาชีพอาจารย์ จาก
ประชาชน ผู้เรียน  

ตดิ
อันดับ 
1 ใน 
10 

ตดิ
อันดับ  
1 ใน 10

ตดิ
อันดับ  
1 ใน 5 

ตดิ
อันดับ  
1 ใน 5 

ตดิ
อันดับ   
1 ใน 5

 
กลยุทธ ์ 
 4.1 จัดทําแผนอัตรากําลังการผลิตอาจารย์ให้มีจํานวนที่เพียงพอและพัฒนาให้มีคุณภาพที่ตรงกับความ
ต้องการด้านผลิตบัณฑิตของทั้งประเทศ (W5,W7,T2,T5,T6,T7,O1) 
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ตัวอย่างโครงการ/ กิจกรรม: หน่วยงานที่รับผิดชอบ 2555 2556 2557 2558 2559
1) จัดทําแผนอัตรากําลังการผลิตอาจารย์ให้มี
จํานวนที่เพียงพอและพัฒนาให้มีคุณภาพที่
ตรงกับความต้องการด้านผลิตบัณฑิตของทั้ง
ประเทศ โดยการมีส่วนร่วมของสถาบัน 
อุดมศึกษาและผู้ที่เก่ียวข้องจากทุกภาคส่วน 
และให้มีการนําไปดําเ นินการอย่างเป็น
รูปธรรม  

สกอ.
สถาบันอดุมศึกษา 

 
 
 

     
 

2) โครงการอาจารย์รักษ์บ้านเกิด  โดย สกอ.
ร่วมมือกับ สพฐ   .ในการคัดเลือกและให้ทุน
นักเรียนที่เรียนดีมีความสามารถเป็นอาจารย์ 
เพ่ือสนับสนุนให้ทํางานในมหาวิทยาลัยที่อยู่
ในภูมิลําเนา 

สถาบันอดุมศึกษา      
 

4.2 พัฒนาคุณวุฒิอาจารย์ระดับปริญญาเอกให้มีสัดส่วนเป็นไปตามที่ สกอ.กําหนด และเพ่ิมจํานวนผู้ดํารง
ตําแหน่งทางวิชาการ(W4,W5,W7,T7, 06) 

ตัวอย่างโครงการ/ กิจกรรม: หน่วยงานที่รับผิดชอบ 2555 2556 2557 2558 2559
1) จัดสรรทุนการศึกษาตอ่ระดับปริญญาเอก
ของอาจารย์   

สกอ.
สถาบันอดุมศึกษา 

     
 

2) พัฒนาระบบและกลไกในการสนับสนุนให้
อาจารย์มตีําแหน่งทางวิชาการเพ่ิมข้ึน 

สกอ.
สถาบันอดุมศึกษา 

     
 

4.3 พัฒนาอาจารย์ให้เป็นมอือาชีพอย่างเป็นระบบและตอ่เน่ืองเหมาะสมกับสภาพงานที่เปลี่ยนแปลงไป ใน
รูปแบบที่หลากหลาย (W5,W9,T6,T7,O1,O2)   

ตัวอย่างโครงการ/ กิจกรรม: หน่วยงานที่รับผิดชอบ 2555 2556 2557 2558 2559
1) ประเมินสมรรถนะหลักของอาจารย์ และ
พัฒนาอาจารย์ให้เป็นมอือาชพีด้วยรูปแบบที่
หลากหลายและต่อเน่ือง เช่น  E- learning  

สกอ
สถาบันอดุมศึกษา 

ควอท.8

     
 

 

                                                   
8 ควอท. หมายถึง สมาคมเครือข่ายพัฒนาวิชาชีพอาจารย์และองค์กรระดับอุดมศึกษาแห่งประเทศไทย (Professional and 
Organizational Development Network 
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            4.4 สร้างการยอมรับและให้เกียรติกับอาจารย์ ผู้เชี่ยวชาญ เพ่ือสร้างคุณูปการแก่ประเทศ ในการถ่ายทอด
องค์ความรู้ (W5,W7,T2,O1)  

ตัวอย่างโครงการ/ กิจกรรม: หน่วยงานที่รับผิดชอบ 2555 2556 2557 2558 2559
1.โครงการผลิตตําราแห่งชาติ  
หมายเหตุ เชญิอาจารย์ที่มีความเชี่ยวชาญใน
แตล่ะสาขาจากทุกสถาบันอดุมศึกษา 

สกอ.
สถาบันอดุมศึกษา 

     

2.โครงการสร้างครูต้นแบบและมอบรางวัลยก
ย่องเชิดชูเกียรติอาจารย์  

สกอ.
สถาบันอดุมศึกษา 

     

4.5 สนับสนุนให้อาจารย์เข้าร่วมโครงการสหกิจอาจารย์ กับภาครัฐและเอกชน  เพ่ือใหอ้าจารย์มีความรู้ 
ทักษะประสบการณ์ ในสภาพจริงรวมทั้งนวัตกรรมใหม่ ๆ และนํามาใชใ้นการสอน การวิจัย การบริการทางวิชาการ 
(W5,W9, W10,T9,O5,O8) 

ตัวอย่างโครงการ/ กิจกรรม: หน่วยงานที่รับผิดชอบ 2555 2556 2557 2558 2559
1) โครงการสหกิจอาจารย์ 9

 
สถาบันอดุมศึกษา      

 

2)โครงการติดตามประเมินความสําเร็จของ
โครงการสหกิจอาจารย์เพ่ือนําผลการประเมิน
ไปปรับปรุงการดําเนินงาน  

สถาบันอดุมศึกษา      
 

3)มีการจัดการความรู้ที่ได้จากโครงการสหกิจ
อาจารย์ 

สกอ      
 

 4 .6 จัดระบบและกลไกให้มีการแลกเปล่ียนอาจารย์ในสถาบันอุดมศึกษาภายในประเทศและต่างประเทศ 
เพ่ือสร้างเครือข่ายความร่วมมือและเพ่ิมพูนความรู้และประสบการณ์แก่อาจารย์(W3,W5,W7,T2,T6)   

ตัวอย่างโครงการ/ กิจกรรม: หน่วยงานที่รับผิดชอบ 2555 2556 2557 2558 2559
1.สกอ.ประสานและสนับสนุนสร้างเครือข่าย
ใ น ก า ร แ ล ก เ ป ลี่ ย น อ า จ า ร ย์ ร ะ ห ว่ า ง
สถาบันอุดมศึกษา  ภายใน ประเทศและ
ต่างประเทศได้ 

สกอ.    

2.โครงการแลกเปล่ียนอาจารย์10ระหว่าง สถาบันอดุมศึกษา    

                                                   
9 โครงการสหกิจอาจารย์ หมายถึง โครงการที่จัดส่งอาจารย์ไปปฏิบัติงานร่วมกับภาครัฐ/เอกชน เพ่ือนําความรู้และประสบการณ์ที่ได้
จากการปฏิบัติงานไปถ่ายทอดใหนั้กศึกษา 
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ตัวอย่างโครงการ/ กิจกรรม: หน่วยงานที่รับผิดชอบ 2555 2556 2557 2558 2559
สถาบันอุดมศึกษา 
 
 4.7 ปฏิรูปเงินเดอืนและค่าตอบแทนอาจารย์ โดยการปรับเพ่ิมค่าตอบแทน สวัสดิการ สทิธิผลประโยชน์
พิเศษ ให้กับวิชาชีพอาจารย์เพ่ือสามารถปฏิบัติงานได้อย่างมีเกียรติมีศักดิ์ศรี (W5,W7,O1) 

ตัวอย่างโครงการ/ กิจกรรม: หน่วยงานท่ีรับผิดชอบ 2555 2556 2557 2558 2559
1) โครงการปฏิรูปเงินเดือน หรือ  ค่าตอบแทน
อาจารย์ โดยการปรับเพ่ิมค่าตอบแทน สวัสดิ 
การ สิทธิผลประโยชน์พิเศษ ให้กับวิชาชีพ
อาจารย์เพ่ือสามารถปฏิบัติงานได้อย่างมี
เกียรติมีศักดิ์ศรี 

สกอ.
 

   

 
ยุทธศาสตร์ท่ี 5   ยกระดับคุณภาพบัณฑิตอย่างก้าวกระโดด 

เปลี่ยนกระบวนทัศน์การเรียนรู้ของบัณฑิต เปลี่ยนจากการท่องจําเป็นการคิดวิเคราะห์ เพ่ือให้บัณฑิตมีดุลย

ภาพระหว่างเก่งงานและเก่งความดี โดยเน้นความรับผิดชอบ มี สุขภาวะ  ทั้งร่างกายและจิตใจ  เพ่ือตนเองและสังคม  

โดยมีการติดตามประเมินคุณภาพและพัฒนาบัณฑิตหลังเข้าสู่ตลาดงานเพ่ือให้สามารถปรับตัวเข้ากับสภาพงานใน

สังคมอาเซียน  

 

 

เป้าประสงค์    
ยกระดับคุณภาพบัณฑิตให้มีคุณภาพตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา อย่างน้อย 5 ด้าน ได้แก่ 

ด้านคุณธรรมจริยธรรม  ด้านความรู้  ด้านทักษะทางปัญญา ด้านทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความ

รับผิดชอบ ด้านทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การส่ือสารและการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ  รวมถึงมีทักษะตรงกับ

ความต้องการของตลาดงานและการพัฒนาประเทศทุกด้าน โดยเฉพาะด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี   มีกระบวน

ทัศน์ใหม่ในการเรียนรู้และสามารถเรียนรู้ด้วยตนเองตลอดชีวิต เปลี่ยนจากการท่องจําเป็นการคิดวิเคราะห์  เปลี่ยน

                                                                                                                                                                      
10 โครงการแลกเปล่ียนอาจารย์ จัดข้ึนเพ่ือให้อาจารย์ได้มีการแลกเปล่ียนเรียนรู้ซึ่งกันและกันทั้งในด้านการบริหารจัดการ เทคนิคการ
ถ่ายทอดความรู้ และการวิจัย 
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กระบวนการเรียนรู้ให้มีเป้าหมายในการนําความรู้ไปใช้ได้จริง มีทักษะในการดํารงชีวิต มีความเป็นผู้นํา มีจิตอาสา

และความรับผิดชอบต่อสังคม มีความสามารถในการสื่อสาร  สามารถดํารงชีวิตและประกอบอาชีพได้ในประชาคม

อาเซียน  รวมทั้งเป็นพลเมืองที่มีคุณค่าของโลก  ตลอดจนดํารงไว้ซึ่งเอกลักษณ์วัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถ่ินไทย

ที่สอดคล้องกับหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง    พร้อมท่ีจะพัฒนาตนเองหลังเข้าสู่ตลาดงาน โดยผ่านระบบติดตาม

คุณภาพบัณฑิตของสถาบันอุดมศึกษา  

 

ตัวบ่งชี้และเป้าหมายผลการดําเนินงาน 
 ตัวบ่งชี ้ เป้าหมายในช่วงป ี2555-2559

2555 2556 2557 2558 2559
5.1 ร้อยละของผูส้าํเร็จการศึกษาที่ผ่านการสอบใบประกอบ

วิชาชีพหรือใบรับรองคุณวุฒิเฉพาะสาขาแหง่ชาติ          
(ที่ครอบคลมุความรู้ด้านภาษาอังกฤษและ IT)  

80 85 90 95 100

5.2 ระดับความพึงพอใจของนายจ้างที่มีตอ่ผู้ประกอบการ/
บัณฑิตตามกรอบมาตรฐานคณุวุฒิระดับอดุมศึกษา
แห่งชาติ 
1) ภาพรวมเฉลี่ย 5 ด้าน ตามกรอบ TQF 
2) ด้านความรบัผิดชอบ 

 
 

≥3.51 
≥4.51 

 
 

≥3.51 
≥4.51 

 
 
 

≥4.51 
≥ 4.51 

 
 
 

≥4.51 
≥4.51 

 
 

≥4.51 
≥4.51

5.3 ร้อยละของบัณฑิตที่ได้งานทําและประกอบอาชีพอิสระ  
ต่อจํานวนบัณฑิตทั้งหมด 

75 80 85 90 90

5.4 ร้อยละของหลกัสูตรท่ีมีการจัดการเรียนการสอนโดยให้
ผู้เรียนสามารถเรียนรู้จากการปฏิบัติงานจริง (Work 
Integrated Learning)  

80 85 90 95 100

5.5 ร้อยละของหลักสูตรที่มีความร่วมมือกับองค์กรวิชาชีพ/
วิชาการ /ผู้ใช้บัณฑิตทั้งภาครัฐ /เอกชนในการสร้าง/

พัฒนา/บริหารหลักสูตร  

80 85 90 95 100

5.6 ร้อยละของหลักสูตรที่ได้รับการรับรองมาตรฐานในระดับ
นานาชาติ โดยหน่วยงาน /องค์กร/สถาบันวิชาชีพซึ่งเป็นที่
ยอมรับระดับนานาชาติ  

- - 5 10 20
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 ตัวบ่งชี ้ เป้าหมายในช่วงป ี2555-2559
2555 2556 2557 2558 2559

5.7 ร้อยละของสถาบันอุดมศึกษาที่จัดการเรียนรู้ผ่านระบบ
เทคโนโลยีสารสนเทศ   โดยขยายโอกาสความร่วมมือ
ทางด้านการศึกษากับสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐานและสถาบัน
อาชีวศึกษา  

80 85 90 95 100

 
กลยุทธ ์

 5.1 เปลี่ยนกระบวนทัศน์และสร้างความตระหนักของประชาคมอุดมศึกษา   เพ่ือให้เกิดพลังร่วมในการ
ยกระดับคุณภาพบัณฑิต ให้สามารถเรียนรู้ตลอดชีวิต (W4,W9,T2,T5,T7,T9,O1,O4,O5,O6)  

ตัวอย่างโครงการ/ กิจกรรม: หน่วยงานที่รับผิดชอบ 2555 2556 2557 2558 2559
1) สร้างระบบการเรียนรู้แบบสะสมหน่วยกิต  
การถ่ายโอนหน่วยกิตและระบบเทียบโอน
ป ร ะ ส บ ก า ร ณ์ ก า ร ทํ า ง า น  ร ะ ห ว่ า ง
สถาบันอุดมศึกษาภายในประเทศและภูมิภาค
อาเซียน  รวมท้ังมีการประชาสัมพันธ์ ให้
สังคมไทยรับทราบ 

สกอ.
สถาบันอดุมศึกษา 

-     

2) .โครงการสร้างความรู้ ความเข้าใจและ
ความตระหนักให้กับประชาคมอุดมศึกษาใน
การจัดการเรียน รู้ของบัณฑิตตามกรอบ
มาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ  

สกอ.
สถาบันอดุมศึกษา 

-     

 
 

5.2 จัดทําหลักสูตรร่วมกับสถาบันการศึกษาในภูมิภาคอาเซียน โดยให้มีบางรายวิชาที่เรียนร่วมกันโดยใช้ 
e-Learning และระบบการศึกษาทางไกลผ่านดาวเทียม (W5,O2,O7,O9,T5,T6,T7.T9) 

ตัวอย่างโครงการ/ กิจกรรม: หน่วยงานที่รับผิดชอบ 2555 2556 2557 2558 2559
1) สนับสนุนสถาบันอุดมศึกษาที่มีความพร้อม
ให้มีการจัดทําหลักสูตรร่วมกับสถาบันการ 
ศึกษาในภูมิภาคอาเซียน   

สกอ/
สถาบันอดุมศึกษา 

-     
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 5 .3 พัฒนาหลักสูตรให้ได้รับมาตรฐานในระดับนานาชาติและเป็นหลักสูตรที่ตรงตามความต้องการของ
ตลาดงาน โดยเฉพาะระดับภูมิภาคอาเซียน  (W8,T5,T6,T7,T9) 

ตัวอย่างโครงการ/ กิจกรรม: หน่วยงานที่รับผิดชอบ 2555 2556 2557 2558 2559
1.โครงการสนับสนุนให้สถาบันอุดมศึกษาที่มี
หลักสูตรนานาชาติได้รับการรับรองมาตรฐาน 
โดยหน่วยงาน  /องค์กร /สถาบันวิชาชีพซึ่งเป็น
ที่ยอมรับระดับนานาชาติ 

สกอ.
สถาบันอดุมศึกษา 

-     

2)โครงการสนับสนุนให้สถาบันการศึกษามี
ความพร้อมเปิดสอนภาษาและวัฒนธรรมของ
สมาชิกอาเซียน 

สกอ.
สถาบันอดุมศึกษา 

-     

3)โครงการพัฒนาการเรียน รู้ของผู้ เรียน  
ที่ตอบสนองการอยู่ร่วมกันของประชาคม
อาเซียนอย่างสันติสุข 

สกอ.
สถาบันอดุมศึกษา 

-     

 
5 .4  พัฒนาหลักสูตรให้มีการจัดการเรียนการสอน โดยให้ผู้เรียนสามารถเรียนรู้จากการปฏิบัติงานจริง

(Work-Integrated Learning) ตรงกับตลาดงาน โดยสร้างความร่วมมือจากภาคการผลิตให้เกิดเป็น Corporate 
University (W5,W8, W10, T5,T6,T7,T9,T10,O1,O4,O5,O6,O7.O8,O9) 

ตัวอย่างโครงการ/ กิจกรรม: หน่วยงานที่รับผิดชอบ 2555 2556 2557 2558 2559
1)โครงการสร้างและดําเนินการเปิดหลักสูตร
ที่มีการจัดการเรียนการสอน โดยให้ผู้เรียน
สามารถเรียนรู้จากการปฏิบัติงานจริง 

สถาบันอดุมศึกษา -     

2)โครงการสร้างความร่วมมือ partnership 
กับผู้ประกอบการรายใหญ่ในการผลิตบัณฑิต 
ทําให้เกิด Corporate University เพ่ือให้เกิด
ทักษะวิชาชีพตรงกับตลาดงาน 

สกอ.
สถาบันอดุมศึกษา 

-     

 
5.5 พัฒนาคุณลักษณะของความเป็นผู้นํา รวมทั้งปลูกฝังให้นักศึกษาตระหนักในการดํารงไว้ซึ่งเอกลักษณ์

วัฒนธรรม และภูมิปัญญาท้องถ่ินไทยที่สอดคล้องกับหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง    เพ่ือให้เกิดความรักและหวง
แหนในความเป็นไทย เป็นพลเมืองที่ดีของประเทศ (W5,W7,W8,T10,T11,O1,O7)  

ตัวอย่างโครงการ/ กิจกรรม: หน่วยงานที่รับผิดชอบ 2555 2556 2557 2558 2559
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ตัวอย่างโครงการ/ กิจกรรม: หน่วยงานที่รับผิดชอบ 2555 2556 2557 2558 2559
1)โครงการพัฒนาคุณลักษณะของความเป็น
ผู้นํา รวมทั้งปลูกฝังให้นักศึกษาตระหนักใน
การดํารงไว้ซึ่งเอกลักษณ์   วัฒนธรรม และ
ภูมิปัญญาท้องถ่ินไทยที่สอดคล้องกับหลัก
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

สถาบันอดุมศึกษา -     
 

2)โ ค ร ง ก า ร พัฒนาต่ อ ยอดคว าม รู้ จ า ก  
ภูมิปัญญาท้องถ่ินและปลูกฝังให้ผู้เรียนรักษ์
ท้องถ่ินมากข้ึน 

สกอ.
สถาบันอดุมศึกษา 

-     

 

5.6 ส่งเสริมให้สถาบันอุดมศึกษาของไทยมีความร่วมมือกับสมาคมวิชาชีพและองค์กรผู้ใช้บัณฑิตท้ังภาครัฐ
และเอกชนในการสร้างและพัฒนาบริหารหลักสูตรร่วมกันกับสถาบันอุดมศึกษา รวมท้ังจัดให้ผู้ท่ีจบการศึกษามีการ
ส อ บ ใ บ ป ร ะ ก อ บ วิ ช า ชี พ ห รื อ ใ บ รั บ ร อ ง คุ ณ วุ ฒิ เ ฉ พ า ะ ส า ข า แ ห่ ง ช า ติ  (W5,W8,W9,T5,T7,T9, 
O1,O7,O8,O9,T5,T7,T8,T9)  

ตัวอย่างโครงการ/ กิจกรรม: หน่วยงานท่ีรับผิดชอบ 2555 2556 2557 2558 2559
1)โครงการความร่วมมือกับสมาคมวิชาชีพ/
สภาวิชาชีพและองค์กรผู้ใช้บัณฑิต  ท้ังภาครัฐ
และเอกชนในการสร้าง  /พัฒนา /บริหาร
หลักสูตรร่วมกันกับสถาบันอุดมศึกษา 

สกอ.
สภาวิชาชีพ 

-     
 

2)โครงการเตรียมการและดําเนินการจัดสอบ 
ใบประกอบวิชาชีพหรือใบรับรองคุณวุฒิ
เฉพาะสาขาตามกรอบมาตรฐานคุณวุ ฒิ
ระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ 

สกอ.
สภาวิชาชีพ 

สมาคมหรอืองค์กร
เฉพาะสาขา 

- -    

หมายเหตุ ในบางวิชาชีพอาจจะสอบหลังจากปฏิบัติไปแล้ว 1-2 ปี แต่ในบางวิชาชีพสามารถจัดสอบได้หลังจาก
สําเร็จการศึกษา 
 

 5.7ขยายโอกาสทางการเรียนรู้ผ่านระบบเทคโนโลยีสารสนเทศอย่างครบวงจรโดยให้สถาบันอุดมศึกษา
ร่วมมือกับ สพฐ. และ สอศ  .ในการพัฒนาการจัดการเรียนการสอนและจัดทําสื่อการสอนผ่านระบบ e-Learning 
เพ่ือใช้ในทุกพ้ืนที่เขตการศึกษา ผ่านโครงการเครือข่ายเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือการศึกษา (S7,W5, 
W7,O2,O7,O 9 (    
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ตัวอย่างโครงการ/ กิจกรรม: หน่วยงานที่รับผิดชอบ 2555 2556 2557 2558 2559
1)โครงการความร่วมมือกับ สพฐ.และ สอศ  .
ในการพัฒนาการจัดการเรียนการสอนและ
จัดทําสื่อการสอนผ่านระบบ e-Learning 

สกอ.
สพฐ. 
สอศ. 

สถาบันอดุมศึกษา 

-     
 

 
 5.8 กลยุทธ์ติดตามและพัฒนาคุณภาพบัณฑิตภายหลังเข้าสู่ตลาดงาน  โดยผ่านระบบการติดตามและ
พัฒนาบัณฑิตหลังเข้าสู่ตลาดงาน เพ่ือให้สามารถปรับตัวเข้ากับสภาพงานในสังคมอาเซียนได้  
(S1,W8,O9,T5,T6,T7,T9) 

ตัวอย่างโครงการ/ กิจกรรม: หน่วยงานที่รับผิดชอบ 2555 2556 2557 2558 2559
1) โครงการติดตามและพัฒนาคุณภาพบัณฑิต

ภายหลังจากการเข้าสู่ตลาดงาน 
 

สถาบันอดุมศึกษา/
หน่วยงานองค์กรผู้ใช้

บัณฑิต 

-     
 

 
ยุทธศาสตร์ท่ี 6  นําประเทศพ้นวกิฤตและชีน้ําการพัฒนา ด้วยงานวิจัยเชิงสร้างสรรค ์: 

ผลติงานวิจัยและงานสร้างสรรค์เชิงบูรณาการ ท่ีแก้ไขปัญหาเร่งด่วน รวมทั้งชี้นําและตอบสนอง การพัฒนา
เศรษฐกิจสังคมของประเทศ  ให้สามารถแข่งขันได้ในระดบันานาชาต ิ
เป้าประสงค์    

สร้างองค์ความรู้เพ่ือเสริมสร้างสังคมที่เป็นธรรมและสังคมที่เป็นธรรมและเป็นสังคมสันติสุข  พัฒนาคนไทย
ทุกกลุ่มวัยอย่างเป็นองค์รวมทั้งทางกาย ใจ สติปัญญา อารมณ์ คุณธรรม จริยธรรม และสถาบันทางสังคมในการ
พัฒนาคนให้มีคุณภาพ  พัฒนาเศรษฐกิจให้เติบโตอย่างมีเสถียร คุณภาพและย่ังยืน มีความเชื่อมโยงกับเครือข่ายการ
ผลิตสินค้าและบริการบนฐานปัญญา นวัตกรรม และความคิดสร้างสรรค์ในภูมิภาคอาเซียน มีความมั่นคงทางอาหาร
และพลังงาน การผลิตและบริโภคเป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม  มีการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม
ให้เพียงพอต่อการรักษาสมดุลระบบนิเวศ และเป็นฐานที่มั่นคงของการพัฒนา   เป็นพ้ืนฐานสู่การสร้างศักยภาพและ
ความสามารถเพื่อการพัฒนาเศรษฐกิจอย่างย่ังยืนและสมดุลของประเทศ บนพ้ืนฐานปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงและ
สอดคล้องกับแผนวิจัยแห่งชาติ ฉบับท่ี 8 (พ.ศ.2555-2559)  มุ่งเน้นการวิจัยเพ่ือพัฒนาประสิทธิภาพการผลิตที่
ตอบสนองต่อความต้องการในการพัฒนาเศรษฐกิจ อุตสาหกรรมและสังคมที่กําหนดไว้ตามแผนพัฒนาเศรษฐกิจและ
สังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 11   (พ.ศ.2555-2559)  โดยครอบคลุมในทุกกลุ่มอาชีพ    การวิจัยเก่ียวกับการพัฒนาระบบ
และกลไกในการบริหารจัดการนํ้า พลังงานและสิ่งแวดล้อม ตลอดจนองค์ความรู้เพ่ือรองรับภัยพิบัติจากธรรมชาติ
ของประเทศท่ีมีประสิทธิภาพ  การพัฒนาองค์ความรู้จากภูมิปัญญาท้องถ่ิน สร้างองค์ความรู้และมูลค่าเพ่ิมให้
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สามารถนําไปใช้ประโยชน์และสามารถแข่งขันได้ในภูมิภาคอาเซียน  สร้างงานวิจัยที่มีคุณภาพสามารถตีพิมพ์
เผยแพร่ในระดับนานาชาติ มีการพัฒนาระบบและกลไกการบริหารจัดการความรู้ของประเทศอย่างมีเอกภาพและมี
ประสิทธิภาพ    
 
ตัวบ่งชีแ้ละเปา้หมายผลการดําเนินงาน 

 ตัวบ่งชี ้ เป้าหมายในช่วงป ี2555-2559
2555 2556 2557 2558 2559

6.1 ร้อยละของทุนสนับสนุนงานวิจัยในประเด็นที่ที่ตอบสนองต่อการ
แก้ปัญหาของประเทศต่องบประมาณด้านวิจัยทั้งประเทศ 

70
 

70
 

70  
 

70 
 

70
 

6.2 คะแนนเฉลี่ยจากงานวิจัย/งานสร้างสรรค์ที่ตีพิมพ์/
เผยแพร่ต่อจํานวนอาจารย์ (คํานวณจากข้อมูลของ  
สมศ.) 
1) สถาบันอุดมศึกษาที่เป็นเลิศในการพัฒนาศักยภาพ
ด้านอาชีพและการดํารงชีวิตในทุกวัย   
2) สถาบันอดุมศึกษาที่เป็นเลิศในการสร้างบัณฑิตนัก
ปฏิบัติ 
3) สถาบันอุดมศึกษาที่เป็นเลิศในการผลิตบัณฑิต
นักวิชาการ 
4)สถาบันอุดมศึกษาที่เป็นเลิศในการผลิตบัณฑิตและ
สร้างองค์ความรู้เฉพาะทางหรือเฉพาะวิชาชีพ 
5) สถาบันอดุมศึกษาที่เป็นเลิศในการพัฒนาสังคมและ
ท้องถิ่นไทย 
6) สถาบันอดุมศึกษาที่เป็นเลิศในการสร้างองค์ความรู้
เพ่ือชี้นําและเพิ่มขีดความสามารในการแข่งขันระดับโลก 

 
 

≥1.00 
 

≥2.51 
 

≥2.51 
 

≥2.51 
 

≥2.51 
 

≥4.00 
 

 
 

≥1.00 
 

≥2.51 
 

≥2.51 
 

≥2.51 
 

≥2.51 
 

≥4.00 
 

 
 
 

≥1.00 
 

≥2.51 
 

≥2.51 
 

≥2.51 
 

≥2.51 
 

≥4.00 
 

 
 
 

≥1.50 
 

≥3.01 
 

≥3.01 
 

≥3.01 
 

≥3.01 
 

≥4.51 

 
 

≥1.50 
 

≥3.01 
 

≥3.01 
 

≥3.01 
 

≥3.01 
 

≥4.51 

6.3 คะแนนเฉลี่ยจากงานวิจัยที่ นําไปใช้ประโยชน์ ใน
ระดับชาติหรือนานาชาติ  
1) สถาบันอุดมศึกษาที่เป็นเลิศในการพัฒนาศักยภาพ
ด้านอาชีพและการดํารงชีวิตในทุกวัย   
2) สถาบันอดุมศึกษาที่เป็นเลิศในการสร้างบัณฑิตนัก
ปฏิบัติ 

 
≥4.51 

 
≥4.00 

 

 
≥4.51 

 
≥4.00 

 

 
 

≥4.51 
 

≥4.00 
 

 
 

5.00 
 

≥4.51 
 

 
5.00 

 
≥4.51 
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 ตัวบ่งชี ้ เป้าหมายในช่วงป ี2555-2559
2555 2556 2557 2558 2559

3) สถาบันอุดมศึกษาที่เป็นเลิศในการผลิตบัณฑิต
นักวิชาการ 
4)สถาบันอุดมศึกษาที่เป็นเลิศในการผลิตบัณฑิตและ
สร้างองค์ความรู้เฉพาะทางหรือเฉพาะวิชาชีพ 
5) สถาบันอดุมศึกษาที่เป็นเลิศในการพัฒนาสังคมและ
ท้องถิ่นไทย 
6) สถาบันอุดมศึกษาที่เป็นเลิศในการสร้างองค์ความรู้
เพ่ือชี้นําและเพ่ิมขีดความสามารในการแข่งขันระดับโลก 

≥4.00
 

≥3.51 
 

≥4.00 
 

≥3.51 
 

≥4.00
 

≥3.51 
 

≥4.00 
 

≥3.51 
 

≥4.00 
 

≥3.51 
 

≥4.00 
 

≥3.51 
 

≥4.51
 

≥4.00 
 

≥4.51 
 

≥4.00 
 

≥4.51
 

≥4.00
 

≥4.51 
 

≥4.00 
 

6.4 ร้อยละของสถาบันอุดมศึกษาที่มีสัดส่วนงานวิจัยที่ตอบสนองต่อ
ปัญหาของชาติ มากกว่าหรือเท่ากับ 60 % ของงานวิจัยทั้งหมด   

ร้อยละ
50 

ร้อยละ
55 

ร้อยละ 
60 

ร้อยละ
65 

ร้อยละ
70 

6.5 จํานวนประเด็นความรู้ ท่ีเกิดจากการจัดการความรู้ที่
เก่ียวข้องกับงานวิจัย  
หมายเหตุ ใช้ผลการประเมินคุณภาพภายใน 

200 200 250 250 300

6.6 ร้อยละของสถาบันอุดมศึกษาที่ได้รับการจัดสรรงบประมาณ
แผ่นดิน เพ่ือส่งเสริมงานวิจัยของสถาบันอุดมศึกษาตามระบบการ
ประเมินศักยภาพการผลิตงานวิจัย 

60 60 70 70 80

6.7 จํานวนศูนย์ความเป็นเลิศที่เกิดจากความร่วมมือของ
เครือข่ายสถาบันอุดมศึกษาซึ่งได้รับการยอมรับในระดับ
นานาชาติและผ่านการประเมินตามเกณฑ์ที่ สกอ .
กําหนดทุกปี 

10 15 20 25 30

6.8 จํานวนอุทยานวิทยาศาสตร์ที่จัดตั้งเพ่ิมขึ้น - 1 2 3 4
กลยุทธ ์

6  .1  สร้างงานวิจัยประยุกต์ที่ตรงกับปัญหาและความต้องการในการพัฒนาประเทศ   รวมทั้งด้านการ
อนุรักษ์พลังงาน สิ่งแวดล้อม และสามารถนําไปใช้ประโยชน์กับชุมชน บนพ้ืนฐานของหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง
เพ่ือการพัฒนาอย่างย่ังยืน โดยส่งเสริมผ่านการจัดสรรงบประมาณและการกําหนดกลุ่มสถาบัน ที่มีศักยภาพด้าน
งานวิจัย (S2,W9,W10,O4,O6,O8) 

ตัวอย่างโครงการ/ กิจกรรม: หน่วยงานที่รับผิดชอบ 2555 2556 2557 2558 2559
1) สร้างเครือข่ายการวิจัยของทุกกลุ่มสถาบัน สกอ.    
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ตัวอย่างโครงการ/ กิจกรรม: หน่วยงานที่รับผิดชอบ 2555 2556 2557 2558 2559
พัฒนาโจทย์วิจัยที่ตรงกับปัญหาและความ
ตอ้งการในการพัฒนาประเทศ 

สถาบันอดุมศึกษา

2)ส่ ง เ ส ริ มก า ร ค้ นค ว้ า วิ จั ย แ ละ พัฒนา
กระบวนการผลิตเพ่ือสร้างโอกาสให้บุคลากร
ที่สนใจด้านการวิจัยเทคโนโลยีและสร้าง
นวัตกรรมใหม่ๆ ด้านอุตสาหกรรมการผลิต
และบริการเพ่ือลดระดับการพ่ึงพาเทคโนโลยี
จากต่างประเทศ 

สถาบันอดุมศึกษา     

 
6.2 สร้างระบบและกลไกในการบริหารจัดการความรู้ที่แก้ปัญหาของสังคมและประเทศตามบริบทของสถาบัน  

(W9W10O5O8)  
ตัวอย่างโครงการ/ กิจกรรม: หน่วยงานที่รับผิดชอบ 2555 2556 2557 2558 2559

1)สังเคราะห์ความรู้ที่ได้จากงานวิจัยในแต่ละ
กลุ่มสถาบัน และเชื่อมโยงข้อมูลไปยังศูนย์
ข้อมูลสารสนเทศ 

สกอ.
ศูนย์ข้อมูลสารสนเทศ 
สถาบันอดุมศึกษา 

   

 
6.3 เร่งรัดให้มีการวิจัยศักยภาพตามพ้ืนที่และศักยภาพของทรัพยากร (W10,O3,O5,O7,T9)  
ตัวอย่างโครงการ/ กิจกรรม: หน่วยงานที่รับผิดชอบ 2555 2556 2557 2558 2559

1)สนับสนุนทนุวิจัยศักยภาพตามพ้ืนที่ โดยมี
การกําหนดโจทย์วิจัยร่วมกับจังหวัด โดยนํา
ผลการวิจัยมาจัดทําแผนการผลิตในเชิง
พาณิชย์และแผนการตลาดของสินค้าทีต่อบ 
สนองความต้องการของตลาดในประเทศและ
ต่างประเทศ   

สกอ.
สถาบันอดุมศึกษา 

     

 
6.4  ร่วมมือกับภาคอุตสาหกรรมและภาครัฐ  ในการสร้างงานวิจัยซึ่งก่อให้เกิดองค์ความรู้ที่สามารถ

ถ่ายทอดเทคโนโล ยีสู่ ภาคอุตสาหกรรมและชุมชน   และสามารถบูรณาการ กับการ เรี ยนการสอน 
(W8,W9,W10,O5,O8,T4,T7,T5) 

ตัวอย่างโครงการ/ กิจกรรม: หน่วยงานที่รับผิดชอบ 2555 2556 2557 2558 2559
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ตัวอย่างโครงการ/ กิจกรรม: หน่วยงานที่รับผิดชอบ 2555 2556 2557 2558 2559
1)  โครงการร่วมมือสร้างงานวิจัยกับภาค 
อุตสาหกรรมและภาครัฐ 

สถาบันอดุมศึกษา     

 
 6.5 สร้างแหล่งองค์ความรู้ท่ีเป็นเลิศระดับชาติ ในรูปแบบที่หลากหลาย ตามศักยภาพและครอบคลุมในทุก
ภูมิภาค  (W9,W10,O8,O6,O5,O4,T5,T7) 

ตัวอย่างโครงการ/ กิจกรรม: หน่วยงานที่รับผิดชอบ 2555 2556 2557 2558 2559
1)  จัดตั้งศูนย์ความเป็นเลิศในการขับ  เคลื่อน
การสร้างองค์ความรู้  เพ่ือสร้างเทคโนโลยี
และนวัตกรรมที่เอื้อให้ประเทศไทยเปล่ียน
สถาน  ภาพจากการเป็นฐานการผลิตทางอุต
สาห  กรรมอย่างง่ายไปสู่ฐานการผลิตที่มี
มูลค่าสูงข้ึน รวมทั้งการพัฒนานวัตกรรมและ
องค์ความรู้ใหม่ในวิทยาการด้านต่างๆ 

สกอ.
สถาบันอดุมศึกษา 

   

2)  เ พ่ิมการจัดตั้ งอุทยานวิทยาศาสตร์ใน
สถาบัน  การศึกษาที่มีความพร้อม ให้ครอบ 
คลุมทุกภูมิภาค11 

สกอ.
สถาบันอดุมศึกษา 

    

 
 

6.6 สนับสนุนการสร้างงานวิจัยต่อยอดองค์ความรู้ไปสู่สินค้า และบริการ ให้พร้อมที่จะนําไปสู่กระบวนการ
ผลิตในเชิงพาณิชย์ หรือการถ่ายทอดสู่ชุมชน  (S3,W9,W10,O5,O8,T1) 

ตัวอย่างโครงการ/ กิจกรรม: หน่วยงานที่รับผิดชอบ 2555 2556 2557 2558 2559
1) สนับสนุนให้มีการจัดตั้งบริษัทของสถาบัน
อุดมศึกษาผ่านระบบกองทุนตั้งตัวได้ เพ่ือผลิต
งานวิจัยต่อยอด 

สกอ.
สถาบันอดุมศึกษา 

    

                                                   
11 เพื่อให้เป็นศูนย์กลางการวิจัยและพัฒนาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีที่เป็นยุทธศาสตร์ของภูมิภาค อีกทั้งเป็นแหล่งพัฒนากําลังคน 
และพัฒนาผลงานวิจัยสู่การผลิตในเชิงพาณิชย์ รวมถึงพัฒนาเทคโนโลยีให้สามารถต่อยอดเพ่ิมเติมในเชิงธุรกิจ  อุทยานวิทยาศาสตร์
ฯจะเป็นแหล่งรวมของการทาํ R&D ทําใหม้ีการต่อยอดงานวิจัย เกิดความร่วมมือและการแข่งขันอย่างสร้างสรรค์ และช่วยกระตุ้นให้
เกิดการพัฒนาเทคโนโลยีในภาคเอกชนมากขึ้น 
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ตัวอย่างโครงการ/ กิจกรรม: หน่วยงานที่รับผิดชอบ 2555 2556 2557 2558 2559
2)  สนับสนุนให้มี การจัดตั้ งหน่วยจัดการ
ทรัพย์สินทางปัญญาและถ่ายทอดเทคโนโลยี 
(Technology Licensing Office)ที่ได้จากการวิจัย
ต่อยอดองค์ความรู้ 

สกอ.
สถาบันอดุมศึกษา 

    

 
6.7 พัฒนาศักยภาพและความสามารถของทรัพยากรบุคคลด้านการวิจัยในกลุ่มสาขาท่ีตรงกับปัญหาและ

ความต้องการของประเทศ  (S3W8W9O5)  
ตัวอย่างโครงการ/ กิจกรรม: หน่วยงานที่รับผิดชอบ 2555 2556 2557 2558 2559

1) พัฒนากําลังคนระดับสูง เ พ่ือวิ จัยและ
พัฒนานวัตกรรม ผลิตภัณฑ์ใหม่ ให้สามารถ
แก้ปัญหาและความต้องการของประเทศ
รวมท้ังแข่งขันได้ในตลาดโลกโดยร่วมมือกับ
ภาคการผลิตและนานาชาติ โดยเฉพาะ
ประเทศที่ประสบความสําเร็จ  

สกอ.
สถาบันอดุมศึกษา 

    

 
6.8 พัฒนาระบบการสนับสนุนให้มีการตีพิมพ์เผยแพร่ผลงานวิจัยในวารสารวิชาการระดับนานาชาติ  

โดยเฉพาะวารสารท่ีอยู่ในฐานข้อมูลนานาชาติที่ สมศ.กําหนด )S5,O9)  
ตัวอย่างโครงการ/ กิจกรรม: หน่วยงานที่รับผิดชอบ 2555 2556 2557 2558 2559

1) ส่งเสริมให้วารสารระดับชาติมีการยกระดับ
เป็นวารสารระดับนานาชาติ 

สกอ.
สถาบันอดุมศึกษา 

    

 
ยุทธศาสตร์ท่ี 7 บริการวิชาการเพื่อพัฒนาประเทศอย่างยั่งยืน: 

ให้บริการวิชาการเพ่ือสร้างความเข้มแข็งและเพ่ิมขีดความสามารถของประเทศ บน
พ้ืนฐานหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง ที่ดํารงไว้ซึ่งวัฒนธรรมและภูมิปัญญาไทย ภายใต้
ความร่วมมือของชุมชน เพ่ือรองรับการเปลี่ยนแปลงของบริบทโลก  

เป้าประสงค์  
 เพ่ิมโอกาสเรียนรู้อย่างทั่วถึงเพ่ือให้ชุมชนได้มีการพัฒนาอย่างต่อเน่ือง  สามารถรักษาและต่อยอดองค์ความรู้
และภูมิปัญญาท้องถ่ิน  และการจัดการทรัพยากรและสิ่งแวดล้อมที่นําไปสู่การพ่ึงพาตนเองได้อย่างย่ังยืนเพ่ือความ
เข้มแข็งของประเทศ  โดยการพัฒนาคุณภาพชีวิตและเศรษฐกิจของประชาชนในชุมชน พัฒนาผลิตภาพ สร้าง
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มูลค่าเพ่ิมและเพ่ิมศักยภาพชุมชนด้านอาชีพเพ่ือขยายการจ้างงานและยกระดับรายได้ให้มีความม่ันคงในการดํารงชีวิต
อย่างมีความสุขและมีภูมิคุ้มกันตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง ครอบคลุมการพัฒนาความร่วมมือทางวิชาการ
ระหว่างอุดมศึกษากับการศึกษาข้ันพ้ืนฐานและอาชีวศึกษาให้พร้อมรองรับการเปลี่ยนแปลงของบริบทโลกโดยเน้น
ศักยภาพด้านภาษา คณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี และส่งเสริมให้สถาบันอุดมศึกษาใช้การบริการ
วิชาการเป็นเคร่ืองมือในการสร้างความสัมพันธ์แลกเปลี่ยนเรียนรู้ด้านวิชาการและวัฒนธรรมเพ่ือรองรับการเป็น
ประชาคมอาเซียนและเผยแพร่แนวคิด และองค์ความรู้ใหม่ เพ่ือนําสู่การประยุกต์ใช้ในบริบทจริง เพ่ือแก้ไขปัญหา
สังคมไทยและสังคมโลก  
 
ตัวบ่งชี้และเป้าหมายผลการดําเนินงาน 

 ตัวบ่งชี ้ เป้าหมายในช่วงป ี2555-2559
2555 2556 2557 2558 2559

7.1 จํานวนชุมชนตน้แบบ12 ที่มีระบบการจัดการความรู้และ
การดําเนินงานสร้างองค์ความรู้เพ่ือยกระดับคุณภาพชีวิต
และเศรษฐกิจของชมุชน อย่างน้อย 1 ชุมชน ตอ่ 1 
สถาบันอดุมศึกษา

- 200 225 250 275

7.2 ร้อยละของชุมชนต้นแบบที่มีระดับคะแนนคุณภาพชีวิต13

เฉลี่ย ≥80 คะแนน จากคะแนนเต็ม100 ภายหลังการได้รับ
บริการวิชาการ    

- - 70 80 90

7.3 ร้อยละของจํานวนสถาบันอุดมศึกษาที่ พัฒนาความ
ร่วมมือทางวิชาการกับสถานศึกษาระดับพ้ืนฐานและ
อาชีวศึกษาอย่างเป็นรูปธรรม 

60 70 80 90 100

7.4 ร้อยละของจํานวนงานบริการวิชาการที่นํางานวิจัยและ
งานสร้างสรรค์ไปใช้ในการพัฒนาชุมชน ต่อจํานวนงาน

10 15 20 25 30

                                                   
12 ชุมชนต้นแบบ หมายถึง ชุมชนที่เป็นตัวอย่าง /ตน้แบบ/กรณีศึกษา ในด้านใดดา้นหน่ึงที่สอดคล้องกับศักยภาพชุมชนซึ่งสามารถ

พัฒนาให้เป็นต้นแบบได้และมีการจัดการองค์ความรู้ ภูมิปัญญาในด้านนั้นเพ่ือให้เกิดการถ่ายทอดหรือการศึกษาพัฒนาต่อยอดได้
อย่างต่อเน่ืองและเป็นระบบจนเป็นชุมชนที่มีขีดความสามารถในการจัดการปัญหาภายในชุมชนด้วยตนเอง มีการพัฒนาคุณภาพชีวิต
และเศรษฐกิจสามารถพ่ึงตนเองได้โดยมคีนในชุมชนเป็นแกนหลักในการดาํเนินการทั้งน้ีโดยมีสถาบันอุดมศึกษาร่วมในการให้
คําปรึกษาเป็นพ่ีเล้ียงในการนําความรู้ทางวิชาการหรืองานวิจัยไปช้ีนําต่อยอดภูมิปญัญาที่มใีนชุมชนอย่างสร้างสรรค์ 
13 ระดับคะแนนคุณภาพชีวิต หมายถึง ระดับคะแนนที่ได้จากการประเมินคุณภาพชีวิตตามแบบวัดคณุภาพชีวิตขององค์การอนามัย
โลก (WHOQOL) 
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 ตัวบ่งชี ้ เป้าหมายในช่วงป ี2555-2559
2555 2556 2557 2558 2559

บริการวิชาการทั้งหมด  
7.5 

 
 
 

7.6 

ร้อยละของหลกัสูตรหลักสตูรระยะส้ัน และหลักสตูรการ
เรียนการสอนทางไกลท่ีสถาบันอุดมศึกษาจัดเพ่ือส่งเสริม
วิชาชีพ สร้างรายได้และการพ่ึงพาตนเอง ที่มีระดับความ
พึงพอใจของผู้เรียน ≥3.51 
 ร้อยละของจํานวนงานบริการวิชาการที่มีการแลกเปล่ียน
เรียนรู้ด้านวิชาการและวัฒนธรรมกับกลุ่มประเทศเพ่ือน
บ้านต่อจํานวนงานบริการวิชาการทั้งหมด 

80
 
 
 
3 

85
 
 
 
3 

90 
 
 
 
5 

95 
 
 
 
5 

100
 
 
 
7 

 
กลยุทธ ์

7.1 จัดบริการวิชาการที่บูรณาการความรู้และประสบการณ์ที่ได้จากงานวิจัยและงานสร้างสรรค์ไปเผยแพร่
สู่การประยุกต์ใช้จริงเพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิตและเศรษฐกิจของประชาชนในชุมชนอย่างต่อเน่ืองและย่ังยืน ทั้งน้ีอาจ
ดําเนินการร่วมกับหน่วยงาน องค์กรรัฐหรือเอกชน  ) W10, T10) 

ตัวอย่างโครงการ/ กิจกรรม: หน่วยงานที่รับผิดชอบ 2555 2556 2557 2558 2559
1) โครงการศึกษา/สํารวจและแลกเปลี่ยน
ความตอ้งการของชุมชนกับสถาบันอุดมศึกษา 

สถาบันอดุมศึกษา
 

     

2) โครงการจัดเวทีเพ่ือเป็นศูนย์กลาง
แลกเปลี่ยนเรยีนรู้ระหว่างผู้ให้บริการวิชาการ
กับชุมชน 

สกอ.
9 เครือข่ายอุดมศึกษา 

 

     

3) โครงการสรา้งฐานข้อมูลจุดเด่น/
ทรัพยากร/ศักภาพ/ภูมิปัญญาของชุมชนโดย
ผ่านกระบวนการการจัดการความรู้ 

สกอ.
สถาบันอดุมศึกษา 
ศูนย์สารสนเทศ  

อดุมศึกษา 

     

4) โครงการพัฒนาชุมชนต้นแบบ ที่มีระบบการ
จัดการความรู้และการดําเนินงานสร้างองค์ความรู้
เพ่ือยกระดับคุณภาพชีวิตและเศรษฐกิจของชุมชน 

สถาบันอดุมศึกษา
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7  .2  พัฒนาชุมชนในการต่อยอดวัฒนธรรม ภูมิปัญญาท้องถิ่นและค่านิยมที่ดีงามของไทย เพ่ือเพ่ิมมูลค่าใน
เชิงพาณิชย์บนพ้ืนฐานหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง (S1, S8, O4, T10) 

ตัวอย่างโครงการ/ กิจกรรม: หน่วยงานที่รับผิดชอบ 2555 2556 2557 2558 2559
1) โครงการพ่ีเลี้ยง/ที่ปรึกษาทางวิชาการแก่
ชุมชน/ศูนย์ฝึกอาชีพชุมชน 

สถาบันอดุมศึกษา
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 

 
7.3 พัฒนาหลักสูตรระยะสั้น 14หลักสูตรการเรียนการสอนทางไกล 15เพ่ือส่งเสริมวิชาชีพและการเรียนรู้ตาม

อัธยาศัยให้กับประชนชาวไทยในทุกวัยให้มีโอกาสเรียนรู้และเพ่ือส่งเสริมความสัมพันธ์และความร่วมมือกับ
ประชาคมอาเซียนผ่านการให้บริการการศึกษา )S7, S8, O1, O5, O6, O 8(  

ตัวอย่างโครงการ/ กิจกรรม: หน่วยงานที่รับผิดชอบ 2555 2556 2557 2558 2559
1) พัฒนาหลักสูตรระยะสั้น ท่ีส่งเสริมวิชาชีพ
และการเรียนรู้ 

สถาบันอดุมศึกษา      
 

2) พัฒนาหลักสูตรการเรียนการสอนทางไกล สถาบันอดุมศึกษา     
7.4 สร้างเครือข่ายความร่วมมือกับสถานศึกษาทุกระดับในการบริการทางวิชาการเพ่ือพัฒนาศักยภาพของผู้เรียน 
โดยเน้นด้านภาษา คณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี อย่างเป็นรูปธรรม (S2, W3, O6, T6, T12) 

ตัวอย่างโครงการ/ กิจกรรม: หน่วยงานที่รับผิดชอบ 2555 2556 2557 2558 2559
1) โครงการ Training for the trainer 
ให้กับสถานศึกษาทุกระดับ 

สถาบันอดุมศึกษา
9 เครือข่ายอุดมศึกษา 

     
 

 
ยุทธศาสตร์ท่ี 8 สร้างความเชือ่ม่ันในคุณภาพของสถาบนัอุดมศึกษา : 

ประกันคุณภาพการศึกษาใหม้ีมาตรฐาน และสอดคลอ้งตามความเป็นเลิศในแต่ละกลุ่มสถาบัน เพ่ือพัฒนา
คุณภาพสถาบันอุดมศึกษาใหมุ้่งสู่ความเป็นเลิศและเป็นศูนย์กลางทางการศึกษาในภูมิภาคอาเซียน  
เป้าประสงค์   

                                                   
14 หลักสูตรระยะส้ัน หมายถึง หลักสูตรที่เปิดสอนในช่วงเวลาส้ันๆ ที่มุง่เน้นสมรรถนะเฉพาะโดยมุ่งหวังให้ผู้สําเร็จหลักสูตรมีความรู้
เฉพาะเรื่องที่นําไปประยุกต์ใช้หรือนําไปประกอบอาชีพได้ 
15 หลักสูตรการเรียนการสอนทางไกล หมายถึง หลักสูตรที่ใช้วิธีเรียนการสอนผ่านส่ือการศึกษาทางไกล เช่น ส่ือทางไปรษณีย์ วิทยุ 
โทรทัศน์ อินเทอร์เน็ต เป็นต้น โดยมีระบบการจัดการเรียนการสอนที่เอ้ือให้ผู้เรียนสามารถเรียนรู้ด้วยตนเองในเวลาและสถานที่ที่
สะดวกโดยไมต่้องมีช้ันเรียนปกติ ผู้เรียนและผู้สอนมีปฏิสัมพันธ์ผ่านส่ือส่ิงพิมพ์ คอมพิวเตอร ์และเคร่ืองมืออิเล็กทรอนิกส์ต่าง ๆ 
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 สร้างระบบประกันคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับเป้าหมายและบริบทของสถาบันอุดมศึกษาตามความ

เป็นเลิศของแต่ละกลุ่มสถาบัน โดยลดความซ้ําซ้อนและขั้นตอนของกระบวนการ  มีตัวบ่งชี้ที่เหมาะสม  ใช้

เอกสารอ้างอิงที่สอดคล้องกับระบบการทํางานของอาจารย์ในปัจจุบัน  นําระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเข้ามาช่วยใน

การดําเนินการ มีการสร้างเครือข่ายความร่วมมือเชิงรุกในการสร้างมาตรฐานการศึกษาและการประกันคุณภาพ 

ระหว่างหน่วยงานที่เก่ียวข้องในทุกระดับการศึกษาท้ังภายในประเทศและต่างประเทศเพ่ือมุ่งสู่การเป็นผู้นําด้าน

การศึกษาและด้านการประกันคุณภาพการศึกษาในภูมิภาคอาเซียน 

ตัวบ่งชีแ้ละเปา้หมายผลการดําเนินงาน 
 ตัวบ่งชี ้ เป้าหมายในช่วงป ี2555-2559

2555 2556 2557 2558 2559
8.1 ร้อยละของสถาบันอุดมศึกษาที่ดํา เนินการประกัน

คุณภาพภายในที่ตรงกับความเป็นเลิศของกลุ่มสถาบัน
และรายงานผลให้ห น่วยงานต้นสั ง กัดผ่ านระบบ
สารสนเทศ   รวมทั้งมีการเผยแพร่ทาง website ของ
สถาบันอุดมศึกษาอย่างต่อเน่ืองทุกปี  

100 100 100 100 100

8.2 ร้อยละของสถาบันอุดมศึกษาที่ผ่านการรับรองของสมศ. รอบ 
3 

95 95 95 95 100

8.3 จํานวนสถาบันอุดมศึกษาท่ีเป็นแม่ข่ายในการพัฒนา
คุณภาพการศึกษากับระดับสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  หรือ 
ระดับอาชีวศึกษา  

10 10 20 20 30

8.4 ระดับความพึงพอใจของประชาคมอุดมศึกษาที่มีต่อระบบ
ประกันคุณภาพในแต่ละกลุ่มสถาบัน 

≥3.51 ≥3.51 ≥3.51 ≥4.00 ≥4.00

8.5 จํ านวนสถา บันอุ ดมศึ กษาที่ นํ า ระบบ  Education  
criteria for Performance Excellence  (EdPEx) มาใช้
ในการบริหารระบบประกันคุณภาพ 
หมายเหตุ EdPEx เป็นกรอบการดําเนินงานบริหาร
จัดการการศึกษาของสถาบันอุดมศึกษาให้มีคุณภาพและ
พัฒนาสู่ความเป็นเลิศอย่างก้าวกระโดด 

10 10 20 20 30
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กลยุทธ ์  

8.1 ปรับปรุงระบบประกันคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับความเป็นเลิศของกลุ่มสถาบัน มีตัวบ่งชี้ที่
เหมาะสม  มีกระบวนการประเมินที่มีประสิทธิภาพประสิทธิผล โดยใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ และไม่เพ่ิมภาระแก่
ผู้ปฏิบัติงานในทุกระดับ(S1,O2,O9) 

ตัวอย่างโครงการ/ กิจกรรม: หน่วยงานที่รับผิดชอบ 2555 2556 2557 2558 2559
1)โครงการปรับปรุงระบบประกันคุณภาพ
การศึกษาและตัวบ่งชี้ให้สอดคล้องกับความ
เป็นเลิศของแต่ละกลุ่มสถาบัน รวมท้ังมีการ
นําไปใช้จริงและติดตามประเมินผล 

สกอ     

 
8.2 สร้างเครือข่ายความร่วมมือเชิงรุกในการพัฒนาคุณภาพการศึกษากับระดับสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  

หรือ ระดับอาชีวศึกษา (S1,W3,T7) 
ตัวอย่างโครงการ/ กิจกรรม: หน่วยงานที่รับผิดชอบ 2555 2556 2557 2558 2559

1)โครงการความร่วมมือ เชิ งรุกระหว่าง
สถานศึกษาระดับอุดมศึกษา กับการศึกษาข้ัน
พ้ืนฐาน  หรือ ระดับอาชีวศึกษา เพ่ือพัฒนา
คุณภาพการศึกษาร่วมกันในลักษณะเครือข่าย
ที่เป็นการประกันคุณภาพการศึกษาเชิงบูรณา
การการศึกษาทั้งระบบ 

สกอ.
สมศ. 
สพฐ. 
สอศ. 

สถาบันอดุมศึกษา 

    

 
8.3 สร้างความเข้มแข็งด้านคุณภาพของสถาบันอุดมศึกษาไทยในภูมิภาคอาเซียนโดยส่งเสริมให้สถาบันที่มี

ความพร้อมนําระบบ Education  criteria for Performance Excellence  (EdPEx)  มาใช้ในการบริหารระบบ
ประกันคุณภาพเพ่ือมุ่งสู่การเป็นผู้นําด้านการพัฒนาคุณภาพ (S2,S5,T5) 

ตัวอย่างโครงการ/ กิจกรรม: หน่วยงานที่รับผิดชอบ 2555 2556 2557 2558 2559
1)โครงการพัฒนาตัวชี้ วัดมาตรฐานและ
ความสําเร็จของสถาบันอุดมศึกษาในภูมิภาค
อาเซียนเพ่ือการเป็นสมาชิกของประชาคม
อาเซียนที่มีคุณภาพและอยู่ร่วมกันอย่างสันติ
สุข 

สกอ.
สมศ. 

สถาบันอดุมศึกษา 

     

2.โครงการนําร่องในการนําระบบ EdPEx มา สกอ.     
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ตัวอย่างโครงการ/ กิจกรรม: หน่วยงานที่รับผิดชอบ 2555 2556 2557 2558 2559
ใช้ในสถาบันอุดมศึกษาเพ่ือมุ่งสู่ความเป็นเลิศ
ข อ ง ส ถ า บั น แ ล ะ ส นั บ ส นุ น ก า ร เ ป็ น 
education hub ในภูมิภาคอาเซียน 

สมศ.
สถาบันอดุมศึกษา 

 
***************************** 

 


